& TRT152REGIAD
COMITE GESTOR LOCAL ATA DE REUNIAO

DE GESTAO DE PESSOAS

Reuniao Ordinaria do Comité Gestor Local de Gestao de Pessoas

DATA LOCAL HORARIO
23 de setembro de 2021 Google Meet - 11h
Videoconferéncia
Participantes - Desembargadora Luciane Storel

- Desembargadora Eleonora Bordini Coca
- Desembargador Renan Ravel Rodrigues
- Juiza Marcia Cristina Sampaio Mendes
- Lara de Paula Jorge

- Carlos Eduardo Buzan Larica

- Univer Cristiano Nogueira da Silva

- Luiz Henrique de Freitas Pereira

- lara Cristina Gomes

- Merval Eliel Medeiros Braga

Secretariou a reunido a servidora Rosimeire Aparecida Camargo, Assistente da
Secretaria de Gestao de Pessoas.

A Exma. Desembargadora Luciane Storel cumprimentou a todos e declarou abertos os
trabalhos.

Em prosseguimento, passou-se a deliberacdo dos seguintes assuntos:

1. Andamento dos projetos anteriormente deliberados pelo Comité

Consultado acerca do andamento dos processos que tratam das minutas sobre o
gabinete de apoio ao 2° grau (Proad 23857/2020) e a discriminagcédo de género - Politica
de Equidade (Proad 26516/2020), anteriormente aprovados pelo Comité, Carlos
Eduardo Buzan Larica informou que aguardam a apreciagdo da Comissdo de Assuntos
Administrativos, em data a ser designada pela Vice-Presidéncia Administrativa.

Pelo Chat da reunidao foi apresentada aos membros presentes a seguinte relacéo de
Proads, concernentes ao Comité Local de Gestdo de Pessoas:
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PROAD 17609/2020 - Proposta de Recomendacéo - "Recomenda, aos magistrados e
servidores do Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regido, agbes que contribuam para
a prevencgao da ocorréncia de disturbios osteomusculares e de fadiga visual."

PROAD 26516/2020 - Proposta de Resolugao Administrativa que institui a Politica de
Equidade de Género, Raca, Diversidade e de tratamento em relacdo a Pessoa com
Deficiéncia no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regidao - Comité Local de
Gestao de Pessoas.

PROAD 5740/2021 - Sistema hibrido de trabalho no ambito das areas administrativas do
Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regiéo.

PROAD 19396/2021 - Ata de reunido do Comité Local de Gestdo de Pessoas -
19/8/2021 - Providéncias.

2. Pagina do Comité Gestor Local de Gestao de Pessoas

A Desembargadora Luciane Storel designou a servidora Paula Toniatti como
responsavel pela atualizagdo da pagina do Comité, conforme conteudo que sera
deliberado pelos membros.

Os presentes apresentaram consideragbes e sugestdbes sobre a localizagdo, o
conteudo, o acesso e a divulgagao da pagina que sera elaborada.

A Desembargadora Luciane Storel esclareceu que o projeto de divulgagdo deve ser
solicitado a Comunicag¢ao Social, via Proad. Sugeriu que apo6s a elaboragao da pagina
do Comité, seja recomendado a Administracdo um projeto de comunicagdo que se
estenda a todas as comissdes e comités do Tribunal.

Ap6s manifestagdes dos membros, deliberou-se pela criagdo da pagina com o seguinte
conteudo: logomarca do Comité, associada aos ODSs da Agenda 2030; texto sobre o
comité; link para acesso aos normativos; link para acesso a composi¢ao do Comité, com
a indicagdo do e-mail corporativo dos membros; e-mail de contato do Comité; e video
que devera ser elaborado pela Comunicacado Social. Mensalmente serédo deliberadas a
atualizacao e a inclusdo de conteudo na pagina.

A servidora lara Cristina Gomes foi designada para obter sugestdo de imagens sem
direitos autorais para a pagina, a ser votada pelo grupo de Whatsapp do Comité.

A Desembargadora Luciane Storel sugeriu a realizacdo de concurso para criagao de
teasers/videos, o0 que sera apreciado pelos membros oportunamente, apds a criacdo da
pagina.

Deliberou-se, ainda, pela autuagcdo de PROAD para a criacdo de video institucional de
divulgacao do Comité, bem como das atribuigdes e acdes realizadas.
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O Desembargador Renan Ravel Rodrigues elaborara texto de apresentagdo dos
objetivos do Comité e do que é a gestdo de pessoas, que sera submetido a aprovagao
do Comité pelo grupo de Whatsapp.

3. Movimentagao de servidores - caréncia de pessoal

Manifestando-se sobre a minuta elaborada pela servidora Paula Toniatti, a partir do
normativo do TRT 122 Regido, a Desembargadora Luciane Storel sugeriu aproveitar a
norma para falar do trabalho hibrido na atividade fim, a exemplo do texto aprovado para
a area administrativa, além do auxilio entre os graus de jurisdi¢éo.

Apos esclarecimentos prestados pelo servidor Luiz Henrique de Freitas Pereira, os
membros passaram a apresentar consideragdes sobre a inclusdo de unidade de apoio;
a inclusdo - ou ndo - do conteudo da normativo sobre o trabalho hibrido na area
administrativa; a periodicidade das remocdes; os efeitos sobre a funcdo comissionada
exercida na origem; e reflexos estatisticos e para fins de definicdo da lotagao ideal das
unidades.

O servidor Carlos Eduardo Buzan Larica apresentou as seguintes sugestées em relagéo
ao texto da norma:

- art. 2° | - acrescentar “... ou fora das dependéncias do Tribunal mediante
autorizacdo do gestor da unidade para a qual prestara servigos (Unidade de
Lotacao)”;

- -art. 5° § 1° - substituir “periodicidade” por “semestralmente”;

- adotar a ordem cronoldgica dos normativos nos “Considerandos”; incluir a Lei n.°
13105/2015 - Cddigo de Processo Civil; e reposicionar “CONSIDERANDO que
eficiéncia operacional e gestdo de pessoas sado temas estratégicos do Poder
Judiciario” no final.

A Desembargadora Luciane Storel apontou a necessidade de novos debates acerca da
norma, solicitando que o texto seja reexaminado pelos membros, que as observagdes
sejam apresentadas pelo Whatsapp, no grupo do Comité, e que seja estudada a
Resolugdo CSJT 296/2021 sob o aspecto da nova configuragdo das unidades de 1°
grau, para que nao haja conflito entre os normativos.

Deliberou-se pela apropriacdo dos conceitos da minuta sobre trabalho hibrido e pelo
acolhimento da sugestdo de ajuste na cronologia dos “Considerandos”, conforme
sugerido pelo servidor Carlos Eduardo Buzan Larica, mantendo-se este item da ata
pendente para oportuna deliberagao.
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4. Oficina sobre Trabalho da Mulher e Igualdade de Género

A Desembargadora Luciane Storel propés o inicio dos trabalhos visando a elaboragao
de um projeto piloto acerca do tema.

A Desembargadora Eleonora Bordini Coca sugeriu a realizagdo de duas oficinas, em
outubro e em novembro, para conversar com magistradas e servidoras sobre a
participagdo feminina no Poder Judiciario, a fim de apresentar em dezembro um projeto
com base no material obtido, a ser encaminhado a Administragao.

Deliberou-se, assim, pela realizagdo das oficinas com inicio no Férum Trabalhista de
Jundiai.

A Desembargadora Luciane Storel, a Desembargadora Eleonora Bordini Coca e a
servidora Lara de Paula Jorge apresentaram-se como voluntarias para o grupo de
trabalho.

A Exma. Desembargadora Luciane Storel agradeceu a disponibilidade e participacéo de

todos e declarou encerrada a videoconferéncia.

Ficou agendada a préxima reunido para o dia 21/10 as 11h, oportunidade em que sera
apreciado o assunto “Macrodesafio CNJ: Aprimoramento da Gestao de Pessoas”.

APROVAGAO DA ATA

Divulgada por e-mail em 06/10/2021

Considerada aprovada em 08/10/2021




