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Julgar quantidade maior de processos de conhecimento
do que os distribuídos no ano corrente. 

META NACIONAL 1 - PROPOSTA

Cláusula de barreira: Taxa de Congestionamento
Líquida na Fase de Conhecimento do Justiça em
Números, em 2025, menor que 40%.
Período de Apuração: 1° de dezembro de 2024 a 30 de
novembro de 2025.



99,96%

2021 2022 2023 2024

META NACIONAL 1

Índice de desempenho do TRT- 15

Julgar mais processos que os distribuídos. 

98,82% 98,10% 95,88%

100% 100% 100% 100%



94,50%

2021 2022 2023 2024

META NACIONAL 1

Índice de desempenho do TRT- 4

Julgar mais processos que os distribuídos. 

96,35% 101,21% 78,79%

100% 100% 100%

100%



Identificar e julgar, até 31/12/2025, pelo menos
94% dos processos distribuídos até 31/12/2023 e
95% dos processos pendentes de julgamento há 4
anos (2021) ou mais, nos 1º e 2º graus.

META NACIONAL 2 - PROPOSTA



89,27%

2021 2022 2023 2024

META NACIONAL 2 - Parte 1 

Índice de desempenho do TRT- 15

Julgar processos mais antigos: julgar 93% dos processos
distribuídos até 31/12/2022, nos 1º e 2º graus.

93,27% 97,08% 92,99%

93% 93% 93% 93%



No data to display

2024

META NACIONAL 2 - Parte 2 

Índice de desempenho do TRT- 15

Julgar processos mais antigos: julgar 98% dos processos
pendentes de julgamento há 4 anos (2020) ou mais.

95,40%

98%



86,79%

2021 2022 2023 2024

META NACIONAL 2 - Parte 1 

Índice de desempenho do TRT- 4

Julgar processos mais antigos: julgar 93% dos processos
distribuídos até 31/12/2022, nos 1º e 2º graus.

94,02% 96,77% 88,16%

93% 93% 93% 93%



No data to display

2024

META NACIONAL 2 - Parte 2 

Índice de desempenho do TRT- 4

Julgar processos mais antigos: julgar 98% dos processos
pendentes de julgamento há 4 anos (2020) ou mais.

90,20%

98%



Aumentar o índice de conciliação em 0,5 ponto
percentual em relação à média do biênio
2022/2023 ou alcançar, no mínimo, 38% de
conciliação. 

META NACIONAL 3 - PROPOSTA



44,77%

2021 2022 2023 2024

META NACIONAL 3

Índice de desempenho do TRT- 15

Estimular a conciliação. Cláusula de barreira 38%.

42,66 42,65% 44,56%

43,27% 43,27% 44,99% 44,42%



47,38%

2021 2022 2023 2024

META NACIONAL 3

Índice de desempenho do TRT- 4

Estimular a conciliação. Cláusula de barreira 38%.

43,31% 43,48% 41,70%

45,32% 45,32% 46,51% 46,16%



Reduzir em 0,5 pontos percentuais a taxa de
congestionamento líquida, exceto execuções
fiscais, em relação a 2024.

META NACIONAL 5 - PROPOSTA

Cláusula de barreira na fase de conhecimento:
40% e Cláusula de barreira na fase de execução:
65%.



52,06%

2021 2022 2023 2024

META NACIONAL 5

Índice de desempenho do TRT- 15

Reduzir a taxa de congestionamento. 

53,82% 50,81%
69,42%

46,9% 51,87% 51,56%

50,31%



51,90%

2021 2022 2023 2024

META NACIONAL 5

Índice de desempenho do TRT- 4

Reduzir a taxa de congestionamento. 

51,04% 48,09%
73,88%

46,4% 50,78% 51,40%

47,59%



Desenvolver, no ano de 2025, dois projetos
relacionados à Agenda 2030 da ONU, oriundos do
laboratório de inovação, com participação de pelo
menos um laboratório de outra instituição pública, e
que gerem benefícios à sociedade.

META NACIONAL 9 - PROPOSTA



META NACIONAL 9 - 2024

Estimular a Inovação no Poder Judiciário - Implantar, no
ano de 2024, dois projetos oriundos do laboratório de
inovação, de cujo desenvolvimento tenha participado pelo
menos um laboratório de outro tribunal, com avaliação de
benefícios à sociedade e relacionados à Agenda 2030.

Co.LabOra15



Implementação da Linguagem Simples nos 
Mandados Judiciais

Contexto e justificativa: O Pacto Nacional do Judiciário pela
Linguagem Simples liderado pelo CNJ fortalece nosso
compromisso com a simplificação da linguagem jurídica,
tornando o sistema judicial mais acessível e promovendo
transparência, inclusão e alinhamento com os Objetivos de
Desenvolvimento Sustentável da ONU, para uma justiça
equitativa e eficaz. 



Objetivo
Simplificar a linguagem dos mandados judiciais para
melhorar o acesso à justiça e facilitar a compreensão dos
direitos e procedimentos legais pelos cidadãos.

Construindo Pontes

Parceria com o Aurora - Laboratório de Inovação do TJDFT

Contexto e  justificativa: Chamada pública para a  seleção
de  até  20 laboratórios ou  unidades de inovação feita  pelo
GNova Lab - Laboratório  de  Inovação  em  Governo  da 



Objetivo
Encontrar um caminho que aproxime a Justiça do Trabalho
do cidadão, de maneira que possa atuar como um agente
catalisador da inclusão de PCDs no mercado de trabalho.

Co.LabOra15

ENAP, em parceria com o Programa das Nações Unidas
para o Desenvolvimento (PNUD)- Programa Colabs 2023.
Requisito: desafio que envolva serviços prestados para a
sociedade.



Promover, no âmbito do Programa de Combate ao
Trabalho Infantil e estímulo à aprendizagem, pelo menos
uma ação de combate ao trabalho infantil e de estímulo à
aprendizagem por meio do estabelecimento de parcerias
interinstitucionais.

META NACIONAL 11 - PROPOSTA

P11.1 Instrumento formal de parceria com outra(s)
instituição(ões). 
P11.2 Diagnóstico da situação/problema que se busca
enfrentar. 
P11.3 Relatório com evidenciação dos benefícios
alcançados com a ação implementada. 
Periodicidade: quadrimestral.



Instituir, anualmente, o Plano de Qualidade de Vida do
tribunal e alcançar em 2025:

NOVA META ESPECÍFICA- PROPOSTA

a) a participação de pelo menos 10% de magistrados e de
15% de servidores em relação a todas as ações
estabelecidas no Plano;

b) a realização de exames periódicos de saúde em 15%
dos(as) magistrados(as) e 15% dos(as) servidores(as);
c) a promoção de pelo menos 3 ações com vistas a
reduzir a incidência de casos de uma das cinco doenças
mais frequentes constatadas nos exames periódicos de
saúde do ano anterior.



AGRADECEMOS A PARTICIPAÇÃO!

Secretarias de Gestão Estratégica

 REGISTRE SUA PRESENÇA!


