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2023 (Meta 100%): TRT 15 - 98,10% 
   1ºG - 95,35%  
  2ºG - 103,92%

META 1 CNJ: JULGAR QUANTIDADE MAIOR DE PROCESSOS DE CONHECIMENTO DO QUE OS
DISTRIBUÍDOS NO ANO CORRENTE, EXCLUÍDOS OS SUSPENSOS E OS SOBRESTADOS.

TRT-15 1º Grau 2º Grau

100% 95,88% 100% 91,49% 105,56%100%

CLÁUSULA DE BARREIRA: indicador da Taxa de Congestionamento Líquida na Fase de
Conhecimento do Justiça em Números, em 2024, menor que 40%. 



META 2 CNJ- PARTE 1: JULGAR OS PROCESSOS MAIS ANTIGOS - IDENTIFICAR E JULGAR, ATÉ
31/12/2024, PELO MENOS, 93% DOS PROCESSOS DISTRIBUÍDOS ATÉ 31/12/2022, NOS 1º E 2º GRAUS.

93%

TRT-15

92,99% 93% 91,51% 98,45%93%

1º Grau 2º Grau

 

2023 (Meta 93%): TRT 15 - 97,08% 
 1ºG - 96,56% 
 2ºG - 99,60%



META 2 CNJ- PARTE 2: JULGAR OS PROCESSOS MAIS ANTIGOS - IDENTIFICAR E JULGAR, ATÉ
31/12/2024, PELO MENOS,  98% DOS PROCESSOS PENDENTES DE JULGAMENTO HÁ 4 ANOS (2020)
OU MAIS.

98%

TRT-15

95,40% 98% 95,27% 96,29%98%

1º Grau 2º Grau

 

2023 (Meta 93%): TRT 15 - 97,08% 
 1ºG - 96,56% 
 2ºG - 99,60%

 



META 3 CNJ: ESTIMULAR A CONCILIAÇÃO - AUMENTAR O ÍNDICE DE CONCILIAÇÃO EM 0,5 PONTO
PERCENTUAL EM RELAÇÃO À MÉDIA DO BIÊNIO 2021/2022 OU ALCANÇAR, NO MÍNIMO, 38% DE
CONCILIAÇÃO. (META 44,42%).

44,42% 44,56%

TRT - 15
2023 (Meta 44,99%):  42,65%                    

Exclusivamente
processos de

conhecimento.

1º Grau 



META 5 CNJ: REDUZIR A TAXA DE CONGESTIONAMENTO - REDUZIR EM 0,5 PONTO PERCENTUAL A TAXA DE
CONGESTIONAMENTO LÍQUIDA, EXCETO EXECUÇÕES FISCAIS, EM RELAÇÃO À 2023. CLÁUSULA DE BARREIRA NA
FASE DE CONHECIMENTO: 40% E CLÁUSULA DE BARREIRA NA FASE DE EXECUÇÃO: 65%. (META 50,31%). 

50,31%
69,42%

TRT - 15

 2023 - Meta (51,56%): 50,81% 

1º e 2ª
Instâncias  



Co.LabOra15

META 9 CNJ: ESTIMULAR A INOVAÇÃO NO PODER JUDICIÁRIO - IMPLANTAR, NO ANO DE 2024,  DOIS PROJETOS
ORIUNDOS DO LABORATÓRIO DE INOVAÇÃO, DE CUJO DESENVOLVIMENTO TENHA PARTICIPADO PELO MENOS
UM LABORATÓRIO DE OUTRO TRIBUNAL, COM AVALIAÇÃO DE BENEFÍCIOS À SOCIEDADE E RELACIONADOS À
AGENDA 2030;

Legalmente Simples
Tribunais Envolvidos: TRT15 e TJDFT

Objetivo: adaptação de mandados
judiciais para linguagem simples,
mantendo precisão jurídica.

Jurisdata Science + Falcão
Tribunais Envolvidos: TRTs 5, 9, 14, 15, e
24 e CSJT

Objetivo: criar uma plataforma que
unifique a pesquisa de jurisprudência
nos Tribunais.

Comunica PID
Tribunais Envolvidos: TRF3, TRT15, TRE-
SP, TJSP.

Objetivo: desenvolver um plano de
comunicação para os Pontos de
Inclusão Digital, utilizando linguagem
simples e canais eficazes.



META 11 CNJ: PROMOVER OS DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE - PROMOVER PELO MENOS
DUAS AÇÕES VISANDO O COMBATE AO TRABALHO INFANTIL E O ESTÍMULO À APRENDIZAGEM.

Reunião entre o TRT-15 e MPT com reitor do Santuário Nacional para
reforçar parceria em prol do trabalho decente;

Seminário Dia Mundial de Combate ao Trabalho Infantil: avanços e
retrocessos na região metropolitana de Sorocaba;

VII Seminário pela Erradicação do Trabalho Infantil “Vidas e vozes
silenciadas”, realizado pelo Comitê de Erradicação do Trabalho Infantil e de
Estímulo à Aprendizagem do TRT-15 em parceria com a Faculdade de
Direito de Ribeirão Preto (USP).



META ESPECÍFICA: PROMOVER A SAÚDE DE MAGISTRADOS E SERVIDORES - REALIZAR EXAMES PERIÓDICOS
DE SAÚDE EM 15% DOS MAGISTRADOS E 15% DOS SERVIDORES E PROMOVER PELO MENOS 3 AÇÕES COM
VISTAS A REDUZIR A INCIDÊNCIA DE CASOS DE UMA DAS CINCO DOENÇAS MAIS FREQUENTES
CONSTATADAS NOS EXAMES PERIÓDICOS DE SAÚDE OU DE UMA DAS CINCO MAIORES CAUSAS DE
ABSENTEÍSMOS DO ANO ANTERIOR.

Meta de exames Magistrados:
56

Meta de exames Servidores:
513

Total: 569

Exames realizados em
Magistrados: 5

Exames realizados em
Servidores: 300

Total: 305

Exames para atingir a meta
para magistrados: 51

Exames para atingir a meta
para Servidores: 213

Total: 264



100% 99,02%

TRT - 15
 2023 - Meta (95%): 87,32% 

META RANKING DA TRANSPARÊNCIA

INDICADOR: ÍNDICE DE TRANSPARÊNCIA - RES. 215-CNJ/ RES. 325-CNJ
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