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Julgar mais processos que os distribuídos.

TRT-15 1º Grau 2º Grau

META NACIONAL 1

100% 98,25% 100% 96,67% 101,49%100%

362.045 355.698 243.610 235.498 118.435 120.200
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Julgar processos mais antigos.

META NACIONAL 2

93%

TRT-15

95,76% 93% 95,42% 97,38%93%

1º Grau 2º Grau

 239.890 198.085 41.805
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Estimular a conciliação (Cláusula de Barreira - 40%)

META NACIONAL 3

44,99% 43,01%

TRT - 15

95.785



 . 

471.772

Reduzir a taxa de congestionamento 

META NACIONAL 5

51,56%

TRT-15

49,44%

 461.368

461.368
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META NACIONAL 9

Percentual de execução do projeto: 100%.

Cadastro do Projeto no Renovajud.

Estimular a inovação no Poder Judiciário - Projeto oriundo do
laboratório de inovação, com avaliação de benefícios à sociedade e
relacionado à Agenda 2030.
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META NACIONAL 9

JURISMENTOR - CAIS

CAIS é o primeiro protótipo concebido por
uma equipe multidisciplinar no Co.Labora
15, com a finalidade de auxiliar juízes e
desembargadores que lidam com casos
complexos e de significativo impacto social.

Co.LabOra15
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META NACIONAL 11

Plano de Ação - Meta 11 - 2023

Promover pelo menos uma ação visando o combate ao trabalho
infantil. 

https://trt15.jus.br/sites/portal/files/roles/institucional/gestao-estrategica/pagina%20age/Atualiza%C3%A7%C3%A3o%20de%20Plano%20de%20A%C3%A7%C3%A3o%20-%20Meta%20Nacional%2011%20-%20Promover%20pelo%20menos%20uma%20a%C3%A7%C3%A3o%20visando%20o%20combate%20ao%20trabalho%20infantil.pdf
https://trt15.jus.br/sites/portal/files/roles/institucional/gestao-estrategica/pagina%20age/Atualiza%C3%A7%C3%A3o%20de%20Plano%20de%20A%C3%A7%C3%A3o%20-%20Meta%20Nacional%2011%20-%20Promover%20pelo%20menos%20uma%20a%C3%A7%C3%A3o%20visando%20o%20combate%20ao%20trabalho%20infantil.pdf
https://trt15.jus.br/sites/portal/files/roles/institucional/gestao-estrategica/pagina%20age/Atualiza%C3%A7%C3%A3o%20de%20Plano%20de%20A%C3%A7%C3%A3o%20-%20Meta%20Nacional%2011%20-%20Promover%20pelo%20menos%20uma%20a%C3%A7%C3%A3o%20visando%20o%20combate%20ao%20trabalho%20infantil.pdf
https://trt15.jus.br/sites/portal/files/roles/institucional/gestao-estrategica/pagina%20age/Atualiza%C3%A7%C3%A3o%20de%20Plano%20de%20A%C3%A7%C3%A3o%20-%20Meta%20Nacional%2011%20-%20Promover%20pelo%20menos%20uma%20a%C3%A7%C3%A3o%20visando%20o%20combate%20ao%20trabalho%20infantil.pdf


Julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que os distribuídos no ano corrente, excluídos os suspensos Julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que os
distribuídos no ano corrente, excluídos os suspensos e sobrestados no ano corrente. e sobrestados no ano corrente. 

META ESPECÍFICA

Promover a Saúde de Magistrados e Servidores.

ANO
EXAMES

REALIZADOS EM
MAGISTRADOS

EXAMES
REALIZADOS EM

SERVIDORES
TOTAL

2022 0 440 440

2023 35 847 882



Julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que os distribuídos no ano corrente, excluídos os suspensos Julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que os
distribuídos no ano corrente, excluídos os suspensos e sobrestados no ano corrente. e sobrestados no ano corrente. 

META 1 – JULGAR MAIS PROCESSOS QUE OS
DISTRIBUÍDOS  

METAS NACIONAIS 2024 - Aprovadas no 17° Encontro
Nacional  do Poder Judiciário 

Julgar quant﻿idade maior de processos de
conhecimento do que os distribuídos no ano corrente,
excluídos os suspensos e sobrestados no ano
corrente.



Julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que os distribuídos no ano corrente, excluídos os suspensos Julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que os
distribuídos no ano corrente, excluídos os suspensos e sobrestados no ano corrente. e sobrestados no ano corrente. 

META 2 – JULGAR PROCESSOS MAIS ANTIGOS 

Identificar e julgar até 31/12/2024: pelo menos, 93%
dos processos distribuídos até 31/12/2022, nos 1º e 2º
graus e 98% dos processos pendentes de julgamento
há 4 anos (2020) ou mais.



Julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que os distribuídos no ano corrente, excluídos os suspensos Julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que os
distribuídos no ano corrente, excluídos os suspensos e sobrestados no ano corrente. e sobrestados no ano corrente. 

META 3 – ESTIMUL﻿AR A CONCILIAÇÃO 

Aumentar o índice de conciliação em 0,5 ponto
percentual em relação à m﻿édia do biênio 2021/2022
ou alcançar, no mínimo, 38% de conciliação. 



Julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que os distribuídos no ano corrente, excluídos os suspensos Julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que os
distribuídos no ano corrente, excluídos os suspensos e sobrestados no ano corrente. e sobrestados no ano corrente. 

META 5 – RE﻿DUZIR A TAXA DE CONGESTIONAMENTO

Reduzir em 0,5 ponto percentual a taxa de
congestionamento líquida, exceto execuções fiscais,
em relação a 2023. 

Cláusula de barreira na fase de conhecimento: 40%.
Cláusula de barreira na fase de execução: 65%.



Julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que os distribuídos no ano corrente, excluídos os suspensos Julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que os
distribuídos no ano corrente, excluídos os suspensos e sobrestados no ano corrente. e sobrestados no ano corrente. 

META 9 – ESTI﻿MULAR A INOVAÇÃO NO PODER
JUDICIÁRIO

Implantar, no ano de 2024, dois projetos oriundos do
laboratório de inovação, de cujo desenvolvimento tenha
participado pelo menos um﻿ laboratório de outro
tribunal, com avaliação de benefícios à sociedade e
relacionados à Agenda 2030.



Julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que os distribuídos no ano corrente, excluídos os suspensos Julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que os
distribuídos no ano corrente, excluídos os suspensos e sobrestados no ano corrente. e sobrestados no ano corrente. 

META 11 – PROMO﻿VER OS DIREITOS DA
CRIANÇA E DO ADOLESCENTE

Promover pelo menos duas ações v﻿isando o combate
ao trabalho infantil e o estímulo à aprendizagem. 



AGRADECEMOS A
PARTICIPAÇÃO!

TRIBUNAL DO TRABALHO DA 15ª REGIÃO

Assessoria de Gestão Estratégica
age.presidencia@trt15.jus.br

REGISTRE SUA
PRESENÇA!


