PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
CENTRO DE INTELIGENCIA

cipj@trt15.jus.br

ATA DE REUNIAO DOS GRUPOS OPERACIONAL E DECISORIO DO
CENTRO DE INTELIGENCIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 152 REGIAO

Data: 17 de outubro de 2023

Modalidade hibrida: Presencial, na sala de reunidoes da Presidéncia do Tribunal
Regional do Trabalho da 15% Regiéo, e virtual pelo Google Meet.

Horario: 10:00
Participantes pelo Grupo Decisorio:
- Dr. Desembargador Samuel Hugo Lima (Presidente)

- Dr. Desembargador José Otavio de Souza Ferreira (Vice-Presidente
Administrativo)

- Dr. Desembargador Joao Alberto Alves Machado (Vice-Presidente Judicial e
Presidente do Nugepnac)

Ausente, justificadamente, a Dra. Rita de Cassia Penkal Bernardino de Souza
(Corregedora Regional)

Participantes pelo Grupo Operacional:
- Dra. Daniela Macia Ferraz Giannini (Juiza Auxiliar da Presidéncia)

- Dr. Guilherme Guimaraes Feliciano (Juiz Auxiliar da Vice-Presidéncia Judicial e
membro do Nugepnac)

- Dr. Thiago Henrique Ament (Juiz da Vara do Trabalho de Registro)
- Adriana Martorano Amaral Corsetti (Secretaria-Geral da Presidéncia)

- Helen da Silva Paes de Souza, substituindo lara Cristina Gomes (Assessoria de
Gestao Estratégica)
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- Herbert Wittmann (Secretaria de Tecnologia da Informacdo e Comunicagao)
- Vlademir Nei Suato (Secretaria da Corregedoria)

- Aldenir Francisco Wicher (NUPEMEC)

- Daniel Assis Ravena de Souza (Coordenadoria do Centro de Inteligéncia)

Ausentes, justificadamente, o Dr. Carlos Eduardo Oliveira Dias (Juiz Auxiliar da
Corregedoria-Regional), a Dra. Ana Paula Silva Campos Miskulin (Juiza da Vara do
Trabalho de José Bonifacio) e Paulo Eduardo de Almeida (Secretario-Geral
Judiciario).

Outros participantes:
- Evandro Cesar Garcia Coelho (Vice-Presidéncia Judicial)

- Vinicius Campos Barnabe (Assessoria de Recurso de Revista)

Abertura da Reuniao

A reunido foi aberta pelo Dr. Samuel, que saudou os presentes e deu inicio a
discussao dos topicos da pauta.

Toépico 1: "Revistinha" - Nota Técnica n° 006/2023 (Automacao de tarefas
repetitivas na elaboracao de decis6es de admissibilidade de recurso de
revista)

Dr. Jodo Alberto apresentou aos presentes a proposta, contextualizou a situagao da
assessoria de recurso de revista com informacdes relativas ao saldo, numero de
recursos de revista interpostos e analisados, o impacto do grande volume de
trabalho na saude dos servidores, nos afastamentos e consequentemente na
produtividade. Salientou a importancia da criacdo de robds ou outras ferramentas
(macros) no sentido de automatizar tarefas repetitivas, que néo constituem atividade
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pensante, como forma de diminuir a quantidade de cliques e outras agdes de carater
repetitivo na elaboracdo das decisdes de admissibilidade de recurso de revista e,
com isso. Defendeu que a ferramenta trara ganhos em produtividade, eficiéncia e
saude.

Dr. Samuel mencionou a atuacado forte da equipe da Assessoria de Recurso de
Revista e destacou um levantamento que fez no COLEPRECOR nesse sentido.

Dr. Jodo e Dr. Guilherme acrescentaram que os numeros demonstram a qualidade
das decisbes proferidas, afirmaram que, apesar do volume e trabalho, as decisdes
tém um baixissimo indice de reforma no TST. Parabenizaram toda a equipe da
Assessoria de Recurso de Revista pelo excelente trabalho.

Dr. Guilherme lembrou que ja estd em execugdo e desenvolvimento, em parceria
com a TI, robé que automatiza parte das tarefas relacionadas a decisdo de
admissibilidade do recurso de revista, concentrada na analise prévia, neste
momento, sendo a criagdo das macros relacionadas a redugéo de cliques algo a se
somar a iniciativa ja em andamento.

Dr. Jodo Alberto salientou que nosso objetivo é internalizar as ferramentas ao
sistema PJE.

Em seguida, Hebert pediu a palavra para salientar a importancia da fala do Dr. Joao
Alberto, no sentido da internalizacdo das ferramentas ao PJE em vez da adocéao de
varios sistemas periféricos, postura que o TRT-15 tem defendido nacionalmente,
fala com a qual os presentes concordaram.

Na sequéncia, Dr. Samuel colocou o tépico em votagao, o qual foi aprovado por
unanimidade.

Tépico 2: Painel de monitoramento de demandas - Nota Técnica n° 005/2023
(Criagcao de ferramenta para monitoramento de demandas)

Dr. Samuel deu inicio a discussao do segundo tdpico, referente ao Painel de
Monitoramento de Demandas.
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Dr. Jodo Alberto explicou a proposta e a necessidade de ter mecanismos de
deteccdo e monitoramento de demandas de carater repetitivo e predatério. Afirmou
o Dr. desembargador: "A criagdo desse Painel de Monitoramento de Demandas €&
fundamental para identificar casos de litigancia repetitiva e predatoria desde o inicio.
Precisamos de mecanismos que nos subsidiem na tomada de decisdes para lidar
com essas demandas de forma adequada."

Dr. Guilherme, Dra. Daniela e Dr. Samuel discutiram a busca por uma definicdo
precisa de demanda predatoria e citaram casos ilustrativos.

Dr. José Otavio destacou a importancia da ferramenta para identificar demandas
repetitivas logo no 1° grau: "Detectar demandas repetitivas ja no 1° grau é
fundamental para lidarmos com elas de forma eficaz."

Apo6s as discussdes, a proposta foi aprovada por unanimidade.

Tépico 3: Pesquisa de precedentes qualificados - Nota Técnica n° 004/2023
(Criacao de ferramenta de pesquisa de precedentes qualificados)

Dr. Samuel deu inicio a discussao do terceiro topico, referente a pesquisa de
precedentes qualificados.

A proposta de criar uma ferramenta para pesquisa de precedentes qualificados foi
apresentada. Lembrou-se que a questao visa disseminar a cultura de formagao de
precedentes na Justica brasileira e ja esta bem encaminhada internamente.

Apos discussdes, a proposta foi aprovada por unanimidade.

Toépico 5: Adesao a nota técnica n° 02/2022 do TRT da 18% Regidao - Nota
Técnica n° 007/2023 (Analise prévia ao sobrestamento de processos na 22
Instancia)

Dr. Samuel adiantou a discussédo do quinto tépico da pauta, referente a adeséo a
nota técnica n® 02/2022 do TRT da 182 Regiéo.
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Dr. Jodo Alberto apresentou aos presentes as vantagens da adesao, tendo em vista
que o sobrestamento de processos eivados de nulidades, irregularidades
processuais, inclusive concernentes aos pressupostos recursais, nao se justifica.

Apos discussdes, a proposta foi aprovada por unanimidade.

Toépico 6: Adesdo a nota técnica n° 03/2022 do TRT da 182 Regidao - Nota
Técnica n° 008/2023 (Procedimento que viabiliza a suspensao parcial no 2°
grau)

Dr. Samuel deu inicio a discussao do sexto topico, referente a adesao a nota técnica
n° 03/2022 do TRT da 182 Regiao.

Dr. Jodo Alberto apresentou aos presentes a proposta de adesio, destacando que a
solugédo adotada pelo TRT da 182 Regido contorna a impossibilidade técnica ainda
persistente no sistema Pje de suspensédo parcial do processo, quando a iniciativa
ocorre no 2° grau.

Dr. José Otavio e Dra. Daniela destacaram a importancia da solugao, considerando
que o julgamento das matérias ndo afetadas pela repercussao geral ou tema em
incidente de resolugcdo de demandas repetitivas (IRDR) € uma imposigao legal. Foi
sugerido que a questao fosse objeto de provimento da Presidéncia. Ficou decidido
que, inicialmente, seria melhor a edicdo de uma nota técnica, ainda em carater de
sugestao, direcionada aos desembargadores.

Ao final, a proposta foi aprovada por unanimidade.

Tépico 4: Identidade Visual do Centro de Inteligéncia do TRT da 152 Regiao

Dr. Samuel deu inicio a discussédo do tépico 4 da pauta, que tratou da identidade
visual do Centro de Inteligéncia do TRT da 152 Regiao.
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O servidor Daniel apresentou aos presentes o quadro o Centro de Inteligéncia
criado em Google Planilhas, que reune informacgdes de interesse do colegiado, que
poderia servir de inspiragao para a atualizagao da pagina do CI no site do Tribunal.

Dr. Samuel ponderou sobre a importancia que a pagina nao seja poluida. Destacou
que um visual mais limpo tende a ser mais atrativo e impactante.

ApoOs as ponderagdes levantadas, ficou definida a atualizagdo da pagina do ClI, nos
moldes discutidos e que, para tanto, seria feito contato com o servidor Marcio
Henrique Zuchini.

Toépico 7: Acordos de Cooperagao Técnica com Petrobras e ECT

Na sequéncia, foi colocada em discussdo pelo Dr. Samuel os acordos de
cooperacgao técnica celebrados entre o TST e as empresas Petrobras e ECT, com
possibilidade de adesdo do TRT da 152 Regido, nos termos da clausula 4° dos
ajustes, objeto do PROAD 13605/2023, tendo em vista que aludido processo foi
encaminhado ao Cl para ciéncia e indicagédo de eventuais sugestdes.

Os presentes salientaram a relevancia dos acordos firmados e concordaram que
nao ha obje¢des a adesdo. Em seguida, e por ndo haver sugestdes a apresentar no
momento, opinaram pelo prosseguimento do processo para ultimagao da adeséao.

Tépico 8: Inclusao de Eventos na Agenda da Escola Judicial

Dr. Samuel colocou em discussao o ultimo item da pauta, versando sobre solicitagao
de inclusdo de eventos relacionados a litigancia repetitiva e predatéria na agenda da
escola judicial.

Os presentes concordaram com a importancia da medida, de forma a promover
discussbes a respeito das matérias, inclusive diante da importancia de
sedimentagao de um conceito de demanda predatoria.
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Ficou definido que um novo encontro do colegiado seria designado oportunamente.

Ao final, o Excelentissimo Senhor Dr. Desembargador Presidente Samuel Hugo
Lima agradeceu novamente a presenga de todos.

Nada mais a ser relatado, foi encerrada a reunido as 11h00, lavrando-se a presente
ata, redigida por mim, Daniel Assis Ravena de Souza.



		2023-10-18T16:50:13-0300
	EVANDRO CESAR GARCIA COELHO:21490


		2023-10-18T17:20:28-0300
	ADRIANA MARTORANO AMARAL CORSETTI


		2023-10-18T18:15:54-0300
	DANIEL ASSIS RAVENA DE SOUZA


		2023-10-18T18:39:08-0300
	DANIELA MACIA FERRAZ GIANNINI:41386


		2023-10-18T18:53:03-0300
	SAMUEL HUGO LIMA


		2023-10-19T08:27:23-0300
	HERBERT WITTMANN


		2023-10-19T10:41:52-0300
	JOAO ALBERTO ALVES MACHADO:36471


		2023-10-19T11:59:41-0300
	HELEN DA SILVA PAES DE SOUZA


		2023-10-19T12:31:09-0300
	VINICIUS CAMPOS BARNABE


		2023-10-19T12:53:10-0300
	ALDENIR FRANCISCO WICHER


		2023-10-19T14:42:38-0300
	JOSE OTAVIO DE SOUZA FERREIRA


		2023-10-20T09:25:58-0300
	THIAGO HENRIQUE AMENT


		2023-10-23T19:30:24-0300
	GUILHERME GUIMARAES FELICIANO:39268


		2023-10-27T17:13:56-0300
	VLADEMIR NEI SUATO




