SUMULAS DA JURISPRUDENCIA DOMINANTE EM DISSIDIOS )
INDIVIDUAIS DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO

Administrativa—n®—101997—de—12-de—novembro—de—1997 - Cancelada pela
Resolugdo Administrativa n. 14, de 25 de novembro de 2010 - Divulgada no
DEJT de 30/11/2010, pagina 1; DEJT de 02/12/2010, pagina 1 e DEJT de
06/12/2010, pagina 1. Republicada no DEJT de 29/11/2011, pagina 01)

Administrativa—r%>—10/1997—de—12-de—novembro—de—1997 - Cancelada pela
Resolugdo Administrativa n. 14, de 25 de novembro de 2010 - Divulgada no
DEJT de 30/11/2010, pagina 1; DEJT de 02/12/2010, pagina 1 e DEJT de
06/12/2010, pagina 1. Republicada no DEJT de 29/11/2011, pagina 01)

4—99¥ Cancelada pela Resolucao Admlnlstratlva n. 14 de 25 de novembro de
2010 - Divulgada no DEJT de 30/11/2010, pagina 1; DEJT de 02/12/2010,
pagina 1 e DEJT de 06/12/2010, pagina 1. Republicada no DEJT de
29/11/2011, pagina 01)

1019974, —de—12—de—novembro—de—1997 - Cancelada pela Resolugao
Administrativa n. 14, de 25 de novembro de 2010 - Divulgada no DEJT de
30/11/2010, pagina 1; DEJT de 02/12/2010, pagina 1 e DEJT de 06/12/2010,
pagina 1. Republicada no DEJT de 29/11/2011, pagina 01)



Cancelada pela Resolugao Admlnlstratlva n. 14, de 25 de novembro de 2010 -
Divulgada no DEJT de 30/11/2010, pagina 1; DEJT de 02/12/2010, pagina 1 e
DEJT de 06/12/2010, pagina 1. Republicada no DEJT de 29/11/2011, pagina
01)

Cancelada pela Resolugao Admlnlstratlva n. 14 de 05 de setembro de 2013 -
Divulgada no D.E.J.T. de 09/09/2013, pags. 01 e 02; D.E.J.T. de 11/09/2013,
pags. 01 e 02 e D.E.J.T. de 13/09/2013, pag. 01)

n® 10/1997 de 12 de novembro de 1997 - Cancelada pela Resolugao
Administrativa n. 14, de 25 de novembro de 2010 - Divulgada no DEJT de
30/11/2010, pagina 1; DEJT de 02/12/2010, pagina 1 e DEJT de 06/12/2010,
pagina 1. Republicada no DEJT de 29/11/2011, pagina 01)

de—199¥ Cancelada pela Resolugao Admlnlstratlva n. 14 de 05 de setembro
de 2013 - Divulgada no D.E.J.T. de 09/09/2013, pags. 01 e 02; D.E.J.T. de
11/09/2013, pags. 01 e 02 e D.E.J.T. de 13/09/2013, pag. 01)

nevembre—ele499¥ Cancelada pela Resolugao Admlnlstratlva n. 14 de 25 de
novembro de 2010 - Divulgada no DEJT de 30/11/2010, pagina 1; DEJT de



02/12/2010, pagina 1 e DEJT de 06/12/2010, pagina 1. Republicada no DEJT
de 29/11/2011, pagina 01)

4—2—de—nevemb¥e—de499¥ Cancelada pela Resolugao Admlnlstratlva n. 14 de
25 de novembro de 2010 - Divulgada no DEJT de 30/11/2010, pagina 1; DEJT
de 02/12/2010, pagina 1 e DEJT de 06/12/2010, pagina 1. Republicada no
DEJT de 29/11/2011, pagina 01)

n® 10/1997 de 12 de novembro de 1997 - Cancelada pela Resolugao
Administrativa n. 14, de 25 de novembro de 2010 - Divulgada no DEJT de
30/11/2010, pagina 1; DEJT de 02/12/2010, pagina 1 e DEJT de 06/12/2010,
pagina 1. Republicada no DEJT de 29/11/2011, pagina 01)

1OH199F—de—12—de—novembro—de—1997 - Cancelada pela Resolugao
Administrativa n. 14, de 25 de novembro de 2010 - Divulgada no DEJT de
30/11/2010, pagina 1; DEJT de 02/12/2010, pagina 1 e DEJT de 06/12/2010,
pagina 1. Republicada no DEJT de 29/11/2011, pagina 01)

13 - ADICIONAL POR TEMPO DE SERVIGO. FORMA DE CALCULO.
DIREITO ADQUIRIDO. Inexiste direito adquirido contra ato administrativo que,
ao determinar a devida adequacado do calculo do adicional por tempo de
servigo dos servidores, nada mais fez do que dar cumprimento as disposicdes
contidas no art. 37, XIV, da Carta Magna, e no art. 17, do ADCT. (Resolugéo
Administrativa n. 01, de 12 de fevereiro de 2001 - DOE de 15/02/2001, pagina
1; DOE de 20/02/2001, pagina 1 e DOE de 23/02/2001, pagina 1)




2004— Cancelada pela Resolugao Administrativa GP n. 04, de 20 de abril de
2012 - Divulgada no DEJT em 23/04/2012, na pagina 03.)

{Reseolucio—-Administrativa—n—03,—de24-de—jutho—de—2004 - Cancelada pelé

Resolugdo Administrativa n. 14, de 25 de novembro de 2010 - Divulgada no
DEJT de 30/11/2010, pagina 1, no DEJT do dia 02/12/2010, pagina 1 e no
DEJT do dia 06/12/2010, pagina 1. Republicada no DEJT de 29/11/2011,
pagina 01.)

2994 Cancelada pela Resolugao Admlnlstratlva n. 14 de 25 de novembro de
2010 - Divulgada no DEJT de 30/11/2010, pagina 1, no DEJT do dia
02/12/2010, pagina 1 e no DEJT do dia 06/12/2010, pagina 1. Republicada no
DEJT de 29/11/2011, pagina 01.)

2001 - Cancelada pela Resolugao Admlnlstratlva n. 14 de 25 de novembro de
2010 - Divulgada no DEJT de 30/11/2010, pagina 1, no DEJT do dia
02/12/2010, pagina 1 e no DEJT do dia 06/12/2010, pagina 1. Republicada no
DEJT de 29/11/2011, pagina 01.)

Cancelada pela
Resolugdo Administrativa n. 14 de 25 de novembro de 2010 - Divulgada no
DEJT de 30/11/2010, pagina 1, no DEJT do dia 02/12/2010, pagina 1 e no
DEJT do dia 06/12/2010, pagina 1. Republicada no DEJT de 29/11/2011,
pagina 01.)

Ad%mms#ahva+1—93—de—24—de—jﬂme—de—2904 Cancelada pela Resolugao
Administrativa n. 14, de 25 de novembro de 2010 - Divulgada no DEJT de

30/11/2010, pagina 1, no DEJT do dia 02/12/2010, pagina 1 € no DEJT do dia
06/12/2010, pagina 1. Republicada no DEJT de 29/11/2011, pagina 01.)




C—TFSTF{Resolucdo-Administrativar—03-de24-dejulho-de 2004 - Cancelada

pela Resolugdo Administrativa n. 14, de 25 de novembro de 2010 - Divulgada
no DEJT de 30/11/2010, pagina 1, no DEJT do dia 02/12/2010, pagina 1 e no
DEJT do dia 06/12/2010, pagina 1. Republicada no DEJT de 29/11/2011,
pagina 01.)

21 - FALENCIA. CABIMENTO DA DOBRA PREVISTA NO ART. 467, DA
CLT. E cabivel a aplicacdo da dobra prevista no art. 467, da CLT, quando a
decretacdo da faléncia €& posterior a realizacdo da primeira audiéncia.
(Resolugao Administrativa n. 03, de 24 de julho de 2001 - DOE de 27/07/2001,
pagina 1; DOE de 31/07/2001, pagina 1 e DOE de 02/08/2001, pagina 1)

Admms#a%wa—n—@%—de%—de—y&”qe—ée—%@ﬂr Cancelada pela Resolugao
Administrativa n. 14, de 25 de novembro de 2010 - Divulgada no DEJT de

30/11/2010, pagina 1, no DEJT do dia 02/12/2010, pagina 1 e no DEJT do dia
06/12/2010, pagina 1. Republicada no DEJT de 29/11/2011, pagina 01.)

23 - AGRAVO DE INSTRUMENTO. Nao cabimento de decisdo colegiada.
(Resolugcdo Administrativa n. 01, de 20 de fevereiro de 2008 - Publicada no
DOE de 25/02/2008, 27/02/2008 e 28/02/2008, p.1)

24 - LEI ORGANICA MUNICIPAL. SERVIDOR PUBLICO. REMUNERAGAO.
INCONSTITUCIONALIDADE. OFENSA AO PRINCIPIO CONSTITUCIONAL
DA INICIATIVA LEGISLATIVA. E inconstitucional o art. 84 da Lei Organica
Municipal de Tatui que criou vantagens aos seus servidores municipais, em
face da reserva constitucional prevista pelo art. 61, § 1°, inciso Il da CF/1988,
que define a iniciativa legislativa privativa do chefe do Poder Executivo.
(Resolugdo Administrativa n. 06, de 10 de junho de 2009 - Publicada no DOE
de 16/06/2009, 17/06/2009 e 18/06/2009)

25 - ARTIGO 93 DA LEI COMPLEMENTAR N. 1, DE 2001, DO MUNICIPIO
DE RIO CLARO. DIFERENCA DE REMUNERAGAO. EXPRESSAO
DISCRIMINADORA. INCONSTITUCIONALIDADE. O art. 93, da Lei
Complementar n. 1, de 2001, do Municipio de Rio Claro, é inconstitucional, por
ofensa ao principio da isonomia, n&do podendo ser oposto aos empregados
publicos contratados validamente sem concurso, anteriormente a Constituicao
Federal de 1988. Manutencdo do artigo da Lei, dele retirando-se a expressao
"concursados", considerada discriminatéria. (Resolugado Administrativa n. 06,
de 22 de abril de 2010 - Divulgada no DEJT de 26/04/2010, pagina 2.
Divulgada no DEJT de 28/04/2010, pagina 1. Divulgada no DEJT de
03/05/2010, pagina 1)

26 - JUROS DE MORA. NATUREZA INDENIZATORIA. NAO INCIDENCIA DE

IMPOSTO DE RENDA RETIDO NA FONTE. O art. 404 e seu paragrafo unico,
do Codigo Civil de 2002, conferem natureza estritamente indenizatoria aos
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juros de mora incidentes sobre as prestagdes de pagamento em dinheiro,
porque visam a integral reparagdo das perdas e danos, sendo, portanto,
insusceptiveis de incidéncia de imposto de renda, a teor do que preconiza o
inciso | do § 1° do art. 46 da Lei n. 8.541/1992. (Resolugdo Administrativa n. 14,
de 25 de novembro de 2010 - Divulgada no DEJT de 30/11/2010, pagina 1, no
DEJT do dia 02/12/2010, pagina 1 e no DEJT do dia 06/12/2010, pagina 1.
Republicada no DEJT de 29/11/2011, pagina 01.)

27 - INCONSTITUCIONALIDADE. LEI ORGANICA MUNICIPAL.
REMUNERAGAO. CONSTATAGAO DE ViCIO DE INICIATIVA LEGISLATIVA.
RECONHECIMENTO. E inconstitucional o § 4° do art. 109 da Lei Organica
Municipal de Penapolis, que criou vantagens aos seus servidores municipais
celetistas, em face da reserva constitucional prevista pelo art. 61, § 1°, inciso Il,
da CF/1988, que define a iniciativa legislativa privativa do chefe do Poder
Executivo. (Resolugao Administrativa n. 05, de 13 de junho de 2012 - Divulgada
no DEJT 15/06/2012, paginas 01 e 02; DEJT 18/06/2012, pagina 03; DEJT
19/06/2012, pagina 02)

DEJ—'I’—Z%—OS—ZLOQ—p—*r Cancelada pela Resolugao Admlnlstratlva n. 14 de 05
de setembro de 2013 - Divulgada no D.E.J.T. de 09/09/2013, pags. 01 e 02;
D.E.J.T. de 11/09/2013, pags. 01 e 02 e D.E.J.T. de 13/09/2013, pag. 01)

: - Cancelada pela
Resolugao Administrativa n. 14, de 05 de setembro de 2013 - Divulgada no
D.E.J.T. de 09/09/2013, pags. 01 e 02; D.E.J.T. de 11/09/2013, pags. 01 e 02 e
D.E.J.T. de 13/09/2013, pag. 01)

30 - MUNICIPIO DE GUAREI. LEI MUNICIPAL N° 9/97. CESTAS BASICAS. A
Lei n°® 9, de 3 de marco de 1997, do Municipio de Guarei, € uma norma de
natureza meramente autorizativa, que nao obriga a Administragdo a fornecer
cestas basicas aos servidores publicos municipais. (Resolugdo Administrativa
n. 11, de 1° de outubro de 2012 - DEJT 03.10.2012, p.1)

31 - INCONSTITUCIONALIDADE. LEI N° 2.299/2006 DO MUNICIPIO DE
ITAPOLIS. TRANSFORMAGAO DOS EMPREGOS PUBLICOS DE ‘MONITOR
DE CRECHE' EM EMPREGOS DE ‘PROFESSOR DE EDUCAGAO
INFANTIL'. APROVEITAMENTO DOS SERVIDORES EM EMPREGOS DE
CARREIRA DIVERSA, DEFINIDA POR EXIGENCIA EDUCACIONAL MAIS
ELEVADA, SEM CONCURSO PUBLICO. OFENSA AO ARTIGO 37, INCISO
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I, DA CONSTITUICAO FEDERAL. S3o inconstitucionais, por violacdo do
artigo 37, inciso IlI, da Constituicdo de 1988, os artigos 78 e 80, e
correspondentes paragrafos, da Lei Municipal n® 2.299/2006 de Itapolis, ao
determinarem o aproveitamento, sem concurso publico, de Monitores de
Creche, cuja admissao requeria a formagao no Ensino Fundamental completo,
em empregos de ‘Professor de Educacdo Infantil I', os quais se situam em
carreira diversa, exigem maior grau de qualificagdo educacional e, a luz da Lei
de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (Lei 9.394/96), contemplam
atribuicbes de maior responsabilidade. (Resolugdo Administrativa n. 6, de 7 de
maio de 2014 - (*) Republicada por erro material. D.E.J.T de 16/5/2014, pags.
01 e 02; D.E.J.T de 19/5/2014, pags. 01 e 02; D.E.J.T de 20/5/2014, pags. 01 e
02)

32 - EMBARGOS A EXECUGAO. FAZENDA PUBLICA. PRAZO. E de 30 dias
0 prazo para a fazenda publica apresentar embargos a execugéo, nos termos
do art. 1° B da lei n. 9.494/97. (Resolugdo Administrativa n. 8, de 14 de julho de
2014 - Divulgada no D.E.J.T de 15/7/2014, pags. 05-06; D.E.J.T de 18/7/2014,
pags. 03-04; D.E.J.T de 21/7/2014, pag. 02)

33 - JUSTICA GRATUITA. PROVA PARA CONCESSAO AO
TRABALHADOR. SIMPLES DECLARAGAO. A prova dos requisitos do § 3° do
artigo 790 da CLT para a concessao de justica gratuita ao trabalhador pode ser
feita por simples declaracdo do beneficiario, sob as penas da lei, implicando
presungdo "juris tantum". (Resolugdo Administrativa n. 8, de 14 de julho de
2014 - Divulgada no D.E.J.T de 15/7/2014, pags. 05-06; D.E.J.T de 18/7/2014,
pags. 03-04; D.E.J.T de 21/7/2014, pag. 02)

34 - DOENCA PROFISSIONAL. CONCAUSA. INDENIZAGAO POR DANOS
MORAIS E MATERIAIS. O nexo concausal entre o trabalho e a doenca, nos
termos do art. 21, |, da Lei n. 8.213/91, gera direito a indenizagdo por danos
moral e material, desde que constatada a responsabilidade do empregador
pela sua ocorréncia. (Resolu¢do Administrativa n. 8, de 14 de julho de 2014 -
Divulgada no D.E.J.T de 15/7/2014, pags. 05-06; D.E.J.T de 18/7/2014, péags.
03-04; D.E.J.T de 21/7/2014, pag. 02)

35 - ACIDENTE DE TRABALHO. PROVA DO ATO OU DO FATO.
PRESUNGAO DE OCORRENCIA DO DANO MORAL. Provado o acidente de
trabalho, desnecessaria a demonstracdo do dano moral, por ser este
presumivel e aferivel a partir do préprio ato ou fato danoso. (Resolugao
Administrativa n. 8, de 14 de julho de 2014 - Divulgada no D.E.J.T de
15/7/2014, pags. 05-06; D.E.J.T de 18/7/2014, pags. 03-04; D.E.J.T de
21/7/2014, pag. 02)

36 - ACIDENTE DE TRABALHO. PENSAO. CONSTITUICAO DE CAPITAL. A
determinagao de constituigdo de capital para garantia de Execugao de pensao
alimentar, na forma do artigo 475-Q do CPC, constitui faculdade do juiz e sua
concessao de oficio nao configura decisdo "extra petita". (Resolugéo
Administrativa n. 8, de 14 de julho de 2014 - Divulgada no D.E.J.T de

7



15/7/2014, pags. 05-06; D.E.J.T de 18/7/2014, pags. 03-04; D.E.J.T de
21/7/2014, pag. 02)

37 - SUBSTITUICAO PROCESSUAL. SINDICATO. LEGITIMIDADE AD
CAUSAM. DIREITOS INDIVIDUAIS HOMOGENEOS. O sindicato profissional
detém legitimidade para propor agcdo em nome proéprio, reivindicando direitos
individuais homogéneos dos integrantes da categoria, a teor do inciso Ill, do
artigo 8°, da Constituicdo Federal. (Resolugdo Administrativa n. 8, de 14 de
julho de 2014 - Divulgada no D.E.J.T de 15/7/2014, pags. 05-06; D.E.J.T de
18/7/2014, pags. 03-04; D.E.J.T de 21/7/2014, pag. 02)

38 - ACIDENTE DE TRABALHO. CULPA EXCLUSIVA DA VIiTIMA. ONUS DA
PROVA. E do empregador o énus de provar a alegacdo de culpa exclusiva da
vitima em acidente de trabalho. (Resolugdo Administrativa n. 8, de 14 de julho
de 2014 - Divulgada no D.E.J.T de 15/7/2014, pags. 05-06; D.E.J.T de
18/7/2014, pags. 03-04; D.E.J.T de 21/7/2014, pag. 02)

39 - CARTEIRA DE TRABALHO. ANOTAGAO A CARGO DO
EMPREGADOR. FIXACAO DE ASTREINTES. POSSIBILIDADE. A
determinacdo de anotagcdo da CTPS diretamente pelo empregador, com
fixacdo de astreintes, ndo afronta o art. 39, § 1°, da CLT, nem constitui
julgamento extra petita, diante do que dispde o art. 461, § 4° do CPC.
(Resolugdo Administrativa n. 8, de 14 de julho de 2014 - Divulgada no D.E.J.T
de 15/7/2014, pags. 05-06; D.E.J.T de 18/7/2014, pags. 03-04; D.E.J.T de
21/7/2014, pag. 02)

40 - MUNICIPIO DE PANORAMA. LElI n° 229/2012. ABONO DE
ANIVERSARIO. INCONSTITUCIONALIDADE MATERIAL. CONFIGURACAO.
A instituicado de abono de aniversario por meio da lei ordinaria n° 229, de 03 de
abril de 2012, além de afrontar o disposto no art. 43, X, da Lei Orgénica do
Municipio de Panorama, também viola o principio do interesse publico
expresso no artigo 128 da Constituicdo do Estado de Sao Paulo, na medida em
que privilegia o interesse particular do servidor em detrimento do interesse
publico. Inconstitucionalidade material configurada. (Resolugdo Administrativa
n. 2, de 3 de margo de 2015 - Divulgada no D.E.J.T de 4/3/2015, pag. 01;
D.E.J.T de 9/3/2015, pag. 01; D.E.J.T. de 10/3/2015, pag. 1)

41 - MUNICIPIO DE IGUAPE. LEI n° 1.936/2.007. ASSISTENCIA MEDICA.
CONCESSAO RESTRITA A CONDICAO DE SINDICALIZADO DO
SERVIDOR PUBLICO. INCONSTITUCIONALIDADE CONFIGURADA. A
concessao do beneficio da assisténcia médica a condicao de filiado do servidor
publico ao sindicato de sua categoria profissional representa violagdo ao
principio da liberdade de associagao insculpido nos artigos 5°, XX, e 8° V,
ambos da Constituicdo Federal de 1988. Inconstitucionalidade material
caracterizada. (Resolugdo Administrativa n. 3, de 9 de margo de 2015 -
Divulgada no D.E.J.T de 10/3/2015, pags. 01 e 02; D.E.J.T de 11/3/2015,
pag.01; D.E.J.T. de 12/3/2015, pag. 1)



42 - MUNICIPIO DE AMPARO. REESTRUTURAGAO FUNCIONAL E
INSTITUIGAO DE REGIME JURIDICO UNICO. RESOLUGAO DA CAMARA
MUNICIPAL N° 244/1994. INCONSTITUCIONALIDADE FORMAL. O
estabelecimento de restruturagdo funcional e a instituicdo de regime juridico
unico por meio de Resolugcédo editada pela Camara Municipal configura vicio
formal de inconstitucionalidade, haja vista o disposto nos arts. 39, "caput”, e 61,
§ 1°,1I, "a" e "c", ambos da CF/88, uma vez que tais questdes devem ser objeto
de lei municipal e, ainda assim, de iniciativa privativa do chefe do Poder
Executivo municipal. (Resolugdo Administrativa n. 8, de 8 de maio de 2015 -
Divulgada no D.E.J.T. de 12/05/2015, pag. 01; DEJT 13/05/2015, pag. 01,
DEJT 14/05/2015, pag. 01)

43 - "INCIDENTE DE INCONSTITUCIONALIDADE. ARTIGO 1° DA LEI N°
296/2013 DO MUNICIPIO DE PANORAMA. AUXILIO-ALIMENTAGAO.
CONCESSAO DO BENEFICIO APENAS AOS SERVIDORES PUBLICOS
ENQUADRADOS ATE A REFERENCIA 09 DO QUADRO DE
VENCIMENTOS. QUEBRA DA ISONOMIA. A restricdo da concessao do
auxilio-alimentacao, implantado pela Lei Municipal n° 296/2013, do Municipio
de Panorama, apenas aos servidores publicos enquadrados até a referéncia 09
do quadro de vencimentos, configura quebra do principio isonémico, em afronta
ao postulado insculpido no caput do art. 5° da CF/88, por criar discriminacao
injustificada entre integrantes da mesma categoria. Inconstitucionalidade
material configurada no que toca a expressao "que recebam seus vencimentos
até a referéncia 09", contida no art. 1° da Lei Municipal n°® 296/2013".
(Resolugdo Administrativa n. 11, de 29 de junho de 2015 - Divulgada no
D.E.J.T. de 01/07/2015, pags. 01/02; D.E.J.T. de 02/07/2015, pags. 01/02;
D.E.J.T. de 06/07/2015, pags. 01/02 - Republicada em 12/8/2015, pags. 01/02)

44 - "MUNICIPIO DE SAO JOSE DO RIO PRETO. LEI COMPLEMENTAR
MUNICIPAL N° 05/90 — INSTITUIGAO DE REGIME JURIDICO UNICO.
INCONSTITUCIONALIDADE PARCIAL DA NORMA. Sao inconstitucionais os
paragrafos primeiro do artigo 327 e unico do artigo 317, da Lei Complementar
Municipal n° 05/90 do Municipio de Sao José do Rio Preto, pois estabelecem
tratamento diferenciado aos servidores em mesma situagao juridica, afrontando
o paragrafo primeiro do artigo 39 da Constituicdo Federal." (Resolugéo
Administrativa n. 11, de 29 de junho de 2015 - Divulgada no D.E.J.T. de
01/07/2015, pags. 01/02; D.E.J.T. de 02/07/2015, pags. 01/02; D.E.J.T. de
06/07/2015, pags. 01/02 - Republicada em 12/8/2015, pags. 01/02)

45 - "LEl MUNICIPAL. MUNICiPIO DE GUAPIARA. SERVIDOR PUBLICO.
LICENGA-PREMIO. EXPRESSAO DISCRIMINATORIA.
INCONSTITUCIONALIDADE. PRINCIPIOS DA ISONOMIA E DA
IMPESSOALIDADE. Sao inconstitucionais, por ofensa aos principios da
isonomia e da impessoalidade, o paragrafo 5° do art. 84 do Decreto Municipal
n°® 36/90 e o paragrafo 3° do art. 42 da Lei Municipal n° 1.172/98, do Municipio
de Guapiara, que criaram vantagem apenas aos servidores municipais que
adquiriram a estabilidade prevista no art. 19 do ADCT." (Resolugao
Administrativa n. 11, de 29 de junho de 2015 - Divulgada no D.E.J.T. de
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01/07/2015, pags. 01/02; D.E.J.T. de 02/07/2015, pags. 01/02; D.E.J.T. de
06/07/2015, pags. 01/02 - Republicada em 12/8/2015, pags. 01/02)

46 - "MUNICIPIO DE ALUMINIO. LEI N° 711/2002, ART. 14.
INCONSTITUCIONALIDADE CONFIGURADA. A previsao contida no art. 14
da Lei n® 711/2002 do Municipio de Aluminio referente ao coémputo do
descanso semanal remunerado nas horas compreendidas entre as quatro
semanas e meia mensais contraria o disposto nos arts. 320 da CLT e 7°, § 2°,
da Lei n° 605/49. Inconstitucionalidade configurada, haja vista a competéncia
privativa da Unido para legislar sobre Direito do Trabalho, nos termos do art.
22, 1, da Constituigdo Federal de 1988." (RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N°
17/2015, de 26 de outubro de 2015 - Divulgada no D.E.J.T. de 28/10/2015,
pags. 01/02; D.E.J.T. de 29/10/2015, pags. 01/02; D.E.J.T. de 3/11/2015, péags.
02-03)

47 - "MUNICIPIO DE CUNHA. QUINQUENIO E SEXTA PARTE. ACRESCIMO
DE REMUNERACAO. ART. 111 DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO
(REDAGAO DADA POR RESOLUGAO DA CAMARA MUNICIPAL).
INCONSTITUCIONALIDADE FORMAL. O estabelecimento de acréscimo da
remuneragao dos servidores publicos por meio de resolugdo editada pela
Camara Municipal configura vicio formal de inconstitucionalidade, haja vista o
disposto no artigo 61, paragrafo 1°, Il, "a", da Constituicdo Federal de 1988,
uma vez que tal questao deve ser objeto de Lei Municipal e, ainda assim, de
iniciativa privada do chefe do Poder Executivo Municipal." (RESOLUCAO
ADMINISTRATIVA N° 17/2015, de 26 de outubro de 2015 - Divulgada no
D.E.J.T. de 28/10/2015, pags. 01/02; D.E.J.T. de 29/10/2015, pags. 01/02;
D.E.J.T. de 3/11/2015, pags. 02-03)

48 - "MUNICIPIO DE ALVARES FLORENCE. EXTINGAO DE CARGOS.
ARTIGO 3° DA LEI COMPLEMENTAR N° 1.803/2013.
INCONSTITUCIONALIDADE MATERIAL. A extingdo de cargos promovida
pelo artigo 3° da Lei Complementar Municipal n° 1.803/2013, desacompanhada
da comprovacdo da efetiva necessidade de implementacdo da medida,
configura violagdo ao disposto no art. 169 da Constituicdo Federal de 1988,
além de desrespeito aos principios constitucionais da impessoalidade e da
isonomia (art. 37, ‘caput’, ad CF/88)". (RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N°
01/2016, de 18 de janeiro de 2016 - Divulgada no D.E.J.T. de 20/1/2016, pags.
01/02; D.E.J.T. de 22/1/2016, pags. 02/03; D.E.J.T. de 25/1/2016, pags.
01/02.)

49 - "ARGUICAO DE INCONSTITUCIONALIDADE - LEI ORGANICA DO
MUNICIPIO DE RIBEIRAO BONITO — SERVIDOR PUBLICO — VENCIMENTO
— VINCULAGAO AO SALARIO MINIMO - INCONSTITUCIONALIDADE.
Padece de inconstitucionalidade material o § 7° do art. 129 da Lei Orgéanica do
Municipio de Ribeirao Bonito, que estabelecia o vencimento de servidor publico
municipal nunca inferior a dois salarios minimos, por violagao ao art. 7°, IV, da
Constituicdo Federal". (RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N° 01/2016, de 18 de

10



janeiro de 2016 - Divulgada no D.E.J.T. de 20/1/2016, pags. 01/02; D.E.J.T. de
22/1/2016, pags. 02/03; D.E.J.T. de 25/1/2016, pags. 01/02.)

50 - "INTERVALO INTERJORNADAS. INOBSERVANCIA. S3o devidas, como
extraordinarias, as horas laboradas em prejuizo ao intervalo entre duas
jornadas de trabalho previsto no art. 66 da CLT. Aplicagdo analdgica do § 4°,
do art. 71 da CLT." (RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N° 003/2016, de 17 de
mar¢o de 2016 - Divulgada no D.E.J.T de 18/3/2016, pags. 02 e 03; D.E.J.T de
21/3/2016, pag. 02; D.E.J.T de 22/3/2016, pag. 02)

51 - "TRABALHO RURAL. PAUSAS PREVISTAS NA NR-31 DO MINISTERIO
DO TRABALHO E EMPREGO. APLICAGAO ANALOGICA DO ART. 72 DA
CLT. Face a auséncia de previsdo expressa na NR 31 do MTE acerca da
duracdo das pausas previstas para os trabalhadores rurais, em atividades
realizadas em pé ou que exijam sobrecarga muscular estatica ou dinamica,
aplicam-se, por analogia, no que tange ao tempo a ser observado e a
regularidade do descanso, as disposi¢des contidas no art. 72 da CLT"
(RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N° 003/2016, de 17 de marco de 2016 -
Divulgada no D.E.J.T de 18/3/2016, pags. 02 e 03; D.E.J.T de 21/3/2016, pag.
02; D.E.J.T de 22/3/2016, pag. 02)

52 - "FERIAS. GOZO NA EPOCA PROPRIA. REMUNERACAO FORA DO
PRAZO PREVISTO NO ART. 145 DA CLT. DOBRA DEVIDA. ART. 137 DA
CLT E SUMULA 450 DO C. TST. E devido o pagamento da dobra da
remuneracgao de férias, incluido o tergo constitucional, com base no art. 137 da
CLT e Sumula 450 do C. TST, quando, ainda que gozadas na época propria, 0
empregador tenha descumprido o prazo previsto no art. 145 do mesmo diploma
legal." (RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N° 003/2016, de 17 de margo de
2016 - Divulgada no D.E.J.T de 18/3/2016, pags. 02 e 03; D.E.J.T de
21/3/2016, pag. 02; D.E.J.T de 22/3/2016, pag. 02)

53 - "TRANSPORTE DE VALORES EM BENEFiCIO DO EMPREGADOR,
INDENIZAGAO POR DANO MORAL DEVIDA. A conduta do empregador de
exigir do empregado atividade de transporte de valores, com exposi¢cao
indevida a situagao de risco, enseja o pagamento de indenizagao por dano
moral, nos termos do art. 5°, X, da Constituigdo Federal". (RESOLUCAO
ADMINISTRATIVA N° 003/2016, de 17 de margo de 2016 - Divulgada no
D.E.J.T de 18/3/2016, pags. 02 e 03; D.E.J.T de 21/3/2016, pag. 02; D.E.J.T de
22/3/2016, pag. 02)

54 - "MUNICIPIO DE PIRASSUNUNGA. LEI N. 3.126/2002. INSTITUIGAO DE
COMPLEMENTAGCAO DE APOSENTADORIA SEM A CORRESPONDENTE
FONTE DE CUSTEIO. VIOLAGAO A REGRA DA CONTRAPARTIDA. ARTS.
195, § 5° e 201, CAPUT, DA CONSTITUICAO FEDERAL.
INCONSTITUCIONALIDADE MATERIAL CONFIGURADA. A Lei n.
3.126/2002 do Municipio de Pirassununga ao instituir regime complementar de
aposentadoria, sob a responsabilidade do municipio, sem fixar correspondente
fonte de custeio, viola a regra da contrapartida, constante do § 5° do art. 195 e
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do caput do art. 201, ambos da Constituicdo Federal, que visa estabelecer o
equilibrio financeiro e a garantia do pagamento do beneficio". (RESOLUCAO
ADMINISTRATIVA N° 004/2016, de 17 de margo de 2016 - Divulgada no
D.E.J.T de 18/3/2016, pags. 01 e 02; D.E.J.T de 21/3/2016, pags. 01 e 02;
D.E.J.T de 22/3/2016, pags. 01 e 02.)

55 - "FUNDAGAO CASA. ADICIONAL DE INSALUBRIDADE. CONTATO
HABITUAL COM DOENTES E MATERIAIS INFECTOCONTAGIOSOS.
Comprovado que o trabalhador mantém contato habitual com doentes e
materiais infectocontagiosos, o adicional de insalubridade € devido".
(RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N° 005/2016, de 30 de margo de 2016 -
Divulgada no D.E.J.T de 01/04/2016, pags. 01 e 02; D.E.J.T de 04/04/2016,
pags. 01 e 02; D.E.J.T de 05/04/2016, pag. 01)

56 - "DEPOSITOS DE FGTS. ONUS DA PROVA. Em decorréncia do principio
da aptiddo da prova, cabe ao empregador o dnus de comprovar a regularidade
dos depodsitos de FGTS, incumbindo ao empregado apontar eventuais
diferencas, ainda que por amostragem". (RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N°
005/2016, de 30 de margo de 2016 - Divulgada no D.E.J.T de 01/04/2016,
pags. 01 e 02; D.E.J.T de 04/04/2016, pags. 01 e 02; D.E.J.T de 05/04/2016,

pag. 01)

57 - "CONTROLES DE PONTO SEM ASSINATURA. EFICACIA PROBANTE.
A auséncia de assinatura do trabalhador no controle de ponto, por si s6, ndo o
invalida como meio de prova, tampouco transfere ao empregador o énus da
prova da jornada de trabalho". (RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N° 007/2016,
de 20 de maio de 2016 - Divulgada no D.E.J.T de 23/05/2016, pags. 02-04;
D.E.J.T de 24/05/2016, pags. 01-02; D.E.J.T de 25/05/2016, pags. 01-02)

58 - "CONTROLE DE PONTO. REGISTRO. HORAS EXTRAS. MINUTOS
QUE ANTECEDEM E SUCEDEM A JORNADA DE TRABALHO. N&o seréo
descontadas nem computadas como jornada extraordinaria as variagbes de
horario do registro de ponto ndo excedentes de cinco minutos, observado o
limite maximo de dez minutos diarios. Se ultrapassado esse limite, sera
considerada como extra a totalidade do tempo que exceder a jornada normal,
pois configurado tempo a disposicdo do empregador, ndo importando as
atividades desenvolvidas pelo empregado ao longo do tempo residual."
(RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N° 007/2016, de 20 de maio de 2016 -
Divulgada no D.E.J.T de 23/05/2016, pags. 02-04; D.E.J.T de 24/05/2016,
pags. 01-02; D.E.J.T de 25/05/2016, pags. 01-02)

59 - "EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS.
PROGRESSOES HORIZONTAIS POR ANTIGUIDADE. O direito do
empregado da ECT a progresséo horizontal por antiguidade ndo depende da
deliberacdo da diretoria da empresa, quando demonstrado o preenchimento
dos requisitos objetivos previstos no plano de cargos e salarios. Inteligéncia da
Orientacdo Jurisprudencial Transitéria n® 71 da SBDI-1, TST." (RESOLUCAO
ADMINISTRATIVA N° 007/2016, de 20 de maio de 2016 - Divulgada no D.E.J.T
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de 23/05/2016, pags. 02-04; D.E.J.T de 24/05/2016, pags. 01-02; D.E.J.T de
25/05/2016, pags. 01-02)

60 - "MUNICIiPIO DE SANTA BARBARA D'OESTE. TRIENIO. O art. 36 da Lei
Complementar Municipal 66/2009 n&o suprimiu o adicional por tempo de
servigco, pago anteriormente na modalidade de triénios, mas apenas o
incorporou a remuneracao, em rubrica especifica, nao constituindo alteracao
contratual lesiva. Auséncia de violagdo ao art. 468 CLT." (RESOLUCAO
ADMINISTRATIVA N° 007/2016, de 20 de maio de 2016 - Divulgada no D.E.J.T
de 23/05/2016, pags. 02-04; D.E.J.T de 24/05/2016, pags. 01-02; D.E.J.T de
25/05/2016, pags. 01-02)

61 - "COMISSIONISTA PURO. INTERVALO INTRAJORNADA. NAO
CONCESSAO OU REDUCAO. A ndo concessdo ou concessdo parcial do
intervalo intrajornada minimo para repouso e alimentagdo a empregado
comissionista puro, sujeito a controle de horario, implica o pagamento total do
periodo correspondente com acréscimo de, no minimo, 50% sobre o valor da
remuneragao da hora normal de trabalho, na esteira do item | da Sumula 437
do TST." (RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N° 007/2016, de 20 de maio de
2016 - Divulgada no D.E.J.T de 23/05/2016, pags. 02-04; D.E.J.T de
24/05/2016, pags. 01-02; D.E.J.T de 25/05/2016, pags. 01-02)

62 - "MUNICIPIO DE CAPAO BONITO. DIFERENGAS SALARIAIS.
PROMOGAO VERTICAL POR MERECIMENTO. CRITERIOS OBJETIVOS.
AUTOAPLICABILIDADE DA LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL N° 45/2005.
A legislagdo municipal n° 45/2005 prevé critérios puramente objetivos para a
concessao das promocgdes por merecimento. Uma vez preenchidos os
requisitos, os motivos técnicos que deram causa as irregularidades no
processo de avaliagdo de desempenho ndo podem acarretar prejuizos ao
servidor. A municipalidade deve arcar com as consequéncias de sua omissao e
conceder a promogao, em obediéncia a norma legal que a estatuiu, sob pena
de afrontar o principio da legalidade, previsto no art. 37 da CF/88."
(RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N° 007/2016, de 20 de maio de 2016 -
Divulgada no D.E.J.T de 23/05/2016, pags. 02-04; D.E.J.T de 24/05/2016,
pags. 01-02; D.E.J.T de 25/05/2016, pags. 01-02)

63 - "ARGUIGAO DE INCONSTITUCIONALIDADE. LEGISLACAO
ESTADUAL PAULISTA. ARTS. 7° DA LEI COMPLEMENTAR 987/06 E 51 DA
LEI COMPLEMENTAR 1157/11. PREVISAO DE NATUREZA
INDENIZATORIA DA IMPORTANCIA PAGA A TiTULO DE PLANTAO.
INCONSTITUCIONALIDADE MATERIAL DETECTADA. A previsdo contida
nos arts. 7° da Lei Complementar n.° 987/06 e 51 da Lei Complementar n.°
1.157/11, ambas do Estado de Sao Paulo, de que a importancia paga a titulo
de plantdo n&o se incorporara aos vencimentos e salarios para nenhum efeito e
nao sofrera descontos previdenciarios, viola a Constituicdo Federal, por
contrariar os seus arts. 7°, Xlll e XV, e 21, |. Possuindo a Uni&do a competéncia
privativa para legislar sobre direito do trabalho, as leis estaduais e municipais a
respeito da matéria somente podem ampliar os direitos concedidos aos
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empregados publicos, em respeito ao principio da norma mais favoravel,
sendo-lhes vedada a supressdo." (RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N°
007/2016, de 20 de maio de 2016 - Divulgada no D.E.J.T de 23/05/2016, pags.
02-04; D.E.J.T de 24/05/2016, pags. 01-02; D.E.J.T de 25/05/2016, pags. 01-
02)

64 - "INTERVALO INTRAJORNADA. REDUGCAO MEDIANTE NEGOCIAGCAO
COLETIVA. IMPOSSIBILIDADE. A despeito do reconhecimento constitucional
dos ajustes coletivos de trabalho (art. 7°, XXVI), é invalida a clausula de acordo
ou convencéao coletiva de trabalho contemplando a supressao ou reducido do
periodo intervalar assegurado no artigo 71, da CLT, destinado a refeigdo e
descanso do empregado, por constituir norma de ordem publica, medida de
higiene, salide e seguranca do trabalho." (RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N°
008/2016, de 7 de julho de 2016 - Divulgada no D.E.J.T de 08/07/2016, pags.
01-02; D.E.J.T de 11/07/2016, pags. 01-02; D.E.J.T de 12/07/2016, pags. 01-
02)

65 - "AVISO PREVIO |INDENIZADO. NATUREZA JURIDICA.
CONTRIBUIGAO PREVIDENCIARIA. NAO INCIDENCIA. O aviso prévio
indenizado n&o se destina a remunerar o trabalho prestado, tampouco retribuir
tempo a disposicdo do empregador. Diante da natureza indenizatéria da
parcela, ndo ha incidéncia de contribuicdo previdenciaria." (RESOLUCAO
ADMINISTRATIVA N° 008/2016, de 7 de julho de 2016 - Divulgada no D.E.J.T
de 08/07/2016, pags. 01-02; D.E.J.T de 11/07/2016, pags. 01-02; D.E.J.T de
12/07/2016, pags. 01-02)

66 - "JORNADA DE TRABALHO. ADVOGADO EMPREGADO. DEDICACAO
EXCLUSIVA. EXIGENCIA DE PREVISAO CONTRATUAL. LEl 8.906/94.
HORAS EXTRAS. O regime de dedicagcédo exclusiva no labor do advogado
deve ser expressamente previsto no contrato de trabalho para que a jornada
laboral possa ser elastecida além da quarta diaria, nos termos do artigo 20 da
Lei 8.906/94, a teor da atual redagao do artigo 12 do Regulamento Geral do
Estatuto da Advocacia e da OAB, modificado em 12/12/2000. A inobservancia
desse requisito para os ajustes celebrados apds a alteragdo do Regulamento
Geral acarreta o direito ao pagamento de horas extras, assim consideradas as
excedentes da 42 diaria, salvo prova em sentido contrario." (RESOLUCAO
ADMINISTRATIVA N° 008/2016, de 7 de julho de 2016 - Divulgada no D.E.J.T
de 08/07/2016, pags. 01-02; D.E.J.T de 11/07/2016, pags. 01-02; D.E.J.T de
12/07/2016, pags. 01-02)

67 - "DANO MORAL. AUSENCIA DO REGISTRO DO CONTRATO DE
TRABALHO NA CTPS DO EMPREGADQO. A falta de anotagao da CTPS, por si
s6, nao configura dano moral ensejador de reparagdo pecuniaria."
(RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N° 008/2016, de 7 de julho de 2016 -
Divulgada no D.E.J.T de 08/07/2016, pags. 01-02; D.E.J.T de 11/07/2016,
pags. 01-02; D.E.J.T de 12/07/2016, pags. 01-02)
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Cancelada pela Resolu

cao Administrativé N;’ .17./2018, de 11 de ,outut;ro de
2018 - Divulgada no D.E.J.T. - Caderno Administrativo de 11/10/2018, pag. 01;
D.E.J.T. de 15/10/2018, pag. 01; D.E.J.T. de 16/10/2018, pag. 01)

69 - "ACAO DE CUMPRIMENTO. SALARIO HABITAGAO. LEGITIMIDADE
ATIVA DO SINDICATO DA CATEGORIA. A agremiacéo sindical, por forga do
paragrafo unico do artigo 872 da CLT, tem legitimidade ativa para, em agao de
cumprimento, postular, em prol da categoria, o salario habitagdo previsto em
norma coletiva." (RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N° 012/2016, de 24 de
agosto de 2016 - Divulgada no D.E.J.T de 25/08/2016, pag. 02; D.E.J.T de
26/08/2016, pag. 01; D.E.J.T de 29/08/2016, pag. 01)

70 - "ACIDENTE/DOENGCA DO TRABALHO. CIENCIA INEQUIVOCA DA
LESAO POSTERIOR A 30/12/2004. VIGENCIA DA EC 45/2004. INCIDENCIA
DA PRESCRICAO TRABALHISTA. Aplica-se a prescrigdo trabalhista a que
alude o art. 7°, XXIX, da CF/88, bienal ou quinquenal, a depender do caso, as
pretensdes indenizatorias decorrentes de acidente/doenca do trabalho quando
a ciéncia inequivoca da lesdo ocorrer apos 30/12/2004, quando ja vigorava a
EC 45/2004." (RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N° 014/2016, de 3 de outubro
de 2016 - Divulgada no D.E.J.T. de 5/10/2016, pags. 01-02; D.E.J.T. de
6/10/2016, pags. 01-02; D.E.J.T. de 7/10/2016, pags. 01-02)

71 - "BANCO SANTANDER. GRATIFICACAO SEMESTRAL PREVISTA EM
REGULAMENTO INTERNO. SUPRESSAO. PRESCRIGAO TOTAL. Tratando-
se de pedido de diferengas salariais resultantes da supressao ou reducao de
gratificagdo semestral, ndo prevista em lei, aplica-se o0 entendimento
consolidado na Sumula n° 294, primeira parte, do C.TST." (RESOLUCAO
ADMINISTRATIVA N° 014/2016, de 3 de outubro de 2016 - Divulgada no
D.E.J.T. de 5/10/2016, pags. 01-02; D.E.J.T. de 6/10/2016, pags. 01-02;
D.E.J.T. de 7/10/2016, pags. 01-02)

72 - "AUXILIO-ALIMENTAGAO E CESTA-ALIMENTAGCAO. ALTERAGAO DA
NATUREZA JURIDICA POR NORMA COLETIVA OU ADESAO AO PAT. 0J
N° 413-SDI1/TST. A pactuacdo em norma coletiva conferindo carater
indenizatério a verba "auxilio-alimentagcdo" ou a adesao posterior do
empregador ao Programa de Alimentagdo do Trabalhador - PAT - n&o altera a
natureza salarial da parcela, instituida anteriormente, para aqueles
empregados que, habitualmente, ja percebiam o beneficio. Aplicagdo da OJ n°
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413-SDI1/TST." (RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N° 014/2016, de 3 de
outubro de 2016 - Divulgada no D.E.J.T. de 5/10/2016, pags. 01-02; D.E.J.T. de
6/10/2016, pags. 01-02; D.E.J.T. de 7/10/2016, pags. 01-02)

73 - "ACAO COLETIVA E AGAO INDIVIDUAL. LITISPENDENCIA. NAO
CONFIGURAGAO. A acdo coletiva movida pelo sindicato da categoria, na
condicado de substituto processual, ndo induz litispendéncia em relacdo a acao
individual com o mesmo pedido e a mesma causa de pedir." (RESOLUCAO
ADMINISTRATIVA N° 014/2016, de 3 de outubro de 2016 - Divulgada no
D.E.J.T. de 5/10/2016, pags. 01-02; D.E.J.T. de 6/10/2016, pags. 01-02;
D.E.J.T. de 7/10/2016, pags. 01-02)

74 - "HORAS IN ITINERE, ALTERACAO DA BASE DE CALCULO POR
NEGOCIACAO COLETIVA. INVALIDADE. E invélida a fixagdo por norma
coletiva de base de calculo inferior aquela que é utilizada para o calculo das
horas extras." (RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N° 015/2016, de 5 de outubro
de 2016 - Divulgada no D.E.J.T. de 5/10/2016, pags. 02-03; D.E.J.T. de
6/10/2016, pags. 02-03; no D.E.J.T. de 7/10/2016, pags. 02-03)

75 - "MUNICIPIO DE GABRIEL MONTEIRO, REGIME JURIDICO
ESTATUTARIO. INCOMPETENCIA ABSOLUTA DA JUSTICA DO
TRABALHO. A Lei Municipal n® 356/1973, Estatuto dos Funcionarios Publicos
Municipais de Gabriel Monteiro, ndo foi revogada pela Lei Municipal n°
932/1990, porque esta ultima, a despeito de instituir o regime celetista, previu a
manutencdo do regime estatutario até o advento de lei complementar
regulamentadora da transposi¢cao dos servidores ao novo regime adotado. Com
a revogacao da Lei Municipal n°® 932/1990 pela Lei Municipal n°® 1201/1998,
sem que editasse a lei complementar referida, deve prevalecer o regime
estatutario originalmente instituido pela Lei n°® 356/1973. Incompeténcia da
Justica do Trabalho." (RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N° 015/2016, de 5 de
outubro de 2016 - Divulgada no D.E.J.T. de 5/10/2016, pags. 02-03; D.E.J.T. de
6/10/2016, pags. 02-03; no D.E.J.T. de 7/10/2016, pags. 02-03)

76 - "HONORARIOS ADVOCATICIOS. INDENIZAGAO POR DANO MORAL
E/OU MATERIAL. EC N° 45/2004. APLICAGAO DAS SUMULAS 219 E 329,
DO TST. A indenizag&o por dano moral e/ou material decorrente de relagéo de
emprego possui natureza trabalhista, ndo ensejando assim o recebimento de
honorarios advocaticios pela mera sucumbéncia. Entendimento das Sumulas
219 e 329, do C.TST." (RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N° 015/2016, de 5 de
outubro de 2016 - Divulgada no D.E.J.T. de 5/10/2016, pags. 02-03; D.E.J.T. de
6/10/2016, pags. 02-03; no D.E.J.T. de 7/10/2016, pags. 02-03)

77 - "ADICIONAL DE PERICULOSIDADE. ATIVIDADES DE VIGILANCIA E
SEGURANGA PATRIMONIAL. LEI N° 12.740, DE 08/12/2012. E devido o
adicional de periculosidade em favor dos trabalhadores sujeitos a roubos ou
outras espécies de violéncia fisica, nas atividades de seguranga pessoal ou
patrimonial, somente a partir de 03/12/2013, data da publicacdo da Portaria
MTPS n° 1.885/2013, que regulamentou o artigo 193, IlI, da CLT."
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(RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N° 17/2016, de 25 de outubro de 2016 -
Divulgada no D.E.J.T. de 27/10/2016, pags. 01-02; D.E.J.T. de 28/10/2016,
pags. 02; no D.E.J.T. de 03/11/2016, pags. 01-02)

78 - "MUNICIPIO DE QUELUZ. SEXTA-PARTE. BASE DE CALCULO. A base
de calculo da parcela denominada sexta-parte, garantida pelo artigo 34 da Lei
Municipal n° 490/2010, é o salario, excluidas as vantagens pecuniarias,
permanentes ou temporarias. Inteligéncia dos artigos 2°, Ill e IV, e §2° do art.
34 da mesma lei." (RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N° 17/2016, de 25 de
outubro de 2016 - Divulgada no D.E.J.T. de 27/10/2016, pags. 01-02; D.E.J.T.
de 28/10/2016, pags. 02; no D.E.J.T. de 03/11/2016, pags. 01-02)

79 - "DESCANSO SEMANAL REMUNERADO. INTEGRAGAO DAS HORAS
EXTRAS. NAO REPERCUSSAO NO CALCULO DAS FERIAS, DO DECIMO
TERCEIRO SALARIO, DO AVISO PREVIO E DOS DEPOSITOS DO FGTS. A
majoragédo do valor do repouso semanal remunerado, em razao da integragao
das horas extras habitualmente prestadas, ndo repercute no calculo das férias,
da gratificagdo natalina, do aviso prévio e do FGTS, sob pena de
caracterizacdo de bis in idem." (RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N° 18/2016,
de 25 de outubro de 2016 - Divulgada no D.E.J.T. de 27/10/2016, pag. 02;
D.E.J.T. de 28/10/2016, pags. 01-02; no D.E.J.T. de 03/11/2016, pag. 02)

80 - "INTERVALO DO ARTIGO 384 DA CLT. RECEPGCAO PELA CF/1988. A
nao concessao a trabalhadora do intervalo previsto no art. 384 da CLT implica
pagamento de horas extras correspondentes aquele periodo, nos moldes do
art. 71, § 4° da CLT, uma vez que se trata de medida de higiene, saude e
segurancga do trabalho (art. 7°, XXIl, da Constituicdo Federal)." (RESOLUCAO
ADMINISTRATIVA N° 18/2016, de 25 de outubro de 2016 - Divulgada no
D.E.J.T. de 27/10/2016, pag. 02; D.E.J.T. de 28/10/2016, pags. 01-02; no
D.E.J.T. de 03/11/2016, pag. 02)

Resolugao Adm|n|strat|va N° 17/2018 de 11 de outubro de 2018 - Divulgada no
D.E.J.T. - Caderno Administrativo de 11/10/2018, pag. 01; D.E.J.T. de
15/10/2018, pag. 01; D.E.J.T. de 16/10/2018, pag. 01)

82 - "CONTRATO DE SAFRA. INDENIZACAO DO ARTIGO 14 DA LEI N°
5.889/73. COMPATIBILIDADE COM O REGIME DE FGTS. A indenizagéo
prevista no artigo 14 da Lei 5.889/73 para o empregado rural contratado por
safra é compativel com o regime do FGTS." (RESOLUCAO ADMINISTRATIVA
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N° 18/2016, de 25 de outubro de 2016 - Divulgada no D.E.J.T. de 27/10/2016,
pag. 02; D.E.J.T. de 28/10/2016, pags. 01-02; no D.E.J.T. de 03/11/2016, pag.
02)

83 - "INTERVALO INTRAJORNADA. NATUREZA SALARIAL. Possui
natureza salarial a parcela prevista no art. 71, § 4°, da CLT, quando suprimido
total ou parcialmente o intervalo minimo intrajornada, repercutindo nas demais
verbas trabalhistas." (RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N° 01/2017, de 24 de
janeiro de 2017 - Divulgada no D.E.J.T. de 26/01/2017, pags. 04-05; D.E.J.T.
de 27/01/2017, pags. 01-02; no D.E.J.T. de 30/01/2017, pags. 04-05)

84 - "ANOTAGCAO NA CTPS COM MENCAO A AGAO JUDICIAL. DANO
MORAL. A anotagdo na CTPS do empregado com mencédo a agao judicial
configura ato abusivo, contrario ao artigo 29, caput e seus §§ 1°a 4°, da CLT e
ofensiva a intimidade, honra e imagem do trabalhador, nos termos do artigo 5°,
inciso X, da CF. Devida a indenizagao por dano moral prevista no artigo 927 do
Cédigo Civil." (RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N° 01/2017, de 24 de janeiro
de 2017 - Divulgada no D.E.J.T. de 26/01/2017, pags. 04-05; D.E.J.T. de
27/01/2017, pags. 01-02; no D.E.J.T. de 30/01/2017, pags. 04-05)

85 - "SALARIO PROFISSIONAL. FIXACAO EM MULTIPLOS DE SALARIO
MINIMO. ART. 7°, IV, DA CF/88. SUMULA VINCULANTE N° 4, STF. A
estipulagdo do salario profissional em multiplos do salario minimo, na
contratagdo, ndo afronta o art. 7°, inciso IV, da CF/88, vedada apenas sua
indexacdo, conforme Sumula Vinculante n° 4, do STF." (RESOLUCAO
ADMINISTRATIVA N° 01/2017, de 24 de janeiro de 2017 - Divulgada no
D.E.J.T. de 26/01/2017, pags. 04-05; D.E.J.T. de 27/01/2017, pags. 01-02; no
D.E.J.T. de 30/01/2017, pags. 04-05)

86 - "SEXTA PARTE. BASE DE CALCULO. ARTIGO 129 DA
CONSTITUICAO DO ESTADO DE SAO PAULO. A parcela denominada sexta
parte deve ser calculada com base nos vencimentos integrais, com exceg¢ao
das gratificagcbes e vantagens cujas normas instituidoras expressamente
excluiram sua integragdo na base de calculo de outras parcelas."
(RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N° 01/2017, de 24 de janeiro de 2017 -
Divulgada no D.E.J.T. de 26/01/2017, pags. 04-05; D.E.J.T. de 27/01/2017,
pags. 01-02; no D.E.J.T. de 30/01/2017, pags. 04-05)

87 - "PRESCRICAO. INCLUSAO DAS PARCELAS CARGO COMISSIONADO
E CTVA NA BASE DE CALCULO DAS VANTAGENS PESSOAIS. E parcial a
prescricdo aplicavel a pretensdo de diferencas salariais em decorréncia da
incorporacgao dos valores da gratificagdo do cargo comissionado e do CTVA na
base de calculo das vantagens pessoais por se tratar de descumprimento de
norma interna, cuja lesdo se renova més e més." (RESOLUCAO
ADMINISTRATIVA N° 01/2017, de 24 de janeiro de 2017 - Divulgada no
D.E.J.T. de 26/01/2017, pags. 04-05; D.E.J.T. de 27/01/2017, pags. 01-02; no
D.E.J.T. de 30/01/2017, pags. 04-05)
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88 - "ADICIONAL DE INSALUBRIDADE. TRABALHADOR RURAL.
TRABALHO A CEU ABERTO. EXPOSICGAO A CALOR. Comprovada a
exposicao do trabalhador rural ao calor excessivo, nas condi¢des previstas no
Anexo 3 da NR-15 da Portaria n° 3.214/78 do Ministério do Trabalho, é devido
o pagamento do adicional de insalubridade." (RESOLUCAO ADMINISTRATIVA
N° 01/2017, de 24 de janeiro de 2017 - Divulgada no D.E.J.T. de 26/01/2017,
pags. 04-05; D.E.J.T. de 27/01/2017, pags. 01-02; no D.E.J.T. de 30/01/2017,
pags. 04-05)

89 - "EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS. PCCS/1995.
PCCS/2008. SUMULA 51, Il, TST. POSSIBILIDADE DE ADESAO TACITA.
Aplica-se automaticamente o PCCS/2008 a partir de 1°/7/2008, salvo
manifestacdo expressa e tempestiva do empregado em permanecer regido
pelo PCCS/1995." (RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N° 06/2017, de 10 de
fevereiro de 2017 - Divulgada no D.E.J.T. de 20/02/2017, pags. 03-04; D.E.J.T.
de 21/02/2017, pags. 03-04; no D.E.J.T. de 22/02/2017, pags. 01-02)

90 - "HONORARIOS ADVOCATICIOS. PETIGAO E/OU PROCURACAO COM
TIMBRE DO SINDICATO. COMPROVAGAO DA ASSISTENCIA SINDICAL.
LEI 5.584/70. A Lei n°® 5.584/70 nao estabelece uma forma especifica para a
comprovacao da assisténcia sindical, razdo pela qual, em atencéo ao principio
da boa-fé, a apresentacao de peticao e/ou de procuragao contendo o timbre do
6rgdo sindical é suficiente para presumir a representacdo.” (RESOLUCAO
ADMINISTRATIVA N° 06/2017, de 10 de fevereiro de 2017 - Divulgada no
D.E.J.T. de 20/02/2017, pags. 03-04; D.E.J.T. de 21/02/2017, pags. 03-04; no
D.E.J.T. de 22/02/2017, pags. 01-02)

91 - "INTERVALO INTRAJORNADA. SUPRESSAO. PAGAMENTO DO
PERIODO INTEGRAL. A supressdo do intervalo intrajornada, ainda que
parcial, acarreta a condenagdo ao pagamento do periodo integral, com
adicional de, no minimo, 50%." (RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N° 06/2017,
de 10 de fevereiro de 2017 - Divulgada no D.E.J.T. de 20/02/2017, pags. 03-04;
D.E.J.T. de 21/02/2017, pags. 03-04; no D.E.J.T. de 22/02/2017, pags. 01-02)

92 - "PRESCRIGAO ARGUIDA EM CONTRARRAZOES. EFEITO
DEVOLUTIVO EM PROFUNDIDADE DO RECURSO ORDINARIO. Em caso
de improcedéncia do pedido, a prescricdo alegada em contestagéo, ainda que
nao renovada em contrarrazdes, deve ser examinada pelo Tribunal, por forca
do efeito devolutivo em profundidade, nos termos do art. 1.013 do CPC/2015,
desde que n&o tenha sido expressamente rejeitada pela sentenca."
(RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N° 06/2017, de 10 de fevereiro de 2017 -
Divulgada no D.E.J.T. de 20/02/2017, pags. 03-04; D.E.J.T. de 21/02/2017,
pags. 03-04; no D.E.J.T. de 22/02/2017, pags. 01-02)

93 - "PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA. MAGISTERIO PUBLICO.
CARGA HORARIA. PROPORCIONALIDADE ENTRE O TEMPO EM SALA
DE AULA E A ATIVIDADE EXTRACLASSE. ART. 2°, § 4°, DA LEI
11738/2008. A Lei n° 11.738/2008 dispde, em seu art. 2°, § 4°, sobre a
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proporcionalidade da distribuigdo da carga horaria dos profissionais do
magistério publico da educacdo basica, de modo a abranger as atividades de
interacdo com os educandos e as atividades extraclasse. Ha, na referida lei, a
presuncao legal (absoluta) de que 1/3 da jornada contratada se destinara as
horas de atividade, de sorte que o desrespeito ao limite de 2/3 da jornada,
estabelecido para as atividades de interacdo com os alunos, provoca o natural
excesso a carga de trabalho integral do empregado e, assim, gera-lhe o direito
as horas extras respectivas, acrescidas do adicional. Entendimento aplicavel
para o trabalho prestado apds 27/04/2011, nos termos da decisao proferida
pelo E. STF na ADI/4167." (RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N° 06/2017, de
10 de fevereiro de 2017 - Divulgada no D.E.J.T. de 20/02/2017, pags. 03-04;
D.E.J.T. de 21/02/2017, pags. 03-04; no D.E.J.T. de 22/02/2017, pags. 01-02)

94 - "INCENTIVO FINANCEIRO ADICIONAL. AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE. INSTITUIGAO POR PORTARIA DO MINISTERIO DA SAUDE.
IMPOSSIBILIDADE. O incentivo financeiro adicional, criado por Portaria do
Ministério da Saude, ndo deve ser reconhecido como vantagem pecuniaria a
ser paga aos agentes comunitarios de saude, o que sO podera ocorrer nos
termos dos artigos 37, X, 61, I, "a" e 169, da Constituicdo Federal."
(RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N° 06/2017, de 10 de fevereiro de 2017 -
Divulgada no D.E.J.T. de 20/02/2017, pags. 03-04; D.E.J.T. de 21/02/2017,

pags. 03-04; no D.E.J.T. de 22/02/2017, pags. 01-02)

95 - "EMPREGADO COM DEFICIENCIA. DISPENSA CONDICIONADA A
CONTRATAGAO DE SUBSTITUTO EM CONDIGAO SEMELHANTE. ART. 93,
§1° DA LEI 8.213/1991. A dispensa de empregado com deficiéncia condiciona-
se a contratacao de trabalhador em situagao semelhante, exceto quando exista
na empresa quantitativo de empregados em percentual superior ao minimo
legal." (RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N° 06/2017, de 10 de fevereiro de
2017 - Divulgada no D.E.J.T. de 20/02/2017, pags. 03-04; D.E.J.T. de
21/02/2017, pags. 03-04; no D.E.J.T. de 22/02/2017, pags. 01-02)

96 — “MUNICIPIO DE ARARAQUARA. DEMISSAO POR INASSIDUIDADE
HABITUAL. ARTIGOS 15, lll, E 21, |, 'b’', DA LEI MUNICIPAL No 6.667/2007.
INCONSTITUCIONALIDADE FORMAL. VIOLACAO A COMPETENCIA
LEGISLATIVA PRIVATIVA DA UNIAO. S3o inconstitucionais os arts. 15, lll, e
o021, 1, 'b'", bem como a expressao "inassiduidade habitual" constante do caput
do art. 21, todos da Lei no 6.667/2007, do Municipio de Araraquara, por
violagdo ao disposto no artigo 22, |, da Constituicdo Federal.” (RESOLUCAO
ADMINISTRATIVA N° 08/2017, de 09 de margo de 2017 - Divulgada no D.E.J.T
de 13/3/2017, pags. 01 e 02, D.E.J.T de 14/3/2017, pags. 01 e 02 e D.E.J.T de
15/3/2017, pags. 01 e 02.)

97 — “CONTRIBUIGOES PREVIDENGIARIASHIPOTESE DE INCIDENGCIA E
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Cancelada pela RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N° 13/2018, de 2 de agosto
de 2018 - Divulgada no D.E.J.T. - Caderno Judiciario de 06/08/2018, pag. 02;
D.E.J.T. De 07/08/2018, pag. 01; D.E.J.T. De 08/08/2018, pag. 01.

98 - "EMBARGOS DE TERCEIRO. PRAZO PARA AJUIZAMENTO. ART. 675
DO CPC. Excetuada a hipdtese do § 4° do art. 792 do CPC, os embargos de
terceiro podem ser opostos a qualquer tempo no processo de conhecimento
enquanto nao transitada em julgado a sentenga e, na fase de execugao, em até
5 (cinco) dias contados da adjudicagao, da alienagao por iniciativa particular ou
da arrematacdo, mas sempre antes da assinatura da carta respectiva ou,
ainda, da ordem judicial de entrega, na hipétese de alienacdo de bem mével
por iniciativa particular (art. 880, § 2° I, do CPC)" (RESOLUCAO
ADMINISTRATIVA N° 11/2017, de 05 de abril de 2017 - Divulgada no D.E.J.T.
de 6/4/2017, pags. 01-02; D.E.J.T. de 7/4/2017, pags. 09-10; D.E.J.T. de
10/4/2017, pags. 01-02; Republicada por erro material. DEJT 11/05/2017, pag.
02; DEJT 12/05/2017, pags 01-02; DEJT 15/05/2017, pags. 01-02)

99 — “ADICIONAL DE PERICULOSIDADE. ABASTECIMENTO DO PROPRIO
VEICULO DE TRABALHO. E devido o adicional de periculosidade ao
empregado que abastece o préprio veiculo de trabalho de maneira nao
eventual, porque em tal tarefa estd sujeito a condicbes de risco.”
(RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N° 11/2017, de 05 de abril de 2017 -
Divulgada no D.E.J.T. de 6/4/2017, pags. 01-02; D.E.J.T. de 7/4/2017, pags.
09-10; D.E.J.T. de 10/4/2017, pags. 01-02; Republicada por erro material.
DEJT 11/05/2017, pag. 02; DEJT 12/05/2017, pags 01-02; DEJT 15/05/2017,
pags. 01-02)

100 — “INCOMPETENCIA DA JUSTICA DO TRABALHO. RELAGAO
JURIDICO - ADMINISTRATIVA. CARGO EM COMISSAO. N3o se insere na
competéncia da Justica do Trabalho o julgamento de causas instauradas entre
o Poder Publico e o servidor que a ele esteja vinculado por relagao juridico-
administrativa, ainda que a causa de pedir indique relagdo de emprego
decorrente do exercicio de cargo em comissdo e os pedidos se refiram a
direitos de natureza trabalhista.” (RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N° 11/2017,
de 05 de abril de 2017 - Divulgada no D.E.J.T. de 6/4/2017, pags. 01-02;
D.E.J.T. de 7/4/2017, pags. 09-10; D.E.J.T. de 10/4/2017, pags. 01-02;
Republicada por erro material. DEJT 11/05/2017, pag. 02; DEJT 12/05/2017,
pags 01-02; DEJT 15/05/2017, pags. 01-02)

101 — “SUBSTITUIGAO PROCESSUAL. BANCO DO BRASIL. ASSISTENTE

DE NEG()CIOS. ENQUADRAMENTO EM FUNGAO DE CONFIANGA
BANCARIA. ART. 224, § 2°, DA CLT. DIREITOS INDIVIDUAIS
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HOMOGENEOS. LEGITIMIDADE ATIVA. O sindicato profissional possui
legitimidade ativa para pleitear, na qualidade de substituto processual, o
recebimento das horas extraordinarias devidas aos substituidos, decorrentes
da descaracterizagédo do exercicio de cargo de confianga, previsto no art. 224,
§2° da CLT, por se tratar de direitos individuais homogéneos." (RESOLUCAO
ADMINISTRATIVA N° 11/2017, de 05 de abril de 2017 - Divulgada no D.E.J.T.
de 6/4/2017, pags. 01-02; D.E.J.T. de 7/4/2017, pags. 09-10; D.E.J.T. de
10/4/2017, pags. 01-02; Republicada por erro material. DEJT 11/05/2017, pag.
02; DEJT 12/05/2017, pags 01-02; DEJT 15/05/2017, pags. 01-02)

102 - "EMPREGADOS DE EMPRESAS PUBLICAS E SOCIEDADES DE
ECONOMIA MISTA. DISPENSA. NECESSIDADE DE MOTIVAGCAO. Em face
dos principios constitucionais da legalidade, isonomia, moralidade e
impessoalidade, a dispensa de empregados de empresas publicas e
sociedades de economia mista deve ser motivada. A falta de exposicdo dos
motivos para a ruptura do pacto laboral acarreta a sua nulidade."
(RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N° 17/2017, de 08 de maio de 2017 -
Divulgada no D.E.J.T. de 9/5/2017, pags. 01-02; D.E.J.T. De 10/05/2017, pags.
01-02 D.E.J.T. de 11/05/2017, pags. 01-02)

103 - "DUMPING SOCIAL. AUSENCIA DE PEDIDO. AGAO INDIVIDUAL.
JULGAMENTO EXTRA PETITA. A condenacgéo, ex officio, ao pagamento de
indenizagdo por dumping social caracteriza julgamento extra petita, por
violagdo aos principios do devido processo legal, do contraditério e da ampla
defesa (art. 5° LIV e LV, da CF/88 e arts. 141 e 492 do NCPC)."
(RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N° 17/2017, de 08 de maio de 2017 -
Divulgada no D.E.J.T. de 9/5/2017, pags. 01-02; D.E.J.T. De 10/05/2017, pags.
01-02 D.E.J.T. de 11/05/2017, pags. 01-02)

104 - “MULTA PREVISTA NO ART. 475-J DO CPC DE 1973 E NO ART. 523,
§ 1°, DO CPC DE 2015. INAPLICABILIDADE AO PROCESSO DO
TRABALHO. E incompativel com o processo do trabalho a multa prevista no
art. 475-J do CPC de 1973 e no art. 523, § 1°, do CPC de 2015, porque a
execugao se processa nos termos dos artigos 876 e seguintes da CLT."
(RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N° 19/2017, de 26 de maio de 2017 -
Divulgada no D.E.J.T. de 30/5/2017, pags. 01-02; D.E.J.T. De 31/05/2017,
pags. 01-02 D.E.J.T. de 01/06/2017, pags. 01-02)

105 - "ADICIONAL NOTURNO. JORNADA MISTA. TRABALHO EM
PRORROGAGAO A JORNADA NOTURNA. E devido o adicional noturno
sobre as horas laboradas em prorrogagao do horario noturno, ainda que a
prestacdo de servigos tenha se iniciado depois dos horarios fixados para a
jornada noturna da atividade do trabalhador, mas cuja duragdo compreenda
mais da metade do horario legalmente noturno." (RESOLUCAO
ADMINISTRATIVA N° 19/2017, de 26 de maio de 2017 - Divulgada no D.E.J.T.
de 30/5/2017, pags. 01-02; D.E.J.T. De 31/05/2017, pags. 01-02 D.E.J.T. de
01/06/2017, pags. 01-02)
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106 - "MULTA DO ARTIGO 477, § 8° DA CLT. PAGAMENTO PARCIAL OU
INCORRETO DE VERBAS RESCISORIAS. INDEVIDA. A multa prevista no §
8° do art. 477 da CLT é sancédo imposta ao empregador que ndo paga as
parcelas rescisorias constantes do instrumento de rescisdo no prazo a que
alude o § 6° do mesmo dispositivo legal. Nao ha previsdao de sua incidéncia
para a hipotese de pagamento incorreto ou insuficiente." (RESOLUCAO
ADMINISTRATIVA N° 21/2017, de 18 de agosto de 2017 - Divulgada no
D.E.J.T. de 22/08/2017, pags. 01-02; D.E.J.T. de 23/08/2017, pags. 01-02;
D.E.J.T. de 24/08/2017, pags. 01-02)

107 - "DIFERENCAS SALARIAIS. CONVERSAO DOS SALARIOS PARA
URV. LEI 8.880/94. PRESCRICAO PARCIAL. O pedido de diferencas salariais
fundado no descumprimento da Lei n® 8.880/94 sujeita-se a prescrigao parcial.
Interpretacdo da parte final da Sumula n°® 294 do TST." (RESOLUCAO
ADMINISTRATIVA N° 21/2017, de 18 de agosto de 2017 - Divulgada no
D.E.J.T. de 22/08/2017, pags. 01-02; D.E.J.T. de 23/08/2017, pags. 01-02;
D.E.J.T. de 24/08/2017, pags. 01-02)

108 - "MUNICIPIO DE AVANHANDAVA. LEI N° 16/2012.
INCONSTITUCIONALIDADE MATERIAL. TRANSFORMAGCAO DOS
EMPREGOS DE AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL EM
EMPREGOS DE EDUCADOR. AUSENCIA DE CONCURSO PUBLICO. E
inconstitucional a Lei Complementar n° 16/2012 do Municipio de Avanhandava,
que determina o aproveitamento, sem concurso publico, de Auxiliar de
Desenvolvimento Infantii como Educador de Desenvolvimento Infantil, cargo
que se situa em carreira diversa e exige maior grau de qualificagdo
educacional, por violacdo do artigo 37, inciso Il, da CF/88." (RESOLUCAO
ADMINISTRATIVA N° 21/2017, de 18 de agosto de 2017 - Divulgada no
D.E.J.T. de 22/08/2017, pags. 01-02; D.E.J.T. de 23/08/2017, pags. 01-02;
D.E.J.T. de 24/08/2017, pags. 01-02)

109 - "MUNICIPIO DE SANTA BARBARA D'OESTE. REVISAO ANUAL DE
SALARIOS. ARTIGO 83 DA LEI ORGANICA. REAJUSTE DO CARTAO
ALIMENTAGAO. O reajuste do cartdo alimentagdo ndo supre a exigéncia
constitucional da revisao geral e anual inserta no artigo 37, X, da CF/88, que
reclama lei especifica de iniciativa privatva do Poder Executivo."
(RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N° 23/2017, de 25 de setembro de 2017 -
Divulgada no D.E.J.T. - Caderno Judiciario de 27/09/2017, pags. 01-02;
D.E.J.T. de 28/09/2017, pags. 01-02; D.E.J.T. de 29/09/2017, pags. 01-02)

110 - "MUNICIPIO DE PRADOPOLIS. AUXILIO-ALIMENTAGAO. NATUREZA
JURIDICA. LEI MUNICIPAL N° 1.090/2002. PRINCIPIO DA LEGALIDADE.
N&o ha incorporagdo do auxilio-alimentagao ao salario do empregado, quando
expressamente afastada por lei municipal a natureza salarial da parcela, em
atencdo ao artigo 37, caput, da CF/88." (RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N°
23/2017, de 25 de setembro de 2017 - Divulgada no D.E.J.T. - Caderno
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Judiciario de 27/09/2017, pags. 01-02; D.E.J.T. de 28/09/2017, pags. 01-02;
D.E.J.T. de 29/09/2017, pags. 01-02)

111 - "VOLKSWAGEN. ADESAO AO PROGRAMA DE DEMISSAO
INCENTIVADA/VOLUNTARIA (PDI/PDV). EFEITOS. TRANSAGAO.
ABRANGENCIA DA QUITACAO. Consideram-se quitadas as parcelas e
valores constantes do recibo de transagao extrajudicial, que implica término do
contrato de trabalho, em razdo de adesao voluntaria do empregado a plano de
dispensa incentivada/voluntaria. Somente havera quitagdo ampla e irrestrita de
todas as parcelas decorrentes do contrato de trabalho, quando existir clausula
expressa em acordo ou convengao coletiva e nos demais instrumentos de
adesdo assinados pelo empregado."” (RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N°
23/2017, de 25 de setembro de 2017 - Divulgada no D.E.J.T. - Caderno
Judiciario de 27/09/2017, pags. 01-02; D.E.J.T. de 28/09/2017, pags. 01-02;
D.E.J.T. de 29/09/2017, pags. 01-02)

112 - "MUNICIPIO DE SANTA BARBARA D'OESTE. JORNADA DE
FISIOTERAPEUTA. ART. 9°, CAPUT e § 1° e ANEXO Il DA LEI
COMPLEMENTAR N° 66, DE 23/12/2009. INCONSTITUCIONALIDADE. Séao
inconstitucionais, em relag&o aos fisioterapeutas, o caput e o § 1°, do artigo 9°,
€ 0 Anexo |l da Lei Complementar n.° 66/2009 do Municipio de Santa Barbara
D Oeste, ao fixarem carga de trabalho superior a 30 horas semanais prevista
na Lei Federal n° 8.856/1994, por usurparem a competéncia privativa da Uniao
para legislar sobre Direito do Trabalho (artigo 22, I, da CF/88)." (RESOLUCAO
ADMINISTRATIVA N° 23/2017, de 25 de setembro de 2017 - Divulgada no
D.E.J.T. - Caderno Judiciario de 27/09/2017, pags. 01-02; D.E.J.T. de
28/09/2017, pags. 01-02; D.E.J.T. de 29/09/2017, pags. 01-02)

113 - "MUNICIPIO DE MOGI MIRIM. ART. 2°, DA LEI COMPLEMENTAR N.°
276, DE 13/12/2013. PROFESSORES. "CARGA SUPLEMENTAR ATRIBUIDA
E "CARGA SUPLEMENTAR EVENTUAL". INCONSTITUCIONALIDADE. E
inconstitucional o art. 2°, da Lei Complementar n.° 276/2013, do Municipio de
Mogi Mirim, que prevé, aos professores, jornada extraordinaria sem o
pagamento do adicional legal minimo de 50%, por afastar a garantia fixada no
artigo 7°, inciso XVI, da CF/88 e usurpar a competéncia privativa da Unido para
legislar sobre Direito do Trabalho (artigo 22, |, CF/88)." (RESOLUCAO
ADMINISTRATIVA N° 23/2017, de 25 de setembro de 2017 - Divulgada no
D.E.J.T. - Caderno Judiciario de 27/09/2017, pags. 01-02; D.E.J.T. de
28/09/2017, pags. 01-02; D.E.J.T. de 29/09/2017, pags. 01-02)

114 - "TRANSPORTE COLETIVO. CONCESSAO DE SERVIGCO PUBLICO.
AUSENCIA DE RESPONSABILIDADE SUBSIDIARIA. A concesséo de servico
publico de transporte coletivo ndo configura prestacdo de servigos
terceirizados, o que exclui a responsabilidade subsidiaria do ente concedente
pelos créditos dos empregados da concessionaria". (RESOLUCAO
ADMINISTRATIVA N° 25/2017, de 7 de novembro de 2017 - Divulgada no
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D.E.J.T. - Caderno Judiciario de 08/11/2017, pag. 01; D.E.J.T. de 09/11/2017,
pag. 01; D.E.J.T. de 10/11/2017, pag. 01)

115 - "MUNICIPIO DE BOCAINA. ART. 101, §6°, DA LEI N°2212/2009.
PROGRESSAO. INCONSTITUCIONALIDADE MATERIAL. E inconstitucional a
regra contida no artigo 101, § 6° DA LEI N. 2212/2009 do Municipio de
Bocaina, que previu acesso entre cargos de carreiras distintas - de auxiliar de
enfermagem para técnico de enfermagem e de técnico de enfermagem para
enfermeiro - visto que possibilita o preenchimento de cargos sem prévia
aprovagao em concurso publico, em afronta ao artigo 37, Il, da CF/88."
(RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N° 10/2018, de 19 de junho de 2018 -
Divulgada no D.E.J.T. - Caderno Judiciario de 28/06/2018, pags. 01-02;
D.E.J.T. de 29/06/2018, pags. 01-02; D.E.J.T. de 02/07/2018, pags. 01-02)

116 - "MUNICIPIO DE MATAO. JORNADA DE PROFESSOR. ARTIGO 44,
CAPUT E § 4° DA LEI N° 2.626/97. INCONSTITUCIONALIDADE. Sao
inconstitucionais o artigo 44, caput e o § 4° da Lei Municipal n® 2.626/97,
vigente até 31/01/2014, ao fixarem jornada de trabalho dos professores
superior aquela prevista na CLT, bem como base de calculo do descanso
semanal remunerado em desacordo com o previsto no artigo 7°, "b", da Lei
Federal 605/49, por usurparem a competéncia privativa da Uni&o para legislar
sobre direito do trabalho (artigo 22, 1, da CF/88)." (RESOLUCAO
ADMINISTRATIVA N° 10/2018, de 19 de junho de 2018 - Divulgada no D.E.J.T.
- Caderno Judiciario de 28/06/2018, pags. 01-02; D.E.J.T. de 29/06/2018, pags.
01-02; D.E.J.T. de 02/07/2018, pags. 01-02)

117 - "MUNICIPIO DE LUIS ANTONIO. ARTIGO 30, DA LEI
COMPLEMENTAR 30/99. ABONO DE ANIVERSARIO.
INCONSTITUCIONALIDADE MATERIAL. E inconstitucional o abono de
aniversario instituido pelo artigo 30 da Lei Complementar Municipal 30/99, por
violacdo aos artigos 7°, IV (vinculagdo ao salario minimo para efeito de
indexacao), 37, "caput" (principio da moralidade administrativa), ambos da
Constituicdo Federal, e também por violar o interesse publico expresso no
artigo 128 da Constituicdo do Estado de Sdo Paulo." (RESOLUCAO
ADMINISTRATIVA N° 10/2018, de 19 de junho de 2018 - Divulgada no D.E.J.T.
- Caderno Judiciario de 28/06/2018, pags. 01-02; D.E.J.T. de 29/06/2018, pags.
01-02; D.E.J.T. de 02/07/2018, pags. 01-02)

118 - "ARGUIGCAO DE INCONSTITUCIONALIDADE - LEI N° 8.177/91 -
ARTIGO 39, CAPUT - EXPRESSAO 'EQUIVALENTES A TRD ACUMULADA'
- ARTIGO 5° INCISOS XXIl e XXXVI, DA CONSTITUICAO FEDERAL DE
1988. E inconstitucional a expressao 'equivalentes & TRD acumulada’, contida
na cabeca do artigo 39 da Lei n°® 8.177/91, por conflitar com o art. 5°, XXIl e
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XXXVI, da CF/88, violando as garantias fundamentais de protecgéao integral do
patrimdnio e de inviolabilidade da coisa julgada, uma vez que o referido indice
foi criado para remunerar o capital aplicado em investimentos financeiros, pelo
que nao serve a recomposicdo do valor da moeda depreciada pela inflagéo."
(RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N° 12/2018, de 18 de julho de 2018 -
Divulgada no D.E.J.T. - Caderno Judiciario de 19/07/2018, pags. 01-02;
D.E.J.T. de 20/07/2018, pag. 01; D.E.J.T. de 23/07/2018, pag. 01)

119 - "MUNICIPIO DE CORDEIROPOLIS. ADICIONAL POR TEMPO DE
SERVICO. LEI ORGANICA. VICIO DE INICIATIVA LEGISLATIVA.
INCONSTITUCIONALIDADE FORMAL. E inconstitucional o § 17 do artigo 125
da Lei Organica, que criou vantagens aos servidores municipais, por violagao
da reserva constitucional prevista pelo art. 61, §1°, Il, "a", da Constituicdo
Federal, que fixa a iniciativa legislativa privativa do chefe do Poder Executivo."
(RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N° 13/2018, de 2 de agosto de 2018 -
Divulgada no D.E.J.T. - Caderno Judiciario de 06/08/2018, pag. 02; D.E.J.T. De
07/08/2018, pag. 01; D.E.J.T. De 08/08/2018, pag. 01)

120 - "MUNICIPIO DE SAO CARLOS. SALARIO-ESPOSA. LEI MUNICIPAL
N° 7.508/1975.0 salario-esposa instituido no art. 2° da Lei Municipal n°
7.508/1975 é devido aos servidores, sem qualquer distingdo de género".
(RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N° 018/2018, de 26 de outubro de 2018 -
Divulgada no D.E.J.T. - Caderno Judiciario de 29/10/2018, pags. 05 e 06;
D.E.J.T. de 30/10/2018, pag. 01; e D.E.J.T. de 31/10/2018, pags. 01 e 02)

121 - "ADICIONAL DE INSALUBRIDADE. MANUSEIO DE PRODUTOS DE
LIMPEZA. ALCALIS CAUSTICOS EM BAIXA CONCENTRAGAO. INDEVIDO.
O manuseio de produtos de limpeza de uso comum que contenham alcalis
causticos diluidos e em baixa concentracdo, situacdo que ndo se enquadra no
Anexo 13, da NR 15, da Portaria n°® 3.214/78 do Ministério do Trabalho e
Emprego, ndo enseja o direito a percep¢do de adicional de insalubridade."
(RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N° 020/2018, de 31 de outubro de 2018 —
Divulgada no D.E.J.T. - Caderno Judiciario de 06/11/2018, pags. 01 e 02;
D.E.J.T. de 07/11/2018, pags. 01 e 02; e D.E.J.T. de 08/11/2018, pags. 01 e
02)

122 - "EXTINGAO DA ESCALA 12X36 POR DECISAO JUDICIAL.
SUPRESSAO DE HORAS EXTRAS. INDENIZAGAO INDEVIDA. A extingdo da
escala 12x36 em cumprimento de decisao judicial anterior torna indevida a
indenizagao prevista na Sumula n® 291 do C.TST, uma vez que a supresséao de
horas extras ndo ocorreu por ato unilateral do empregador." (RESPCICAO
ADMINISTRATIVA N° 020/2018, de 31 de outubro de 2018 - Divulgada no
D.E.J.T. - Caderno Judiciario de 06/11/2018, pags. 01 e 02; D.E.J.T. de
07/11/2018, pags. 01 e 02; e D.E.J.T. de 08/11/2018, pags. 01 e 02)
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123 - "MUNICIPIO DE ATIBAIA. PROFESSORES. DOBRA DO PERIODO EM
SUBSTITUICAO. EXCESSO DE JORNADA. PAGAMENTO SEM ADICIONAL.
INCONSTITUCIONALIDADE. Sao inconstitucionais o item "2" das
"observacdes" do anexo lll da Lei 2.406/90 e o inciso Il do artigo 4° da Lei
Complementar 243/98, do Municipio de Atibaia, que preveem, aos professores,
jornada extraordinaria sem o pagamento do adicional legal minimo de 50%, por
afastar a garantia fixada no artigo 7°, inciso XVI, da CF/88 e usurpar a
competéncia privativa da Unido para legislar sobre Direito do Trabalho (artigo
22, |, CF/88). (RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N° 021/2018, de 26 de
novembro de 2018 - Divulgada no D.E.J.T. - Caderno Judiciario de 29/11/2018,
pag. 01; D.E.J.T. de 30/11/2018, pag. 01; e D.E.J.T. de 03/12/2018, pag. 01)

124 — “MULTA DO ARTIGO 477, § 8°, DA CLT. AVISO PREVIO CUMPRIDO
EM CASA. VERBAS RESCISORIAS. PRAZO PARA PAGAMENTO. E de até
dez dias, a partir da notificagdo da despedida, o prazo para pagamento das
verbas rescisorias na hipotese de aviso-prévio cumprido em casa."
(RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N° 01/2019, de 23 de janeiro de 2019 -
Divulgada no D.E.J.T. - Caderno Judiciario de 24/01/2019, pags. 01 e 02;
D.E.J.T. de 25/01/2019, pags. 01 a 03; e D.E.J.T. de 28/01/2019, pags. 01 e
02)

125 - “MUNICIPIO DE ROSANA. ALTERACAO DE REGIME JURIDICO.
COMPETENCIA DA JUSTICA DO TRABALHO. Compete & Justica do
Trabalho julgar demandas envolvendo o Municipio de Rosana e seus
servidores até 31/12/2013, a partir de quando, nos termos do artigo 181 da Lei
Complementar n° 38/2014, passou a produzir efeitos o Estatuto dos Servidores
Publicos Civis do Municipio de Rosana.” (RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N°
01/2019, de 23 de janeiro de 2019 - Divulgada no D.E.J.T. - Caderno Judiciario
de 24/01/2019, pags. 01 e 02; D.E.J.T. de 25/01/2019, pags. 01 a 03; e
D.E.J.T. de 28/01/2019, pags. 01 e 02)

126 - "INCONSTITUCIONALIDADE. LEI N. 6/1996 DO MUNICIPIO DE
GUAREI. GRATIFICACAO CONCEDIDA A CRITERIO DO PREFEITO.
OFENSA AO ARTIGO 37, "CAPUT", DA CONSTITUICAO FEDERAL.
INCORPORAGAO DO BENEFICIO. INCABIVEL. E inconstitucional a Lei n°
6/1996 do Municipio de Guarei, por violagao aos principios da impessoalidade
e moralidade, sendo incabivel a incorporacido, aos contratos de trabalho, da
gratificacdo nela prevista". (RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N° 01/2019, de
23 de janeiro de 2019 - Divulgada no D.E.J.T. - Caderno Judiciario de
24/01/2019, pags. 01 e 02; D.E.J.T. de 25/01/2019, pags. 01 a 03; e D.E.J.T.
de 28/01/2019, pags. 01 e 02)
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127 - "JUROS DE MORA. FAZENDA PUBLICA. ART. 1°-F DA LEI 9.494/97.
ADI n° 4.357 DO STF. Nas condenacdes impostas a Fazenda Publica, incidem
juros de mora: a) de 1% (um por cento) ao més, até agosto de 2001, nos
termos do §1° do art. 39 da Lei n.° 8.177/91; b) de 0,5% (meio por cento) ao
més, de setembro de 2001 a 29 de junho de 2009, conforme determina o art. 1°
- F da Lei n®9.494/97; e c) a partir de 30 de junho de 2009, incidéncia dos juros
aplicados a caderneta de poupanca, por forga do art. 5° da Lei n.° 11.960/09."
(RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N° 01/2019, de 23 de janeiro de 2019 -
Divulgada no D.E.J.T. - Caderno Judiciario de 24/01/2019, pags. 01 e 02;
D.E.J.T. de 25/01/2019, pags. 01 a 03; e D.E.J.T. de 28/01/2019, pags. 01 e
02)

128 - "CONTRATO DE GESTAO/CONVENIO. RESPONSABILIDADE
SUBSIDIARIA TRABALHISTA DO ENTE PUBLICO. Nos contratos de gestdo/
convénio, uma vez caracterizada a culpa do ente publico quanto ao dever legal
de fiscalizar o 6rgdo conveniado no cumprimento de suas obrigagdes
trabalhistas, resulta sua responsabilidade subsidiaria." (RESOLUCAO
ADMINISTRATIVA N° 01/2019, de 23 de janeiro de 2019 - Divulgada no
D.E.J.T. - Caderno Judiciario de 24/01/2019, pags. 01 e 02; D.E.J.T. de
25/01/2019, pags. 01 a 03; e D.E.J.T. de 28/01/2019, pags. 01 e 02)

129 - "MUNICiPIO DE CAMPOS DO JORDAO. REAJUSTE DE 5,85%. LEI
MUNICIPAL N° 3.676/2014. INAPLICABILIDADE AOS PROFESSORES DA
REDE PUBLICA MUNICIPAL. Inaplicavel aos servidores integrantes do
magistério publico do Municipio de Campos do Jorddo o reajuste de 5,85%
previsto na Lei Municipal n® 3.676/2014, tendo em vista que a categoria dos
professores foi excluida do Anexo IV da Lei Municipal n°® 1.822/1991 por leis
especificas. Legitima a supressdo do percentual em vista do disposto na
Sumula n° 473 do E. Supremo Tribunal Federal. " (RESOLUCAO
ADMINISTRATIVA N° 03/2019, de 22 de fevereiro de 2019 - Divulgada no
D.E.J.T. - Caderno Judiciario de 26/02/2019, pag. 01; D.E.J.T. de 27/02/2019,
pag. 01; e D.E.J.T. de 28/02/2019, pag. 01)

130 — "JORNADA 12X36. VALIDADE. SUPRESSAO PARCIAL OU TOTAL
DO INTERVALO INTRAJORNADA. A supressao parcial ou total do intervalo
intrajornada, por si s, ndo invalida o regime de trabalho 12x36, regularmente
estabelecido em lei ou negociagéo coletiva.” (RESOLUCAO ADMINISTRATIVA
N° 007/2019, de 15 de abril de 2019 — Divulgada no D.E.J.T, - Caderno
Judiciario de 24/4/2019, pag. 01, D.E.J.T. de 25/4/2019, pag. 01 e D.E.J.T. de
26/4/2019, pags. 04 e 05)

131 — "MUNICIPIO DE CAMPOS DO JORDAO. COMPLEMENTAGAO DE
APOSENTADORIA. COMPETENCIA DA JUSTICA DO TRABALHO. Compete
a Justica do Trabalho julgar as agdes que versem sobre a complementagao de
aposentadoria, paga diretamente pelo empregador, em decorréncia do artigo
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95 da Lei Organica do Municipio de Campos do Jorddo, em sua redagao
originaria." (RESOLUCAO ADMINISTRATIVA n° 010/2019, de 14 de maio de
2019 — Divulgada no D.E.J.T.- Caderno Judiciario de 16/5/2019, pag. 01,
D.E.J.T. de 17/5/2019, pags. 01 e 02 e D.E.J.T. de 20/5/2019, pag. 03)

132 - “PREMIO DE INCENTIVO. LEl ESTADUAL 8.975/94. NATUREZA
JURIDICA INDENIZATORIA. PRINCIPIO DA LEGALIDADE
ADMINISTRATIVA. O Prémio de Incentivo previsto na Lei Estadual n°® 8.975/94
possui natureza indenizatoria, em estrita observancia ao Principio da
Legalidade Administrativa, pois a norma instituidora do beneficio previu
expressamente que o titulo seria pago sem que houvesse incorporacédo aos
vencimentos ou salarios.” (RESOLUCAO ADMINISTRATIVA n° 013/2019, de
16 de julho de 2019 - Divulgada no D.E.J.T.- Caderno Judiciario de
18/07/2019, pag. 05, D.E.J.T. de 19/07/2019, pag. 01 e D.E.J.T. de 22/07/2019,

pag. 01)

133 - “CONTRIBUICAO CONFEDERATIVA E ASSISTENCIAL. PREVISAO
EM NORMA COLETIVA. EMPREGADO NAO ASSOCIADO. AUSENCIA DE
AUTORIZAGAO INDIVIDUAL EXPRESSA. E DEVIDA A RESTITUICAO
PELO EMPREGADOR. O desconto da contribuicdo confederativa e
assistencial, prevista em norma coletiva, de empregados ndo associados ao
sindicato da categoria sem a sua autorizagdo individual expressa impde ao
empregador a obrigacdo de restituir os respectivos valores” (RESOLUCAO
ADMINISTRATIVA n° 019/2019, de 18 de novembro de 2019 — Divulgada no
D.E.J.T.- Caderno Judiciario de 19/11/2019, pag. 01, D.E.J.T. de 21/11/2019,
pag. 01 e D.E.J.T. de 22/11/2019, pag. 02)
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