ORGAO ESPECIAL

Resultado da Pauta de Julgamento
Sessao Administrativa realizada em 27 de maio de 2021
A integra das decisdes sera lancada nas respectivas Certidoes de Julgamento

Edital n® 05/2021

01 — Aprovacgao da Ata anterior
Decisao: Aprovar a Ata OE n° 04/2021 (Sessao realizada em 29/04/2021)

RELATORA: ANA PAULA PELLEGRINA L OCKMANN

02-11161/2021 PROAD — SEGREDO DE JUSTICA

Interessado: A. L. M. A .S.

Advogado(a): Marilda Izique Chebabi (OAB/SP 24.902)
Fabio Izique Chebabi (OAB/SP 241.152)

Assunto: Reclamacao Disciplinar em face de magistrado

Decisao: Pelo arquivamento do processo.

RELATOR: FABIO GRASSELLI

03 —7974/2021 PROAD — "“ad referendum”
Interessado: Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regido
Assunto: Resolucdo Administrativa n® 004/2021, que dispoe sobre a formacao da lista de juizes
titulares de vara do trabalho habilitados para atuaciao no segundo grau de jurisdicdo, para
substituicdo ou auxilio, assim como sobre a convocacgao de juiz titular de vara do trabalho para
atuar em cadeira vaga de Desembargador do Trabalho e a composicdo de seu gabinete.
Decisdo: Prorrogar a vigéncia da lista atual até 31/07/2021.

Pedido de Vista Regimental da Excelentissima Desembargadora Luciane Storel.

04 — 14040/2020 PROAD — “ad referendum”

Interessado: Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regiao

Assunto: Ato Regulamentar n® 004/2021, que consolida a composicdo e o funcionamento do
Comité Gestor Regional da Politica Nacional de Atencao Prioritaria ao Primeiro Grau de
Jurisdicdo e do Comité Orcamentario de Primeiro Grau no ambito do Tribunal Regional do
Trabalho da 152 Regido.

Decisao: REFERENDAR o Ato Regulamentar GP n° 004/2021 que consolida a composicao e o
funcionamento do Comité Gestor Regional da Politica Nacional de Atencdo Prioritaria ao Primeiro Grau e do
Comité Orcamentario de Primeiro Grau no ambito deste Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regido,
sugerindo a sua republicacdo por erro material, tudo nos termos e consoante fundamentagdo, parte
integrante do dispositivo.

“ATO REGULAMENTAR GP N° 004/2021
de 22 de abril de 2021

Consolida a composigdo e o funcionamento do Comité Gestor
Regional da Politica Nacional de Atengdo Prioritaria ao Primeiro
Grau de Jurisdicdo e do Comité Orgamentario de Primeiro Grau
no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regiao
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A DESEMBARGADORA PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO,
no uso de suas atribuigdes legais e regimentais, e ad referendum do E. Orgao Especial,
CONSIDERANDO os termos da Resolugdo n® 194, de 26 de maio de 2014, do Conselho Nacional de
Justica, instituindo a Politica Nacional de Atengdo Prioritaria ao Primeiro Grau de Jurisdicdo, bem como a
alteracdo dada pela Resolugao CNJ n° 283, de 28 de agosto de 2019;
CONSIDERANDO a criagdo da Rede de Priorizagdo do Primeiro Grau, constituida por representantes de
todos os tribunais brasileiros, sob a coordenacao do Conselho Nacional de Justica;
CONSIDERANDO os termos da Resolugdao n® 195, de 3 de junho de 2014, do Conselho Nacional de
Justica, sobre a distribuicdo de orgamento nos 6rgaos do Poder Judicidrio de primeiro e segundo graus,
dispondo que o Comité Orcamentario de Primeiro Grau tera, no minimo, a mesma composicao do Comité
Gestor Regional da Politica de Atengdo Prioritaria ao Primeiro Grau de Jurisdigao, estabelecido em Resolugdo
do CNJ, facultada a instituicdo de um Unico comité para as duas atribuigGes;
CONSIDERANDO a necessidade de atualizar e consolidar, no ambito desta Corte, a composigdo e o
funcionamento do Comité Gestor Regional da Politica Nacional de Atencao Prioritaria ao Primeiro Grau de
Jurisdicdo, instituido pela Portaria GP n° 43/2014, e do Comité Orcamentario de Primeiro Grau, instituido
pela Portaria GP n° 067/2015;
CONSIDERANDO a tramitacdo do PROAD 14040/2020, para escolha dos novos integrantes e atualizacao
do Comité Gestor Regional da Politica Nacional de Atencao Prioritaria ao Primeiro Grau de Jurisdicao;
RESOLVE:
Art. 19 Instituir as atribuicoes do Comité Gestor Regional da Politica Nacional de Atencdo Prioritaria ao
Primeiro Grau de Jurisdicdo e Orcamentario de Primeiro Grau, sem prejuizo de outras necessarias ao
cumprimento dos seus objetivos:
I — quanto a Politica Nacional de Atengdo Prioritaria ao Primeiro Grau de Jurisdicdo:
a) fomentar, coordenar e implementar programas, projetos e acoes vinculados a Politica;

b) atuar na interlocucdo com o CNJ, a Rede de Priorizacdao do Primeiro Grau e as instituicbes parceiras,
compartilhando iniciativas, dificuldades, aprendizados e resultados;
C) interagir permanentemente com o representante do Tribunal na Rede de Governanga Colaborativa do
Poder Judiciario e com a comissdo e/ou unidade responsavel pela execugdo do Plano Estratégico;
d) promover reunides, encontros e eventos para desenvolvimento dos trabalhos;
€) monitorar, avaliar e divulgar os resultados alcancados;
II — quanto a Governanca Colaborativa do Orcamento:
a) auxiliar na captagao das necessidades ou demandas;

b) realizar encontros, preferencialmente no primeiro quadrimestre de cada ano, para discutir as
necessidades ou demandas, bem como para auxiliar na definicdo das prioridades, de modo a alinha-las a
possibilidade orcamentaria;
c) auxiliar na elaboragdo da proposta orcamentaria;
d) auxiliar na execucdo do orcamento, notadamente por meio do acompanhamento de projetos, iniciativas e
contratagoes.
Art. 2° O Comité Gestor Regional da Politica Nacional de Atencdo Prioritaria ao Primeiro Grau de Jurisdigao
e Orcamentdrio de Primeiro Grau tera a seguinte composigdo:
I — Desembargador da Corregedoria Regional;
II — Magistrado indicado pelo Tribunal;
III — Magistrado escolhido pelo Tribunal a partir de lista de inscritos aberta a todos os interessados;
IV — Dois magistrados de primeiro grau eleitos por votacao direta entre os seus pares, a partir de lista de
inscrigao;
V — Juiz Auxiliar da Presidéncia;
VI — Diretor-Geral;
VII — Assessor de Gestao Estratégica;
VIII — Secretario de Orcamento e Finangas;
IX — Servidor indicado pelo Tribunal;
X — Servidor escolhido pelo Tribunal a partir de lista de inscritos aberta a todos os interessados;
XI — Dois servidores eleitos por votacao direta entre os seus pares, a partir de lista de inscrigao;
XII — Magistrado indicado pela Associagao dos Magistrados da Justica do Trabalho da 152 Regido — AMATRA
XV;
XIII — Servidor indicado pelo Sindicato dos Servidores Publicos Federais da Justica do Trabalho da 152
Regido — SINDIQUINZE.

Paragrafo Unico. Ndo terdo direito a voto, conforme § 7° do art. 5° da Resolucdo n° 194, de 26 de maio de
2014, do Conselho Nacional de Justica, o magistrado indicado pela Associacdo dos Magistrados da Justica do
Trabalho da 152 Regido — AMATRA XV e o servidor indicado pelo Sindicato dos Servidores Publicos Federais
da Justica do Trabalho da 152 Regido — SINDIQUINZE.
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Art. 3° O Comité Gestor Regional da Politica Nacional de Atencdo Prioritaria ao Primeiro Grau de Jurisdigao
e Orcamentario de Primeiro Grau sera coordenado por um(a) magistrado(a), ndo vinculado a 6rgao diretivo
do Tribunal, eleito por seus proprios integrantes na primeira reunidao de cada mandato.
Art. 4° O representante deste Regional na Rede de Priorizacao do Primeiro Grau junto ao Conselho Nacional
de Justica sera o(a) coordenador(a) do Comité.
Art. 5° O mandato dos integrantes do Comité Gestor Regional da Politica Nacional de Atengdo Prioritaria ao
Primeiro Grau de Jurisdigdo e Orcamentario de Primeiro Grau sera de dois anos, sendo possivel uma
reconducao.
§ 1° O mandato coincidira com o periodo do mandato dos integrantes da Administracdo deste Tribunal.
§ 29 No més de agosto do ano em que ocorrem as eleigbes para a Administragdo do Tribunal, sera aberto
prazo de 15 (quinze) dias para:
I — inscrigdes dos interessados em compor a lista daqueles que serao escolhidos pelo Tribunal a partir de
lista de inscritos aberta a todos os interessados (incisos IV e X do art. 2°), cuja escolha serd efetuada na
primeira sessdo do Orgao Especial Administrativo subsequente a eleicdo da Administragao do Tribunal;
II — inscricdes dos interessados em compor a lista daqueles que serdo escolhidos por votacao direta entre os
seus pares (incisos V e XI do art. 2°), cujo procedimento devera ser finalizado até o final do més de
setembro do referido ano;
§ 39 A indicacdo do magistrado e do servidor prevista nos incisos III e IX do art. 2° cabera a Presidéncia
apds o inicio do mandato que coincide com o mandato dos integrantes do Comité Gestor Regional.
Art. 6° Havera um suplente para cada integrante do Comité Gestor Regional da Politica Nacional de Atengdo
Prioritaria ao Primeiro Grau de Jurisdicao e Orcamentario de Primeiro Grau, com observancia as seguintes
regras:
I — a supléncia do Corregedor ou Vice-Corregedor Regional sera exercida por Desembargador indicado pela
Presidéncia;
II — a supléncia do Diretor-Geral sera exercida pelo Secretario de Gestdo de Pessoas;
III — a supléncia do Assessor de Gestdo Estratégica sera exercida por seu substituto;
IV — a supléncia do Secretario de Orcamento e Financas sera exercida por seu substituto;
V — a supléncia do Juiz Auxiliar da Presidéncia sera exercida pelo outro Juiz Auxiliar da Presidéncia;
VI — a supléncia daqueles que serdo escolhidos pelo Tribunal a partir de lista de inscritos aberta a todos os
interessados (incisos III e X do art. 2°), pelos respectivos suplentes escolhidos na mesma oportunidade;
VII - a supléncia dos magistrados e servidores que serdo escolhidos por votagao direta entre os seus pares
(incisos 1V e XI do art. 29), pelos seguintes mais votados, respectivamente;
VIII — a supléncia do magistrado e do servidor, indicados na forma dos incisos II e IX do art. 29, pelos
substitutos indicados pela Presidéncia;
IX — a supléncia dos indicados pelas associagbes de classe, pelos substitutos indicados pelas proprias
associagoes.
§ 12 Os mandatos na condicdo de suplente ndo impedirdo a nomeacao para exercicio de titularidade do
cargo.
§ 2° O integrante que eventualmente tenha a participacdo assegurada por mais de uma das hipoteses do
art. 29 integrard o Comité na primeira condicdo prevista no referido artigo, assumindo o respectivo suplente
a segunda condicdo, enquanto perdurar a situacao.
Art. 7° As indicacbes da Associacao dos Magistrados da Justica do Trabalho da 152 Regido — AMATRA XV e
do Sindicato dos Servidores Publicos Federais da Justica do Trabalho da 152 Regido — SINDIQUINZE,
inclusive dos suplentes, deverdo ser efetuadas a Presidéncia do Tribunal até o final do més de setembro do
ano em que ocorrem as eleicdes para a Administragdo do Tribunal.
Paragrafo Unico. No siléncio, serdo considerados indicados os presidentes das associacdes e, como
suplentes, os vice-presidentes das entidades.
Art. 8° O calendario de reunibes do Comité Gestor Regional da Politica Nacional de Atencao Prioritaria ao
Primeiro Grau de Jurisdicao e Orcamentario de Primeiro Grau devera ser fixado na primeira reunido de sua
composicao, podendo ser alterado pela deliberagao da maioria de seus integrantes, e sera publicado no sitio
eletrénico do Tribunal.
§ 1°© O Comité devera se reunir, no minimo, com periodicidade trimestral, cabendo ao coordenador a
divulgacdo prévia da pauta de discussdo e deliberacdo aos demais integrantes e no sitio eletronico do
Tribunal, para conhecimento de todos os interessados.
§ 2° Os integrantes do Comité poderdo propor ao coordenador os temas para a discussao nas reunides.
§ 39 As reunides serao secretariadas por um dos integrantes do Comité, a quem competira a lavratura da
ata, contendo a sintese das discussoes e deliberacoes.
§ 49 As deliberagbes do Comité serdo encaminhadas a Presidéncia para comunicagdo, por via eletronica, aos
magistrados e servidores, bem como para que sejam publicadas no sitio eletronico do Tribunal, para
conhecimento dos interessados.



4
Art. 92 Para o desenvolvimento dos seus trabalhos, o Comité Gestor Regional da Politica Nacional de
Atencdo Prioritaria ao Primeiro Grau de Jurisdicdo e Orgamentario de Primeiro Grau poderd solicitar
informag0es e apoio de todas as Unidades Administrativas deste Regional.

Art. 10 A Presidéncia publicara Portaria, no comeco de cada gestdo, com a indicacdo dos integrantes e dos
suplentes do Comité Gestor Regional da Politica Nacional de Atencdo Prioritdria ao Primeiro Grau de
Jurisdigdo e Orgamentario de Primeiro Grau.

Art. 11 Este Ato Regulamentar entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposicdes em
contrario, em especial as Portarias GP n° 043/2014, GP n° 001/2017, GP n°® 022/2018, Portaria GP n°
067/2015 e Portaria GP n° 044/2018.

ANA AMARYLIS VIVACQUA DE OLIVEIRA GULLA
Desembargadora Presidente do Tribunal”

05 —27181/2020 PROAD - “ad referendum”

Interessado: Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regiao

Assunto: Resolucao Administrativa n® 007/2021, que dispde sobre a instituicao da plataforma
de videoconferéncias ZOOM para a realizacao de audiéncias e sessoes de julgamento nos
orgaos do primeiro e do segundo graus do Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regiao.
Decisao: REFERENDAR a Resolucao Administrativa n® 007/2021 que dispde sobre a instituicdo da
plataforma de videoconferéncias Zoom para a realizacdo de audiéncias e sessdes de julgamento nos érgaos
do primeiro e do segundo graus desta Corte.

“RESOLUCI\O ADMINISTRATIVA N° 007/2021
de 23 de abril de 2021

Disple sobre a instituicdo da plataforma de videoconferéncias
Zoom para a realizagdo de audiéncias e sessOes de julgamento
nos orgdos do primeiro e do segundo graus do Tribunal
Regional do Trabalho da 152 Regido

A DESEMBARGADORA PRESIDENTE do Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regido, no uso de suas
atribuicdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO a necessidade de disponibilizar solucdo tecnoldgica para a realizagdo dos atos
processuais por meio de videoconferéncia no ambito deste Tribunal;

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 236, § 3°, 385, § 39, 453, § 10 e 461, § 29, do Cddigo de
Processo Civil, prevendo a possibilidade de atos processuais por meio de videoconferéncia;
CONSIDERANDO a Resolugdo CNJ n° 337, de 29 de setembro de 2020, que dispbe sobre a utilizagao de
sistemas de videoconferéncia no Poder Judiciario;

CONSIDERANDO a Portaria Conjunta GP-VPA-VPJ-CR n° 05, de 28 de abril de 2020, que dispde sobre a
realizacdo de audiéncias e sessdes de julgamento em meio telepresencial no ambito deste Regional;
CONSIDERANDO o constante no Ato Conjunto n® 54/TST.CSJT.GP, de 29 de dezembro de 2020, que
instituiu a plataforma de videoconferéncia para realizacdo de audiéncias e sessoes de julgamento em todos
os 6rgdos da Justica do Trabalho,

RESOLVE, ad referendum do E. Orgao Especial:

Art. 1° Fica instituida, a partir de 1° de maio de 2021, a plataforma Zoom como plataforma oficial de
videoconferéncia para a realizacdo de audiéncias e sessoes de julgamentos nos 6rgdos do Tribunal Regional
do Trabalho da 152 Regiao.

Art. 2° A partir da data definida no artigo 1° desta Resolugdo, fica vedado o uso de quaisquer outras
ferramentas ou plataformas eletronicas para a realizagao de sessGes de julgamentos e audiéncias na 152
Regido.

Paragrafo unico. A ferramenta de videoconferéncia 'Google Meet!, até entdo utilizada para tal finalidade,
passa a ter a sua utilizacao autorizada tao-somente ao atendimento do Balcdo Virtual e a realizagao de
reunibes de carater judiciario, administrativo, informativo ou educacional, em quaisquer das unidades deste
Tribunal.

Art. 3° Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposicdes em
contrario, atribuindo-se a Coordenadoria de Comunicagdo Social do Tribunal a ampla divulgacao desta
Resolucdo, especialmente as entidades de classe dos senhores advogados e ao Ministério Publico do
Trabalho.



ANA AMARYLIS VIVACQUA DE OLIVEIRA GULLA
Desembargadora Presidente do Tribunal”

06 — 1276/2020 PROAD
Interessado: Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regiao
Assunto: Proposta de resolucdo administrativa que altera a Resolucao Administrativa n°
04/2011 que trata, no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regidao, das
autorizagoes para que magistrados residam fora das respectivas jurisdigdes e circunscricoes
Decisdo: Retirado de pauta por determinacdo do Excelentissimo Senhor Desembargador Relator Fabio
Grasselli.

07 — 2016/2017 PROAD

Interessado: Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regido

Assunto: Indicacao de servidores para composicao da Comissao Permanente de Licitacao e da
Comissao Permanente de Cadastramento.

Decisao: APROVAR a indicacao para compor a Comissao Permanente de Licitacao dos seguintes servidores
como membros titulares: Ana Carolina Dos Santos Ramos — Presidente; Renato de Aranha Frattaruolo e
Viviane Mendes Marques; e como membros suplentes: André Scatuzzi e Felipe Daniel Mendes Paiva, bem
como da indicagdo para compor a Comissdao Permanente de Cadastramento dos seguintes servidores, como
membros titulares: André Scatuzzi, Presidente, Felipe Daniel Mendes Paiva e Monica Laterza Lopes e como
membros suplentes: Renato De Aranha Frattaruolo e Viviane Mendes Marques, com sugestao no sentido de
gue a matéria seja regulamentada pelo setor competente, a fim de estabelecer os critérios formais para a
composicao das comissOes de licitagdo, estipulagdo de eventual prazo de validade, possibilidade de
reconducao dos integrantes, e demais providéncias que porventura estejam estabelecidas na Lei n°
14.133/2021, tudo na forma da fundamentacdo, parte integrante do dispositivo.

08 —10317/2021 PROAD

Interessada: Olga Aida Joaquim Gomieri

Assunto: Aposentadoria Voluntaria de Desembargador

Decisdo: DEFERIR o processamento do pedido de aposentadoria formulado pela Excelentissima
Desembargadora Olga Aida Joaquim Gomieri.

09 — 18138/2019 PROAD

Interessado: José Rodrigues da Silva Neto

Assunto: Recurso Administrativo — Ajuda de custo em razéo de mudanca

Decisdo: CONHECER e, no mérito, por NAO PROVER o recurso administrativo interposto pelo Juiz do
Trabalho Substituto José Rodrigues da Silva Neto.

10 — 22573/2020 PROAD

Interessada: Renata Nunes de Melo

Assunto: Recurso Administrativo — Ajuda de custo em razéo de mudanca

Decisdo: CONHECER e, no mérito, por NAO PROVER o recurso administrativo interposto pela Excelentissima
Juiza Substituta Renata Nunes de Melo.

11 - 26674/2020 PROAD

Interessada: Fabiana Maria Griggio Ishii

Assunto: Recurso Administrativo — Remocdo de servidor para outro orgao para fins de
acompanhamento de conjuge

Decisdo: Retirado de pauta por determinacdo do Excelentissimo Senhor Desembargador Relator Fabio
Grasselli.

12 - 23285/2020 PROAD

Interessado: Sindicato dos Servidores Publicos Federais da Justica do Trabalho da 152 Regido -
SINDIQUINZE

Assunto: Recurso Administrativo — Pagamento retroativo aos oficiais de justica referente as
indenizacdes de transporte nao concedidas desde a suspensao das atividades presenciais
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Decisdo: CONHECER do Recurso Administrativo interposto pelo Sindicato dos Servidores Publicos Federais
da Justica do Trabalho da 152 Regidao — SINDIQUINZE, e, no mérito, NEGAR-LHE PROVIMENTO, consoante
fundamentacao, parte integrante do decisum.

13 - 23511/2020 PROAD - ad referendum

Interessado: Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regido

Assunto: Resolucdo Administrativa n°® 006/2021, que dispoe sobre a criagao do Centro de
Inteligéncia do Poder Judiciario - CIPJ no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 152
Regido e da outras providéncias.

Decisao: REFERENDAR a Resolugao Administrativa n® 006/2021, que dispde sobre a criagdao do Centro de
Inteligéncia do Poder Judiciario — CIPJ no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regido, nos
termos e consoante fundamentagdo, parte integrante do dispositivo, assim como REPUBLICAR referida
norma, em razao das alteragdes aprovadas pelo Orgao Especial.

“"RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N° 006/2021
de 20 de abril de 2021

Dispde sobre a criacdo do Centro de Inteligéncia do Poder
Judiciario — CIPJ no ambito do Tribunal Regional do Trabalho
da 152 Regido e da outras providéncias

A DESEMBARGADORA PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO,
no uso de suas atribuicdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO que a Administragdo Publica deve se pautar pelo principio da eficiéncia, nos termos do
artigo 37 da Constituicdo da Republica;

CONSIDERANDO o disposto na Resolugao n° 235, de 13 de julho de 2016, do Conselho Nacional de
Justica, que dispde sobre a padronizacdo de procedimentos administrativos decorrentes de julgamentos de
repercussao geral, de casos repetitivos e de incidente de assungdo de competéncia previstos na Lei n®
13.105, de 16 de margo de 2015;

CONSIDERANDO o disposto na Resolugdo n°® 349, de 23 de outubro de 2020, do Conselho Nacional de
Justica, que disp0Oe sobre a criagdo do Centro de Inteligéncia do Poder Judiciario e da outras providéncias;
CONSIDERANDO o teor do Oficio Circular CSIT.GP.SG n° 58/2020, de 10 de dezembro de 2020, que
informa sobre o encaminhamento de oficio ao Conselho Nacional de Justica, por meio do qual manifestada a
intencdo do Conselho Superior da Justica do Trabalho de estabelecer diretrizes especificas para a Justica do
Trabalho;

CONSIDERANDO o teor da Resolugao n® 374, de 19 de fevereiro de 2021, que altera o artigo 4° da
Resolugdo CNJ n© 349/2020, assinalando o prazo de 60 (sessenta) dias para os Tribunais Regionais do
Trabalho criarem os respectivos Centros de Inteligéncia locais;

CONSIDERANDO o despacho exarado pelo Excelentissimo Ministro Luiz Fux, Presidente do Conselho
Nacional de Justica, nos autos do Acompanhamento de Cumprimento de Decisdo n°
0009936-78.2020.2.00.0000, por meio do qual assinala novo prazo, de 45 (quarenta e cinco) dias, para a
prestacdo de informacdes atualizadas sobre o cumprimento da Resolucao CNJ n® 349/2020;
CONSIDERANDO o quanto consta do Processo n® 23511/2020 PROAD, em tramite neste Regional, que
trata do Ato Normativo n© 0008502-54.2020.2.09.0000 e Resolugao CNJ n° 349/2020;

CONSIDERANDO, por fim, o decidido pelo E. Orgdo Especial na sessdo administrativa de 27/5/2021;
RESOLVE, 'ad referendum’ do E. Orgao Especial:

Art. 1° Fica instituido o Centro de Inteligéncia do Poder Judiciario — CIPJ, com o objetivo de identificar e
propor tratamento adequado de demandas estratégicas ou repetitivas e de massa no ambito do Tribunal
Regional do Trabalho da 152 Regido.

Art. 2° O Centro de Inteligéncia do Poder Judiciario — CIPJ do Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regido
sera composto:

I — pelo Desembargador Presidente do Tribunal, que o coordenar3;

IT - pelo Desembargador Vice-Presidente Administrativo;

III — pelo Desembargador Vice-Presidente Judicial;

IV — pelo Desembargador Corregedor Regional;

V — pelo Desembargador Coordenador do NUPEMEC;

VI — pelos Juizes Auxiliares da Presidéncia;

VII — pelo Juiz Auxiliar da Vice-Presidéncia Administrativa;

VIII - pelo Juiz Auxiliar da Vice-Presidéncia Judicial;

IX — pelo Juiz Auxiliar da Corregedoria;



X — pelo Secretario-Geral Judiciario;

XI — pelo Secretario de Tecnologia da Informagao e Comunicagdes;

XII — por um ou mais servidores que exercem as atribuicdes do NUGEPNAC.

Art. 3° Compete ao Centro de Inteligéncia do Poder Judiciario — CIPJ do Tribunal Regional do Trabalho da
152 Regiado:

I — sugerir a Administracdo medidas para prevencao do ajuizamento de demandas repetitivas ou de massa a
partir da identificacdo das causas geradoras do litigio em ambito regional, com a possivel autocomposicdo ou
encaminhamento de solugao na seara administrativa;

II — propor a Presidéncia, a Vice-Presidéncia Administrativa, a Vice-Presidéncia Judicial ou a Corregedoria
Regional, relativamente as demandas repetitivas ou de massa, recomendagdes para uniformizacdo de
procedimentos e rotinas cartorarias e notas técnicas para aperfeicoamento da legislacdo sobre a
controvérsia;

III — encaminhar aos Tribunais Superiores, de forma subsidiaria, informacdes sobre a repercussao
econdmica, politica, social ou juridica de questdes legais ou constitucionais que se repetem em processos
judiciais;

IV — propor a Presidéncia, a Vice-Presidéncia Administrativa, a Vice-Presidéncia Judicial ou a Corregedoria
Regional, conforme o caso, a padronizacdo da gestao dos processos suspensos em razao da admissao de
incidentes de resolucao de demandas repetitivas ou afetagdo de processos ao regime de julgamento dos
recursos repetitivos ou de recursos extraordinarios com repercussao geral, nos termos da Resolugdo CNJ n©
235/2016;

V — auxiliar na internalizagao da norma juridica construida em precedente qualificado relativo a prestacdo de
servico concedido, permitido ou autorizado por drgdo, ente ou agéncia reguladora competente para
fiscalizacdo da efetiva aplicacdo da norma, conforme art. 985, § 29, e art. 1.040, IV, do CPC;

VI — manter interlocucdo e cooperacdo com os demais Centros de Inteligéncia do Poder Judiciario;

VII — avaliar e, se for o caso, disseminar as medidas consubstanciadas nas notas técnicas exaradas pelos
demais Centros de Inteligéncia;

VIII - fixar critérios de taxonomia para classificagdo de demandas repetitivas ou em massa;

IX — articular politicas e acdes de mediacdo e conciliacdo institucional ou interinstitucional, inclusive
envolvendo segmentos distintos do Poder Judiciario quando se tratar dos mesmos litigantes ou dos mesmos
fatos;

X — supervisionar a aderéncia as suas notas técnicas.

XI - realizar estudos sobre as causas e consequéncias do excesso de litigiosidade e, a partir deles, propor
medidas de gestdo para prevenir e coibir a litigancia massiva e protelatdria;

XII — estimular a troca de experiéncias entre magistrados, membros do Ministério PUblico, advogados e
demais operadores juridicos, objetivando a uniformizacdo da jurisprudéncia e o enfrentamento do excesso
de litigiosidade e da litigéncia protelatdria;

XIII - realizar audiéncias publicas e manter estrita articulacdo com instituicGes e organizagdes quando
necessario a consecugdo do seu objetivo.

Art. 4° Esta Resolucao Administrativa passa a vigorar na data de sua publicacao.

ANA AMARYLIS VIVACQUA DE OLIVEIRA GULLA
Desembargadora Presidente do Tribunal”
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Interessado: Paulo Bueno Cordeiro de Almeida Prado Bauer

Assunto: Recurso Administrativo — ressarcimento de despesas com deslocamento

Decisdo: Retirado de pauta por determinacdo do Excelentissimo Senhor Desembargador Relator Fabio
Grasselli.



