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ATA 01/2026

ATA DA SESSAO ADMINISTRATIVA ORDINARIA
DO EGREGIO ORGAO ESPECIAL
DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15 REGIAO
REALIZADA EM 05/02/2026

Aos cinco dias do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte e seis, as 14 horas ¢ 34 minutos, na
Sala de Sessoes “Plenario Ministro Coqueijo Costa”, situada no 3° andar do edificio-sede do Tribunal
Regional do Trabalho da 15* Regido, na Rua Bardo de Jaguara, n° 901, nesta cidade de Campinas,
Estado de Sdo Paulo, reuniram-se os membros do Egrégio Orgio Especial, sob a Presidéncia da
Excelentissima Senhora Desembargadora do Trabalho Ana Paula Pellegrina Lockmann, Presidente
do Tribunal.

Participaram da sessdo as Excelentissimas Senhoras Desembargadoras do Trabalho e os
Excelentissimos Senhores Desembargadores do Trabalho Helcio Dantas Lobo Junior -
Vice-Presidente Administrativo, Wilton Borba Canicoba — Vice-Presidente Judicial, Renan Ravel
Rodrigues Fagundes — Corregedor Regional, Edison dos Santos Pelegrini — Vice-Corregedor
Regional, Gisela Rodrigues Magalhdes de Araujo e Moraes, Edmundo Fraga Lopes, Tereza
Aparecida Asta Gemignani, Ana Amarylis Vivacqua de Oliveira Gulla, Susana Graciela Santiso,
Samuel Hugo Lima, Erodite Ribeiro dos Santos, Thelma Helena Monteiro de Toledo Vieira, Manoel
Carlos Toledo Filho, Rita de Cassia Penkal Bernardino de Souza, Jodo Alberto Alves Machado
(embora em férias), Claudinei Zapata Marques, Jos¢ Otavio de Souza Ferreira, Eleonora Bordini

Coca, Fabio Bueno de Aguiar, Renato Henry Sant’Anna (embora compensando periodo
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anteriormente trabalhado em férias), Andrea Guelfi Cunha, Adriene Sidnei de Moura David, Marcos
da Silva Porto e Carlos Eduardo Oliveira Dias.
Convocados para compor o Orgio Especial, nos termos do Regimento Interno, a Excelentissima
Senhora Desembargadora Adriene Sidnei de Moura David e o Excelentissimo Senhor
Desembargador Marcos da Silva Porto.
Convocado para julgar processos de sua competéncia, o Excelentissimo Senhor Desembargador
Carlos Eduardo Oliveira Dias.
Ausente, convocado para atuar no Colendo Tribunal Superior do Trabalho, o Excelentissimo Senhor
Desembargador Jos¢ Pedro de Camargo Rodrigues de Souza.
Ausente, em férias, o Excelentissimo Senhor Desembargador Fabio Grasselli.
Ausente, compensando dia anteriormente trabalhado em periodo de férias, o Excelentissimo Senhor
Desembargador Helio Grasselli.
Participou da sessdo o Ministério Publico do Trabalho - Procuradoria Regional do Trabalho da 15%
Regido, na pessoa da Excelentissima Senhora Procuradora-Chefe Alvamari Cassillo Tebet.
Participou da sessdo, nos termos do Regimento Interno, o Excelentissimo Senhor Juiz Substituto de
Vara do Trabalho Francisco Duarte Conte, Presidente da Associacdo dos Magistrados da Justiga do
Trabalho da 15" Regido - AMATRA XV.
Aberta a sessdo, a Excelentissima Desembargadora Ana Paula Pellegrina Lockmann, Presidente do
Tribunal, fez uso da palavra destacando que ¢ a primeira sessdo colegiada do ano de 2026 e
desejando um ano com encontros e discussdes que frutifiquem boas agdes para o Tribunal, bem
assim esforcos compensados com bons resultados e atendimento eficiente aos jurisdicionados. Sua
Exceléncia, a Presidente do Tribunal, parabenizou as Excelentissimas Desembargadoras Rosemeire
Uehara Tanaka (21/02) e Ana Claudia Torres Vianna (22/02) e os Excelentissimos Desembargadores
Renan Ravel Rodrigues Fagundes (07/01), Samuel Hugo Lima (03/02) e Ricardo Antonio de Plato
(16/02), pelo transcurso de seus aniversarios e registrou que o Tribunal Regional do Trabalho da 15*
Regido completa 40 anos neste ano de 2026. O Tribunal foi criado pela Lei 7.520 de 15 de julho de

1986 e instituido no dia 05 de dezembro do mesmo ano. Muitas serdo as comemoragdes ¢ todos
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estdo, desde ja, convidados a participar dos eventos que serdo oportunamente comunicados,
lembrando que o logotipo comemorativo de 40 anos ja esta estampando as comunicagdes da Corte.
A Excelentissima Desembargadora Eleonora Bordini Coca fez uso da palavra para informar que no
dia 27 de fevereiro os trabalhos da Escola Judicial serdo abertos e, tradicionalmente, é feito um
evento de abertura. Neste ano, sera um semindrio em parceria com a presidéncia do Colendo
Tribunal Superior do Trabalho. Este seminario abordarad varios temas com professores universitarios
da UNICAMP e outras institui¢des do pais. Convidou a todos para participarem, desembargadoras e
desembargadores, juizas e juizes, procuradoras e procuradores, advogadas e advogados.
Sua Exceléncia, a Presidente do Tribunal, conclamou todos a participarem da abertura do ano letivo
da Escola Judicial, a qual contara com a presenca do Excelentissimo Ministro Presidente do Colendo
Tribunal Superior do Trabalho Luiz Philippe Vieira de Mello Filho; informou, ainda, que ocorrera a
"Experencia 2G" (2* edi¢ao), no dia 04 de margo, das 10 horas ao meio dia, no espaco Co.Labora,
com a participagdo de dois desembargadores muito atuantes com a Inteligéncia Artificial: a
Excelentissima Desembargadora Gisela Rodrigues Magalhdes Araujo de Moraes, que capitaneou a
primeira edi¢do conjuntamente com suas servidoras e agora tratara da ferramenta GALILEU, e o
Excelentissimo Desembargador Edison Pelegrini, que vai abordar os sistemas NOTEBOOK LM,
GEMINI e o CHAT JT, temas muito importantes para o trabalho do tribunal.
Em seguida, a Excelentissima Desembargadora Ana Paula Pellegrina Lockmann, Presidente do
Tribunal, apresentou, em nome do Tribunal, votos de condoléncias a Excelentissima Desembargadora
Ana Amarylis Vivacqua de Oliveira Gulla, pela perda de seu conjuge, e ressaltou a importancia da
Excelentissima Desembargadora para esta Corte.
A Excelentissima Desembargadora Ana Amarylis Vivacqua de Oliveira Gulla agradeceu,
emocionada, o apoio recebido de todos.
Apo6s, Sua Exceléncia, a Presidente do Tribunal, deu inicio ao julgamento dos processos e matérias
constantes da pauta que, apos relatados e debatidos, nos termos do Regimento Interno, obtiveram os
seguintes resultados:

Aprovacio da ata anterior - Decisdo: Aprovar a Ata OE N° 12/2025 (Sessdo realizada em
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11/12/2025).
1° - 19289/2025 PROAD - Relator: Helcio Dantas Lobo Junior - Interessado: Tribunal Regional
do Trabalho da 15" Regido - Assunto: Proposta de Resolu¢io Administrativa que altera a
Resolucio Administrativa n.° 10/2012, para adequar o Regulamento Geral de Secretaria,
visando a cisdo da Secretaria da Administracao e a criacado da Secretaria de Licitacoes e
Contratos e da Secretaria de Infraestrutura, Logistica e Manutenc¢io Predial - Decisdo: nos
termos do voto da lavra do Excelentissimo Desembargador Relator Helcio Dantas Lobo Junior,
Vice-Presidente Administrativo do Tribunal, por unanimidade de votos, APROVAR a minuta de
Resolucdo Administrativa apresentada, que altera a Resolucdo Administrativa n.° 10/2012 para
adequar o Regulamento Geral de Secretaria, visando a cisdo da Secretaria da Administragdo e a
criacdo da Secretaria de Licitagdes e Contratos e da Secretaria de Infraestrutura, Logistica e
Manuten¢ao Predial, ¢ a Resolugdo Administrativa n.° 11/2009, para transformar funcdes
comissionadas e cargo em comissdo da tabela de comissionamentos do Tribunal Regional do
Trabalho da 15% Regido, tudo nos termos da fundamentacao.
“RESOLUCAO ADMINISTRATIVA n.° /2025
de de 2025

Altera dispositivos da Resolugdo Administrativa n.° 010/2012 — Regulamento Geral de Secretaria do

Tribunal — e a tabela de comissionamento do Tribunal de que trata a Resolucdo Administrativa n.

11/2009, e da outras providéncias.

A DESEMBARGADORA PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA

15* REGIAO, no uso de suas atribui¢des legais e regimentais;

CONSIDERANDO a Resolugao CNJ n.° 347/2020, que dispde sobre a Politica de Governanca das

Contratagdes Publicas no Poder Judiciario;

CONSIDERANDO as novas disciplinas normativas que se estabeleceram por meio das Resolucdes

CSJT n.°s 364/2023 e 365/2023, que tratam, respectivamente, da Politica de Governanga e Gestao
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das Contratagdes e da Politica de Manutengao Predial da Justica do Trabalho de primeiro e segundo

graus;
CONSIDERANDO o teor da nova Lei de Licitagoes e Contratos n.° 14.133/2021;

CONSIDERANDO o disposto na Resolucao CSJT n.° 296/2021, que dispde sobre a padronizagdo da
estrutura organizacional e de pessoal e sobre a distribuicao da forga de trabalho nos 6rgaos da Justica

do Trabalho de primeiro e segundo graus;

CONSIDERANDO a deliberagdo do Egrégio Orgdo Especial do Tribunal Regional do Trabalho da
15* Regido, no ambito do Proad n.° 19289/2025, em Sessdo Administrativa realizada em __ de

de 2025,
RESOLVE:

Art. 1° Incluir os itens 9 e 10 na alinea "¢" do art. 1°, V, do Anexo Unico — Regulamento Geral de
Secretaria do Tribunal Regional do Trabalho da 15* Regido da Resolugdo Administrativa n.° 10, de 5

de outubro de 2012, com a seguinte redagao:

Art. 1% o

9. Secretaria de Licitagoes e Contratos:
9.1. Coordenadoria de Contratos:
9.1.1. Se¢ao de Analise Contratual;
9.1.2. Se¢ao de Controle da Execucao;

9.1.3. Secao de Terceirizados;
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9.2. Coordenadoria de Licitagoes e Contratagdes Diretas:

9.2.1. Se¢do de Contratagdes;

9.2.2. Secao de Pregdes;

9.3. Coordenadoria de Planejamento e Procedimentos Administrativos:
9.3.1. Sec¢ao de Estudos Preliminares das Contratagdes;

9.3.2. Secao de Suporte as Contratagoes;

9.4. Divisao de Governanga das Contratagoes;

9.5. Assessoria Técnica da Secretaria de Licitagdes e Contratos;
10. Secretaria de Infraestrutura, Logistica e Manuteng¢ao Predial:
10.1. Coordenadoria de Projetos, Obras e Imoveis:

10.1.1. Sec¢ao de Infraestrutura Civil;

10.2. Coordenadoria de Manutengao:

10.2.1. Se¢do de Conservacao e Adequacgdo das Instalacdes;
10.2.2. Sec¢ao de Elétrica e Telefonia;

10.2.3. Se¢ao de Maquinas e Hidraulica;

10.3. Coordenadoria de Material e Logistica:

10.3.1. Se¢ao de Suprimentos;

10.3.2. Se¢ao de Patriménio;

10.3.3. Se¢ao de Logistica e Almoxarifado;

Art. 2° Transformar fungdes comissionadas e cargo em comissdo da tabela de comissionamentos do
Tribunal Regional do Trabalho da 15 Regiao, conforme especificado, respectivamente, nos Anexos |

e IL
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Art. 3° Ficam alteradas as denominacdes das fungdes comissionadas e dos cargos em comissao,

constantes do Anexo III.

Art. 4° Ficam incluidos no Anexo VII da Resolu¢ao Administrativa n.° 11, de 22 de outubro de 2009,

as funcdes comissionadas FC-5 Assistente Especializado descritas nos Anexos I e II1.

Art. 5° O quantitativo total de cargos em comissao e fungdes comissionadas do Tribunal Regional do

Trabalho da 15 Regido passa a vigorar na forma do Anexo IV desta Resolu¢cdo Administrativa.

Art. 6° Ressalvada indicagdo expressa, formalizada em sistema proprio, a altera¢ao de que trata o art.
3° independe de ocupagao, dispensando a indica¢do formal e a publicagdo de ato especifico de nova
designacdo daqueles que as ocupam e seus substitutos, bem como a apresentagdo das certiddes

previstas na Resolugdo CNJ n.° 156, de 8 de agosto de 2012.

Art. 7° Ficam revogados o item 3 e seus subitens da alinea "e", do inciso V, do artigo 1°, da
Resolucdo Administrativa n.° 10, de 5 de outubro de 2012, sem prejuizo das respectivas
competéncias institucionais na hipotese de mera alteracdo da vinculagdo hierarquica das unidades

organizacionais a que se referem os citados itens.

Art. 8° Esta Resolugdo Administrativa entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as

disposi¢des em contrario.
ANA PAULA PELLEGRINA LOCKMANN

Desembargadora Presidente do Tribunal”

RESOLUCAO ADMINISTRATIVA n.° /2025
de de 2025

TRT da 152 Regido - Campinas
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Anexo I

TRANSFORMAGAO DE FUNCOES COMISSIONADAS
DE PARA
. ; VALOR
NIVEL DENOMINAGCAO ATUAL VALOR TOTAL
QUANT. INDIVIDUAL
Assistente Técnico de Apoio
FC-4 o 5 R$ 2.313,27 R$11.566,35
Administrativo
FC-2 Assistente 1 RS 1.413,14 RS 1.413,14
TOTAL DISPONIVEL PARA TRANSFORMACAO EM RS RS 12.979,49
PARA
NOVO . VALOR
. NOVA DENOMINACAO QUANT. VALOR TOTAL
NIVEL INDIVIDUAL
FC-5 Chefe de Secao 1 RS 2.662,06 RS 2.662,06
FC-5 Assistente Especializado 2 RS 2.662,06 RS 5.324,12
FC-3 Assistente de Apoio Administrativo 3 RS 1.644,51 RS 4.933,53
TOTAL UTILIZADO PARA TRANSFORMACAO EM RS R$ 12.919,71
SALDO ORCAMENTARIO REMANESCENTE DA RESOLUCAO
ADMINISTRATIVA EM TRAMITE NO PROAD
RS 2.438,70
19616/2025
SALDO ORCAMENTARIO REMANESCENTE DESTA RESOLUCAO R$ 2.498,48

RESOLUCAO ADMINISTRATIVA n.° _/2025
de _ de2025

Anexo I1
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TRANSFORMAGAO DE CARGOS COMISSIONADOS
COM SALDO REMANESCENTE DA RESOLUGAO CSJT N.° 335/2022
DE PARA
A . VALOR VALOR
NIVEL DENOMINACAO ATUAL QUANT. INDIVIDUAL* TOTAL
CcJ-2 Diretor de Servico 1 RS 8.822,98 RS 8.822,98
PARA
NOVO NiVEL NOVA DENOMINACAO QUANT. VALOR VALOR
INDIVIDUAL* TOTAL
CJ-3 Secretdrio 1 R$ 10.029,94 R$ 10.029,94
TOTAL UTILIZADO PARA TRANSFORMA(;AO EM RS R$ 1.206,96
* Valor da opc¢do pela remuneracdo do cargo efetivo.

RESOLUCAO ADMINISTRATIVA n.° _/2025
de de 2025

Anexo III

Alteracdo da denominag¢do de cargo em comissao

De Para
X ) - i Nova
Nivel Denominacao atual Quant. | Nivel L. Quant.
denominagao
CJ-3 Diretor de Secretaria 1 CJ-3 Secretdrio 1
CJ-2 Diretor de Servico 4 CJ-2 Coordenador 4
CJ-2 Assessor 1 CJ-2 Coordenador 1

Alteracdo da denominagao de funcdo comissionada

De Para
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Nova
Nivel Denominacao atual Quant. | Nivel L Quant.
denominagao
FC-5 Assistente-Chefe de Setor 12 FC-5 | Chefe de Secao 12
FC-5 Coordenador de Manutencdo ] FC-5 | Chefe de Secdo ]
Assistente
FC-5 Assistente-Chefe de Setor FC-5 o
1 Especializado 1
Assistente Especializado da Assistente
FC-5 o 1 FC-5 o
Presidéncia Especializado 1
Assistente
Assistente Especializado - Especializad
FC-5 _ 1 FC-5 1
Arquitetura 0-
Engenharia
_ Assistente de
FC-4 Assistente de Setor 12 FC-4 _
Sec¢ao 12
Assistente Técnico de Apoio Assistente de
FC-4 o 2 FC-4 )
Administrativo Sec¢ao 2

RESOLUCAO ADMINISTRATIVA n.° _/2025

de

de 2025

Anexo IV

QUANTITATIVO TOTAL DE CARGOS EM COMISSAO E FUNGCOES

COMISSIONADAS

10
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NIVEL DENOMINACAO QUANT.
CJ-1 Assessor Técnico 21
CJ1 Assessor Técnico de Gabinete de Desembargador 140
CJ1 Assessor Técnico Parlamentar 1
CJ-1 Chefe de Divisao 71
CJ-2 Assessor 1
CJ-2 Coordenador 28
CJ-2 Diretor de Servico 13
CJ-3 Assessor 3
CJ-3 Assessor da Escola Judicial 1
CJ-3 Assessor da Presidéncia 2
CJ-3 Assessor da Vice-Presidéncia Administrativa 1
CcJ-3 Assessor da Vice-Presidéncia Judicial 1
CJ-3 Secretario 5
CJ-3 Assessor de Desembargador 70
CJ-3 Assessor de Imprensa 1
cJ-3 Assessor de Recurso de Revista 1
CJ-3 Assessor de Seguranca 1
CcJ-3 Assessor-Chefe 70
CJ-3 Diretor de Secretaria 4
CJ-3 Secretdrio da Corregedoria 1
CJ-3 Diretor de Secretaria Conjunta 10
CJ-3 Assessor de Secretaria Conjunta 143
CJ-3 Secretdrio de Auditoria Interna 1
CJ-3 Subsecretdrio de Turma 7

11
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CJ-3 Subsecretario do Tribunal 2
CJ4 Diretor-Geral de Coordenacdo Administrativa 1
CcJ4 Diretor-Geral de Coordenacdo Judiciaria 1
CJ-4 Secretério-Geral da Presidéncia 1
FC-1 Executante 142
FC-2 Assistente 532
FC-2 Assistente de Turma 11
FC-3 Artifice Especializado 4
FC-3 Assistente de Apoio Administrativo 41
FC-3 Secretdrio de Audiéncia do Tribunal 1
FC3 Secretario de Gabinete de Turma 11
FC-4 Assistente de Secretaria 258
FC-4 Assistente de Secao 26
FC-4 Assistente de Setor 63
FC-4 Assistente Técnico da Escola Judicial 2
FC-4 Assistente Técnico de Apoio Administrativo 63
FC-4 Assistente Técnico de Turma 5
FC-4 Calculista 153
FC-5 Assistente de Gabinete 350
FC5 Assistente de Juiz 346
FC-5 Assistente Especializado 26
FC-5 Assistente Especializado da Diretoria-Geral 3
FC-5 Assistente Especializado da Presidéncia 18
FC-5 Assistente-Chefe de Gabinete 1
FC-5 Assistente-Chefe de Posto Avangado 3

12
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FC-5 Assistente-Chefe de Setor 62
FC-5 Chefe de Secao 26
FC-5 Chefe de Secdo de Secretaria Conjunta 153
FC-5 Assistente da Vice-Presidéncia Administrativa 2
FC-5 Assistente da Vice-Presidéncia Judicial 2
FC-5 Chefe de Gabinete de Turma 7
FC-6 Chefe de Nucleo 1

2° - 21259/2024 PROAD - Relator: Helcio Dantas L.obo Junior - Interessado: Tribunal Regional
do Trabalho da 15" Regido - Assunto: Proposta de Resolucio Administrativa que altera
dispositivos da Resolu¢io Administrativa n.” 010/2012 (Regulamento Geral de Secretaria do
Tribunal), a fim de incluir a Secio de Sustentabilidade e Inclusido no organograma do TRT-15,
dando cumprimento ao contido na Resolucio CSJT n.° 386/2024 e atualizando as competéncias
das unidades vinculadas a Assessoria de Gestio Estratégica - Decisdo: nos termos do voto da
lavra do Excelentissimo Desembargador Relator Helcio Dantas Lobo Junior, Vice-Presidente
Administrativo do Tribunal, por unanimidade de votos, APROVAR a proposta de Resolugao
Administrativa que altera dispositivos da Resolugdo Administrativa n.° 010/2012 — Regulamento
Geral de Secretaria do Tribunal e da outras providéncias, a fim de constar, no organograma do
TRT-15, a Secdo de Sustentabilidade e Inclusdo, dando cumprimento ao contido na Resolu¢ao CSJT
n.° 386/2024, e de contemplar a atualizacdo das competéncias das unidades vinculadas a Assessoria
de Gestao Estratégica, nos termos da fundamentacao.

“RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N.° /2026

de  de2026

Altera dispositivos da Resolu¢do Administrativa n.° 010/2012 — Regulamento Geral de Secretaria do Tribunal e da

outras providéncias.

13
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A DESEMBARGADORA PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
15* REGIAO, no uso de suas atribui¢des legais e regimentais;
CONSIDERANDO a Resolugdo CSJT n.° 386/2024, que institui a Politica de Acessibilidade e
Inclusdo das Pessoas com Deficiéncia no &mbito da Justi¢a do Trabalho e da outras providéncias;
CONSIDERANDO a necessidade, para cumprimento do comando normativo, de instituir estrutura
organizacional propria e exclusiva para execugdo e acompanhamento das acdes relativas a
acessibilidade e a inclusdo da pessoa com deficiéncia;
CONSIDERANDO que a tematica da acessibilidade e da inclusdo das pessoas com deficiéncia
encontra-se incorporada ao planejamento estratégico dos Tribunais Regionais do Trabalho; e
CONSIDERANDO a deliberagdo do Egrégio Orgdo Especial do Tribunal Regional do Trabalho da
15* Regido, no ambito do Proad n.® 21259/2024, em Sessdo Administrativa realizada em __ de

de 2026,
RESOLVE:
Art. 1° Alterar o art. 1°, inciso V, alinea g, do Anexo Unico - Regulamento Geral de Secretaria do
Tribunal Regional do Trabalho da 15* Regido - da Resolugdo Administrativa n.° 10, de 5 de outubro
de 2012, que passa a vigorar com a seguinte redacao:

3.1 Secao de Sustentabilidade e Inclusao;

Art. 2° Incluir os artigos 153-B, 153-C e 153-D, com a seguinte redacao:

Coordenadoria de Sustentabilidade, Acessibilidade e Integridade

Art. 153-B. A Coordenadoria de Sustentabilidade, Acessibilidade e Integridade, vinculada a

Assessoria de Gestao Estratégica, compete planejar, coordenar e executar os programas, projetos e
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acoes de responsabilidade socioambiental, bem como as atividades de acessibilidade e integridade do
Tribunal.
Art. 153-C. A Secdo de Acessibilidade ¢ Inclusdao, vinculada a Coordenadoria de Sustentabilidade,
Acessibilidade e Integridade, compete:
I — elaborar e implementar politicas e diretrizes que promovam a acessibilidade nas diversas areas de
atua¢do do Tribunal;
II — propor, coordenar e, no que couber, implementar planos, projetos e acdes voltados a promogao da
acessibilidade e da inclusdo e a oferta de suporte biopsicossocial e institucional as pessoas com
deficiéncia;
IIT — promover e divulgar boas praticas em acessibilidade e inclusdao, compartilhando experiéncias e
licdes aprendidas com outras institui¢des e 6rgaos do Poder Judicidrio;
IV — subsidiar a administragdo com informagdes e pareceres técnicos que auxiliem a tomada de
decisdo sob o aspecto da acessibilidade, inclusdo e respeito a diversidade;
V — atender e auxiliar no desenvolvimento das agdes ¢ no atendimento das demandas oriundas da
Comissdo de Acessibilidade e Incluséo;
VI — elaborar o relatorio anual de agdes de acessibilidade e inclusao;
VII — acompanhar e avaliar a execuc¢dao das agdes e metas previstas nos planos e programas de
acessibilidade e inclusdo do Tribunal;
VIII — propor medidas para a eliminagao de barreiras arquitetonicas, comunicacionais, tecnologicas e
atitudinais no ambito institucional;
IX — promover campanhas, treinamentos e agdes de sensibilizacdo voltadas a inclusdao de pessoas
com deficiéncia e a promogao da acessibilidade;
X — propor e apoiar a¢des de capacitacao do quadro de pessoal e, quando cabivel, do quadro auxiliar,
para fomentar a conscientizagdo e o atendimento adequado as pessoas com deficiéncia ou mobilidade
reduzida;
XI — orientar as unidades do Tribunal quanto a adequacdo de espagos, servigos, sistemas e

procedimentos, para garantir o acesso universal;

15



@]
40

TRT da 152 Regido - Campinas
1986 - 2026

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15* REGIAO
Secretaria-Geral Judiciaria

Secio de Agdes de Competéncia do Tribunal Pleno / Orgio Especial Administrativo
XII — monitorar o cumprimento das normas legais e regulamentares relativas a acessibilidade e
inclusdo, propondo adequagdes sempre que necessario;
XIII — fomentar a utilizagdo de recursos de tecnologia assistiva e solu¢des inclusivas no ambiente de
trabalho e nos servigos prestados ao publico;
XIV — participar, em conjunto com a unidade de gestdo de pessoas e a area de saude, do
acompanhamento funcional de servidores(as) com deficiéncia, promovendo avaliagdes e adaptagdes
necessarias ao pleno exercicio de suas atribuigdes;
XV — manter e atualizar o cadastro de magistrados(as), servidores (as), estagiarios(as), aprendizes,
prestadores(as) de servicos e demais trabalhadores(as) com deficiéncia, com detalhamento dos tipos
de deficiéncia, suportes e recursos de adaptagdao necessarios, apresentando sugestoes para melhoria
da acessibilidade;
XVI — prestar as informacgdes referentes aos indicadores de acessibilidade e inclusdo previstos nas
normas do Conselho Nacional de Justica e do Conselho Superior da Justica do Trabalho;
XVII — participar da analise e instrugao de processos e procedimentos administrativos que envolvam
matérias relacionadas a acessibilidade, a inclusdo e aos direitos das pessoas com deficiéncia,
incluindo a apreciagdo prévia de atos normativos, iniciativas do planejamento estratégico, lotacao e
adequacdo de postos de trabalho, condi¢des especiais de trabalho, denuncias de assédio,
discriminacao ou violéncia em razao de deficiéncia, bem como aquisi¢oes, locagdes e contratacdes de
bens, servicos, equipamentos ou sistemas voltados a promocao da acessibilidade;
XVIII — buscar, incentivar e promover parcerias com outros tribunais, conselhos, entidades publicas e
privadas e organizacdes da sociedade civil para o intercambio de experiéncias e o fortalecimento das
politicas de acessibilidade e inclusao;
XIX — articular-se com outras unidades administrativas para o desenvolvimento e integracao de agdes
conjuntas de acessibilidade e inclusao;
XX — apoiar a implementacdo de politicas de equidade, diversidade e respeito aos direitos humanos,

em consonancia com as diretrizes nacionais do Poder Judiciario; e
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XXI — manter atualizado o registro das acgdes, projetos e iniciativas de acessibilidade e inclusao
desenvolvidas pelo Tribunal, garantindo transparéncia e publicidade dos resultados.
Coordenadoria de Gestao de Projetos, Processos e Riscos
Art. 153-D. A Coordenadoria de Gestdo de Projetos, Processos e Riscos, também vinculada a
Assessoria de Gestao Estratégica, compete planejar, dirigir, coordenar e controlar as atividades de
projetos, processos e integridade do Tribunal.
Art. 3° Esta Resolugdo Administrativa entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as
disposicdes em contrario.
(a)ANA PAULA PELLEGRINA LOCKMANN
Desembargadora Presidente do Tribunal”
3°-23691/2025 PROAD - Relator: Helcio Dantas Lobo Junior -Interessado: Tribunal Regional
do Trabalho da 15" Regido - Assunto: Concurso de Remocio de Juizes Titulares de Varas do
Trabalho - Decisdo: nos termos do voto da lavra do Excelentissimo Desembargador Relator Helcio
Dantas Lobo Junior, Vice-Presidente Administrativo do Tribunal, por unanimidade de votos,
REFERENDAR a Decisao da Exma. Presidente do Tribunal, Desembargadora Ana Paula Pellegrina
Lockmann, que autorizou, a partir de 19/12/2025, a remog¢ao do Exmo. Juiz do Trabalho Aparecido
Batista de Oliveira, para assumir a titularidade da 1* Vara do Trabalho de Piracicaba; da Exma. Juiza
Mariangela Fonseca, para assumir a titularidade da Vara do Trabalho de Ourinhos; do Exmo. Juiz
Sidney Xavier Rovida, para assumir a titularidade da Vara do Trabalho de Tupa, tudo nos termos da
fundamentagao.
4° - 23099/2024 PROAD - ad referendum - Relator: Helcio Dantas Lobo Junior - Interessado:
Tribunal Regional do Trabalho da 15" Regido - Assunto: Provimento GP-CR n.° 001/2026, que
altera a Consolida¢do das Normas da Corregedoria do Tribunal Regional do Trabalho da 15*
Regifo, instituida pelo Provimento GP-CR n.° 005/1998, para reestruturar o Capitulo “VINC -
DAS VINCULACOES E DESVINCULACOES AOS PROCESSOS”, incluindo-se as regras
especificas do projeto Simetria-15 - Justica em Equilibrio - Decisao: nos termos do voto da lavra

do Excelentissimo Desembargador Relator Helcio Dantas Lobo Junior, Vice-Presidente
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Administrativo do Tribunal, por unanimidade de votos, REFERENDAR o Provimento GP-CR n.°
001/2026, de 26/01/2026, que altera a Consolidacdo das Normas da Corregedoria do Tribunal
Regional do Trabalho da 15* Regido, instituida pelo Provimento GP-CR n.° 005/1998, para
reestruturar o Capitulo “VINC - DAS VINCULACOES E DESVINCULACOES AOS
PROCESSOS”, incluindo as regras especificas do projeto Simetria-15 — Justica em Equilibrio, nos
termos da fundamentacdo. Determinada a republicacdo, em razao das pequenas alteracdes sugeridas e
aprovadas.
“ PROVIMENTO GP-CR N° 001/2026
de 26 de janeiro de 2026.
Altera a Consolidagao das Normas da Corregedoria do Tribunal Regional do Trabalho da 15* Regiao,
instituida pelo Provimento GPCR n°® 005/1998, para reestruturar o Capitulo “VINC - DAS
VINCULACOES E DESVINCULACOES AOS PROCESSOS”, incluindo as regras especificas do
projeto Simetria-15 — Justica em Equilibrio.
A PRESIDENTE e 0o CORREGEDOR DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15*
REGIAO, no uso de suas atribui¢des legais e regimentais,
CONSIDERANDO que o novo mecanismo de atribuicdo de processos demanda a readequagao das
regras de vinculacao e desvinculacdo, de modo a refletir a realidade das unidades jurisdicionais que
integram ao projeto;
CONSIDERANDO que o projeto Simetria-15 — Justica em Equilibrio adota parametros proprios de
objetividade e automacdo na distribui¢do processual, impondo, para as unidades integrantes, a
substituicdo das regras previstas no Capitulo JUL, da Consolidacdo das Normas da Corregedoria
Regional (Provimento GP-CR n°® 05/1998), por sorteio eletronico automatizado;
CONSIDERANDO que as regras do Capitulo “JUL - Dos Julgamentos e das Vinculagdes aos
Processos” da Consolidagdo nao contemplam, entre as hipdteses de cessagdo da vinculagdo, os casos

de convocacdo para exercicio de fungdes administrativas;
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CONSIDERANDO a substituicado do sistema PROAD pelo PJeCOR para o processamento dos
conflitos de atribuicdo, em conformidade com as diretrizes do Conselho Superior da Justica do
Trabalho e do Conselho Nacional de Justiga;
CONSIDERANDO a publicagiao do Provimento GP-CR n° 11/2025, que incluiu o Capitulo “VINC -
Das Vinculagdes e Desvinculagdes aos Processos” na Consolidagdo das Normas da Corregedoria;
CONSIDERANDO o deliberado pelo Orgdo Especial, nos autos do processo 23099/2024 PROAD,
em sessdo administrativa ocorridaem  / /2026,
RESOLVEM, ad referendum do Orgio Especial:
Art. 1° Alterar o Capitulo “VINC - DAS VINCULACOES E DESVINCULACOES AOS
PROCESSOS” na Consolidagdo das Normas da Corregedoria Regional (Provimento GP-CR n°
05/1998), que passa a vigorar com a seguinte redagao:
SECAO I - DAS REGRAS GERAIS
Art. 1° As regras de vinculacdo e desvinculacdo objetivam a priorizagdo da prestacao jurisdicional,
assegurando o célere julgamento dos processos no primeiro grau de jurisdigao.
Art. 2° Para efeitos das regras de vinculacdo e desvinculagdo, consideram-se:
I - processos no ambito do projeto Simetria-15 — Justica em Equilibrio, todos aqueles que foram
ajuizados apos a inclusdo da unidade jurisdicional no referido projeto;
IT - processos fora do ambito do projeto Simetria-15 — Justica em Equilibrio, todos aqueles que foram
ajuizados antes da inclusdo da unidade jurisdicional no referido projeto.
SECAO II - DAS VINCULACOES NO AMBITO DO SIMETRIA-15
Art. 3° Nas unidades jurisdicionais integrantes do projeto Simetria-15 — Justica em Equilibrio, a
vinculagdo do(a) magistrado(a) ao processo ocorrera no ato da atribuicdo do processo ao seu
respectivo gabinete, seja esta decorrente de:
I - atribui¢cdo em razdo da distribuicdo inicial do processo a unidade;
II - atribuicdo em razao da redistribui¢do do processo a outra unidade;
IIT - atribuigdo realizada para equalizagao da carga de trabalho, nos termos dos normativos que regem

o projeto Simetria-15;
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IV - atribui¢do em casos de impedimento, suspei¢do, prevencao, competéncia especifica para a
matéria, demais hipoteses previstas neste Capitulo e nos normativos que regem o projeto Simetria-15
— Justi¢a em Equilibrio.
§ 1° A vinculagdo prevista no caput é imediata e independe da realizagdo de audiéncia ou de qualquer
outro ato processual.
§ 2° O(a) magistrado(a) vinculado(a) permanecera responsavel por todos os atos processuais da fase
de conhecimento, observadas apenas as hipoteses de cessacdo da vinculacdo, previstas neste
Capitulo.
§ 3° O(a) magistrado(a) vinculado(a) devera gerenciar sua pauta e respectiva agenda, definir a
modalidade e o tipo de audiéncia a ser realizada no processo, € designar a data de realizacao, zelando
pela celeridade processual.
§ 4° A vinculagdo do(a) magistrado(a) na fase de conhecimento permanecera em caso de anulagio da
sentenca, sendo responsavel pela realizacdo de todos os atos processuais necessarios ao novo
julgamento do processo.
§ 5° O disposto neste artigo aplica-se a todos(as) magistrados(as) que atuam nas unidades
jurisdicionais no ambito do projeto Simetria-15, independentemente da condi¢do funcional ou do
periodo da designacao.
§ 6° Havendo mais de um(a) magistrado(a) em atuacao na unidade, os processos serdo atribuidos aos
diversos gabinetes por sorteio automatizado.
§ 7° Caso o(a) magistrado(a) integre algum dos Nucleos de Justica 4.0, os processos atribuidos ao
respectivo gabinete, em razao da participacdo nesses nucleos, ndo serdo computados na quantidade
de processos do projeto Simetria-15.
Art. 4° Nao modifica a vinculagdo do(a) magistrado(a) ao processo:
I - a altera¢do da condig@o de atuagdo do(a) Juiz(a) Substituto(a) entre “juiz substituto movel” e “juiz
substituto fixado” ou vice-versa;
IT - a alteracao da circunscri¢ao de atuagao do(a) Juiz(a) Substituto(a);

III - a promogdo do(a) Juiz(a) Substituto(a) para o cargo de Juiz(a) Titular de Vara;
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IV - aremogdo e a permuta de Juiz(a) Titular para outra Vara do Trabalho;
V - a designagdo do(a) magistrado(a) para atuar nas Divisdes de Execucdo, Centros Judiciarios de
M¢étodos Consensuais de Solucdo de Disputas (CEJUSC-JT) e Juizados Especiais da Infancia e
Adolescéncia (JEIA);
VI - 0 gozo de férias;
VII - o afastamento de curta e média duragdo para aperfeicoamento profissional, por até 60 dias;
VIII - a licenga para tratamento da propria saude, por até 60 dias;
IX - a licenga por motivo de doenca em pessoa da familia, por até 60 dias;
X - as demais licencgas e afastamentos, por até 60 dias.
Paragrafo unico. Nas hipoteses dos incisos VII, VIII, IX e X, ndo havera atribui¢do de processos
ao(a) magistrado(a) a partir do décimo sexto dia consecutivo do afastamento.
SECAO III - DAS VINCULACOES FORA DO AMBITO DO SIMETRIA-15
Art. 5° Aos processos fora do ambito do projeto Simetria-15, permanecem aplicaveis as regras de
vinculagdo do artigo 3° do Capitulo “DOS JULGAMENTOS E DAS VINCULACOES AOS
PROCESSOS” da Consolidagdo das Normas da Corregedoria Regional (Provimento GP-CR n°
05/1998), sem prejuizo da aplicacdo das demais regras deste Capitulo.
Paréagrafo tnico. As audiéncias dos processos que estao fora do ambito do projeto Simetria-15 devem
sempre ser priorizadas nas unidades jurisdicionais, haja vista que envolvem processos mais antigos
(art. 5°, LXXVIII, da Constitui¢ao).
SECAO IV - DAS DESVINCULACOES
Art. 6° Cessa a vinculagdo do(a) magistrado(a) ao processo por motivo definitivo de afastamento da
jurisdigao:
I - a promocao de Juiz(a) Titular para o cargo de Desembargador;
IT - a remogao do(a) magistrado(a) para outro Tribunal;
III - a permuta do(a) magistrado(a) para outro Tribunal;
IV - a aposentadoria do(a) magistrado(a);

V - a exoneragdo do(a) magistrado(a);
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VI - o falecimento do(a) magistrado(a).
Paragrafo unico. No caso de permuta entre magistrados(as), o(a) Juiz(a) que ingressar nos quadros
deste Tribunal estard vinculado aos processos do(a) magistrado(a) que deles se retirar em fun¢do da
mesma permuta.
Art. 7° Cessa a vinculagdo do(a) magistrado(a) ao processo por motivo temporario de afastamento da
jurisdicao:
I - a decisdo especifica do Orgio Especial, cautelar ou definitiva, que determine o afastamento do(a)
magistrado(a) da jurisdicdo, previamente ou apds a autorizagdo de abertura de processo
administrativo disciplinar;
IT - a convocacao de Juiz(a) Titular para substituir ou atuar no Tribunal, por mais de 60 dias, salvo
condi¢do expressa em sentido contrario no ato de convocagao;
I - designagdo para atuar, de forma exclusiva e com afastamento integral da jurisdi¢do, em
atividades administrativas da Presidéncia, Vice-Presidéncias, Corregedoria e Vice-Corregedoria, ou
de outros 6rgaos administrativos do Poder Judiciario ou da Administragao da Justiga;
IV - o afastamento de média e longa duracdo para aperfeigoamento profissional, por mais de 60 dias;
V - o afastamento para exercer mandato em associagdo de classe, salvo em substituicdes temporarias;
VI - a licenga gestante, inclusive eventual prorrogacao;
VII - a licenga para tratamento da prdopria saude, por mais de 60 dias;
VIII - a licenga por motivo de doenga em pessoa da familia, por mais de 60 dias;
IX - as demais licencgas e afastamentos, por mais de 60 dias.
§ 1° Nao cessa a vinculagdo do(a) magistrado(a) aos processos cuja instrugao ja tenha sido encerrada
ou dependa apenas de cumprimento de expedientes para o encerramento e julgamento do processo.
§ 2° Na hipotese do inciso I, cabera ao Orgio Especial deliberar sobre a aplicagdo da regra do
paragrafo anterior.
Art. 8° A Corregedoria, ainda que ndo haja afastamento temporario da jurisdi¢do, por iniciativa

propria ou a requerimento do(a) magistrado(a), podera decidir sobre a desvinculacao de processo.
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§ 1° A decisdo da Corregedoria serda sempre fundamentada e observard os seguintes critérios
objetivos:
I - a produtividade do(a) magistrado(a) ou da unidade, a ser aferida apds andlise de indicadores
disponibilizados no sistema e-Gestao;
IT - dimensdes do acervo de processos pendentes de solugcdo, em comparagdo a outras unidades com
movimento processual similar;
III - existéncia de plano de trabalho pessoal do(a) magistrado(a) ou plano de a¢do da unidade, com
vistas a melhoria da prestacdo jurisdicional;
IV - justificativas pessoais do(a) magistrado(a) ou situacao excepcional da unidade.
§ 2° Além dos critérios objetivos acima elencados, outros poderao ser considerados pela
Corregedoria, de acordo com as peculiaridades do caso concreto, sendo sempre explicitados na
respectiva decisao.
§ 3° A decisdao constard em procedimento eletronico no PJeCOR especifico (classe Consulta
Administrativa), com indicagdo expressa da motivagao ¢ dos dados estatisticos considerados, sendo
que, no cadastramento, deverdo ser selecionados os seguintes assuntos principais: Atos
Administrativos (9997) e Ato Normativo (11899), ou outros que venham a sucedé-los.
Art. 9° A Corregedoria disponibilizard permanentemente, na extranet, apds o desenvolvimento de
item especifico no respectivo portal, as decisdes de desvinculagdo ao processo, para consulta dos
interessados e da Administracdo em geral, além de disponibilizar relagdo dos processos
desvinculados que contenha:
I - o nimero do processo e a respectiva Unidade;
IT - a data da inclusdo na referida planilha;
IIT - 0 niimero do respectivo procedimento administrativo eletronico.
Paragrafo nico. Serdo também disponibilizadas as copias de todas as decisdes de desvinculagdo de

processo em procedimento eletronico no PJeCOR.
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Art. 10. A Presidéncia promovera, nos termos dos normativos das designacdes dos magistrados, a
designacdo de Juiz(a) Substituto(a) Movel para atuacdo nos processos desvinculados por motivo
definitivo de afastamento da jurisdi¢do e nos processos desvinculados por decisdo da Corregedoria.
§ 1° O periodo de designacdo de Juiz(a) Substituto(a) Modvel para atuagdo nos processos
desvinculados de que trata o presente artigo sera proporcional a quantidade de processos
desvinculados que serao recebidos e ao quantitativo mensal médio de processos utilizado para o
projeto Simetria-15 — Justica em Equilibrio no &mbito do Tribunal.
§ 2° A partir da designagdo, todos os processos serdo imediatamente atribuidos ao gabinete do(a)
Juiz(a) Substituto(a) Mdvel designado(a), que permanecera responsavel por todos os atos processuais
da fase de conhecimento.
§ 3° Caso haja mais de um(a) Juiz(a) Substituto(a) Mével designado(a) para atuagcdo em determinado
lote de processos desvinculados, os processos serdo atribuidos por sorteio automatizado aos
respectivos gabinetes.
§ 4° Seré incluida na relagdo dos processos desvinculados a indicagdo da data da atribuicdo, do
nimero da Portaria de designagdo e do magistrado designado para atuagdo no processo desvinculado.
§ 5° O(a) Juiz(a) Substituto(a) Movel designado(a) para atuacdo nos processos desvinculados tera
ampla liberdade de convencimento, podendo, inclusive, sem prejuizo da sua vinculacao, converter o
julgamento em diligéncia.
§ 6° O(a) Juiz(a) Substituto(a) Movel designado(a) para atuagdo nos processos desvinculados devera
realizar todas as audiéncias dos processos no periodo da designagdo, salvo impossibilidade em razao
de necessidade de ato processual prévio a audiéncia.
Art. 11. Considera-se acervo pretérito e pessoal do(a) magistrado(a), a quantidade de processos no
respectivo gabinete aos quais estava vinculado(a), por atribui¢do anterior ao inicio do afastamento
temporario que implique desvinculagdo.
§ 1° Iniciado o afastamento temporario previsto no caput, os processos do acervo pretérito e pessoal

do(a) magistrado(a) serdo imediatamente atribuidos, de forma igualitaria, a todos(as) os demais
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magistrados(as) que atuam nas unidades jurisdicionais abrangidas pelo projeto Simetria-15, no
ambito da respectiva Secretaria Conjunta.
§ 2° As audiéncias ja designadas nos processos desvinculados deverdo ser mantidas e
compatibilizadas com a pauta de audiéncias do gabinete do(a) magistrado(a) que recebeu a
atribui¢do, salvo adequacdo pontual de horario e dia, desde que a alteracao mantenha a audiéncia na
mesma semana.
§ 3° Enquanto perdurar o afastamento temporario que implique desvinculagdo, o gabinete do(a)
magistrado(a) afastado(a) ndo recebera atribuicao de processos.
§ 4° Cessado o afastamento temporario que implique desvinculagdo, para recomposicao do acervo
pretérito e pessoal dos processos a que estava vinculado, por atribui¢do anterior ao inicio do
afastamento, o gabinete do(a) magistrado(a) receberd atribuicao imediata de processos em quantidade
equivalente aos processos do referido acervo pretérito.
§ 5° Os processos a serem atribuidos na forma anterior serdo oriundos, de forma igualitaria, dos
processos que seriam atribuidos, a partir do término do afastamento temporario, aos demais
magistrados(as) que atuam nas unidades jurisdicionais abrangidas pelo projeto Simetria-15, no
ambito da respectiva Secretaria Conjunta.
§ 6° Havendo previsibilidade do término do afastamento temporario do(a) magistrado(a), a
recomposi¢do do acervo pretérito e pessoal dos processos a que estava vinculado(a), por atribuicao
anterior ao inicio do afastamento, serd efetuada com 30 (trinta) dias de antecedéncia, a fim de
possibilitar a designacdo de audiéncias a partir da data do retorno.
Art. 12. A excecdo da hipétese de permuta, para a composicio inicial do acervo de magistrado(a) que
ingresse nos quadros deste Tribunal, o gabinete do(a) magistrado(a) recebera atribuicdo imediata de
processos em quantidade equivalente a média dos acervos dos(as) demais magistrados(as) que atuam
nas unidades jurisdicionais abrangidas pelo projeto Simetria-15, no ambito da Secretaria Conjunta

em que vier a atuar.
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Paragrafo unico. A composicao inicial do acervo de magistrado(a) ficara limitada a 3 (trés) vezes o
quantitativo mensal médio de processos utilizado para o projeto Simetria-15 — Justica em Equilibrio
no ambito do Tribunal.
Art. 13. Caso ndo seja possivel a designacdo de Juiz(a) Substituto(a) Mdvel para atuagdo nos
processos desvinculados por motivo definitivo de afastamento da jurisdicdo ou nos processos
desvinculados por decisdo da Corregedoria, mediante provocacdo da Presidéncia e por decisdo da
Corregedoria:
I - os processos poderdo ser atribuidos aos gabinetes dos(as) magistrados(as) que integram o Nucleo
de Justica 4.0;
IT - os processos poderdo ser atribuidos consoante a regra prevista no § 1° do artigo 11 deste
Provimento.
SECAO V - DO CONFLITO DE ATRIBUICOES
Art. 14. Em caso de duvida sobre a vinculagdo a processo, o(a) magistrado(a) podera submeter o caso
a apreciagdo da Corregedoria por meio de Conflito de Atribuicdo no PJeCOR (classe: Consulta
Administrativa 1680), com os assuntos: 'Atos Administrativos (9997)"' e 'Ato Normativo (11899)';
com os assuntos 'Agentes Politicos (10186)' e 'Carreira da Magistratura (10187)', ou outros que
venham a sucedé-los.
§ 1° O(a) magistrado(a) devera expor os fatos em breve relato, juntando copias das atas das
audiéncias realizadas no feito, bem como de quaisquer outras pecas que entenda relevantes para o
deslinde da questao.
§ 2° A Secretaria da Corregedoria dard ciéncia do “Conflito de Atribuicdo” aos(as) demais
magistrados(as) que estejam eventualmente envolvidos, por meio do PJeCOR, para manifestagao em
5 (cinco) dias corridos.
§ 3° Eventual manifestacdo dos interessados devera ser feita por manifestacao no PJeCOR.
§ 4° Decidido o “Conflito de Atribuicao”, os(as) magistrados(as) serdo cientificados eletronicamente,
com coOpia para a Secretaria da unidade judiciaria, que devera efetuar as tramitagdes necessarias para

a disponibilizagdo imediata dos autos ao magistrado vinculado ao julgamento do processo.
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§ 5° Nao havera qualquer despacho no processo com o objetivo de retratar o “Conflito de
Atribui¢ao”.
§ 6° Nao havera suspensdo ou alteracdo da vinculagdo e o processo deverd permanecer sem qualquer
alteracao do(a) responsavel pelo julgamento até a decisdo da Corregedoria.
SECAO VI - DISPOSICOES FINAIS
Art. 15. Os casos omissos relativos a vinculacdo e desvinculagdo serdo dirimidos pela Corregedoria
Regional.
Art. 16. Os requerimentos de aplicagdo de redutor no quantitativo de processos a ser atribuido no
Simetria - 15, fundamentados em condicdes especiais de trabalho ou de exercicio cumulativo de
atribui¢des pelo(a) magistrado(a), deverdao ser dirigidos a Presidéncia, por meio de PROAD, cuja
deliberacao ocorrerd apds manifestacao da Corregedoria Regional.
Art. 2° Incluir o inciso XII e o § 6° no artigo 3° do Capitulo “Dos Julgamentos e das Vinculagdes aos
Processos” da Consolidagao das Normas da Corregedoria Regional (Provimento GP-CR n° 05/1998),
com a seguinte redagao:

“XII — redesignar ou nao realizar a audiéncia ja designada no processo.

§ 6° Verificada a hipdtese de vinculacdo do(a) magistrado(a) ao julgamento, o processo sera
imediatamente atribuido ao respectivo gabinete.”

Art. 3° Revogar os artigos 1°, 2°, 4° 5° 6° 7° 8° 9° e 10 do Capitulo “Dos Julgamentos e das
Vinculag¢des aos Processos” da Consolidacdo das Normas da Corregedoria Regional (Provimento
GP-CR n° 05/1998).

Art. 4° Revogar as alineas a, b, ¢, d, do inciso Il e o § 4° do artigo5° do Provimento GP-CR N°
002/2025.

Art. 5° Incluir o artigo 11-A no Provimento GP-CR N° 002/2025, com a seguinte redagao:

Art. 11-A Na hipotese de pedido de aposentadoria, a Secretaria de Apoio aos Magistrados informara
a Corregedoria Regional a data estimada para sua efetivagdo, para que as atribui¢des no Simetria-15

sejam cessadas no periodo de 60 (sessenta) dias que a antecederem.
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Art. 6° Este Provimento entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em
contrario, especialmente o Provimento GP-CR n° 11/2025, e aplica-se integralmente aos processos
que foram ajuizados apos a inclusdo de cada unidade jurisdicional no projeto Simetria-15.
(a)ANA PAULA PELLEGRINA LOCKMANN
Desembargadora Presidente do Tribunal
(a)RENAN RAVEL RODRIGUES FAGUNDES
Desembargador Corregedor Regional”
5° - 24736/2025 PROAD - ad referendum - Relator: Helcio Dantas Lobo Junior - Interessado:
Associacao dos Magistrados da Justica da 15" Regiao (AMATRA XYV) - Assunto: Alteraciao da
base de calculo para a conversio em pecunia da Licenca Compensatoria - Decisao: nos termos
do voto da lavra do Excelentissimo Desembargador Relator Helcio Dantas Lobo Junior,
Vice-Presidente Administrativo do Tribunal, por unanimidade de votos, REFERENDAR as decisdes
da Presidéncia deste E. Tribunal Regional do Trabalho da 15* Regido (documento 15, fl. 29, e
documento 20, fls. 36-39), no sentido de alterar a base de célculo para conversdo em pectnia da
licenga compensatoria, nos termos requeridos pela AMATRA XV, afastando-se a incidéncia de
limitagdes decorrentes do teto remuneratorio constitucional sobre a base de célculo da verba, nos
termos da fundamentacao.
6° - 14931/2024 PROAD - em prosseguimento - Relator: Helcio Dantas Lobo Junior -
Interessada: Associacdo dos Magistrados da Justica do Trabalho da 15." Regiio (AMATRA
XV) - Assunto: Recurso Administrativo - Indeferimento do pedido de pagamento indenizado de
Licenca Compensatoria aos Magistrados aposentados - Decisdo: Em prosseguimento a sessao de
11/12/2025 (doc.17) RESOLVERAM as Excelentissimas Desembargadoras e os Excelentissimos
Desembargadores do Trabalho do Egrégio ORGAO ESPECIAL do Tribunal Regional do Trabalho da
Décima Quinta Regido, nos termos do voto da lavra do Excelentissimo Desembargador Relator
Helcio Dantas Lobo Junior, Vice-Presidente Administrativo do Tribunal, por unanimidade de votos,
CONHECER do Recurso Administrativo interposto pela Associacdo dos Magistrados da Justica do
Trabalho da 15® Regido — AMATRA XV e, no mérito, NEGAR-LHE PROVIMENTO, nos termos da
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fundamentagdo. Declarou impedimento a Excelentissima a Excelentissima Desembargadora Ana
Paula Pellegrina Lockmann, Presidente do Tribunal. Presidiu o julgamento do presente processo,
regimentalmente, o Excelentissimo Desembargador Helcio Dantas Lobo Junior, Vice-Presidente
Administrativo do Tribunal.

7° - 185/2026 PROAD - Relator: Helcio Dantas Lobo Junior - Interessado: Tribunal Regional
do Trabalho da 15" Regido - Assunto: Concurso de promocao, pelo critério de antiguidade, do
cargo de Juiz do Trabalho Substituto para o cargo de Juiz Titular de Vara do Trabalho, para
assumir a titularidade da Vara do Trabalho de Teodoro Sampaio - Decisdao: nos termos do voto
da lavra do Excelentissimo Desembargador Relator Helcio Dantas Lobo Junior, Vice-Presidente
Administrativo do Tribunal, por unanimidade de votos, APROVAR a promocao, pelo critério de
antiguidade, do Excelentissimo Juiz do Trabalho Substituto Arthur Albertin Neto, ao cargo de Juiz
Titular da Vara do Trabalho de Teodoro Sampaio.

8° - 15174/2025 PROAD - Relator: Helcio Dantas Lobo Junior - Interessado: Associacio dos
Magistrados da Justica da 15" Regiao (AMATRA XV) - Assunto: Recurso Administrativo —
Adocao de critério alternativo adicional para afericio do cumprimento da Meta Nacional 1 do
CNJ pelos Juizes Substitutos moveis - Decisdo: Inicialmente, sustentou oralmente, nos termos do
artigo 175, pardgrafo unico, do Regimento Interno, o Excelentissimo Juiz Substituto de Vara do
Trabalho Francisco Duarte Conte, Presidente da Associacdo dos Magistrados da Justica do Trabalho
da 15" Regido - AMATRA XV. A seguir, RESOLVERAM as Excelentissimas Desembargadoras e os
Excelentissimos Desembargadores do Trabalho do Egrégio ORGAO ESPECIAL do Tribunal
Regional do Trabalho da Décima Quinta Regido, nos termos do voto da lavra do Excelentissimo
Desembargador Relator Helcio Dantas Lobo Junior, Vice-Presidente Administrativo do Tribunal, por
unanimidade de votos, CONHECER do Recurso Administrativo interposto pela Associacdo dos
Magistrados da Justica do Trabalho da 15* Regido - AMATRA XV e, no mérito, NEGAR-LHE
PROVIMENTO, nos termos da fundamentacdo. Declarou impedimento a Excelentissima a
Excelentissima Desembargadora Ana Paula Pellegrina Lockmann, Presidente do Tribunal. Presidiu o

julgamento do presente processo, regimentalmente, o Excelentissimo Desembargador Helcio Dantas
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Lobo Junior, Vice-Presidente Administrativo do Tribunal.

9° - 10281/2024 PROAD - em prosseguimento -- Relator: Helcio Dantas Lobo Junior -
Interessado - Associacdo dos Magistrados da Justica da 15" Regiio (AMATRA XYV) - Assunto:
Recurso Administrativo - Aperfeicoamento da redacio do Ato Regulamentar n® 39/2023 - § 6°
do artigo 6° no que refere a clausula de barreira na apuracao dos Relatorios de Afericio de
Resultados (RAR) dos juizes substitutos moveis - Decisdo: Sustentou oralmente, nos termos do
artigo 175, paragrafo unico, do Regimento Interno, o Excelentissimo Juiz Substituto de Vara do
Trabalho Francisco Duarte Conte, Presidente da Associagdo dos Magistrados da Justi¢a do Trabalho
da 15* Regidao - AMATRA XV. (Sustentacdo oral realizada de modo conjunto por ocasido do
julgamento do PROAD 15174/2025 PROAD). Em prosseguimento a sessdo de 11/12/2025 (doc.22)
RESOLVERAM as Excelentissimas Desembargadoras e os Excelentissimos Desembargadores do
Trabalho do Egrégio ORGAO ESPECIAL do Tribunal Regional do Trabalho da Décima Quinta
Regido, nos termos do voto da lavra do Excelentissimo Desembargador Relator Helcio Dantas Lobo
Junior, Vice-Presidente Administrativo do Tribunal, por maioria de votos, CONHECER do Recurso
Administrativo interposto pela Associacdo dos Magistrados da Justica do Trabalho da 15 Regido -
AMATRA XYV e, no mérito, NEGAR-LHE PROVIMENTO, nos termos da fundamentagao.
Vencidos, a Excelentissima Desembargadora Andrea Guelfi Cunha e o Excelentissimo
Desembargador Carlos Eduardo Oliveira Dias, que conheciam do recurso administrativo e davam-lhe
provimento nos termos da divergéncia apresentada pela Excelentissima Desembargadora Andrea
Guelfi Cunha: “Com respeito, divirjo. Sugiro, com respeito, a reanalise da questdo a luz das
alteracOes trazidas pelo Ato Regulamentar 7/2025. O art. 6° do Ato Regulamentar 39/2023, que

regulamenta a concessdo da licenga compensatoria prevista na Resolugdo CSJT n® 372/2023 teve
alterada a sua redacdo e, atualmente, ndo mais faz referéncia ao RAR (Relatério de Avaliacdo de
Resultados), diante da implanta¢do do Projeto SIMETRIA. Eis o teor do inciso II art. 6°: ‘I - 4 Meta
Nacional 1 do CNJ sera considerada atingida para a magistrada(o) que ndo atua de forma
permanente em Vara do Trabalho sempre que a produtividade individual da(o) magistrada(o) for

igual ou superior ao quantitativo correspondente a média de processos que deverd ser solucionada
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pelas(os) juizas(es) em atividade, considerando o volume de processos novos de conhecimento
distribuidos e o numero de dias do periodo de apuragdo, conforme apontado pela ferramenta
eletronica disponibilizada na intranet do Tribunal para acompanhamento de produtividade’.”
Declarou impedimento a Excelentissima a Excelentissima Desembargadora Ana Paula Pellegrina
Lockmann, Presidente do Tribunal. Presidiu o julgamento do presente processo, regimentalmente, o
Excelentissimo Desembargador Helcio Dantas Lobo Junior, Vice-Presidente Administrativo do
Tribunal. Declarou impedimento a Excelentissima a Excelentissima Desembargadora Ana Paula
Pellegrina Lockmann, Presidente do Tribunal. Presidiu o julgamento do presente processo,
regimentalmente, o Excelentissimo Desembargador Helcio Dantas Lobo Junior, Vice-Presidente
Administrativo do Tribunal.

10° - 6826/2023 PROAD - em prosseguimento - Relator: Helcio Dantas Lobo Junior -
Interessado: Dagoberto Nishina de Azevedo - Advogado: Cristiano Sofia Molica (OAB/SP
203.624) - Assunto: Recurso Administrativo - Condicoes especiais de trabalho - Decisao:
Julgamento em prosseguimento as sessoes de 20/06/2024 (doc. 69) e 11/12/2025 (doc. 109).
Inicialmente, o advogado Cristiano Sofia Molica (OAB 203.624) proferiu sustentagdo oral
presencial, pelo Desembargador interessado. A seguir, RESOLVERAM as Excelentissimas
Desembargadoras ¢ os Excelentissimos Desembargadores do Trabalho do Egrégio ORGAO
ESPECIAL do Tribunal Regional do Trabalho da Décima Quinta Regido, SUSPENDER o
julgamento do presente processo em razdo de pedido de Vista Regimental formulado pela
Excelentissima Desembargadora Ana Paula Pellegrina Lockmann, Presidente do Tribunal.
Aguardaram para votar todo(as) os(as) Desembargadores(ras) presentes. Declarou impedimento, na
sessao de 20/06/2024, o Excelentissimo Senhor Desembargador Samuel Hugo Lima.

11° - 25473/2020 PROAD - em prosseguimento - Relator: Helcio Dantas Lobo Junior -
Interessado: Associacdo dos Magistrados da Justica do Trabalho da 15." Regiio (AMATRA
XV) - Advogado: Cristiano Sofia Molica (OAB/SP 203.624) - Assunto: Regime de Previdéncia
Complementar - Gratificacdes natalinas e verbas de substituicio pagas aos magistrados que

migraram ao RPC - Integracido aos salarios de contribuicio e a base de calculo do beneficio
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especial - Decisao: Julgamento em prosseguimento as sessdes de 29/06/2023 (doc.17), 1°/08/2024
(doc.29) e 04/09/2025 (doc.43). Sustentou oralmente, nos termos do artigo 175, pardgrafo unico, do
Regimento Interno, o Excelentissimo Juiz Substituto de Vara do Trabalho Francisco Duarte Conte,
Presidente da Associacdo dos Magistrados da Justi¢ca do Trabalho da 15 Regido - AMATRA XV. A
segui, RESOLVERAM as Excelentissimas Desembargadoras e os Excelentissimos
Desembargadores do Trabalho do Egrégio ORGAO ESPECIAL do Tribunal Regional do Trabalho da
Décima Quinta Regido, nos termos do voto da lavra do Excelentissimo Desembargador Relator
Helcio Dantas Lobo Junior, Vice-Presidente Administrativo do Tribunal, por maioria de votos,
ACOLHER PARCIALMENTE a pretensaio da AMATRA XV, para que o calculo do Beneficio
Especial, seja realizado contabilizando-se as gratificacdes natalinas do periodo anterior na base de
calculo e na variavel TC, por falta de previsdo legal de contribui¢do a época, presumindo vertida a
contribuicdo sobre a gratificacdo natalina até o ano de 2003, como servidor estatutario, tendo em
vista, que o magistrado ndo tinha obriga¢do ou responsabilidade de as efetuar, sendo que, até 1999,
sequer poderia se proceder o recolhimento, j& que a questdo somente se resolveu com a
implementagdo da Lei n.° 10.887/2004, devendo o presente entendimento, ser aplicado a todos os
magistrados que optaram pela migracao prevista na Lei n.° 12.618/2012, nos termos e consoante

fundamentagdo, parte integrante deste dispositivo.

O Excelentissimo Desembargador Relator Helcio Dantas Lobo Junior, vencido em seu entendimento
originario, por for¢ca regimental incorporou ao voto os termos e fundamentos da divergéncia
vencedora, consubstanciada no item “b” do voto vista apresentado pelo Excelentissimo

Desembargador Jodo Alberto Alves Machado (doc. 18).

Vencidos, as Excelentissimas Desembargadoras Tereza Aparecida Asta Gemignani ¢ Ana Paula
Pellegrina Lockmann e os Excelentissimos Desembargadores Helcio Dantas Lobo Junior, Manoel
Carlos Toledo Filho e Claudinei Zapata Marques, que negavam provimento ao Recurso
Administrativo interposto pela Associacdo dos Magistrados da Justica do Trabalho da 15.* Regido -

AMATRA XYV, pelos mesmos fundamentos do entendimento vencido do Relator e constantes do
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voto.

Vencidos, as Excelentissimas Desembargadoras Thelma Helena Monteiro de Toledo Vieira e Adriene
Sidnei de Moura David e os Excelentissimos Desembargadores Edison dos Santos Pelegrini e
Marcos da Silva Porto, que acolhiam em parte a pretensdo formulada pela AMATRA XYV,
promovendo novo calculo do beneficio especial, para determinar seja realizado: o ajuste do calculo
do tempo de contribui¢do (Tt), para considerar que até o ano de 2003 inclusive devem ser contadas
apenas 12 contribui¢des por ano, para fixagao do divisor, sob pena de redugdo do Beneficio Especial,
devendo os anos de servigo posteriores ser multiplicados por 13 contribui¢des anuais, pelos
fundamentos apresentados pelo Excelentissimo Desembargador Edison dos Santos Pelegrini: “Com
todo respeito ao Voto, a solugdo mais adequada, técnica e juridicamente, parece residir na proposta

de ajuste do divisor (Alinea "a" da divergéncia do Des. Jodo), fundamentada nos seguintes pontos:
1. A Natureza Juridica do Beneficio Especial

O Supremo Tribunal Federal (STF), ao analisar a Lei 12.618/2012 (ex: ADI 4885), entende que o
Beneficio Especial possui natureza compensatoria. Ele ndo ¢ uma aposentadoria em si, mas uma
compensagdo financeira pela renuncia ao regime de integralidade/paridade e pela limitagdo das
futuras contribuicdes ao teto do RGPS. Por ter carater compensatorio, sua interpretacao deve visar a

preservagao do equilibrio que motivou a migragdo do servidor.
2. O Conflito: Contributividade vs. Equidade Matematica

O argumento da legalidade estrita (Voto do Relator): Baseia-se no Art. 40, § 10 da Constitui¢ao, que
veda a contagem de tempo de contribuicdo ficticio. Se ndo houve pagamento sobre o 13° antes de

2004, inclui-lo agora violaria o principio da contributividade.

O argumento da equidade (Divergéncia): A formula legal estabelece um divisor () que pressupoe 13
contribui¢cdes anuais (ex: 35 anos 13 = 455). Se o magistrado, por impedimento legal da época, s
pode contribuir sobre 12 parcelas, ele jamais alcancaré o fator 1,0, mesmo tendo trabalhado o tempo

total exigido. Isso cria uma "exigéncia impossivel".

3. A Solugdo Proposta: Ajuste do Divisor (Alinea "a")
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A solu¢do que melhor harmoniza a legislacio com a realidade fatica ¢ a  readequacdo do

denominador da férmula de calculo:

1. Para os periodos anteriores a Lei 10.887/2004: O divisor () deve considerar apenas 12 meses por

ano, pois nao havia incidéncia previdenciaria sobre o 13° salario.
2. Para os periodos posteriores: Mantém-se o divisor 13, coincidindo com a base de célculo.
Vantagens desta solu¢ao:

*Respeita a Contributividade:** Nao "inventa" contribui¢des que ndo existiram (evita o problema da
Alinea "b").

*Evita o Enriquecimento Sem Causa da Administracdo: Impede que o Estado utilize um divisor
inflado (que inclui o 13°) para reduzir o valor de um beneficio cuja base de calculo (numerador) foi

limitada por lei anterior.

* Protecdo a Confianga: O magistrado que migrou o fez acreditando que seu tempo de servico seria
integralmente compensado. Uma distor¢do matematica no céalculo rompe a boa-fé objetiva da

proposta de migragao feita pelo Estado.
4. Embasamento na Jurisprudéncia Superior

Embora o tema especifico do divisor do Beneficio Especial ainda seja objeto de debate, o STF, no RE
593.068 (Tema 163), fixou que "ndo incide contribuigdo previdenciaria sobre verbas nao
incorporaveis aos proventos". Por simetria, se a verba nao era incorporavel e sobre ela ndo incidia
tributo, o célculo da média para fins de compensacdo (como ¢ o Beneficio Especial) deve guardar

estrita correlacdo com o que era legalmente exigivel a época.

Conclusdo: A solucdo ideal ¢ acolher parcialmente o pedido da AMATRA XV, seguindo a
divergéncia da Alinea "a". Isso garante que o calculo do fator de conversdo seja matematicamente
justo (divisor compativel com as obrigacdes tributarias de cada época), sem incorrer na criacao de
créditos previdenciarios retroativos que ja estariam prescritos ou que violariam a necessidade de

custeio prévio. E o voto.”
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Ap6s o julgamento do processo 25473/2020 PROAD ausentou-se do plendrio, o Excelentissimo
Desembargador Samuel Hugo Lima.

12° - 25155/2025 PROAD - Relator: Helcio Dantas Lobo Junior - Interessado: Flavio Allegretti
de Campos Cooper - Advogados: Cristiano Sofia Molica (OAB/SP 203.624) e
Mariana dos Santos Cyrino (OAB/SP 500.947) - Assunto: Recurso Administrativo -
Pagamento indenizado de dias trabalhados em recesso e em concurso da magistratura -
Decisdao: Inicialmente, fez uso da palavra, nos termos do artigo 175, caput, do Regimento Interno, o
Excelentissimo Juiz Substituto de Vara do Trabalho Francisco Duarte Conte, Presidente da
Associacdo dos Magistrados da Justica do Trabalho da 15* Regido - AMATRA XV. A seguir,
RESOLVERAM as Excelentissimas Desembargadoras e os Excelentissimos Desembargadores do
Trabalho do Egrégio ORGAO ESPECIAL do Tribunal Regional do Trabalho da Décima Quinta
Regido, SUSPENDER o julgamento do presente processo em razdo do pedido de Vista Regimental
formulado pelo Excelentissimo Desembargador Jodo Alberto Alves Machado. A suspensao se deu
ap6s ter proferido voto o Excelentissimo Desembargador Relator Helcio Dantas Lobo Junior,
Vice-Presidente Administrativo do Tribunal, no sentido de CONHECER do Recurso Administrativo
interposto pelo Excelentissimo Desembargador aposentado Flavio Allegretti de Campos Cooper e, no
mérito, DAR-LHE PROVIMENTO. Acompanhou o voto do Relator a Excelentissima
Desembargadora Thelma Helena Monteiro de Toledo Vieira. Divergiram do voto do Relator as
Excelentissimas Desembargadoras Gisela Rodrigues Magalhdes de Araujo e Moraes, Tereza
Aparecida Asta Gemignani, Ana Amarylis Vivacqua de Oliveira Gulla, Susana Graciela Santiso,
Erodite Ribeiro dos Santos, Rita de Cassia Penkal Bernardino de Souza € Andrea Guelfi Cunha e os
Excelentissimos Desembargadores Wilton Borba Canicoba, Renan Ravel Rodrigues Fagundes,
Edison dos Santos Pelegrini, Edmundo Fraga Lopes e Manoel Carlos Toledo Filho, que negavam
provimento ao recurso interposto. Aguardaram para votar os(as) demais Desembargadores(ras)
presentes. Declarou impedimento a Excelentissima a Excelentissima Desembargadora Ana Paula
Pellegrina Lockmann, Presidente do Tribunal. Presidiu o julgamento do presente processo,

regimentalmente, o Excelentissimo Desembargador Helcio Dantas Lobo Junior, Vice-Presidente
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Administrativo do Tribunal.

13° - 18685/2025 PROAD - Relator: Helcio Dantas Lobo Junior - Interessada: Edna Pedroso
Romanini - Assunto: Recurso Administrativo - Pagamento indenizado de dias trabalhados em
recesso - Decisio: RESOLVERAM as Excelentissimas Desembargadoras e os Excelentissimos
Desembargadores do Trabalho do Egrégio ORGAO ESPECIAL do Tribunal Regional do Trabalho da
Décima Quinta Regido, SUSPENDER o julgamento do presente processo em razao do pedido de
Vista Regimental formulado pelo Excelentissimo Desembargador Jodo Alberto Alves Machado. A
suspensdo se deu apo6s a Excelentissima Desembargadora Andrea Guelfi Cunha votar no sentido de
negar provimento ao Recurso Administrativo interposto. Aguardaram para votar os(as) demais
Desembargadores(ras) presentes. Declarou impedimento a Excelentissima a Excelentissima
Desembargadora Ana Paula Pellegrina Lockmann, Presidente do Tribunal. Presidiu o julgamento do
presente processo, regimentalmente, o Excelentissimo Desembargador Helcio Dantas Lobo Junior,
Vice-Presidente Administrativo do Tribunal.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a Sessao as 15 horas e 41 minutos e, para constar, eu,
Secretario-Geral Judiciario, nos termos do artigo 195 do Regimento Interno, lavrei a presente Ata

que, assinada pela Excelentissima Desembargadora Presidente do Tribunal, serd por mim subscrita.

ANA PAULA PELLEGRINA LOCKMANN
Desembargadora Presidente do Tribunal

Paulo Eduardo de Almeida
Secretario-Geral Judiciario
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