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EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO n.º 002/2025 

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15ª REGIÃO - CAMPINAS/SP 

 

Assunto: Seminário de Acessibilidade e Inclusão: Superando barreiras e abrindo espaço 

para a pluralidade. 

 

A Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da 15ª Região, Desembargadora Ana Paula  

Pellegrina Lockmann, faz saber que, visando contribuir na construção de uma sociedade 

inclusiva e anticapacitista, serão selecionados projetos de inclusão e acessibilidade para 

pessoas com deficiência no meio ambiente de trabalho, a serem apresentados durante o 

Seminário intitulado “Acessibilidade e Inclusão: Superando barreiras e abrindo espaço para 

a pluralidade”,  que será realizado no dia 26 de setembro de 2025. 

 

1- Para o compartilhamento das experiências exitosas, as apresentações ocorrerão no 

horário das 14h às 18h, no Espaço Co.Labora15,  localizado na Rua Dr. Quirino, 1080, térreo, 

Centro, Campinas, SP. O evento também será transmitido ao vivo pelo canal do YouTube do 

TRT-15, disponível em:https://www.youtube.com/EscolaJudicialTRT15/live. 

 

2. Poderão se inscrever, para divulgar seus projetos, empresas, entidades governamentais e 

não governamentais, e demais instituições interessadas na divulgação de seus projetos de 

acessibilidade e inclusão. Não poderão se inscrever as pessoas físicas. 

 

3. As inscrições terão início na data da publicação deste edital e perdurarão até às 23h59min 

do dia 22 de setembro de 2025 e deverão ser realizadas por meio do preenchimento 

integral do formulário Google por meio do link https://forms.gle/MJaTVqwBeTh5tPLj8. 

 

4. Os projetos devem ser apresentados em 10 minutos, cada qual, no número máximo de 10 

apresentações que deverão versar sobre práticas inovadoras e eficazes em acessibilidade e 
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inclusão, contribuindo significativamente para o debate e compartilhamento de 

conhecimento durante o evento. 

 

5. Os projetos serão submetidos e avaliados pela Comissão de Acessibilidade e Inclusão do 

Tribunal Regional do Trabalho da 15 ª Região, conforme critérios que observarão o caráter 

inovador da iniciativa, o impacto social, o alcance das diferentes deficiências e a superação 

de barreiras. 

 

6. A lista das entidades selecionadas será divulgada, por e-mail, no dia 24 de setembro de 

2025. 

 

7. Os participantes selecionados poderão fazer uso de mídias, como PowerPoint, dentre 

outras, desde que enviados com antecedência mínima de 24 horas antes do dia do evento, 

por meio do endereço eletrônico: escolajudicial@trt15.jus.br. 

 

8. Não haverá remuneração para as(os) expositoras(es) selecionadas(os). Serão expedidos 

certificados de participação. 

 

9. Para mais informações, as(os) interessadas(os) podem entrar em contato por e-mail: 

escolajudicial@trt15.jus.br. 

  

Este edital é parte do compromisso do TRT-15 com a Agenda 2030 para o Desenvolvimento 

Sustentável e busca promover a inclusão e acessibilidade, alinhado aos objetivos de 

desenvolvimento sustentável propostos pela Organização das Nações Unidas. 

 

Publique-se.  

 

ANA PAULA PELLEGRINA LOCKMANN 

Desembargadora Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da 15ª Região 
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