PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO

TERMO DE REFERENCIA / PROJETO BASICO
COMPRA DIRETA

Processo n2: PROAD n. 22614/2022

1 - DATA: 03/10/2022

2 - UNIDADE REQUISITANTE: Coordenadoria de Contratos
Responsavel pela requisicdo: André Luis Tomadao

Telefone/ramal para contato: 19-991321417

3 - DESCRICAO COMPLETA DO OBJETO:

Curso de Aplicagao de Sang¢des Administrativas - As Inovagdes da Nova Lei de Licitagbes e
Contratos - NLLC (Lei n2 14.133/2021) para 4 servidores (André Luis Tomadao, Carlos Rodrigues
da Silva, Carlos Eduardo Batista e Marco Antonio Schiavinato), a ser realizado na modalidade
online, dias 12 a 15/12/22, das 8h30 as 12h30.

4 - CONTRATACAO URGENTE ou EMERGENCIAL? ( x ) NAO () SIM. Se sim, justificar

DATA DESEJAVEL PARA INICIO DOS SERVICOS: 12/12/22

5 - JA FORAM REALIZADAS CONTRATACOES ANTERIORES PARA O MESMO OBJETO:

( x ) NAO ( ) SIM. Se sim, houve alguma ocorréncia que afetou a qualidade dos
servigos/fornecimento?




6- JUSTIFICATIVA PARA A NECESSIDADE DA CONTRATAGAO E OS OBJETIVOS A SEREM
ALCANGCADOS:

Para atendimento do Plano Anual de Capacitacdo aprovado pela Excelentissima
Desembargadora Presidente, nos autos do processo 25361/2021, tendo como finalidade
a capacitacdo dos servidores diretamente envolvidos com a fiscalizagcdo administrativa e
tratamento dos processos de penalizagao administrativa dos contratos nao terceirizados,
guanto as alteracdes trazidas pela Lei n? 14.133/2021, a Nova Lei de LicitagcOes, que
entrard em vigor em abril de 2023. A empresa apontada é a Unica que oferece a
capacitagao especificamente voltada aos procedimentos de aplicagao de sangdes nas

contrata¢des administrativas.

7 - PREVISAO DE CUSTOS:

- R$1.500,00 por cada servidor;

.- R$6.000,00 no total;

Dados da empresa:

- Razao social: ONE CURSOS - Treinamento, Desenvolvimento e Capacitagao LTDA;
- CNPJ: 06.012.731/0001-33;

- Inscri¢do Estadual: 07.450.679/001-48;

- Banco: Bradesco (237) - AG: Ag: 0606 C/C: 561939-4;

- telefone: (61) 3224-0785 (61) 3223-8360 (61) 3032-9030

- Emails: inscricao@onecursos.com.br ionecursos@gmail.com inscricao@onecursos.com.br

- A empresa é optante pelo Simples Nacional desde 01/01/2015.




8 - NECESSIDADE DE APRESENTACAO DE AMOSTRA?
(x) Nao () Sim. Se sim, indicar local para entrega e prazo maximo para apresentagao

8.1 No caso de amostra, é necessario definir OBJETIVAMENTE os critérios de andlise para
aceitacdo, além das especificacdes (exemplo: pasta para congresso — verificacdo de travamento
do ziper sem travamentos, material sem rebarba, costuras retilineas)

8.2 Caso o objeto tenha grandes propor¢des, poderd ser encaminhado exemplar menor do
objeto? (por exemplo no caso de placa de divisdria com 2m pode ser encaminhada amostra de
30cm x 30cm) () Ndo () Sim. Se sim, qual o tamanho minimo?

8.3 Caso a amostra seja aprovada, a unidade podera ser descontada do quantitativo a ser
adquirido? () Nao () Sim

8.4 E prevista marca de referéncia? () Ndo () Sim. Se sim, a amostra sera dispensada caso seja
proposta a marca de referéncia? () Sim () Nao

8.5 E exigida marca especifica? () N3o () Sim. Se sim, a indicacio de marca deve ser respaldada
de justificativa robusta, como manutencado de padrao ja existente, compatibilidade, garantia de
equipamentos. Justificativa:

9 - PRAZO DE EXECUCAO / LOCAL E HORARIO DA PRESTAGAO DE SERVICOS OU PARA O
FORNECIMENTO

DATA: 12 a 15 de Dezembro de 2022
LOCAL: Transmissao ao Vivo e Online
INSTRUTOR (A): Rafael Pacheco

CARGA HORARIA: 16 Horas — (Horario de 08:30 as 12:30);

10 - GARANTIA MINIMA PARA OS SERVIGOS E PECAS: n3o se aplica

11 - HA CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE A SEREM OBSERVADOS? ( ) NAO ( ) SIM
Item previsto:

Se _sim, especificar _quais critérios com citacdo do item previsto no Guia de Contratacdes
Sustentaveis da Justica do Trabalho — 32 edicao do CSJT:




https://trt15.jus.br/sites/portal/files/roles/transparencia/contas-publicas/Guia%20de%20Con
trata%C3%A7%C3%B5es%20Sustent%C3%A1lveis/2021 res0310 csjt.pdf

12 - HA ARQUIVOS COMO FOTOS, PROJETOS, CROQUIS QUE PODEM SER DISPONIBILIZADOS AOS
INTERESSADOS?

(x)NAO ( )SIM Se sim, anexar

13 - HA NECESSIDADE DE VISTORIA/VISITA TECNICA? ( x ) NAO ( ) SIM.

Indicar nomes dos responsaveis para agendamento e telefone para contato:

14 - HA PREVISAO DE ATENDIMENTO A LEGISLACAO ESPECIFICA? (x ) NAO ( ) SIM

Indicar:

15 - SERA EXIGIDA DOCUMENTACAO ESPECIFICA como material técnico ilustrativo, manual,
laudo, certificacio como ABNT, AS BUILT? (x) NAO ( )SIM

Indicar:

16 - RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

- PAGAMENTO DOS FORNECIMENTOS E SERVICOS - CADASTRO OBRIGATORIO O Conselho
Superior da Justica do Trabalho (CSJT), por meio da resolugdo n° 245/2019, instituiu o Sistema Integrado
de Gestdo Orgcamentaria e Financeira da Justica do Trabalho (SIGEO). A finalidade do SIGEO ¢é o
processamento de informagdes relacionadas ao planejamento, a execugdo e ao acompanhamento
orcamentario e financeiro da Justica do Trabalho. Assim, o envio das notas fiscais e certiddes devera
ocorrer pelo sistema SIGEO e, com isso, os prestadores de servigo e fornecedores do TRT-15 deverao
realizar o cadastro obrigatdrio no sistema, inserindo os documentos solicitados no sistema. ATENCAO:
Reforcamos a informacdo de que o pagamento somente ocorrera apos o devido preenchimento do
cadastro no sistema SIGEO e a inser¢ao dos documentos solicitados, por parte da empresa contratada.

- A empresa devera disponibilizar : Apostila digital para impresséao de texto e Certificado de participagao.




17 - OUTRAS INFORMAGOES RELEVANTES




