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Justica do Trabalho

., Tribunal Regional do Trabalho 152 Regido
Coordenadoria de Licitacdes

PROAD N© 1453/2022-1

EDITAL DO PROAD N° 1453/2022-1
PREGAO ELETRONICO

Objeto: Contratacdo de fornecimento eventual de poltronas giratdrias e cadeiras fixas para
o TRT da 152 Regidao, conforme condigoes e especificagdoes contidas no Termo de Referéncia
- Anexo I, parte integrante deste edital.

NOTA 1: As especificagoes consignadas no sitio https://www.gov.br/compras/pt-br sdo
apenas referenciais. Devem ser consideradas Unica e exclusivamente as descrigoes e as
especificagoes técnicas constantes do edital.

NOTA 2: A presente licitacdo é regida pela Lei n.° 8.666/93 e demais normativos
consignados no predmbulo deste edital, nos termos do artigo 191, da Lei 14.133/2021.

Registro de Precos: Sim | Possibilidade de Adesdo: Ndo

Exclusiva ME/EPP: Nao

Margem de Preferéncia: Nao

Valor Total Estimado: R$ 799.471,62

Data e local da disputa: 26/10/2022, as 14 horas, no Portal de Compras do
Governo Federal - https://www.gov.br/compras/pt-br

Licitacdao n°: 55/2022 | UASG do TRT15: 080011

Vistoria Prévia: Ndo se aplica

Amostra/Material Técnico ilustrativo: Ver Anexo I ao Edital

Laudo/Certificado: Nao se aplica

Documentos de Habilitagdao

Vide Item 9 do Edital

Prazos
Envio de proposta e documentacao 2 horas apos solicitagdo do pregoeiro pelo
por meio eletronico sistema
Pedido de Ate 3_d|as uteis " Até 3 dias Uteis anteriores
. anteriores ao Impugnacao ~
esclarecimentos pregiio ao pregao

Endereco eletronico para todas as tratativas referentes ao presente certame

licita@trtl5.jus.br

Telefones: (19) 3231-9500 ramais 2580/2523 *

* Em virtude da Portaria Conjunta GP-VPA-VPJ-CR N° 003/2020, atendimentos por telefone foram
suspensos. Somente via e-mail.
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PREGAO ELETRONICO - REGISTRO DE PREGCOS

Torna-se publico que o Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regido, por meio da
Coordenadoria de Licitacdes, sediada na Rua Dr. Quirino, 1080, Centro de Campinas/SP,
realizard licitacdo, para registro de precos, na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA,
nos termos da Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n° 10.024, de 20 de
setembro de 2019, do Decreto n® 7.892, de 23 de janeiro de 2013, das Instrucdes
Normativas SEGES/MP n° 03, de 26 de abril de 2018, da Lei Complementar n°® 123, de 14
de dezembro de 2006, da Lei n© 11.488, de 15 de junho de 2007, do Decreto n° 8.538, de
06 de outubro de 2015, aplicando-se, subsidiariamente, a Lei n° 8.666, de 21 de junho de
1993 e as exigéncias estabelecidas neste Edital.

DAS DATAS E DO ENDERECO ELETRONICO

a. Inicio da disputa de precos: 26/10/2022, as 14 horas

Portal de Compras do Governo Federal
- https://www.gov.br/compras/pt-br
c.: Critério de Julgamento: Menor preco por item

b. Local da Disputa:

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitagdo é a escolha da proposta mais vantajosa para a
Contratagdo de fornecimento eventual de poltronas giratérias e cadeiras fixas para o TRT
da 152 Regido, conforme condigOes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital,
no Termo de Referéncia - Anexo I, parte integrante deste edital, bem como nos
esclarecimentos eventualmente consignados no Portal de Compras do Governo Federal -
https://www.gov.br/compras/pt-br.

1.2. A licitagdo sera dividida em itens, conforme tabela constante do Termo de
Referéncia, facultando-se ao licitante a participacdo em quantos itens forem de seu
interesse.

1.3. O critério de julgamento adotado serd o menor prego do item, observadas as
exigéncias contidas neste Edital e seus Anexos quanto as especificagbes do objeto.

2. DO REGISTRO DE PRECOS

2.1. As regras referentes ao 6rgdo gerenciador e participante, bem como a

eventuais adesdes, sao as que constam da minuta de Ata de Registro de Precos.

3. DO CREDENCIAMENTO

3.1. O Credenciamento € o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que permite
a participacdo dos interessados na modalidade licitatoria Pregdo, em sua forma eletronica.
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3.2. O cadastro no SICAF devera ser feito no Portal de Compras do Governo Federal,
no sitio https://www.gov.br/compras/pt-br, por meio de certificado digital conferido pela
Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira — ICP - Brasil.

3.3. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do
licitante ou de seu representante legal e a presuncdo de sua capacidade técnica para
realizacdo das transagdes inerentes a este Pregao.

3.4. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacOes
efetuadas em seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances,
inclusive os atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a
responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgdo ou entidade promotora da licitacdo
por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por
terceiros.

3.5. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados
cadastrais no SICAF e manté-los atualizados junto aos o0Orgdaos responsaveis pela
informagdo, devendo proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteragdo dos registros tdo
logo identifique incorrecao ou aqueles se tornem desatualizados.

3.5.1. A ndo observancia do disposto no subitem anterior podera ensejar
desclassificacgdo no momento da habilitagao.

4. DA PARTICIPACAO NO PREGAO

4.1. Poderdo participar deste Pregdo interessados cujo ramo de atividade seja
compativel com o objeto desta licitacdo, e que estejam com Credenciamento regular no
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF, conforme disposto no art.
90 da IN SEGES/MP n© 3, de 2018.

4.1.1. Os licitantes deverao utilizar o certificado digital para acesso ao Sistema

4.1.2. Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de
pequeno porte, para as sociedades cooperativas mencionadas no artigo 34 da Lei n©
11.488, de 2007, para o agricultor familiar, o produtor rural pessoa fisica e para o
microempreendedor individual - MEI, nos limites previstos da Lei Complementar n° 123,
de 2006.

4.2. Nao poderdao participar desta licitacdo os interessados:

4.2.1. proibidos de participar de licitagOes e celebrar contratos administrativos, na
forma da legislagdo vigente;

4.2.2. que ndo atendam as condicGes deste Edital e seu(s) anexo(s);

4.2.3. estrangeiros que nao tenham representacao legal no Brasil com poderes
expressos para receber citacao e responder administrativa ou judicialmente;
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4.2.4. que se enquadrem nas vedacgdes previstas no artigo 9° da Lei n° 8.666, de
1993;

4.2.5. que estejam sob faléncia, concurso de credores ou em processo de dissolugado
ou liquidacao;

4.2.6. entidades empresariais que estejam reunidas em consorcio;

4.2.7. Organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa
condicdo (Acérddo n® 746/2014-TCU-Plenario).

4.3. Sera permitida a participagdo de cooperativas, desde que apresentem modelo
de gestdo operacional adequado ao objeto desta licitacdo, com compartilhamento ou
rodizio das atividades de coordenacdo e supervisdo do objeto contratual, e desde que a
execugao ocorra obrigatoriamente pelos cooperados, vedando-se qualquer intermediagdo
ou subcontratagao.

4.3.1. Em sendo permitida a participacao de cooperativas, serdao estendidas a elas
os beneficios previstos para as microempresas e empresas de pequeno porte quando elas
atenderem ao disposto no art. 34 da Lei n© 11.488, de 15 de junho de 2007.

4.4. Como condicdo para participacdo no Pregdo, a licitante assinalara “sim” ou
“ndo” em campo proprio do sistema eletronico, relativo as seguintes declaragoes:

4.4.1. que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n©°
123, de 2006, estando apta a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts.
42 a 49;

4.4.1.1. nos itens exclusivos para participacao de microempresas e empresas de

A\Y = ”

pequeno porte, a assinalacdo do campo “ndo” impedird o prosseguimento no certame;

4.4.1.2. nos itens em que a participacao nao for exclusiva para microempresas e
empresas de pequeno porte, a assinalagdao do campo “ndo” apenas produzira o efeito de o
licitante nao ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n® 123, de

2006, mesmo que microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa.

4.4.2. que esta ciente e concorda com as condigdes contidas no Edital e seus
anexos;

4.4.3. que cumpre os requisitos para a habilitacdo definidos no Edital e que a
proposta apresentada estda em conformidade com as exigéncias editalicias;

4.4.4. que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

4.4.5. que nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndao emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicao
de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicao;

4.4.6. que a proposta foi elaborada de forma independente.
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4.4.7. que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou forgado, observando o disposto nos incisos III e IV do art. 1° e no inciso III
do art. 5° da Constituicdo Federal;

4.4.8. que os servicos sdo prestados por empresas que comprovem cumprimento
de reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da
Previdéncia Social e que atendam as regras de acessibilidade previstas na legislagdo,
conforme disposto no art. 93 da Lei n© 8.213, de 24 de julho de 1991.

4.5. A declaracdo falsa relativa ao cumprimento de qualquer condicdo sujeitara o
licitante as sangdes previstas em lei e neste Edital.

5. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

5.1. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema,
concomitantemente com os documentos de habilitacdo exigidos no edital, proposta com a
descricao do objeto ofertado e o prego, até a data e o horario estabelecidos para abertura
da sessdo publica, quando, entdo, encerrar-se-a automaticamente a etapa de envio dessa
documentacao.

5.2. O envio da proposta, acompanhada dos documentos de habilitagdao exigidos
neste Edital, ocorrera por meio de chave de acesso e senha.

5.3. Os licitantes poderdo deixar de apresentar os documentos de habilitacdo que
constem do SICAF, assegurado aos demais licitantes o direito de acesso aos dados
constantes dos sistemas.

5.4. As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverao encaminhar a
documentagcdo de habilitagdo, ainda que haja alguma restricdo de regularidade fiscal e
trabalhista, nos termos do art. 43, § 19 da LC n© 123, de 2006.

5.5. Incumbira ao licitante acompanhar as operagées no sistema eletronico durante
a sessdo publica do Pregdo, ficando responsavel pelo O0nus decorrente da perda de
negocios, diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de
sua desconexao.

5.6. Até a abertura da sessao publica, os licitantes poderdo retirar ou substituir a
proposta e os documentos de habilitagdo anteriormente inseridos no sistema;

5.7. Ndo sera estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificacdo entre
as propostas apresentadas, o que somente ocorrera apos a realizagdo dos procedimentos
de negociacdo e julgamento da proposta.

5.8. Os documentos que compdem a proposta e a habilitacao do licitante melhor

classificado somente serdao disponibilizados para avaliacdo do pregoeiro e para acesso
publico apds o encerramento do envio de lances.

6. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA
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6.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema
eletronico, dos seguintes campos:

6.1.1. valor unitario e total de cada item;
6.1.2. Marca;
6.1.3. Fabricante;

6.1.4. Descricdo do objeto, contendo as informacgBes similares a especificagdo do
Termo de Referéncia;

6.2. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

6.3. Nos valores propostos estarao inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta
ou indiretamente no fornecimento dos bens;

6.4. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serao
de exclusiva responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer
alteracdo, sob alegacdo de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

6.5. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 120 (cento e vinte) dias, a
contar da data de sua apresentagao.

6.6. Os licitantes devem respeitar os pregos maximos estabelecidos nas normas de
regéncia de contratacbes publicas federais, quando participarem de licitagdes publicas.

6.6.1. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administracao por
parte dos contratados pode ensejar a fiscalizagao do Tribunal de Contas da Unido e, apds
o devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a
adogdo das medidas necessarias ao exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso
IX, da Constituicdo; ou condenacdo dos agentes publicos responsaveis e da empresa
contratada ao pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de
superfaturamento por sobrepregco na execugdo do contrato.

7. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGCAO
DE LANCES

7.1. A abertura da presente licitacdo dar-se-a em sessdo publica, por meio de
sistema eletronico, na data, horario e local indicados neste Edital.

7.2. O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando desde logo
aquelas que nao estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital,
contenham vicios insanaveis, ilegalidades, ou ndo apresentem as especificacées exigidas
no Termo de Referéncia.

7.2.1. Também sera desclassificada a proposta que identifique o licitante.
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7.2.2. A desclassificacdo serad sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

7.2.3. A ndo desclassificagdo da proposta nao impede o seu julgamento definitivo
em sentido contrario, levado a efeito na fase de aceitagao.

7.3. O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que
somente estas participardo da fase de lances.

7.4. O sistema disponibilizard campo proprio para troca de mensagens entre o
Pregoeiro e os licitantes.

7.5. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances
exclusivamente por meio do sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do seu
recebimento e do valor consignado no registro.

7.5.1. O lance devera ser ofertado pelo valor total do item.

7.6. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado
para abertura da sessao e as regras estabelecidas no Edital.

7.7. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao ultimo por ele
ofertado e registrado pelo sistema.

7.8. O intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances, que incidira tanto
em relacdo aos lances intermediarios quanto em relagdo a proposta que cobrir a melhor
oferta devera ser R$ 1,00 (um Real).

7.9. Sera adotado para o envio de lances no pregdo eletrénico o modo de disputa
“aberto e fechado”, em que os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com
lance final e fechado.

7.10. A etapa de lances da sessdo publica tera duracgdo inicial de quinze minutos.
ApOs esse prazo, o sistema encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, apos o
que transcorrera o periodo de tempo de até dez minutos, aleatoriamente determinado,
findo o qual serd automaticamente encerrada a recepcgao de lances.

7.11. Encerrado o prazo previsto no item anterior, o sistema abrird oportunidade
para que o autor da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com pregos até dez por
cento superiores aquela possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, o
qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

7.11.1. N3o havendo pelo menos trés ofertas nas condigOes definidas neste item,
poderdo os autores dos melhores lances subsequentes, na ordem de classificacdo, até o
maximo de trés, oferecer um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera
sigiloso até o encerramento deste prazo.

7.12. Apos o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema
ordenara os lances segundo a ordem crescente de valores.
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7.12.1. Nao havendo lance final e fechado classificado na forma estabelecida nos
itens anteriores, havera o reinicio da etapa fechada, para que os demais licitantes, até o
maximo de trés, na ordem de classificacdo, possam ofertar um lance final e fechado em
até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

7.13. Podera o pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, justificadamente, admitir
o reinicio da etapa fechada, caso nenhum licitante classificado na etapa de lance fechado
atender as exigéncias de habilitacao

7.14. Nao serao aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele
que for recebido e registrado em primeiro lugar.

7.15. Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em
tempo real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificacdo do licitante.

7.16. No caso de desconexdao com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva
do Pregdo, o sistema eletronico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepgao
dos lances.

7.17. Quando a desconexdo do sistema eletronico para o pregoeiro persistir por
tempo superior a dez minutos, a sessdo publica serad suspensa e reiniciada somente apos
decorridas vinte e quatro horas da comunicacao do fato pelo Pregoeiro aos participantes,
no sitio eletrénico utilizado para divulgagao.

7.18. O critério de julgamento adotado sera o menor prego, conforme definido neste
Edital e seus anexos.

7.19. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

7.20. Em relacdo a itens nao exclusivos para participacdao de microempresas e
empresas de pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, serd efetivada a
verificagdo automatica, junto a Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O
sistema identificard em coluna prépria as microempresas e empresas de pequeno porte
participantes, procedendo a comparacdo com os valores da primeira colocada, se esta for
empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o
disposto nos arts. 44 e 45 da LC n© 123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n° 8.538,
de 2015.

7.21. Nessas condicOes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno
porte que se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta
ou melhor lance serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.

7.22. A melhor classificada nos termos do item anterior tera o direito de encaminhar
uma ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira
colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apds a
comunicagdo automatica para tanto.

7.23. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada
desista ou ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes
microempresa e empresa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5%
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(cinco por cento), na ordem de classificagdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo
estabelecido no subitem anterior.

7.24. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e
empresas de pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens
anteriores, serd realizado sorteio entre elas para que se identifigue aquela que primeiro
podera apresentar melhor oferta.

7.25. SO podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou
entre lances finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

7.26. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate
sera aquele previsto no art. 3°, § 29, da Lei n°® 8.666, de 1993, assegurando-se a
preferéncia, sucessivamente, ao objeto produzido:

7.26.1. no pais;
7.26.2. por empresas brasileiras;

7.26.3. por empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de
tecnologia no Pais;

7.26.4. por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que atendam
as regras de acessibilidade previstas na legislagao.

7.27. Persistindo o empate, a proposta vencedora sera sorteada pelo sistema
eletronico dentre as propostas ou os lances empatados.

7.28. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, o pregoeiro devera
encaminhar, pelo sistema eletronico, contraproposta ao licitante que tenha apresentado o
melhor prego, para que seja obtida melhor proposta, vedada a negociagdao em condigoes
diferentes das previstas neste Edital.

7.28.1. A negociacdo serda realizada por meio do sistema, podendo ser
acompanhada pelos demais licitantes.

7.28.2. O pregoeiro solicitara ao licitante melhor classificado que, no prazo de 02
(duas) horas, envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociagdo
realizada, acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando
necessarios a confirmacdo daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados.

7.28.2.1. E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de
solicitagdo fundamentada feita por meio do e-mail licita@trt15.jus.br, pelo licitante, antes
de findo o prazo.

7.29. Apds a negociacdo do preco, o Pregoeiro iniciard a fase de aceitacdo e
julgamento da proposta.

8. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA.
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8.1. Encerrada a etapa de negociagdo, o pregoeiro examinara a proposta
classificada em primeiro lugar quanto a adequacgdo ao objeto e a compatibilidade do preco
em relagcdo ao maximo estipulado para contratacdo neste Edital e em seus anexos,
observado o disposto no paragrafo Unico do art. 7° e no § 99 do art. 26 do Decreto n.°
10.024/20109.

8.2. Sera desclassificada a proposta ou o lance vencedor, apresentar precgo final
superior ao prego maximo fixado (Acérddo n® 1455/2018 -TCU - Plenario), desconto menor
do que o minimo exigido ou que apresentar preco manifestamente inexequivel.

8.2.1. Considera-se inexequivel a proposta que apresente precos global ou unitarios
simbdlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os precos dos insumos e salarios
de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatorio da licitagdo
ndo tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e
instalagOes de propriedade do préprio licitante, para os quais ele renuncie a parcela ou a
totalidade da remuneracao.

8.3. Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a
exequibilidade e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou os indicios
que fundamentam a suspeita;

8.4. Na hipotese de necessidade de suspensdo da sessdo publica para a realizacéo
de diligéncias, com vistas ao saneamento das propostas, a sessdo publica somente podera
ser reiniciada mediante aviso prévio no sistema com, no minimo, vinte e quatro horas de
antecedéncia, e a ocorréncia sera registrada em ata;

8.5. O Pregoeiro podera convocar o licitante para enviar documento digital
complementar, por meio de funcionalidade disponivel no sistema, no prazo de 02 (duas)
horas, sob pena de nao aceitagao da proposta.

8.5.1. E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de
solicitagdo fundamentada feita por meio do e-mail licita@trt15.jus.br, pelo licitante, antes
de findo o prazo.

8.5.2. Dentre os documentos passiveis de solicitacdo pelo Pregoeiro, destacam-se
0s que contenham as caracteristicas do material ofertado, tais como marca, modelo, tipo,
fabricante e procedéncia, além de outras informacgoes pertinentes, a exemplo de catalogos,
folhetos ou propostas, encaminhados por meio eletronico, ou, se for o caso, por outro meio
e prazo indicados pelo Pregoeiro, sem prejuizo do seu ulterior envio pelo sistema
eletronico, sob pena de ndo aceitagdo da proposta.

8.6. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinara a
proposta ou lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificagao.

8.7. Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendera a sessdo, informando no “chat”
a nova data e horario para a sua continuidade.

8.8. Nos itens nao exclusivos para a participacao de microempresas e empresas de

pequeno porte, sempre que a proposta ndo for aceita, e antes de o Pregoeiro passar a
subsequente, havera nova verificagdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate
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ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n© 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes
estabelecida, se for o caso.

8.9. Encerrada a analise quanto a aceitagcdo da proposta, o pregoeiro verificara a
habilitagdo do licitante, observado o disposto neste Edital.

9. DA HABILITAGCAO

9.1. Como condigdo prévia ao exame da documentagdo de habilitagdo do licitante
detentor da proposta classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificarda o eventual
descumprimento das condigbes de participacdo, especialmente quanto a existéncia de
sangao que impeca a participacdo no certame ou a futura contratagao, mediante a consulta
aos seguintes cadastros:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas - CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da
Unido (CNEP) (www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep)

d) Cadastro Nacional de Condenacbes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa,
mantido pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar requerido.php).

e) Lista de Inidoneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU
(https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=INABILITADO:CERTIDAO:0:);

9.1.1. Para a consulta de licitantes pessoa juridica podera haver a substituicdo das
consultas das alineas “b”, “c”, “d” e “e” acima pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica
do TCU (https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/)

9.1.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e
também de seu sécio majoritario, por forga do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que
prevé, dentre as sancdes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade
administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de
pessoa juridica da qual seja sécio majoritario.

9.1.2.1. Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por
parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

9.1.2.2. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas
de fornecimento similares, dentre outros.

9.1.2.3. O licitante serd convocado para manifestacdo previamente a sua
desclassificagao.
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9.1.3. Constatada a existéncia de sancdo, o Pregoeiro reputara o licitante
inabilitado, por falta de condicao de participagao.

9.1.4. No caso de inabilitagdo, havera nova verificagdo, pelo sistema, da eventual
ocorréncia do empate ficto, previsto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n° 123, de
2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida para aceitacao da proposta subsequente.

9.2. Caso atendidas as condicbes de participacao, a habilitacdo do licitante sera
verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos em relagdo a habilitagao
juridica, a regularidade fiscal e trabalhista, a qualificacdo econ6mica financeira e
habilitacdo técnica, conforme o disposto na Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 03, de
2018.

9.2.1. O interessado, para efeitos de habilitacdo prevista na Instrugdao Normativa
SEGES/MP n° 03, de 2018 mediante utilizacdo do sistema, devera atender as condicGes
exigidas no cadastramento no SICAF até o terceiro dia util anterior a data prevista para
recebimento das propostas;

9.2.2. E dever do licitante atualizar previamente as comprovagdes constantes do
SICAF para que estejam vigentes na data da abertura da sessdo publica, ou encaminhar,
em conjunto com a apresentacdo da proposta, a respectiva documentacao atualizada.

9.2.3. O descumprimento do subitem acima implicarda a inabilitacdo do licitante,
exceto se a consulta aos sitios eletronicos oficiais emissores de certidGes feita pelo
Pregoeiro lograr éxito em encontrar a(s) certidao(6es) valida(s), conforme art. 43, §39, do
Decreto 10.024, de 2019.

9.3. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagdo
complementares, necessarios a confirmagdo daqueles exigidos neste Edital e ja
apresentados, o licitante sera convocado a encaminha-los, em formato digital, via sistema,
no prazo de 02 (duas) horas, sob pena de inabilitacao.

9.4. Somente haverd a necessidade de comprovacdao do preenchimento de
requisitos mediante apresentacdao dos documentos originais nao-digitais quando houver
duvida em relagdo a integridade do documento digital.

9.5. Nao serao aceitos documentos de habilitacgo com indicagcdo de CNPJ/CPF
diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

9.6. Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da
matriz, e se o licitante for a filial, todos os documentos deverao estar em nome da filial,
exceto para atestados de capacidade técnica, e no caso daqueles documentos que, pela
propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

9.6.1. Serdo aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com diferencas de
numeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a
centralizagao do recolhimento dessas contribuigdes.

9.7. Ressalvado o disposto no item 5.3, os licitantes deverdo encaminhar, nos

termos deste Edital, a documentagdo relacionada nos itens a seguir, para fins de
habilitacdo:
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9.8. Habilitagao juridica:

9.8.1. No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

9.8.2. Em se tratando de microempreendedor individual — MEIL: Certificado da
Condicdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a
verificagdo da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

9.8.3. No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade
limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento
comprobatério de seus administradores;

9.8.4. inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbacdo no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial
ou agéncia;

9.8.5. No caso de sociedade simples: inscricao do ato constitutivo no Registro Civil
das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagcdo dos seus
administradores;

9.8.6. decreto de autorizacdo, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira
em funcionamento no Pais.

9.8.7. No caso de cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social em vigor, com a
ata da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito
no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que
trata o art. 107 da Lei n® 5.764, de 1971;

9.8.8. Os documentos acima deverao estar acompanhados de todas as alteracdes
ou da consolidagao respectiva.

9.9. Regularidade fiscal e trabalhista:

9.9.1. prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro
de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

9.9.2. prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacao de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os
créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n°® 1.751,
de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da
Fazenda Nacional.

9.9.3. prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

9.9.4. prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacao de certiddao negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
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termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
n° 5.452, de 19 de maio de 1943;

9.9.5. prova de inscricao no cadastro de contribuintes municipal/estadual, relativo
ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto contratual;

9.9.6. prova de regularidade com a Fazenda Estadual/Municipal do domicilio ou
sede do licitante, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

9.9.7. caso o licitante seja considerado isento dos tributos estaduais/municipais
relacionados ao objeto licitatério, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentagdo
de declaracdo da Fazenda Estadual/Municipal do seu domicilio ou sede, ou outra
equivalente, na forma da lei;

9.10. Qualificagdao Econémico-Financeira:

9.10.1. certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede da pessoa
juridica;

9.11. Qualificacdao Técnica:

9.11.1. Comprovacdo de aptiddo para o fornecimento de bens em caracteristicas,
quantidades e prazos compativeis com o objeto desta licitacdo, ou com o item pertinente,
por meio da apresentacao de atestados fornecidos por pessoas juridicas de direito publico
ou privado.

9.11.1.1. Para fins da comprovagao de que trata este subitem, a empresa licitante
devera apresentar os seguintes documentos:

a) Quanto a Capacitacdo Operacional: Apresentacdo de atestado(s) de capacidade técnica,
em nome da licitante, emitido(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado, com a
discriminagao dos produtos e as respectivas quantidades, que comprove(m) ter fornecido,
satisfatoriamente, produtos com caracteristicas semelhantes aos objetos desta
contratacao, em quantidades de, pelo menos, 30% para os itens pedidos neste processo
de aquisigao.

9.11.2. Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da
matriz ou da filial da empresa licitante.

9.11.3. Em relacdo as licitantes cooperativas sera, ainda, exigida a seguinte
documentacdao complementar:

9.11.3.1. A relacdo dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos
para a contratacdo e que executarao o contrato, com as respectivas atas de inscricao e a
comprovacgao de que estdao domiciliados na localidade da sede da cooperativa, respeitado
o disposto nos arts. 49, inciso XI, 21, inciso I e 42, §§2° a 6° da Lei n. 5.764 de 1971;

9.11.3.2. A declaracao de regularidade de situacao do contribuinte individual -
DRSCI, para cada um dos cooperados indicados;
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9.11.3.3. A comprovagdo do capital social proporcional ao nimero de cooperados
necessarios a prestacdo do servico;

9.11.3.4. O registro previsto na Lei n. 5.764/71, art. 107;

9.11.3.5. A comprovacao de integracao das respectivas quotas-partes por parte dos
cooperados que executardao o contrato; e

9.11.3.6. Os seguintes documentos para a comprovagdo da regularidade juridica
da cooperativa: a) ata de fundacdo; b) estatuto social com a ata da assembleia que o
aprovou; c) regimento dos fundos instituidos pelos cooperados, com a ata da assembleia;
d) editais de convocagdo das trés ultimas assembleias gerais extraordinarias; e) trés
registros de presenca dos cooperados que executardao o contrato em assembleias gerais
ou nas reunides seccionais; e f) ata da sessdo que os cooperados autorizaram a cooperativa
a contratar o objeto da licitagao;

9.11.3.7. A ultima auditoria contabil-financeira da cooperativa, conforme dispGe o
art. 112 da Lei n. 5.764/71 ou uma declaracao, sob as penas da lei, de que tal auditoria
nao foi exigida pelo érgdo fiscalizador.

9.12. O licitante enquadrado como microempreendedor individual que pretenda
auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de
2006, estara dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e
municipal.

9.13. A existéncia de restricdo relativamente a regularidade fiscal e trabalhista ndo
impede que a licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte seja
declarada vencedora, uma vez que atenda a todas as demais exigéncias do edital.

9.13.1. A declaragao do vencedor acontecera no momento imediatamente posterior
a fase de habilitagdo.

9.14. Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por licitante qualificada como
microempresa ou empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa equiparada, e uma
vez constatada a existéncia de alguma restricdo no que tange a regularidade fiscal e
trabalhista, a mesma serda convocada para, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, apds a
declaragdo do vencedor, comprovar a regularizagdo. O prazo podera ser prorrogado por
igual periodo, a critério da administracdo publica, quando requerida pelo licitante,
mediante apresentagao de justificativa.

9.15. A nao-regularizagdo fiscal e trabalhista no prazo previsto no subitem anterior
acarretara a inabilitagdo do licitante, sem prejuizo das sancgbes previstas neste Edital,
sendo facultada a convocacdo dos licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo. Se,
na ordem de classificagdo, seguir-se outra microempresa, empresa de pequeno porte ou
sociedade cooperativa com alguma restricdo na documentacao fiscal e trabalhista, sera
concedido o mesmo prazo para regularizagao.

9.16. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o

Pregoeiro suspenderda a sessdo, informando no “chat” a nova data e horario para a
continuidade da mesma.
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9.17. Sera inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitagdo, seja por ndo
apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o
estabelecido neste Edital.

9.18. Nos itens ndo exclusivos a microempresas e empresas de pequeno porte, em
havendo inabilitacdo, havera nova verificacdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do
empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n© 123, de 2006, seguindo-se a disciplina
antes estabelecida para aceitacdo da proposta subsequente.

9.19. O licitante provisoriamente vencedor em um item, que estiver concorrendo
em outro item, ficard obrigado a comprovar os requisitos de habilitagdo cumulativamente,
isto €, somando as exigéncias do item em que venceu as do item em que estiver
concorrendo, e assim sucessivamente, sob pena de inabilitacao.

9.19.1. Ndo havendo a comprovacdao cumulativa dos requisitos de habilitacao, a
habilitacdo recaira sobre o(s) primeiro(s) item(ns) arrematado(s) pela licitante, verificada
a ordem cronoldgica de encerramento do item, conforme mensagem emitida no chat pelo
sistema.

9.19.1.1. Caso haja item(ns) arrematado(s) concomitantemente (na mesma hora,
minuto e segundo, a ser verificado no sistema), a habilitagdo recaira sobre o item de maior
valor.

9.19.1.2. Ndo se aplica o presente subitem para o arremate que se deu por
inabilitacdo / desclassificacao de licitante anterior.

9.20. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitagdo fixadas no Edital, o
licitante sera declarado vencedor.

10. DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA

10.1. A proposta final do licitante declarado vencedor devera ser encaminhada no
prazo de 02 (duas) horas, a contar da solicitagcdo do Pregoeiro no sistema eletronico e
devera:

10.1.1. ser redigida em lingua portuguesa, datilografada ou digitada, em uma via,
sem emendas, rasuras, entrelinhas ou ressalvas, devendo a ultima folha ser assinada e as
demais rubricadas pelo licitante ou seu representante legal, conforme modelo do Anexo II.

10.1.2. conter a indicacdo do banco, nimero da conta e agéncia do licitante
vencedor, para fins de pagamento (ver Anexo II).

10.2. A proposta final deverd ser documentada nos autos e sera levada em
consideracdao no decorrer da execucdo do contrato e aplicagdo de eventual sancgdo a
Contratada, se for o caso.

10.2.1. Todas as especificagbes do objeto contidas na proposta, tais como marca,
modelo, tipo, fabricante e procedéncia, vinculam a Contratada.
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10.3. Os precos deverdo ser expressos em moeda corrente nacional, o valor unitario
em algarismos e o valor global em algarismos e por extenso (art. 5° da Lei n° 8.666/93).

10.3.1. Ocorrendo divergéncia entre os pregos unitarios e o preco global,
prevalecerdo os primeiros; no caso de divergéncia entre os valores numéricos e os valores
expressos por extenso, prevalecerdao estes ultimos.

10.4. A oferta devera ser firme e precisa, limitada, rigorosamente, ao objeto deste
Edital, sem conter alternativas de preco ou de qualquer outra condicdao que induza o
julgamento a mais de um resultado, sob pena de desclassificacao.

10.5. A proposta devera obedecer aos termos deste Edital e seus Anexos, ndo sendo
considerada aquela que ndo corresponda as especificagdes ali contidas ou que estabelega
vinculo a proposta de outro licitante.

10.6. As propostas que contenham a descricao do objeto, o valor e os documentos
complementares estardo disponiveis na internet, apds a homologacéo.

10.7. Considera-se, para efeito de hora / dia atil, o horario / periodo
compreendido entre 08 e 18 horas, de segunda a sexta-feira, com excecao de
feriados e recessos forenses.

11. DOS RECURSOS

11.1. Declarado o vencedor e decorrida a fase de regularizacao fiscal e trabalhista
da licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte, se for o caso,
sera concedido o prazo de até 60 (sessenta) minutos, para que qualquer licitante manifeste
a intencdo de recorrer, de forma motivada, isto &, indicando contra qual(is) decisdo(6es)
pretende recorrer e por quais motivos, em campo préprio do sistema.

11.2. Havendo quem se manifeste, cabera ao Pregoeiro verificar a tempestividade
e a existéncia de motivacdao da intencdo de recorrer, para decidir se admite ou ndo o
recurso, fundamentadamente.

11.2.1. Nesse momento o Pregoeiro ndo adentrara no mérito recursal, mas apenas
verificara as condigcdes de admissibilidade do recurso.

11.2.2. A falta de manifestagcdo motivada do licitante quanto a intengdo de recorrer
importara a decadéncia desse direito.

11.2.3. Uma vez admitido o recurso, o recorrente tera, a partir de entdo, o prazo
de trés dias para apresentar as razoes, pelo sistema eletrénico, ficando os demais
licitantes, desde logo, intimados para, querendo, apresentarem contrarrazées também
pelo sistema eletrénico, em outros trés dias, que comegardo a contar do término do prazo
do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a
defesa de seus interesses.

11.3. O acolhimento do recurso invalida td0 somente os atos insuscetiveis de
aproveitamento.
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11.4 .Os autos do processo permanecerao com vista franqueada aos interessados,
no endereco constante neste Edital.

12. DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA

12.1. A sessdo publica podera ser reaberta:

12.1.1. Nas hipoteses de provimento de recurso que leve a anulagdo de atos
anteriores a realizacdo da sessdo publica precedente ou em que seja anulada a propria
sessdo publica, situagdo em que serdo repetidos os atos anulados e os que dele dependam.

12.1.2. Quando houver erro na aceitagdao do preco melhor classificado ou quando o
licitante declarado vencedor nao assinar o contrato, nao retirar o instrumento equivalente
ou ndo comprovar a regularizacao fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, §1° da LC n©°
123/2006. Nessas hipdteses, serdo adotados os procedimentos imediatamente posteriores

ao encerramento da etapa de lances.

12.2. Todos os licitantes remanescentes deverdo ser convocados para acompanhar
a sessdo reaberta.

12.2.1. A convocagao se dara por meio do sistema eletronico (“chat”), e-mail, de
acordo com a fase do procedimento licitatorio.

12.2.2. A convocagao feita por e-mail dar-se-a de acordo com os dados contidos no
SICAF, sendo responsabilidade do licitante manter seus dados cadastrais atualizados.
13. DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

13.1. O objeto da licitagao sera adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato
do Pregoeiro, caso ndo haja interposicdo de recurso, ou pela autoridade competente, apés
a regular decisao dos recursos apresentados.

13.2. Apds a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a
autoridade competente homologara o procedimento licitatério.

14. DA GARANTIA DE EXECUGAO

14.1. Ndo havera exigéncia de garantia de execugao para a presente contratacao.

15. DA GARANTIA CONTRATUAL DOS BENS

15.1. Sera exigida garantia contratual dos bens fornecidos na presente contratacdo,
complementar a legal, conforme prazos minimos e demais regras constantes do Termo de
Referéncia.

16. DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS
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16.1. Homologado o resultado da licitagdo, tera o adjudicatario o prazo de 05
(cinco) dias uteis, contados a partir da data de sua convocacdo, para assinar a Ata de
Registro de Precgos, cujo prazo de validade encontra-se nela fixado, sob pena de decair do
direito a contratacdo, sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital.

16.1.1. A assinatura do contrato ou instrumento equivalente, da Ata de Registro de
Precos, bem como de quaisquer outros termos e documentos no ambito da contratacdo,
dar-se-3a, a critério deste TRT, por meio do Sistema de Processo Administrativo Eletrénico
(PROAD), acessivel por meio do Portal PROAD.

16.1.2. A assinatura de documentos pelo ADJUCATARIO serd admitida nas
seguintes modalidades:
a) assinatura digital, baseada em certificado digital, emitido por autoridade certificadora
credenciada a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP Brasil; e
b) assinatura eletronica, baseada em senha fornecida pelo ADJUCATARIO e vinculada a
certificado digital gerado pelo PROAD.

16.1.3. A assinatura realizada na forma dos subitens acima sera considerada valida
para todos os efeitos legais.

16.2. O prazo estabelecido no subitem 16.1 para assinatura da Ata de Registro de
Precos podera ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, quando solicitado pelo(s)
licitante(s) vencedor(s), durante o seu transcurso, e desde que devidamente aceito.

16.2.1. O Adjudicatario devera fornecer a documentagao solicitada pelo TRT para a
realizacdo do cadastro prévio necessario ao seu acesso e de seu representante legal, como
usuarios externos, ao Sistema de Processo Administrativo Eletronico (PROAD).

16.3. Serao formalizadas tantas Atas de Registro de Precos quanto necessarias para
o registro de todos os itens constantes no Termo de Referéncia, com a indicacdo do licitante
vencedor, a descricdo do(s) item(ns), as respectivas quantidades, precos registrados e
demais condigdes.

16.3.1. Sera incluido na ata, sob a forma de anexo, o registro dos licitantes que
aceitarem cotar os bens ou servicos com pregos iguais aos do licitante vencedor na
sequéncia da classificacdo do certame;

17. DO TERMO DE CONTRATO OU INSTRUMENTO EQUIVALENTE

17.1. Apos a homologacdo da licitacdo, em sendo realizada a contratacdo, sera
firmado Termo de Contrato ou emitido instrumento equivalente.

17.2. O adjudicatario tera o prazo de 01 (um) dia, contado a partir da data de sua
convocagao, para assinar o Termo de Contrato ou aceitar instrumento equivalente,
conforme o caso (Nota de Empenho/Carta Contrato/Autorizacdao), sob pena de decair do
direito a contratagdao, sem prejuizo das sangbes previstas neste Edital.

17.2.1. A assinatura do contrato ou instrumento equivalente, da Ata de Registro de
Precos, bem como de quaisquer outros termos e documentos no ambito da contratacéo,
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dar-se-3a, a critério deste TRT, por meio do Sistema de Processo Administrativo Eletrénico
(PROAD), acessivel por meio do Portal PROAD.

17.2.1.1.0 Adjudicatario devera fornecer a documentacdo solicitada pelo TRT para
a realizacdo do cadastro prévio necessario ao seu acesso e de seu representante legal,
como usuarios externos, ao Sistema de Processo Administrativo Eletronico (PROAD).

17.2.2. A assinatura de documentos pelo adjudicatdrio serd admitida nas
modalidades de assinatura digital, baseada em certificado digital, emitido por autoridade
certificadora credenciada a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP Brasil e
assinatura eletrGnica, baseada em senha fornecida pelo adjudicado e vinculada a
certificado digital gerado pelo PROAD.

17.2.3. A assinatura realizada na forma dos subitens acima sera considerada valida
para todos os efeitos legais.

17.2.4. O prazo previsto no subitem 17.2 podera ser prorrogado, por igual periodo,
por solicitacdo justificada do adjudicatario e aceita pela Administracéo.

17.2.5. O e-mail de envio do termo de contrato sera considerado, para todos os
efeitos legais, como a notificacao para assinatura do contrato.

17.2.6. Na auséncia de imediata confirmacdo de recebimento pela empresa, a
referida mensagem eletrénica de encaminhamento do contrato, desde que corretamente
encaminhada para o endereco indicado pela empresa em sua proposta, sera considerada
recebida para todos os efeitos, no prazo de 3 (trés) dias Uteis a contar de sua emissdo.

17.3. O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida a
empresa adjudicada, implica no reconhecimento de que:

17.3.1. referida Nota esta substituindo o contrato, aplicando-se a relagao de
negocios ali estabelecida as disposicGes da Lei n°® 8.666, de 1993;

17.3.2. a contratada se vincula a sua proposta e as previsées contidas no edital e
Seus anexos;

17.3.3. a contratada reconhece que as hipdteses de rescisdo sdo aquelas previstas
nos artigos 77 e 78 da Lei n°® 8.666/93 e reconhece os direitos da Administragdo previstos
nos artigos 79 e 80 da mesma Lei.

17.4. O prazo de vigéncia da contratacao € o estabelecido no Termo de Referéncia.

17.5. Previamente a contratacdo a Administragao realizara consulta ao SICAF para
identificar possivel suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo, no ambito do érgdo
ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas
indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instrugdao Normativa n° 3, de 26 de abril de
2018, e nos termos do art. 69, III, da Lei n° 10.522, de 19 de julho de 2002, consulta
prévia ao CADIN.
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17.5.1. Nos casos em que houver necessidade de assinatura do instrumento de
contrato, e o fornecedor ndo estiver inscrito no SICAF, este deverd proceder ao seu
cadastramento, sem 6nus, antes da contratagdo.

17.5.2. Na hipdtese de irregularidade do registro no SICAF, o contratado devera
regularizar a sua situacdo perante o cadastro no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, sob
pena de aplicacao das penalidades previstas no edital e anexos.

17.6. Na assinatura do contrato ou da ata de registro de pregos, sera exigida a
comprovacdao das condicdes de habilitacdo consignadas no edital, que deverao ser
mantidas pelo licitante durante a vigéncia do contrato ou da ata de registro de precos.

17.7. Na hipdtese de o vencedor da licitagdo ndo comprovar as condigbes de
habilitagdo consignadas no edital ou se recusar a assinar o contrato ou a ata de registro
de pregos, a Administracdo, sem prejuizo da aplicacdo das sangbes das demais cominacles
legais cabiveis a esse licitante, podera convocar outro licitante, respeitada a ordem de
classificagdo, para, apds a comprovacao dos requisitos para habilitacdo, analisada a
proposta e eventuais documentos complementares e, feita a negociagado, assinar o contrato
ou a ata de registro de precos.

18. DO REAJUSTAMENTO EM SENTIDO GERAL

18.1. As regras acerca do reajustamento em sentido geral do valor contratual sao
as estabelecidas no Termo de Referéncia — Anexo I a este Edital.
19. DO RECEBIMENTO DO OBJETO E DA FISCALIZACAO

19.1. Os critérios de recebimento e aceitacdo do objeto e de fiscalizagao estdo
previstos no Termo de Referéncia — Anexo I.

20. DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

20.1. As obrigagdes da Contratante e da Contratada sdo as estabelecidas no Termo
de Referéncia - Anexo I.

21. DO PAGAMENTO

21.1. As regras acerca do pagamento sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia
- Anexo I a este Edital.

22. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

22.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 10.520, de 2002, o
licitante/adjudicatario que:
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22.1.1. nao assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar o instrumento
equivalente, quando convocado dentro do prazo de validade da proposta;

22.1.2. ndo assinar a ata de registro de pregos, quando cabivel;

22.1.3. apresentar documentacdo falsa;

22.1.4. deixar de entregar os documentos exigidos no certame;

22.1.5. ensejar o retardamento da execucdo do objeto;

22.1.6. ndo mantiver a proposta;

22.1.7. cometer fraude fiscal;

22.1.8. comportar-se de modo inidéneo;

22.2. As sang0es do item acima também se aplicam aos integrantes do cadastro de
reserva, em pregdo para registro de pregos, que, convocados, ndo honrarem o
compromisso assumido injustificadamente.

22.3. Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaracdo falsa
quanto as condicbes de participagdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio
entre os licitantes, em qualquer momento da licitagdo, mesmo apds o encerramento da
fase de lances.

22.4. O licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infragdes discriminadas
nos subitens anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as

seguintes sancgodes:

22.4.1. Adverténcia por faltas leves, assim entendidas como aquelas que ndo
acarretarem prejuizos significativos ao objeto da contratagao;

22.4.2. Multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s)
prejudicado(s) pela conduta do licitante;

22.4.3. Suspensao de licitar e impedimento de contratar com o 6rgdo, entidade ou
unidade administrativa pela qual a Administragdo Publica opera e atua concretamente, pelo
prazo de até dois anos;

22.4.4. Impedimento de licitar e de contratar com a Unido e descredenciamento no
SICAF, pelo prazo de até cinco anos;

22.4.4.1. A Sancdo de impedimento de licitar e contratar prevista neste subitem
também é aplicdvel em quaisquer das hipdteses previstas como infragdo administrativa
neste Edital.

22.5. Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao
Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados;
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22.6. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais
sangodes.

22.7. Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, se houver indicios de
pratica de infracdao administrativa tipificada pela Lei n© 12.846, de 1° de agosto de 2013,
como ato lesivo a administragdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo
administrativo necessarias a apuracdo da responsabilidade da empresa deverdao ser
remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo
sobre a eventual instauracao de investigagao preliminar ou Processo Administrativo de
Responsabilizagdo - PAR.

22.8. A apuracdo e o julgamento das demais infragdes administrativas nao
consideradas como ato lesivo a Administragdo Publica nacional ou estrangeira nos termos
da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, seguirdao seu rito normal na unidade
administrativa.

22.9. O processamento do PAR nao interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a
Administracdo Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com
ou sem a participacdo de agente publico.

22.10. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados
pela conduta do licitante, a Unido ou Entidade poderda cobrar o valor remanescente
judicialmente, conforme artigo 419 do Cddigo Civil.

22.11. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo
administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa ao licitante/adjudicatario,
observando-se o procedimento previsto na Lei n° 8.666, de 1993, e subsidiariamente na
Lei n© 9.784, de 1999.

22.12. A autoridade competente, na aplicagdo das sancdes, levara em consideragdo
a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado
a Administracdo, observado o principio da proporcionalidade.

22.13. As penalidades serdao obrigatoriamente registradas no SICAF.

22.14. As sang0Oes por atos praticados no decorrer da contratagao estdo previstas
no Termo de Referéncia - Anexo I.

23. DA FORMAGAO DO CADASTRO DE RESERVA

23.1. Apds o encerramento da etapa competitiva, os licitantes poderdo reduzir seus
precos ao valor da proposta do licitante mais bem classificado.

23.2. A apresentacao de novas propostas na forma deste item nao prejudicara o
resultado do certame em relagao ao licitante melhor classificado.
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23.3. Havendo um ou mais licitantes que aceitem cotar suas propostas em valor
igual ao do licitante vencedor, estes serdo classificados segundo a ordem da Ultima
proposta individual apresentada durante a fase competitiva.

23.4. Esta ordem de classificagdo dos licitantes registrados devera ser respeitada
nas contratacdes e somente sera utilizada acaso o melhor colocado no certame ndo assine
a ata ou tenha seu registro cancelado nas hipdteses previstas nos artigos 20 e 21 do
Decreto n° 7.892/2013.

24. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

24.1. Até 03 (trés) dias (teis antes da data designada para a abertura da sessdo
publica, qualquer pessoa podera impugnar este Edital.

24.2. A impugnagdo devera ser realizada mediante peticdo a ser enviada
exclusivamente para o enderego eletronico: licita@trt15.jus.br.

24.3. Caberd ao Pregoeiro, auxiliado pelos responsaveis pela elaboragdo deste
Edital e seus anexos, decidir sobre a impugnacdo no prazo de até 2 (dois) dias Uteis
contados da data de recebimento da impugnacao.

24.4. Acolhida a impugnacao, sera definida e publicada nova data para a realizagdo
do certame.

24.5. Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatorio deverdo
ser enviados ao Pregoeiro, até 03 (trés) dias Uteis anteriores a data designada para
abertura da sessdo publica, exclusivamente por meio eletronico via internet, pelo e-mail
licita@trt15.jus.br.

24.6. O Pregoeiro respondera aos pedidos de esclarecimentos no prazo de dois dias
Uteis, contado da data de recebimento do pedido, e podera requisitar subsidios formais
aos responsaveis pela elaboracdo do Edital e dos anexos.

24.7. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndao suspendem os prazos
previstos no certame.

24.7.1. A concessdo de efeito suspensivo a impugnacao é medida excepcional e
devera ser motivada pelo pregoeiro, nos autos do processo de licitagdo.

24.8. As respostas aos pedidos de esclarecimentos serao divulgadas pelo sistema e
vinculardo os participantes e a Administragao.
25. DAS DISPOSICOES GERAIS

25.1. Da sessao publica do Pregao divulgar-se-a Ata no sistema eletrénico.

25.2. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que
impeca a realizagdo do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente
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transferida para o primeiro dia (til subsequente, no mesmo horario anteriormente
estabelecido, desde que ndo haja comunicacdo em contrario, pelo Pregoeiro.

25.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo
publica observarao o horario de Brasilia — DF.

25.4 No julgamento das propostas e da habilitagdo, o Pregoeiro podera sanar erros
ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade
juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos,
atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitacdo e classificagao.

25.5. A homologagdo do resultado desta licitacdo ndo implicara direito a
contratacao.

25.6. As normas disciplinadoras da licitagdo serao sempre interpretadas em favor
da ampliagdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse
da Administragdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranga da contratagao.

25.7. Os licitantes assumem todos os custos de preparagao e apresentacao de suas
propostas e a Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da conducdo ou do resultado do processo licitatorio.

25.8. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-
se-a o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento. Sé se iniciam e vencem 0s prazos em
dias de expediente na Administragdo.

25.9. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o
afastamento do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os
principios da isonomia e do interesse publico.

25.10. Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Edital e de seus anexos ou
demais pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

25.11. O(s) Edital(is) esta(do) disponibilizado(s), na integra, no endereco eletrénico
https://www.gov.br/compras/pt-br e http://portal.trtl5.jus.br/pregoes-eletronicos e
também podera(do) ser lido(s) e/ou obtido(s) no e-mail licita@trt15.jus.br.

25.12. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
25.12.1. ANEXO I - Termo de Referéncia;
25.12.2. ANEXO II - Proposta Atualizada;

25.12.3. ANEXO III - Minuta da Ata de Registro de Pregos.

26. DO FORO

Fica eleito o foro da Secdo Judiciaria de Campinas - Justica Federal do Estado de
Sao Paulo - para dirimir toda e qualquer questdo que derivar da presente contratagao.
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Campinas, 13 de outubro de 2022.

Vera Lucia de Oliveira Ramires
Secretaria da Administragcao Substituta
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ANEXO I AO EDITAL - TERMO DE REFERENCIA

IMPORTANTE. Considerando as recentes disposicOes editadas por este Tribunal, bem
como pela Resolugdo CNJ n° 322/2020, motivadas pela pandemia ocasionada pela COVID-
19, informamos que o acesso a todas as dependéncias deste Tribunal deve,
obrigatoriamente, ser efetuado mediante apresentacdao do certificado de vacinagao, tendo
em vista o determinado pelo artigo 2° da Portaria GP-CR n° 010/2022 deste Tribunal.

1. OBJETO DA CONTRATACAO
1.1. Descricao resumida do objeto:

Registro de precos para contratacao de fornecimento eventual de poltronas
giratérias e cadeiras fixas para o TRT da 152 Regido, conforme as especificacbes e
condicdes constantes neste Termo de Referéncia, bem como nos esclarecimentos
eventualmente consignados no Portal de Compras do Governo Federal, site
https://www.gov.br/compras/pt-br.

NOTA: Em caso de divergéncia existente entre as especificagdes do objeto descritas no
sitio https://www.gov.br/compras/pt-br e as especificagdes técnicas constantes do edital,
prevalecerdo estas ultimas.

1.2. Descricao detalhada do objeto

ITEM 1

i Marca/ Modelo de
Descrigao Quant. Referéncia
POLTRONA GIRATORIA COM
ESPALDAR MEDIO E SEM APOIO DE
BRACO. ASSENTO: moldado
anatomicamente dentro das normas de
ergonomia; estruturado em concha;
fabricado em compensado
multilaminado resinado com espessura
minima de 10,5 mm ou em
polipropileno injetado de alta
resisténcia mecdnica com espessura
minima de 12 mm; com mecanismo de . Flexform Roma, similar
. 600 unid. .
regulagem de altura, por meio de ou de melhor qualidade
alavanca, com curso minimo de 50 mm;
e fixado a base por estrutura em aco
reforcada. ENCOSTO: espaldar médio;
moldado anatomicamente dentro das
normas de ergonomia; estruturado em
concha; fabricado em compensado
multilaminado resinado com espessura
minima de 10,5 mm ou em
polipropileno injetado de alta
resisténcia mecanica com espessura
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minima de 12 mm; com mecanismo de
regulagem de altura com curso minimo
de 10 (dez) posicoes; e fixado ao
assento por estrutura em aco reforcada.
ESTOFAMENTO: espuma moldada
anatomicamente dentro das normas de
ergonomia; e fabricada em poliuretano
injetado flexivel de alta resisténcia, com
densidade controlada de 45 a 55
kg/m3, com espessura média de 40
mm. REVESTIMENTO: tecido ou vinil; e
com fechamento sem costura ou com
costura dupla. MECANISMO: fabricado
em chapa de aco estampado; com
sistema anti-impacto; e regulagem de
inclinacao do encosto com bloqueio em
qualguer posicdo, por meio de
alavanca, com mecanismo
independente ao de regulagem de
inclinacdo do assento. BASE: giratdria
(3600); fabricada em nylon ou aco
estampado; e apoiada em 5 (cinco)
hastes fabricadas em nylon ou aco
estampado. COLUNA CENTRAL.:
fabricada em tubo de ago com sistema
de regulagem de altura por
acionamento pneumatico ou a gas; com
rotacdo sobre rolamento de esferas; e
sistema de acoplamento ao mecanismo
e a base através de cone Morse.
RODIZIOS: duplos com diametro
minimo de 50 mm; fabricados em
resina de engenharia injetada.
ACABAMENTO: capas de protecao do
contra assento e contra encosto
fabricadas em polipropileno texturizado
ou fibra de vidro, com espessura
minima de 3 mm. Capa telescopica da
coluna central, se necessaria, fabricada
em polipropileno. Componentes de
plastico na cor preta. Partes metalicas,
utilizadas no processo de fabricacdo,
com pintura eletrostatica em epoxi pd
na cor preta e tratamento anticorrosao
(fosfatizado). DIMENSOES
APROXIMADAS: ENCOSTO com altura
entre 490 e 518 mm e largura entre 435
€ 474 mm. ASSENTO com profundidade
entre 470 e 498 mm e largura entre 460
e 510 mm. OBSERVACOES GERAIS:
todas as poltronas deverdao conter o
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selo do fabricante e ser fornecidas com
manual do usuario, que conste a
classificagdo, as instrucdes para uso e
regulagem e as recomendaglOes de
seguranga cabiveis. Quando
necessarias deverdao ser utilizadas
soldas MIG com acabamento sem falhas
ou bolhas. A empresa devera fornecer
poltrona em conformidade com a norma
ABNT 13962:2018, a qual especifica as
caracteristicas fisicas e dimensionais e
classifica as cadeiras para escritorio,
bem como estabelece os métodos para
a determinacdao dimensional, da
estabilidade, resisténcia e durabilidade
de cadeiras de escritério, de qualquer
material. ou norma mais atualizada. A
espuma devera ser de poliuretano de
primeira qualidade sem a presenca de
carga ou impurezas, isenta de CFC e
deverd atender a NBR 9178:2015 ou
norma mais atualizada.

ITEM 2

Marca/ Modelo de

Descrigao Quant. Referéncia

CADEIRA FIXA PARA OBESOS COM
APOIO DE BRACOS. Cadeira fixa para
espera, com bragcos, em formato

anatomico, mecanicamente e
ergonomicamente adequada para as
condicOes morfoldgicas e

antropométricas dos usuarios e ndo
apenas ter a capacidade de carga
maior. CRITERIOS NORMATIVOS: os
assentos destinados ao publico portador
de obesidade devem atender as
especificacoes contidas na 153 unid. N3o ha.
NBR9050:2015: a) profundidade do
assento minima de 0,47 m e maxima de
0,51 m, medida entre sua parte frontal
e o0 ponto mais frontal do encosto
tomado no eixo de simetria; b) largura
do assento minima de 0,75 m, medida
entre as bordas laterais no tergo mais
proximo do encosto. E admissivel que o
assento para pessoa obesa tenha a
largura resultante de dois assentos
comuns, desde que seja superior a esta
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medida de 0,75 m; ¢) altura do assento
minima de 0,41 m e maxima de 0,45 m,
medida na sua parte mais alta e frontal;
d) angulo de inclinacdo do assento em
relacao ao plano horizontal, de 2°a 5°;
e) angulo entre assento e encosto de
100° a 105°.0s assentos devem
suportar uma carga minima de 250 kg.
f ) apoios de braco devem ter altura
entre 0,23 m e 0,27 m em relagao ao
assento. ASSSENTO: Internamente
confeccionado em madeira
compensada, prensada e
multilaminada, 18mm de espessura
minima. Estofamento com espuma de
poliuretano injetado de alta resisténcia,
com espessura minima de 60mm e
densidade minima de 55kg/m3, flexivel
e indeformavel, auto- extinguivel,
isento de CFC, alta tensdo de
alongamento e ruptura, baixa fadiga
dinamica e baixa deformacao
permanente. Face posterior do assento
revestido por capa de polipropileno
injetado e texturizado, com espessura
minima de 2mm, com bordas
arredondadas. Assento com borda

frontal curvada, conforme
NBR9050:2015. ENCOSTO:
Internamente confeccionado em

madeira compensada, prensada e
multilaminada, 18mm de espessura
minima. Estofamento com espuma de
poliuretano injetado de alta resisténcia,
com espessura minima de 50mm e
densidade minima de 55kg/m3, flexivel
e indeformavel, auto extinguivel, isento
de CFC, alta tensdo de alongamento e
ruptura, baixa fadiga dindmica e baixa
deformacao permanente. Encosto com
formato anatomico para apoio lombar,
conforme NBR9050. Face posterior do
encosto revestido por capa de
polipropileno injetado e texturizado,
com espessura minima de 2mm, com
bordas arredondadas. ESTRUTURA: Em
longarina longitudinal confeccionada
em tubo metalico retangular e placas de
aco estampado, soldadas a longarina
com suporte de reforco. Coluna vertical
fabricada em tubo metalico, soldado ao
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pé da estrutura.Pé horizontal fabricado
em chapa de aco estampada, com
sapatas niveladoras em polipropileno.
Suporte para encosto confeccionado em
chapa de acgo estampado.
REVESTIMENTO: Em couro sintético ou
revestimento similar, cor preta. A
resisténcia do revestimento devera ser
adequada ao uso de pessoas com até
250kg, sendo responsabilidade
exclusiva do fornecedor apresentar
material com as caracteristicas de
resisténcia adequadas. ACABAMENTO:
Toda  estrutura metdlica recebe
tratamento com fostatizagdo, anti-
ferrugem e pintura eletrostatica com
tinta epoxi-pé6 cor preta com
propriedades de resisténcia a agentes
quimicos. As fixagbes na estrutura de
madeira do assento e encosto sdo feitas
através de parafusos e porcas com
garras cravadas na madeira. As soldas
sdo de superficie lisas, uniformes e
homogéneas, sem superficies asperas e
cortantes. SUPORTE DE CARGA: As
estruturas, assim como todos seus
componentes e pegas, devem ser
adequadas ao uso de pessoas com até
250kg, sendo responsabilidade
exclusiva do fornecedor apresentar
materiais com as caracteristicas de
resisténcia adequadas.

1.3. Amostras

1. N3o sera necessario o envio de amostras. Sera exigido somente o envio de material
técnico ilustrativo (de todos os itens).

2. E prevista marca de referéncia somente para o Item 1. Caso a licitante apresente
proposta com a marca de referéncia Flexform Roma, sera dispensado o envio do material
técnico ilustrativo.

3. Serdo exigidos os seguintes documentos:

- Manual e/ou material técnico ilustrativo;

- Certificado de Conformidade de Produto junto a Associacdo Brasileira de normas Técnicas
- ABNT ou outra entidade credenciada pelo Conselho Nacional de Metrologia, Normalizacao
e Qualidade Industrial (Conmetro), conforme inciso VIII, art. 39 da Lei 8.078/1990 -
Cddigo de Defesa do Consumidor, que comprove que atende aos requisitos das Normas
ABNT NBR 13962:2018 - Esta Norma especifica as caracteristicas fisicas e
dimensionais e classifica as cadeiras para escritorio, bem como estabelece os
métodos para a determinacdo da estabilidade, da resisténcia e da durabilidade
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de cadeiras de escritorio, sendo de extrema importancia que as cadeiras de maior
uso atendam tal NBR. e ABNT NBR 9178:2015 - Esta Norma especifica o método
para determinacao das caracteristicas de queima (velocidade de combustao) em
espumas flexiveis de poliuretano. Além destas, quanto as cadeiras para pessoas
obesas, devera ser apresentado certificado de conformidade do produto junto a Associagdo
Brasileira de normas Técnicas - ABNT ou outra entidade credenciada pelo Conselho
Nacional de Metrologia, Normalizacdo e Qualidade Industrial (Conmetro), conforme inciso
VIII, art. 39 da Lei n° 8.078/1990 - Cédigo de Defesa do Consumidor, que comprove que
atende aos requisitos técnicos estabelecidos na Norma NBR 9050:2015, no que couber.

2. HISTORICO DE CONSUMO

2.1. Histérico de Consumo:

a) Item 1 - 2018 - 597 unidades; 2019 - 225 unidades; 2020 - 125 unidades; 2021 - 0
unidades.

b) Item 2: Nunca foi comprado.

2.2. Estimativa de consumo:

a) Item 1 - 600 unidades (sendo 200 adquiridas de imediato, eventualmente, 200 e, nos
pedidos posteriores, o minimo de 100).

b) Item 2 - 153 unidades (sendo 30 adquiridas de imediato e nos pedidos posteriores o
minimo de 30).

2.3. Quantidade para Consumo Imediato:

a) Item 1 - minimo de 200 unidades
b) Item 2 - 30 unidades

2.4. Estimativa de periodicidade de aquisicao:

a) Item 1 - depende da demanda, especialmente de quantos servidores terdo interesse em
receber as poltronas e das unidades trabalhistas na substituicdo das poltronas.

b) Item 2 - depende da demanda, especialmente do interesse da unidades trabalhistas em
receber as cadeiras.

2.5. Quantidade minima a ser solicitada em cada pedido:

a) Item 1 - 100 unidades;
b) Item 2 - 30 unidades.

3. SUSTENTABILIDADE

Devem ser observados os seguintes critérios do Guia de Contratagdes Sustentaveis
da Justica do Trabalho - 32 edicdo do CSJT:

| Objeto / Item | Critério | Descricdo |
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Na compra de mobiliario, exigir que as embalagens
sejam constituidas de material reciclavel e/ou
degradavel.

Todo mobilidrio deve estar em conformidade com as
normas técnicas da ABNT, comprovada pela
apresentacdo de relatério de ensaio emitido por
laboratério detentor de Certificado de Acreditagao
concedido pelo Inmetro, com escopo de acreditacdo
especifico para ensaios mecanicos com base nas
normas requeridas. O Relatorio de Ensaio deve vir
acompanhado de documentacdo grafica (desenho ou
fotos) e memorial descritivo com informacao necessaria
e suficiente para perfeita identificacdo do modelo ou da
linha contendo o modelo do produto.

O mobilidrio fabricado com madeira ou seus derivados
deve observar os critérios da rastreabilidade e da
origem dos insumos de madeira a partir de fontes de
manejo sustentavel em conformidade com o Decreto no
7.746/201252. A comprovacao da conformidade deve
ser feita por meio do Certificado de Cadeia de Custddia,
em conformidade com a norma ABNT NBR 14790:
2014: Certificacdo Cerflor, Certificacdo FSC-STD-40-
004 V3-0 (Forest Stewardship Council) ou similares,

Item 1 - ! .
desde que reconhecidas nacionalmente.
) PoI,tlfona Devem ser observadas as especificagdes técnicas
giratoria com constantes do Anexo I da Resolugdo CSIT no 54/2008,
espaldar médio que institui o padrdo de mobilidrio ergonémico nos
sem apoio de o6rgaos da Justica do Trabalho de primeiro e segundo
braco. 1.2.1. Mobiliario | graus.
Item 2 - O mobilidrio devera atender aos requisitos constantes
Cadeira fixa na Norma Regulamentadora NR-17 do Ministério do

Trabalho e Emprego, cuja comprovacdo sera efetivada
mediante apresentagdo de laudo de ergonomia
contendo foto/imagem e cédigo do produto, emitido por
profissional especializado e habilitado em ergonomia ou
por engenheiro de seguranca do trabalho habilitado.

A NR-17 visa viabilizar a utilizagdo, com seguranca e
autonomia, de espacos, mobilidrios, equipamentos
urbanos, edificacdes, transportes, informacao e
comunicagao, inclusive seus sistemas e tecnologias,
bem como de outros servigos e instalagdes abertos ao
publico, de uso publico ou privados de uso coletivo,
tanto na zona urbana como na rural, por pessoa com
deficiéncia ou com mobilidade reduzida, atentando para
as 'barreiras', consideradas como qualquer entrave,
obstaculo, atitude ou comportamento que limite ou
impeca a participacao social da pessoa, bem como o
gozo, a fruicdo e o exercicio de seus direitos a
acessibilidade, a liberdade de movimento e de
expressdo, a comunicacdo, ao acesso a informacdo, a
compreensdo, a circulagdo com seguranca, entre
outros.

Cadeiras e poltronas deverdao estar em conformidade
com a norma ABNT 13962:2018, a qual especifica as
caracteristicas fisicas e dimensionais e classifica as
cadeiras para escritdorio, bem como estabelece os
métodos para a determinacdo dimensional, da

para obesos
com apoio de
braco
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estabilidade, resisténcia e durabilidade de cadeiras de
escritério, de qualquer material.

Nas aquisicGes de mobilidrio que possuam pintura em
componentes metdlicos, observar os critérios das
normas da ABNT sobre componentes metalicos.

Nas aquisicdes de mobilidrio que possuam espuma
flexivel de poliuretano, observar os critérios das normas
da ABNT sobre espuma flexivel de poliuretano, e a
isengdo de CFC na sua composigdo.

Exigir laudo valido de ensaio de inflamabilidade da
espuma, emitido por laboratorio acreditado pelo
Inmetro, conforme ABNT NBR 9178:2015 - Esta Norma
especifica o método para determinacdo das
caracteristicas de queima (velocidade de combustdo)
em espumas flexiveis de poliuretano.

No caso de assentos como sofds, poltronas e outros,
deverd ser priorizada a utilizacdo de couro livre de
metais pesados ou em tecido de origem vegetal, com
aplicacdo de latex, similar ao couro, dando-se
preferéncia a segunda opgdo, sempre que possivel.
Exigir laudo técnico emitido por laboratério acreditado
pelo Inmetro para averiguagdo da presenca de metais
pesados na composicdo do produto (analise quimica) e
averiguacado da resisténcia do material (analise fisica).
Importante ressaltar que o termo couro somente
poderda ser empregado para produtos oriundos de
extragdo animal. No caso de tecidos similares,
recomenda-se utilizar o termo “tecido de origem
vegetal, similar ao couro” ou “laminado vegetal”,
visando cumprir as exigéncias da Lei no 4.888/1965.
As cadeiras para pessoas com obesidade deverao
atender aos requisitos constantes na Norma
Regulamentadora NBR 9050:2015 da ABNT, cuja
comprovagao sera efetivada mediante apresentagdo de
laudo de ergonomia contendo foto/imagem e cédigo do
produto, emitido por profissional especializado e
habilitado em ergonomia ou por engenheiro de
seguranca do trabalho habilitado.

A NBR 9050:2015 prevé a utilizagdo de maneira
autbnoma, independente e segura do ambiente,
edifcagbes, mobilidario, equipamentos urbanos e
elementos a maior quantidade possivel de pessoas, por
pessoa com deficiéncia ou com mobilidade reduzida,
atentando para as 'barreiras', consideradas como
qualquer entrave, obstaculo, atitude ou comportamento
que limite ou impeca a participagao social da pessoa,
bem como o gozo, a fruicdo e o exercicio de seus
direitos a acessibilidade, a liberdade de movimento e de
expressdo, a comunicagdo, ao acesso a informacao, a
compreensao, a circulagdo com segurancga, entre outros
independentemente de idade, estatura ou limitacdo de
mobilidade ou percepcao de espacos, mobiliarios,
equipamentos urbanos, edificacdes.

4. ATENDIMENTO A LEGISLAGAO ESPECIFICA
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A empresa devera fornecer produto que possua Certificado de Conformidade de
Produto junto a Associacdao Brasileira de normas Técnicas - ABNT ou outra entidade
credenciada pelo Conselho Nacional de Metrologia, Normalizagao e Qualidade Industrial
(Conmetro), conforme inciso VIII, art. 39 da Lei 8.078/1990 - Codigo de Defesa do
Consumidor, que comprove que atende aos requisitos das Normas ABNT NBR
13962:2018 - Esta Norma especifica as caracteristicas fisicas e dimensionais e
classifica as cadeiras para escritdorio, bem como estabelece os métodos para a
determinacao da estabilidade, da resisténcia e da durabilidade de cadeiras de
escritorio, sendo de extrema importancia que as cadeiras de maior uso atendam
tal NBR. e 9178:2015 - Esta Norma especifica o método para determinacao das
caracteristicas de queima (velocidade de combustdao) em espumas flexiveis de
poliuretano. Obs.: Com relagdao ao fornecimento de cadeira fixa para pessoas obesas, a
empresa deverd oferecer produto que possua certificado de conformidade com a norma
NBR-9050:2015 que estabelece os padrdes técnicos necessarios para uma cadeira ter uso
por pessoas portadoras de obesidade, suportando carga de 250 Kg.

5. VISTORIA

Ndo se aplica.

6. PRAZOS

6.1. Prazo de entrega: Até 30 (trinta) dias corridos, a contar do recebimento ou
da retirada da Nota de Empenho.

6.2. Garantia:

O prazo de garantia deve ser de 5 (cinco) anos.

a) A empresa contratada devera oferecer garantia on site, pelo prazo minimo de 5 (cinco)
anos contra qualquer defeito de fabricacdao e para os revestimentos e as cores, a contar do
recebimento definitivo pelo TRT;

b) A garantia devera ser prestada diretamente no Almoxarifado do TRT-15, Campinas/SP,
(sem Onus), no prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos, contados a partir do
comunicado feito pela Coordenadoria de Material e Logistica, o qual podera se dar por
correspondéncia eletronica. No caso de reincidéncia, de problema anteriormente resolvido,
o chamado devera ser atendido no prazo maximo de 10 (dez) dias.

6.3. Prazo de vigéncia da contratacao: A vigéncia desta contratacdo é de 12
meses a partir da emissdo de cada Nota de Empenho, sem prejuizo da garantia para o
objeto.

7. LOCAL E HORARIO DA ENTREGA DOS BENS
7.1. Endereco: Almoxarifado do TRT, localizado na Rua Angela Signori Grigol, 5,

Jardim América, Distrito de Bardo Geraldo, Campinas/SP, mediante agendamento prévio
pelo telefone (19) 3289-2778.
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7.2. Horario: De 22 a 62 feiras, das 11 as 17 horas.

7.3. Agendamento Prévio: Secdo de Almoxarifado, de segunda a sexta-feira, das
10 as 17 horas. Contatar os Srs. Odair/Juarez/Gervasio, da Secdo de Almoxarifado, pelo

telefone (19) 3289-2778, e-mails:

cml.secadm@trt15.jus.br.

8. ORCAMENTO

almoxarifado.cml@trt15.jus.br

e

ITEM 1

Descricao

Quant.

Marca/
Modelo de
Referéncia

VI. Unit.
(R$)

POLTRONA GIRATORIA COM ESPALDAR
MEDIO E SEM APOIO DE BRACO.
ASSENTO: moldado anatomicamente
dentro das normas de ergonomia;
estruturado em concha; fabricado em
compensado multilaminado resinado com
espessura minima de 10,5 mm ou em
polipropileno injetado de alta resisténcia
mecanica com espessura minima de 12 mm;
com mecanismo de regulagem de altura, por
meio de alavanca, com curso minimo de 50
mm; e fixado a base por estrutura em aco
reforcada. ENCOSTO: espaldar médio;
moldado anatomicamente dentro das
normas de ergonomia; estruturado em
concha; fabricado em compensado
multilaminado resinado com espessura
minima de 10,5 mm ou em polipropileno
injetado de alta resisténcia mecanica com
espessura minima de 12 mm; com
mecanismo de regulagem de altura com
curso minimo de 10 (dez) posicdes; e fixado
ao assento por estrutura em acgo reforgada.
ESTOFAMENTO: espuma moldada
anatomicamente dentro das normas de
ergonomia; e fabricada em poliuretano
injetado flexivel de alta resisténcia, com
densidade controlada de 45 a 55 kg/m3,
com espessura média de 40 mm.
REVESTIMENTO: tecido ou vinil; e com
fechamento sem costura ou com costura
dupla. MECANISMO: fabricado em chapa de
aco estampado; com sistema anti-impacto;
e regulagem de inclinacdo do encosto com
blogueio em qualquer posicdo, por meio de
alavanca, com mecanismo independente ao

600 unid.

Flexform
Roma, similar
ou de melhor
qualidade

1.025,55
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de regulagem de inclinagdo do assento.
BASE: giratoria (3600); fabricada em nylon
ou aco estampado; e apoiada em 5 (cinco)
hastes fabricadas em nylon ou aco
estampado. COLUNA CENTRAL: fabricada
em tubo de agco com sistema de regulagem
de altura por acionamento pneumatico ou a
gas; com rotacdo sobre rolamento de
esferas; e sistema de acoplamento ao
mecanismo e a base através de cone Morse.
RODIZIOS: duplos com didmetro minimo de
50 mm; fabricados em resina de engenharia
injetada. ACABAMENTO: capas de protecao
do contra assento e contra encosto
fabricadas em polipropileno texturizado ou
fibra de vidro, com espessura minima de 3
mm. Capa telescdpica da coluna central, se
necessaria, fabricada em polipropileno.
Componentes de plastico na cor preta.
Partes metalicas, utilizadas no processo de
fabricagdo, com pintura eletrostatica em
epoxi pdé na cor preta e tratamento
anticorrosdo  (fosfatizado). DIMENSOES
APROXIMADAS: ENCOSTO com altura entre
490 e 518 mm e largura entre 435 e 474
mm. ASSENTO com profundidade entre 470
€ 498 mm e largura entre 460 e 510 mm.
OBSERVACOES GERAIS: todas as poltronas
deverao conter o selo do fabricante e ser
fornecidas com manual do usuario, que
conste a classificacao, as instrucdes para uso
e regulagem e as recomendacbes de
seguranca cabiveis. Quando necessarias
deverao ser utilizadas soldas MIG com
acabamento sem falhas ou bolhas. A
empresa devera fornecer poltrona em
conformidade com a norma ABNT
13962:2018, a qual especifica as
caracteristicas fisicas e dimensionais e
classifica as cadeiras para escritorio, bem
como estabelece os métodos para a
determinacdo dimensional, da estabilidade,
resisténcia e durabilidade de cadeiras de
escritério, de qualquer material. ou norma
mais atualizada. A espuma deverd ser de
poliuretano de primeira qualidade sem a
presenca de carga ou impurezas, isenta de
CFC e devera atender a NBR 9178:2015 ou
norma mais atualizada.

VALOR TOTAL MAXIMO ESTIMADO - ITEM 1 (R$) 615.330,00
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ITEM 2

Descricao

Quant.

Marca/
Modelo de
Referéncia

VI. Unit.
(R$)

CADEIRA FIXA PARA OBESOS COM
APOIO DE BRACOS. Cadeira fixa para
espera, com bracos, em formato anatomico,
mecanicamente e ergonomicamente
adequada para as condigdes morfoldgicas e
antropomeétricas dos usuarios e ndo apenas
ter a capacidade de carga maior. CRITERIOS
NORMATIVOS: os assentos destinados ao
publico portador de obesidade devem atender
as especificagdes contidas na NBR9050:2015:
a) profundidade do assento minima de 0,47 m
e maxima de 0,51 m, medida entre sua parte
frontal e o ponto mais frontal do encosto
tomado no eixo de simetria; b) largura do
assento minima de 0,75 m, medida entre as
bordas laterais no tergo mais proximo do
encosto. E admissivel que o assento para
pessoa obesa tenha a largura resultante de
dois assentos comuns, desde que seja
superior a esta medida de 0,75 m; c¢) altura
do assento minima de 0,41 m e maxima de
0,45 m, medida na sua parte mais alta e
frontal; d) angulo de inclinacdo do assento em
relagdo ao plano horizontal, de 2°a 5°; e)
angulo entre assento e encosto de 100° a
105°.0s assentos devem suportar uma carga
minima de 250 kg. f ) apoios de braco devem
ter altura entre 0,23 m e 0,27 m em relagao
ao assento. ASSSENTO: Internamente
confeccionado em madeira compensada,
prensada e multilaminada, 18mm de
espessura minima. Estofamento com espuma
de poliuretano injetado de alta resisténcia,
com espessura minima de 60mm e densidade
minima de 55kg/m3, flexivel e indeformavel,
auto- extinguivel, isento de CFC, alta tensao
de alongamento e ruptura, baixa fadiga
dinamica e baixa deformagdo permanente.
Face posterior do assento revestido por capa
de polipropileno injetado e texturizado, com
espessura minima de 2mm, com bordas
arredondadas. Assento com borda frontal
curvada, conforme NBR9050:2015.
ENCOSTO: Internamente confeccionado em

153 unid.

N&o ha.

1.203,54

38



Poder Judiciario

Justica do Trabalho

., Tribunal Regional do Trabalho 152 Regido
Coordenadoria de Licitacdes

PROAD N© 1453/2022-1

madeira compensada, prensada e
multilaminada, 18mm de espessura minima.
Estofamento com espuma de poliuretano
injetado de alta resisténcia, com espessura
minima de 50mm e densidade minima de
55kg/m3, flexivel e indeformavel, auto
extinguivel, isento de CFC, alta tensdo de
alongamento e ruptura, baixa fadiga dinamica
e baixa deformacdo permanente. Encosto com
formato anatbmico para apoio lombar,
conforme NBR9050. Face posterior do encosto
revestido por capa de polipropileno injetado e
texturizado, com espessura minima de 2mm,
com bordas arredondadas. ESTRUTURA: Em
longarina longitudinal confeccionada em tubo
metalico retangular e placas de aco
estampado, soldadas a longarina com suporte
de reforgo. Coluna vertical fabricada em tubo
metalico, soldado ao pé da estrutura.Pé
horizontal fabricado em chapa de aco
estampada, com sapatas niveladoras em
polipropileno. Suporte para encosto
confeccionado em chapa de aco estampado.
REVESTIMENTO: Em couro sintético ou
revestimento similar, cor preta. A resisténcia
do revestimento devera ser adequada ao uso
de pessoas com até 250kg, sendo
responsabilidade exclusiva do fornecedor
apresentar material com as caracteristicas de
resisténcia adequadas. ACABAMENTO: Toda
estrutura metadlica recebe tratamento com
fostatizacao, anti-ferrugem e pintura
eletrostatica com tinta epdxi-pé cor preta com
propriedades de resisténcia a agentes
guimicos. As fixacGes na estrutura de madeira
do assento e encosto sdo feitas através de
parafusos e porcas com garras cravadas na
madeira. As soldas sdo de superficie lisas,
uniformes e homogéneas, sem superficies
asperas e cortantes. SUPORTE DE CARGA: As
estruturas, assim como todos seus
componentes e pecas, devem ser adequadas
ao uso de pessoas com até 250kg, sendo
responsabilidade exclusiva do fornecedor
apresentar materiais com as caracteristicas
de resisténcia adequadas.

VALOR TOTAL MAXIMO ESTIMADO - ITEM 2 (R$) 184.141,62
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VALOR TOTAL MAXIMO ESTIMADO - TODOS OS ITENS (R$) 799.471,62

9. OBRIGAGCOES E RESPONSABILIDADES

A) OBRIGAGCOES DO FORNECEDOR

1. O FORNECEDOR se compromete a dar plena e fiel execucdo a ata de registro de
pregos e se obriga a:

1.1. Nomear um preposto, aceito pelo TRT, para representa-lo durante o periodo
de vigéncia da Ata;

1.2. Comunicar, durante a vigéncia da ata de registro de precgos, quaisquer
alteragGes havidas em seu contrato social, bem como manter, devidamente validas e
atualizadas, as certiddes de regularidade fiscal e trabalhista;

1.3. Arcar com todas as despesas para o fornecimento contratados;

1.4. N3o ceder ou transferir para terceiros, por qualguer forma, nem mesmo
parcialmente, o objeto desta licitagdo, ressalvadas as hipdoteses de transformagdo
empresarial previstas no art. 78, inciso VI,da Lei n° 8.666/1993, salvo se previamente
autorizado por escrito pelo TRT e a seu exclusivo critério;

1.5. Observar as recomendacgdes pertinentes, constantes do “Guia Pratico para
Inclusdo de Critérios de Sustentabilidade nas Contratagdes da Justica do Trabalho”,
instituido pelo CSJT-Conselho Superior da Justica do Trabalho (Resolugdo CSJT n° 310, de
24 de setembro de 2021), em especial as seguintes:

1) Comprovar, antes da efetivacdo desta contratacdo, e manter essas condicdes, que
poderdo ser verificadas constantemente durante toda a vigéncia da ata de registro de
precos, sob pena de cancelamento do ajuste:

a) nao possuir inscricdo no cadastro de empregadores flagrados explorando trabalhadores
em condigdes analogas as de escravo, instituido pela Portaria Interministerial
MTPS/MMIRDH n° 04/2016; e

b) nado ter sido condenada, a contratada ou seus dirigentes, por infringir as leis de combate
a discriminagdo de raga ou de género, ao trabalho infantil e ao trabalho escravo, em afronta
ao previsto:

e Nos artigos 1°, 3° (inciso V), 7° (inciso XXXIIl) e 170 da Constituicdo Federal de 1988;

e Nos artigo 149, 203 e 207 do Cdodigo Penal Brasileiro;

e No Decreto n® 5.017/2004 (promulga o Protocolo de Palermo);

e Nas Convengdes da OIT n° 29 e n° 105;

e No Capitulo IV do Titulo Il (Da Protecéo do Trabalho do Menor) do Decreto-Lei n°® 5.452/1943 (CLT);
e Nos arts. 60 a 69 da Lei n° 8.069/1990 (ECA), que trata do Direito a Profissionalizagdo e a Protecao
no Trabalho;

e No Decreto n° 6.481/2008, o qual trata da proibicao das piores formas de trabalho infantil e agao
imediata para sua eliminagéo.

2. O FORNECEDOR também se compromete ao:
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2.1. Obrigatorio agendamento prévio: Secdo de Almoxarifado, de segunda a sexta-
feira, das 10h00 as 17h00, com os Srs. Odair/Juarez/Gervasio, pelo telefone (19) 3289-
2778 / 3288-0040., e-mails: almoxarifado.cml@trt15.jus.br e cml.secadm@trt15.jus.br.

3. PAGAMENTO DOS FORNECIMENTOS E SERVICOS - CADASTRO
OBRIGATORIO. O Conselho Superior da Justica do Trabalho (CSJT), por meio da
resolugdo n° 245/2019, instituiu o Sistema Integrado de Gestdo Orcamentaria e Financeira
da Justica do Trabalho (SIGEO). A finalidade do SIGEO é o processamento de informacgdes
relacionadas ao planejamento, a execugdo e ao acompanhamento orgamentario e
financeiro da Justica do Trabalho. Assim, o envio das notas fiscais e certidGes devera
ocorrer pelo sistema SIGEO e, com isso, os prestadores de servigo e fornecedores do TRT-
15 deverdo realizar o cadastro obrigatério no sistema, inserindo os documentos
solicitados no sistema.

3.1. ATENCAO: Reforcamos a informacdo de que o pagamento somente
ocorrera apods o devido preenchimento do cadastro no sistema SIGEO e a insercao
dos documentos solicitados, por parte da empresa contratada. O link do SIGEO é
https://portal.sigeo.jt.jus.br/portal-externo/0

B) RESPONSABILIDADES DO FORNECEDOR

1. O FORNECEDOR sera responsabilizado civiimente por quaisquer danos causados
nas instalagGes, mobiliarios, equipamentos e demais utensilios do TRT e pelo extravio de
quaisquer documentos ou objetos, quando comprovados dolo ou culpa de seus
empregados, devendo proceder imediatamente aos reparos necessarios ou ao pagamento
da indenizacao correspondente, sob pena de deducao do seu importe por ocasidao do
pagamento dos materiais adquiridos.

2. O FORNECEDOR responderd também, administrativamente, por qualquer
descumprimento a obrigacGes de natureza trabalhista, tributaria ou fiscal e ético-
profissional impostas pelos 6rgdos publicos, decorrentes da execugdo da contratacédo.

3. O FORNECEDOR responsabilizar-se-& pela qualidade do material entregue,
especialmente para efeito de substituicdo imediata, no caso de ndao atendimento ao
solicitado.

4. Tendo em vista os decretos estaduais vigentes, bem como a resolugao CNJ n©°
322/2020, motivadas pela pandemia ocasionada pela COVID-19, informamos que o
FORNECEDOR devera se atentar ao fato de que o acesso a todas as dependéncias deste
Tribunal deve, obrigatoriamente, ser efetuado mediante apresentacdo do certificado de
vacinacdo, tendo em vista o determinado pelo artigo 2° da Portaria GP-CR n°© 010/2022
deste Tribunal.

C) OBRIGAGCOES DO TRT
1. Para a perfeita execucdao da presente contratacdo, o TRT se compromete a dar

plena e fiel execugdo a presente Ata, respeitando todas as condicGes estabelecidas,
obrigando-se ainda a:
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1. efetuar, no prazo estabelecido neste Termo de Referéncia, o pagamento dos materiais
efetivamente fornecidos e definitivamente recebidos;

2. permitir o acesso dos empregados do FORNECEDOR, devidamente identificados, nas
suas dependéncias, para entrega dos produtos, nos horarios estabelecidos.

10. PRAZOS E CONDICOES DE FORNECIMENTO

1. Sempre que julgar necessario, o TRT solicitara, durante a vigéncia da Ata de
Registro de Pregos, o fornecimento do material registrado, na quantidade que for preciso,
mediante Nota de Empenho ou Autorizacdao de Compra.

1.1. A Nota de Empenho ou Autorizacdo de Compra sera enviada via
correspondéncia eletronica ao FORNECEDOR, o qual devera confirmar o recebimento no
prazo de 1 (um) dia. Caso o FORNECEDOR n&o possua endereco eletronico, a Nota de
Empenho ou Autorizacdo de Compra devera ser retirada junto a Coordenadoria/Secao
emitente, no prazo de 1 (um) dia, contado a partir da convocacao.

1.1.1. Caso o FORNECEDOR ndo confirme o recebimento da Nota de Empenho ou
Autorizacdo de Compra em 01 (um) dia, ou o faca apos o prazo, sera considerada a data
de transmissao de um desses documentos para efeito de contagem de prazo de entrega
do material.

1.2. O prazo para confirmacao do recebimento ou para retirada da Nota de Empenho
ou Autorizacdo de Compra podera ser prorrogado por uma vez, por igual periodo, quando
solicitado pelo FORNECEDOR durante seu transcurso e desde que ocorra motivo justificado,
aceito pelo TRT.

1.3. A ndo confirmacao do recebimento ou a nao retirada da Nota de Empenho ou
Autorizacao de Compra no prazo previsto, bem como a constatagao de irregularidade fiscal,
trabalhista e/ou previdenciaria do FORNECEDOR, por ocasido do empenho da despesa,
implicara aplicacdo de multa de 1 % (um por cento) sobre o valor da Nota de Empenho ou
Autorizacdo de Compra ou ainda sobre o valor a ser empenhado, sem prejuizo de outras
penalidades cabiveis.

11. RECEBIMENTO E PAGAMENTO DO OBJETO

1. O recebimento provisério ocorrerd no ato da entrega dos produtos, atendidas as
especificacdes constantes neste edital e apresentadas as respectivas notas fiscais, ou
notasfiscais/faturas, quando serda emitido o termo de recebimento provisério, conforme
disp0e o artigo 73, inciso II, alinea “a” da Lei n.°© 8.666/93.

2. O recebimento definitivo ocorrera em até 5 (cinco) dias Uteis apds o recebimento
provisorio, quando serd emitido o termo de recebimento definitivo, em consonancia com
oartigo 73, inciso II, alinea “b”, da Lei n® 8.666/93, apresentada a respectiva nota fiscal,
ou nota fiscal/fatura, cuja conferéncia e atestacdo serdo feitas pelo(a) Coordenador de
Material e Logistica do TRT.
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2.1. No texto da nota fiscal ou nota fiscal/fatura deverao constar, obrigatoriamente,
o objeto da licitagdo, a quantidade, a marca/modelo, se houver, os valores unitario e
total,bem como o numero deste processo que deu origem a aquisigdo.

3. Na ocorréncia de qualquer circunstancia que desaprove o recebimento definitivo,
este ficara suspenso, os bens terdo sua entrada no sistema pendente de realizagdo e o
pagamento suspenso até o saneamento das irregularidades. Sendo verificada a culpa do
FORNECEDOR, n&o incidira sobre o TRT qualquer dnus, inclusive financeiro.

4. O pagamento sera efetuado pela Coordenadoria de Execugdo Orcamentaria e
Financeira do TRT num prazo maximo de 10 (dez) dias apds o recebimento definitivo do
objeto, conforme dispde o artigo 73 da Lei n.° 8.666/93, sendo o crédito providenciado
por meio de ordem bancaria, na conta corrente indicada pelo FORNECEDOR no processo
licitatério.

4.1. Excepcionalmente, o pagamento poderd ser realizado por meio de fatura /
boleto bancario que contenha cddigo de barras. Neste caso, o referido documento devera
ser emitido pelo seu valor liquido, devendo constar em seu corpo o valor bruto da
contratacado, além dos valores dos tributos que serdo retidos na operagao (IR, CSLL, PIS /
PASEP, COFINS, ISSQN, INSS).

4.2. No caso de divergéncia entre os valores lancados no documento pela empresa
e aqueles que deverdo ser retidos/recolhidos por este E. TRT, o pagamento se dara,
obrigatoriamente, por depdsito em conta corrente.

4.3. O pagamento mediante a emissdo de qualquer modalidade de ordem bancaria,
sera realizado desde que o FORNECEDOR efetue a cobranca de forma a permitir o
cumprimento das exigéncias legais, principalmente no que se refere as retengbes
tributarias.

4.4. Na data de emissdo da ordem bancaria, o FORNECEDOR devera possuir,
devidamente validos e atualizados, os documentos de regularidade fiscal, trabalhista e
previdenciaria, ressalvadas as situagdes em que, comprovadamente, a indisponibilidade
dos documentos seja decorrente de caso fortuito ou forga maior.

4.4.1. Cessadas as situagdes de caso fortuito ou forga maior, serdo analisados os
documentos da empresa vencedora e, caso seja verificada irregularidade, o ajuste podera
ser rescindido por culpa da empresa vencedora, a critério do TRT, nos termos do item
“SANCOES”, com a aplicagdo das penalidades cabiveis.

4.4.2. No dia util posterior ao da sua emissdo, a ordem bancaria de pagamento sera
remetida ao Banco do Brasil S/A - Posto de Atendimento do TRT. O periodo seguinte, até
o efetivo crédito do valor na conta corrente do FORNECEDOR, refere-se aos tramites
interbancarios.

5. No caso de atraso de pagamento, desde que o FORNECEDOR ndo tenha
concorrido de alguma forma para tanto, serdo devidos, pelo TRT, encargos moratorios a
taxa nominal de 6% A.A. (seis por cento ao ano), capitalizados diariamente em regime de
juros simples.
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5.1. O valor dos encargos sera calculado pela formula: EM = I x N x VP; onde:

EM = encargos moratorios devidos;

N = numeros de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;

I = indice de compensacao financeira = 0,00016438; e

VP = valor da prestacdao em atraso.

6. As notas fiscais, ou notas fiscais/faturas, deverdao ser emitidas a partir do
primeiro dia Util do més subsequente ao do fornecimento dos materiais e transmitidas ao
Sistema Integrado de Gestdo Orgamentaria e Financeira da Justica do Trabalho (SIGEO)
até o dia 15 (quinze) do més da emissdo das notas fiscais, ou notas fiscais/faturas.

7. Se o Ultimo dia do prazo previsto no subitem anterior ndo for dia util, a
transmissdo das notas fiscais, ou notas fiscais/faturas ao Sistema deverd ser antecipada
para o dia (til imediatamente anterior.

8. As notas fiscais, ou notas fiscais/faturas, serdao protocolizadas pelo gestor no ato
do seu recebimento no Sistema Integrado de Gestdo Orgamentaria e Financeira da Justica
do Trabalho (SIGEO).

9. A realizagdo do pagamento ao FORNECEDOR somente ocorrera apds seu devido
cadastramento no Sistema Integrado de Gestdo Orgamentaria e Financeira da Justica do
Trabalho (SIGEQ), bem como a insergao dos documentos solicitados no Sistema.

12. SANGOES

1. Ficam estabelecidas a(s) seguinte(s) multa(s) sobre o valor dos materiais
entregues em atraso, contadas a partir do primeiro dia Util posterior ao ultimo dia do prazo
definido neste Termo de Referéncia, as quais serdo descontadas na fatura por ocasido do
pagamento:

- do primeiro até o sétimo dia de atraso, multa Gnica de 1% (um por cento);
- a partir do oitavo dia de atraso, multa diaria de 0,2% (dois décimos por cento), limitado
a 10% (dez por cento) do total do empenho ou do valor dos materiais entregues em atraso.

1.1. Os dias em atraso serdo contados a partir da data em que a obrigagao deveria
ter sido satisfeita.

1.2. Na reincidéncia, as multas serdo cobradas em dobro.
1.3. Sera considerada reincidente a inexecucdo ocorrida antes de completados 12

(doze) meses da mesma inexecucgao anterior, contados a partir da data de comunicacao
do fato ao TRT.
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1.4. Serdao considerados injustificados os atrasos nao comunicados
tempestivamente, indevidamente fundamentados ou ndo comprovados, ficando a
aceitagao das justificativas a critério do TRT

1.5. Atraso no reparo ou substituicao de bens que apresentem defeitos durante o
prazo de garantia: multa moratéria diaria equivalente a 2% (dois por cento) do material
em atraso, limitada a 5 (cinco) dias.

2. As multas eventualmente aplicadas, seja por inexecugdao, seja por cancelamento
do ajuste por culpa do FORNECEDOR, serdao pagas por meio de cheque nominal ao TRT.

2.1. Na auséncia do pagamento das multas, o TRT podera descontar o respectivo
valor dos eventuais créditos do FORNECEDOR. Inexistindo crédito em favor do
FORNECEDOR, os valores deverdo ser por ele recolhidos no prazo de até 30 (trinta) dias
apos o recebimento da notificagdo por “Aviso de Recebimento - AR”, sob pena de inscrigdo
do débito na Divida Ativa da Unido, observados os procedimentos legais.

3. A aplicacdo das multas estabelecidas neste item, nos termos do artigo 86 da Lei
n° 8.666/93, nao impede que o TRT cancele unilateralmente o ajuste e/ou aplique as
demais sangbes previstas no artigo 7° da Lei n® 10.520/2002 e subsidiariamente, no que
couber, as sancdes assinaladas nos artigos 87 e 88 da Lei n.° 8.666/1993.

4. Na aplicacdo de quaisquer sangoes previstas na legislacdo, serdao garantidos ao
FORNECEDOR o contraditério e a prévia defesa.

5. Se o FORNECEDOR néo efetuar o fornecimento dos materiais em até 15 (quinze)
dias (corridos) apds o prazo previsto, podera ensejar, por sua culpa, o cancelamento /
rescisao do ajustado.

6. O cancelamento / rescisdao do ajustado por culpa do FORNECEDOR por
inexecucdo do ajustado ou pela ndo entrega dos materiais, implicara pagamento de multa
de 5% (cinco por cento), calculada sobre o valor total adjudicado ou do produto ndo
entregue.

7. As infragbes administrativas praticadas pelos licitantes obedecerdo o disposto
no item — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS - do Edital.

13. RESCISAO

1. Constituem motivos para a rescisdao da contratacdo as situacdes previstas nos
artigos 77 e 78, nas formas contidas no artigo 79, com as consequéncias do artigo 80, e
sem prejuizo das sangdes administrativas dos artigos 86 a 88, todos da Lei n° 8.666/1993.

2. O atraso injustificado por periodo superior a 15 (quinze) dias corridos
caracterizara a inexecugao total das respectivas obrigagdes, podendo ensejar, a critério do
TRT, a rescisao unilateral da contratacao, na forma do artigo 79, inciso I, da Lei n©
8.666/1993, por culpa do FORNECEDOR.
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3. A rescisdo desta contratagdo por culpa do FORNECEDOR implicara multa de 05%
(cinco por cento) calculada sobre o valor total adjudicado ou do produto ndo entregue.

4. Esta contratacdo podera ser rescindida unilateralmente e a qualquer tempo pelo
TRT, no interesse do servigo publico, nos termos e com as consequéncias previstas na Lei
no 8.666/1993.

14. FISCALIZAGAO E ACOMPANHAMENTO

1. O fornecimento serd acompanhado e fiscalizado pelo(a) Coordenador de Material
e Logistica deste TRT, designado(a) gestor(a) da ata de registro de precos.

2. A fiscalizagao de que trata este item:

a) sera exercida no interesse da Administracéo;

b) ndo exclui nem reduz a responsabilidade do FORNECEDOR pelos danos causados
ao TRT, ou a terceiros, resultantes de agdo ou omissao, culposa ou dolosa, de quaisquer
de seus empregados ou prepostos.

3. Quaisquer exigéncias de fiscalizagao, inerentes ao objeto da Ata de Registro de
Precos, deverdo ser prontamente atendidas pelo FORNECEDOR, sem qualquer 6nus para
este E. Tribunal.

15. TRANSFORMAGAO EMPRESARIAL, TRANSFERENCIA E CESSAO DA ATA

1. Ocorrendo as hipéteses de transformacdo empresarial previstas no artigo 78,
inciso VI, da Lei n® 8.666/1993, a presente Ata podera ser mantida com o FORNECEDOR,
ou cedida ou transferida, mediante prévia autorizacdo por escrito do TRT e a seu exclusivo
critério, e desde que:

a) O FORNECEDOR remanescente, ou o beneficidrio da cessdao ou da transferéncia,
demonstre possuir as condigbes de habilitagdo e qualificacdo exigidas no edital;
b) N3o se verifique fraude a licitacdo.

16. LEI GERAL DE PROTEGCAO DE DADOS

1. Para os fins dispostos na LGPD - Lei n® 13.709/2018, a FORNECEDORA ¢
considerada "Operadora" e DECLARA, no ato de inicio desta contratagdo, ter conhecimento
e que adere a Politica de Privacidade e Protecdo de Dados Pessoais do TRT, instituida pelo
Ato Regulamentar GP n°006/2021, assumindo o compromisso de cumprir os deveres legais
e contratuais respectivos, dentre os quais os seguintes:

I- apresentar evidéncias e garantias suficientes de que aplica medidas técnicas e
administrativas adequadas de segurancga para a protecdao dos dados pessoais, nos termos
definidos na legislacao, em normas administrativas do TRT e nos instrumentos contratuais;
II- manter os registros de tratamento de dados pessoais que realizar, com condicdes de
rastreabilidade e de fornecer prova eletronica a qualquer tempo;

III- seguir fielmente as diretrizes e as instrugdes transmitidas pelo TRT;

IV - facultar acesso a dados pessoais somente para o pessoal autorizado que tenha estrita
necessidade e que tenha assumido compromisso formal de preservar a confidencialidade
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e a seguranca de tais dados, devendo a prova do compromisso estar disponivel em carater
permanente para exibicdo ao TRT, mediante solicitacdo;

V - permitir a realizagdo de auditorias, incluindo inspecgdes pelo TRT por auditor autorizado,
e disponibilizar toda a informagdo necessaria para demonstrar o cumprimento das
obrigacdes estabelecidas;

VI - auxiliar, em toda providéncia que estiver ao seu alcance, no atendimento pelo TRT,
de obrigacOes perante titulares de dados pessoais, autoridades competentes ou quaisquer
outros legitimos interessados;

VII - comunicar formalmente e de imediato ao "Encarregado" pelo tratamento de dados
pessoais, indicado pelo TRT, a ocorréncia de qualquer risco, ameaca ou incidente de
seguranga que possa acarretar comprometimento ou dano potencial ou efetivo a titular de
dados pessoais, evitando atrasos por conta de verificacdes ou inspecdes;

VIII - descartar de forma irrecuperavel, ou devolver para o TRT, todos os dados pessoais
e as copias existentes, apds a satisfacdo da finalidade respectiva ou o encerramento do
tratamento por decurso de prazo ou por extingdo de vinculo legal ou contratual.

1.1. A protecdo de dados pessoais dos colaboradores da FORNECEDORA observara
as determinagdes fixadas pelo Conselho Nacional de Justica, pelo Conselho Superior da
Justica do Trabalho e pela Autoridade Nacional de Protecao de Dados, na forma da LGPD
e da legislacao e regulamentagao correlatas.

1.2. O TRT podera requisitar, a qualquer tempo e desde que ndo seja objeto de
sigilo ou protecdo legal, informacdes a respeito do tratamento dos dados pessoais
confiados a FORNECEDORA.

1.3. A FORNECEDORA fica ciente que, para a celebracao desta contratacao e a
execucao do seu objeto, o TRT tem acesso a dados pessoais dos representantes legais da
FORNECEDORA e, assim, estes DECLARAM o seu consentimento com o tratamento desses
dados pelo TRT, os quais sao:

a) protegidos por procedimentos internos, com trilhas de auditoria para registrar
autorizagOes, utilizacao, impactos e violacoes;

b) mantidos disponiveis, exatos, adequados, pertinentes e atualizados, sendo retificado ou
eliminado o dado pessoal mediante informacdao ou constatagcdo de impropriedade
respectiva ou face a solicitagdo de remocao, devendo a neutralizagao ou descarte do dado
observar as condigOes e os periodos da tabela de prazos de retencdo de dados;

c) compartilhados somente para o exercicio das atividades voltadas ao estrito exercicio de
suas competéncias legais e constitucionais, ou para atendimento de politicas publicas
aplicaveis; e

d) revistos em periodicidade minima anual, sendo de imediato eliminados aqueles que ja
ndo forem necessarios, por terem cumprido sua finalidade ou por ter se encerrado o seu
prazo de retengado.

1.4. A inobservancia da Politica de Privacidade e Protecdo de Dados Pessoais do
TRT, referida no Caput, acarretara a apuracao das responsabilidades penal, civil e
administrativa, previstas nas normas internas do TRT e na legislacao em vigor.

2. Havera a descaracterizacao do numero do CPF quando da divulgacdo de ajustes
em instrumentos contratuais e congéneres firmados por este Tribunal, a fim de se observar
as disposicOes referentes a Politica de Privacidade e Protecdo de Dados Pessoais desta
Corte.
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2.1. A descaracterizacdo consistird da ocultagdo dos trés primeiros digitos e dos
dois digitos verificadores, quer em relagdo aos CPF’s dos representantes do TRT e das
empresas e entidades com as quais este Regional celebra contrato ou instrumento

congénere, quer dos empregados de empresas de servigos terceirizados, contratadas por
este E. TRT.
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ANEXO II AO EDITAL - PROPOSTA ATUALIZADA

Informamos, a seguir, o Valor Total do Item para a Contratacdo de fornecimento
eventual de poltronas giratérias e cadeiras fixas para o TRT da 152 Regido, conforme
condicdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital, no Termo de Referéncia -
Anexo I, parte integrante deste edital, bem como nos esclarecimentos eventualmente
consignados no Portal de Compras do Governo Federal, site
https://www.gov.br/compras/pt-br.

ITEM 1

Marca/ VI. Unit. VI. Total

Descricdo Quant. Modelo (R$) (R$)

POLTRONA GIRATORIA COM
ESPALDAR MEDIO E SEM APOIO
DE BRACO. ASSENTO: moldado
anatomicamente dentro das normas
de ergonomia; estruturado em
concha; fabricado em compensado
multilaminado resinado com
espessura minima de 10,5 mm ou em
polipropileno injetado de alta
resisténcia mecadnica com espessura
minima de 12 mm; com mecanismo
de regulagem de altura, por meio de
alavanca, com curso minimo de 50
mm; e fixado a base por estrutura em
aco reforcada. ENCOSTO: espaldar
médio; moldado anatomicamente
dentro das normas de ergonomia;
estruturado em concha; fabricado em | 600 unid.
compensado multilaminado resinado
com espessura minima de 10,5 mm
ou em polipropileno injetado de alta
resisténcia mecanica com espessura
minima de 12 mm; com mecanismo
de regulagem de altura com curso
minimo de 10 (dez) posicoes; e
fixado ao assento por estrutura em
ago reforcada. ESTOFAMENTO:
espuma moldada anatomicamente
dentro das normas de ergonomia; e
fabricada em poliuretano injetado
flexivel de alta resisténcia, com
densidade controlada de 45 a 55
kg/m3, com espessura média de 40
mm. REVESTIMENTO: tecido ou vinil;
e com fechamento sem costura ou
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com costura dupla. MECANISMO:
fabricado em chapa de aco
estampado; com sistema anti-
impacto; e regulagem de inclinagdao
do encosto com bloqueio em
qualguer posicdo, por meio de
alavanca, com mecanismo
independente ao de regulagem de
inclinagdo do assento. BASE:
giratéria (3600); fabricada em nylon
ou aco estampado; e apoiada em 5
(cinco) hastes fabricadas em nylon
ou aco estampado. COLUNA
CENTRAL: fabricada em tubo de aco
com sistema de regulagem de altura
por acionamento pneumatico ou a
gas; com rotagao sobre rolamento de
esferas; e sistema de acoplamento ao
mecanismo e a base através de cone
Morse. RODIZIOS: duplos com
didmetro minimo de 50 mm;
fabricados em resina de engenharia
injetada. ACABAMENTO: capas de
protecao do contra assento e contra
encosto fabricadas em polipropileno
texturizado ou fibra de vidro, com
espessura minima de 3 mm. Capa
telescépica da coluna central, se
necessaria, fabricada em
polipropileno. Componentes de
plastico na cor preta. Partes
metalicas, utilizadas no processo de
fabricagdo, com pintura eletrostatica
em epoxi péo na cor preta e
tratamento anticorrosao
(fosfatizado). DIMENSOES
APROXIMADAS: ENCOSTO com
altura entre 490 e 518 mm e largura
entre 435 e 474 mm. ASSENTO com
profundidade entre 470 e 498 mm e
largura entre 460 e 510 mm.
OBSERVACOES GERAIS: todas as
poltronas deverdo conter o selo do
fabricante e ser fornecidas com
manual do usuario, que conste a
classificagdo, as instrugdes para uso
e regulagem e as recomendacoes de
seguranga cabiveis. Quando
necessarias deverdo ser utilizadas
soldas MIG com acabamento sem
falhas ou bolhas. A empresa devera
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fornecer poltrona em conformidade
com a norma ABNT 13962:2018, a
qual especifica as caracteristicas
fisicas e dimensionais e classifica as
cadeiras para escritério, bem como
estabelece o0os métodos para a
determinacao dimensional, da
estabilidade, resisténcia e
durabilidade de cadeiras de
escritorio, de qualquer material. ou
norma mais atualizada. A espuma
devera ser de poliuretano de primeira
qualidade sem a presencga de carga
ou impurezas, isenta de CFC e devera
atender a NBR 9178:2015 ou norma
mais atualizada.

ITEM 2

Descricao

Quant.

Marca/
Modelo

VI. Unit.
(R$)

VI. Total
(R$)

CADEIRA FIXA PARA OBESOS
COM APOIO DE BRACOS. Cadeira
fixa para espera, com bragos, em
formato anatdémico, mecanicamente
e ergonomicamente adequada para
as condicOes morfoldgicas e
antropomeétricas dos usuarios e ndo
apenas ter a capacidade de carga
maior. CRITERIOS NORMATIVOS: os
assentos destinados ao publico
portador de obesidade devem
atender as especificagoes contidas na
NBR9050:2015: a) profundidade do
assento minima de 0,47 m e maxima
de 0,51 m, medida entre sua parte
frontal e o ponto mais frontal do
encosto tomado no eixo de simetria;
b) largura do assento minima de 0,75
m, medida entre as bordas laterais no
terco mais préoximo do encosto. E
admissivel que o assento para pessoa
obesa tenha a largura resultante de
dois assentos comuns, desde que
seja superior a esta medida de 0,75
m; c) altura do assento minima de
0,41 m e maxima de 0,45 m, medida
na sua parte mais alta e frontal; d)
angulo de inclinacdo do assento em
relacdo ao plano horizontal, de 2°a

153 unid.
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5°; e) angulo entre assento e encosto
de 100° a 105°.0s assentos devem
suportar uma carga minima de 250
kg. f ) apoios de brago devem ter
altura entre 0,23 m e 0,27 m em
relacio ao assento. ASSSENTO:
Internamente confeccionado em
madeira compensada, prensada e
multilaminada, 18mm de espessura
minima. Estofamento com espuma de
poliuretano injetado de alta
resisténcia, com espessura minima
de 60mm e densidade minima de
55kg/m3, flexivel e indeformavel,
auto- extinguivel, isento de CFC, alta
tensao de alongamento e ruptura,
baixa fadiga dindmica e baixa
deformacao permanente. Face
posterior do assento revestido por
capa de polipropileno injetado e
texturizado, com espessura minima
de 2mm, com bordas arredondadas.
Assento com borda frontal curvada,
conforme NBR9050:2015. ENCOSTO:
Internamente  confeccionado em
madeira compensada, prensada e
multilaminada, 18mm de espessura
minima. Estofamento com espuma de
poliuretano injetado de alta
resisténcia, com espessura minima
de 50mm e densidade minima de
55kg/m3, flexivel e indeformavel,
auto extinguivel, isento de CFC, alta
tensdo de alongamento e ruptura,
baixa fadiga dindmica e baixa
deformacdao permanente. Encosto
com formato anatbmico para apoio
lombar, conforme NBR9050. Face
posterior do encosto revestido por
capa de polipropileno injetado e
texturizado, com espessura minima
de 2mm, com bordas arredondadas.
ESTRUTURA: Em longarina
longitudinal confeccionada em tubo
metalico retangular e placas de ago
estampado, soldadas a longarina com
suporte de reforgo. Coluna vertical
fabricada em tubo metalico, soldado
ao pé da estrutura.Pé horizontal
fabricado em chapa de aco
estampada, com sapatas niveladoras
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em polipropileno. Suporte para
encosto confeccionado em chapa de
aco estampado. REVESTIMENTO: Em
couro sintético ou revestimento
similar, cor preta. A resisténcia do
revestimento deverd ser adequada
ao uso de pessoas com até 250kg,
sendo responsabilidade exclusiva do
fornecedor apresentar material com
as caracteristicas de resisténcia
adequadas. ACABAMENTO: Toda
estrutura metalica recebe tratamento
com fostatizacdo, anti-ferrugem e
pintura eletrostatica com tinta epdxi-
p6é cor preta com propriedades de
resisténcia a agentes quimicos. As
fixacdes na estrutura de madeira do
assento e encosto sdo feitas através
de parafusos e porcas com garras
cravadas na madeira. As soldas sdo
de superficie lisas, uniformes e
homogéneas, sem superficies
asperas e cortantes. SUPORTE DE
CARGA: As estruturas, assim como
todos seus componentes e pegas,
devem ser adequadas ao uso de
pessoas com até 250kg, sendo
responsabilidade exclusiva do
fornecedor apresentar materiais com
as caracteristicas de resisténcia
adequadas.

* E OBRIGATORIO INFORMAR A MARCA E, SE FOR O CASO, O MODELO COTADO.

PROPOSTA VALIDA POR 120 (cento e vinte) DIAS.

DADOS DA EMPRESA

NOME DA EMPRESA:

NOME E E-MAIL PESSOAL DO RESPONSAVEL PELA ASSINATURA DA ATA DE
REGISTRO DE PRECOS:

ENDERECO:

CIDADE: ESTADO: CEP:

TELEFONE: CELULAR:

E-MAIL:
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CNPJ:
BANCO:
a L , Conta Corrente no: Digito:
O- .
Agéencia n©: Digito: CORRENTE N.O:
Local e data:

Nome do representante legal da empresa Assinatura do representante legal da empresa
Carimbo da empresa licitante
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CADASTRO DE RESERVA

A empresa abaixo relacionada esta incluida no Cadastro de Reserva, comprometendo-se
a praticar, sob as penas da lei, os precgos registrados na presente ata, no caso de exclusdao da
primeira colocada, ocasido em que sera verificada se a empresa cadastrada mantém as
condicbes de habilitacao previstas em edital e se o produto ofertado cumpre os requisitos
indicados no Termo de Referéncia (Anexo I), inclusive com aplicagao de teste, se previsto no
documento convocatorio.

A inclusdo no Cadastro de Reserva deve-se a manifestacdo da empresa, obedecida a

ordem da ultima proposta apresentada na fase competitiva.

ITEM __
~ VALOR UNIT. VALOR TOTAL
ITEM DESCRICAO UANT.
¢ Q (R$) (R$)
VALOR TOTAL - ITEM

DADOS DA EMPRESA
NOME DA EMPRESA:
NOME E E-MAIL PESSOAL DO RESPONSAVEL PELA ASSINATURA DA ATA DE

REGISTRO DE PRECOS:
ENDERECO:
CIDADE: ESTADO: CEP:
TELEFONE: CELULAR:
E-MAIL:
CNP3J:
BANCO:
A , Conta Corrente no: Digito:
o: .

Agencia n©: Digito: CORRENTE N.O:
Local e data:

Nome do representante legal da empresa Assinatura do representante legal da empresa

Carimbo da empresa licitante
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ANEXO III AO EDITAL
MINUTA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° / 20

ATA DE REGISTRO DE PRECOS .
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
ATA DE REGISTRO DE PRECOS
N.C .........

O Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regiao, com sede na Rua Barao de Jaguara, 901,
Centro, na cidade de Campinas/SP, inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n® 03.773.524/0001-03,

neste ato representado(a) pelo(a) Sra. Secretaria da Administragdo, _ (cargo
e nome), nomeado(a) pela Portaria DG n°© 01/2018, artigo 39, publicada no DOE - Poder
Judiciario - de 26/12/2018, portador(a) da matricula funcional n° ................... ,

considerando o julgamento da licitacdo na modalidade de pregdo, na forma eletr6nica,
para REGISTRO DE PRECOS, PROAD n© 1453/2022, RESOLVE registrar os pregos da(s)
empresa(s) indicada(s) e qualificada(s) nesta ATA, de acordo com a classificagao por ela(s)
alcancada(s) e na(s) quantidade(s) cotada(s), atendendo as condigdes previstas no edital,
sujeitando-se as partes as normas constantes na Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993 e
suas alteragdes, no Decreto n.° 7.892, de 23 de janeiro de 2013, e em conformidade com
as disposicdes a seguir:

1. DO OBJETO

1.1. A presente Ata tem por objeto o registro de precos para a Contratacdo de
fornecimento eventual de poltronas giratdrias e cadeiras fixas para o TRT da 152 Regido,
conforme as especificagdes e condicbes constantes no Termo de Referéncia, Anexo I do
edital, que é parte integrante desta Ata, assim como a proposta vencedora,
independentemente de transcrigao.

2. DOS PREGOS, ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS

2.1. O preco registrado, as especificacdes do objeto, a quantidade, fornecedor(es)
e as demais condicOes ofertadas na(s) proposta(s) sdao as que seguem:

ITEM 1

Marca/ VI. Unit. VI. Total
Modelo (R$) (R$)

Descricao Quant.
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POLTRONA GIRATORIA COM
ESPALDAR MEDIO E SEM APOIO
DE BRACO. ASSENTO: moldado
anatomicamente dentro das normas
de ergonomia; estruturado em
concha; fabricado em compensado
multilaminado resinado com
espessura minima de 10,5 mm ou em
polipropileno injetado de alta
resisténcia mecadnica com espessura
minima de 12 mm; com mecanismo
de regulagem de altura, por meio de
alavanca, com curso minimo de 50
mm; e fixado a base por estrutura em
aco reforcada. ENCOSTO: espaldar
médio; moldado anatomicamente
dentro das normas de ergonomia;
estruturado em concha; fabricado em
compensado multilaminado resinado
com espessura minima de 10,5 mm
ou em polipropileno injetado de alta
resisténcia mecanica com espessura
minima de 12 mm; com mecanismo
de regulagem de altura com curso
minimo de 10 (dez) posicoes; e
fixado ao assento por estrutura em
aco reforcada. ESTOFAMENTO:
espuma moldada anatomicamente
dentro das normas de ergonomia; e
fabricada em poliuretano injetado
flexivel de alta resisténcia, com
densidade controlada de 45 a 55
kg/m3, com espessura média de 40
mm. REVESTIMENTO: tecido ou vinil;
e com fechamento sem costura ou
com costura dupla. MECANISMO:
fabricado em chapa de aco
estampado; com sistema anti-
impacto; e regulagem de inclinacao
do encosto com bloqueio em
qualguer posicdao, por meio de
alavanca, com mecanismo
independente ao de regulagem de
inclinacdo do  assento. BASE:
giratoria (3600); fabricada em nylon
ou aco estampado; e apoiada em 5
(cinco) hastes fabricadas em nylon
ou aco estampado. COLUNA
CENTRAL: fabricada em tubo de aco
com sistema de regulagem de altura
por acionamento pneumatico ou a

600 unid.
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gas; com rotagdo sobre rolamento de
esferas; e sistema de acoplamento ao
mecanismo e a base através de cone
Morse. RODIZIOS: duplos com
diametro minimo de 50 mm;
fabricados em resina de engenharia
injetada. ACABAMENTO: capas de
protecao do contra assento e contra
encosto fabricadas em polipropileno
texturizado ou fibra de vidro, com
espessura minima de 3 mm. Capa
telescépica da coluna central, se
necessaria, fabricada em
polipropileno. Componentes de
plastico na cor preta. Partes
metalicas, utilizadas no processo de
fabricagdo, com pintura eletrostatica
em epoxi pdé na cor preta e
tratamento anticorrosao
(fosfatizado). DIMENSOES
APROXIMADAS: ENCOSTO com
altura entre 490 e 518 mm e largura
entre 435 e 474 mm. ASSENTO com
profundidade entre 470 e 498 mm e
largura entre 460 e 510 mm.
OBSERVACOES GERAIS: todas as
poltronas deverdo conter o selo do
fabricante e ser fornecidas com
manual do usuario, que conste a
classificagao, as instrugdes para uso
e regulagem e as recomendacoes de
seguranga cabiveis. Quando
necessarias deverdao ser utilizadas
soldas MIG com acabamento sem
falhas ou bolhas. A empresa devera
fornecer poltrona em conformidade
com a norma ABNT 13962:2018, a
qual especifica as caracteristicas
fisicas e dimensionais e classifica as
cadeiras para escritéorio, bem como
estabelece o0os métodos para a
determinacao dimensional, da
estabilidade, resisténcia e
durabilidade de cadeiras de
escritério, de qualquer material. ou
norma mais atualizada. A espuma
devera ser de poliuretano de primeira
qualidade sem a presencga de carga
ou impurezas, isenta de CFC e devera
atender a NBR 9178:2015 ou norma
mais atualizada.
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ITEM 2

Descricao

Quant.

Marca/
Modelo

VI. Unit.

(R$)

VI. Total
(R$)

CADEIRA FIXA PARA OBESOS
COM APOIO DE BRACOS. Cadeira
fixa para espera, com bragos, em
formato anatdmico, mecanicamente
e ergonomicamente adequada para
as condicdes morfoldgicas e
antropomeétricas dos usuarios e ndo
apenas ter a capacidade de carga
maior. CRITERIOS NORMATIVOS: os
assentos destinados ao publico
portador de obesidade devem
atender as especificagdes contidas na
NBR9050:2015: a) profundidade do
assento minima de 0,47 m e maxima
de 0,51 m, medida entre sua parte
frontal e o ponto mais frontal do
encosto tomado no eixo de simetria;
b) largura do assento minima de 0,75
m, medida entre as bordas laterais no
terco mais préximo do encosto. E
admissivel que o assento para pessoa
obesa tenha a largura resultante de
dois assentos comuns, desde que
seja superior a esta medida de 0,75
m; c) altura do assento minima de
0,41 m e maxima de 0,45 m, medida
na sua parte mais alta e frontal; d)
angulo de inclinagdo do assento em
relagdao ao plano horizontal, de 2°a
5°: e) angulo entre assento e encosto
de 100° a 105°.0s assentos devem
suportar uma carga minima de 250
kg. f ) apoios de braco devem ter
altura entre 0,23 m e 0,27 m em
relacio ao assento. ASSSENTO:
Internamente confeccionado em
madeira compensada, prensada e
multilaminada, 18mm de espessura
minima. Estofamento com espuma de
poliuretano injetado de alta
resisténcia, com espessura minima
de 60mm e densidade minima de
55kg/m3, flexivel e indeformavel,
auto- extinguivel, isento de CFC, alta
tensdo de alongamento e ruptura,

153 unid.
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baixa fadiga dindmica e baixa
deformacao permanente. Face
posterior do assento revestido por
capa de polipropileno injetado e
texturizado, com espessura minima
de 2mm, com bordas arredondadas.
Assento com borda frontal curvada,
conforme NBR9050:2015. ENCOSTO:
Internamente confeccionado em
madeira compensada, prensada e
multilaminada, 18mm de espessura
minima. Estofamento com espuma de
poliuretano injetado de alta
resisténcia, com espessura minima
de 50mm e densidade minima de
55kg/m3, flexivel e indeformavel,
auto extinguivel, isento de CFC, alta
tensao de alongamento e ruptura,
baixa fadiga dindmica e baixa
deformacdao permanente. Encosto
com formato anatbmico para apoio
lombar, conforme NBR9050. Face
posterior do encosto revestido por
capa de polipropileno injetado e
texturizado, com espessura minima
de 2mm, com bordas arredondadas.
ESTRUTURA: Em longarina
longitudinal confeccionada em tubo
metalico retangular e placas de aco
estampado, soldadas a longarina com
suporte de reforgo. Coluna vertical
fabricada em tubo metalico, soldado
ao pé da estrutura.Pé horizontal
fabricado em chapa de aco
estampada, com sapatas niveladoras
em polipropileno. Suporte para
encosto confeccionado em chapa de
aco estampado. REVESTIMENTO: Em
couro sintético ou revestimento
similar, cor preta. A resisténcia do
revestimento deverd ser adequada
ao uso de pessoas com até 250kg,
sendo responsabilidade exclusiva do
fornecedor apresentar material com
as caracteristicas de resisténcia
adequadas. ACABAMENTO: Toda
estrutura metalica recebe tratamento
com fostatizacdo, anti-ferrugem e
pintura eletrostatica com tinta epdxi-
po cor preta com propriedades de
resisténcia a agentes quimicos. As
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fixacOes na estrutura de madeira do
assento e encosto sdo feitas através
de parafusos e porcas com garras
cravadas na madeira. As soldas sao
de superficie lisas, uniformes e
homogéneas, sem superficies
asperas e cortantes. SUPORTE DE
CARGA: As estruturas, assim como
todos seus componentes e pegas,
devem ser adequadas ao uso de
pessoas com até 250kg, sendo
responsabilidade exclusiva do
fornecedor apresentar materiais com
as caracteristicas de resisténcia
adequadas.

3. ORGAO GERENCIADOR E PARTICIPANTE

3.1. O 6rgao gerenciador serd este Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regido.

4. DA ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS

4.1. Nao serda admitida a adesdo a ata de registro de pregos decorrente desta
licitagao.

5. VALIDADE DA ATA

5.1. A validade da Ata de Registro de Precos sera de 12 meses, a partir
do(@)eeeiiiiii i , hdo podendo ser prorrogada.

6. REVISAO E CANCELAMENTO

6.1. A Administracdo podera realizar pesquisa de mercado periodicamente, em
intervalos ndo superiores a 180 (cento e oitenta) dias, a fim de verificar a vantajosidade
dos precos registrados nesta Ata.

6.2. Os pregos registrados poderdo ser revistos em decorréncia de eventual redugao
dos precgos praticados no mercado ou de fato que eleve o custo do objeto registrado,
cabendo a Administracdo promover as negociagoes junto ao(s) fornecedor(es), observadas
as disposicdes contidas na alinea “d” do inciso II do caput do art. 65 da Lei n° 8.666, de
1993.

6.3. Quando o preco registrado tornar-se superior ao prego praticado no mercado

por motivo superveniente, a Administracdo convocara o(s) fornecedor(es) para
negociar(em) a reducdo dos precos aos valores praticados pelo mercado.
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6.4. O fornecedor que nao aceitar reduzir seu precgo ao valor praticado pelo mercado
sera liberado do compromisso assumido, sem aplicagdo de penalidade.

6.4.1. A ordem de classificagao dos fornecedores que aceitarem reduzir seus pregos
aos valores de mercado observara a classificagdo original.

6.5. Quando o prego de mercado tornar-se superior aos pregos registrados e o
fornecedor ndo puder cumprir o compromisso, o drgao gerenciador podera:

6.5.1. liberar o fornecedor do compromisso assumido, caso a comunicagao ocorra
antes do pedido de fornecimento dos materiais, e sem aplicacdo da penalidade se
confirmada a veracidade dos motivos e comprovantes apresentados; e

6.5.2. convocar os demais fornecedores para assegurar igual oportunidade de
negociagao.

6.6. Nao havendo éxito nas negociacdes, o 6rgao gerenciador devera proceder a
revogacdo desta ata de registro de precos, adotando as medidas cabiveis para obtencdo
da contratagdao mais vantajosa.

6.7. O registro do fornecedor sera cancelado quando:

6.7.1. descumprir as condicOes da ata de registro de pregos;

6.7.2. nao retirar a nota de empenho ou instrumento equivalente no prazo
estabelecido pela Administracdo, sem justificativa aceitavel;

6.7.3. ndo aceitar reduzir o seu prego registrado, na hipétese deste se tornar
superior aqueles praticados no mercado; ou

6.7.4. sofrer sangao administrativa cujo efeito torne-o proibido de celebrar contrato
administrativo, alcancando o 6rgdo gerenciador e érgdo(s) participante(s).

6.8. O cancelamento de registros nas hipdteses previstas nos itens 6.7.1, 6.7.2 e
6.7.4 sera formalizado por despacho do 6rgdo gerenciador, assegurado o contraditério e a
ampla defesa.

6.9. O cancelamento do registro de pregos podera ocorrer por fato superveniente,
decorrente de caso fortuito ou forga maior, que prejudique o cumprimento da ata,
devidamente comprovados e justificados:

6.9.1. por razdo de interesse publico; ou

6.9.2. a pedido do fornecedor.
7. DAS PENALIDADES

7.1. O descumprimento da Ata de Registro de Precos ensejara aplicagdo das
penalidades estabelecidas no Edital.
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7.1.1. As sancgGes do item acima também se aplicam aos integrantes do cadastro
de reserva, em pregdo para registro de pregos que, convocados, ndo honrarem o
compromisso assumido injustificadamente, nos termos do art. 49, §1° do Decreto n©°
10.024/19.

7.2. E da competéncia do 6rgdo gerenciador a aplicagdo das penalidades
decorrentes do descumprimento do pactuado nesta ata de registro de preco (art. 59, inciso
X, do Decreto n° 7.892/2013), exceto nas hipdteses em que o descumprimento disser
respeito as contratacGes dos drgdos participantes, caso no qual cabera ao respectivo 6rgdo
participante a aplicacdo da penalidade (art. 6°, Paragrafo Unico, do Decreto n©°
7.892/2013).

7.3. O 6rgao participante devera comunicar ao 6rgao gerenciador qualquer das
ocorréncias previstas no art. 20 do Decreto n® 7.892/2013, dada a necessidade de
instauracdo de procedimento para cancelamento do registro do fornecedor.

8. CONDIGOES GERAIS

8.1. As condicdes gerais do fornecimento, tais como os prazos para entrega e
recebimento do objeto, as obrigagdes da Administracdo e do fornecedor registrado,
penalidades e demais condigbes do ajuste, encontram-se definidos no Termo de
Referéncia, Anexo I ao Edital.

8.2. E vedado efetuar acréscimos nos quantitativos fixados nesta ata de registro de
precos, inclusive o acréscimo de que trata o § 1° do art. 65 da Lei n® 8.666/93, nos termos
do art. 12, §19 do Decreto n° 7.892/13.

Para firmeza e validade do pactuado, a presente Ata foi lavrada em 02 (duas) vias

de igual teor, que, depois de lida e achada em ordem, vai assinada pelas partes e
encaminhada copia aos demais 6rgdos participantes.

Campinas, __ de de 20__.

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
(Representante Tribunal)

Nome Empresa
FORNECEDOR

Responsavel Legal da Empresa:
CPF:
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