Alteracoes realizadas no documento

Item alterado Cor Observagoes Data Responsavel pela alteragao

ESTUDOS TECNICOS PRELIMINARES - SERVICOS

Atencédo: todos os itens sdo de preenchimento obrigatério

Data: 20/09/21
Numero do PROAD aberto 20339/2021
Area Demandante: Coordenadoria de Material e Logistica
Area Requisitante: Secédo de Logistica
EQUIPE DE PLANEJAMENTO DA CONTRATAGAO
- Integrante Demandante: Ed de Freitas Cruz Junior
- Integrante Técnico: Odair Wagner Geraldo
- Integrante Administrativo: [Titular: [Douglas Suetsugo Mitsuse [Suplente Christiano Carneiro Ferreira

Contrato/ata vence nos préximos 4 meses

Contratada esta com certidao irregular

Contratagao urgente? —
Houve rescis&o do contrato

() o<

Outra justificativa:

CONTRATAGAO E URGENTE

[Data para inicio dos servigos: [06/01/2022

Catalogo (CATMAT/CATSER) (Para prrenchimento deste item, os

. L A -~ S https://siasgnet-consultas.siasgnet.estaleiro.serpro.gov.br/siasgnet-catalogol/#/siasgnet-catalogo/search
integrantes administrativos irdo auxiliar)

1. OBJETO DA CONTRATAGAO (Detalhamento da necessidade)

1.1 Descrigao resumida do Objeto:

Grupo 1 - transporte de bens permanentes e de materiais , médio e grande porte, local e intermunicipal, com respectiva carga e descarga, incluindo mudangas. Grupo 2 - transporte semestral
de bens de consumo, local e intermunicipal, com respectiva carga e descarga.

1.2 Descrigao Detalhada do Objeto, devendo conter metodologia do trabalho (rotina, ordem de execugio), local e periodicidade dos servigos (dias, horarios e frequéncia, rotina de
execugao dos servigos, prazo, cronograma), relagdo entre a quantidade e a demanda de servigo a ser contratado (inclusive critérios de medigao utilizados), quantitativo ou
metragem a ser atendida com a prestacao dos servigos com detalhamento dos equipamentos (por exemplo: limg de 30 condici dores de ar sendo 10 da marca XWZ, modelo
ABC, com 30.000BTU’s) e apontar necessidade de profissional responsavel.

DESCRIGAO DETALHADA DO OBJETO E METODOS E ESTRATEGIAS DA EXECUGAO DOS SERVIGCOS

Grupo 1 a) O transporte devera ser executado utilizando veiculos de carga com carroceria fechada (caminh&o tipo bau ou utilitario furgéo), para prote¢do do material e garantia de sua
integridade, incluindo o trabalho de carga e descarga;

b) os veiculos da frota deveréo ter ano de fabricagdo nao superior a 5 (cinco) anos;

c) a frota de veiculos deve ser prépria da empresa contratada e estar identificada com o logotipo ou marca da empresa;

d) os veiculos com capacidade de carga superior a 18m?* dever&o possuir plataforma elevatéria para cargas de materiais de grande peso e volume, pois os bens a serem transportados podem
ser compostos por materiais delicados e de alto valor agregado;

e) a inexisténcia de quaisquer dos itens acima impedira a retirada do material e consequentemente a realizagéo do servigo, podendo ensejar multa por atraso e/ou cancelamento do ajuste;

f) podera haver contratagéo de servigos de mudanga sem utilizagéo de veiculo, nos casos em que for prestado no mesmo enderego apenas com mudanga de localizagdo interna;

f.1) nos casos em que néo for necessaria ou nao for eficiente a utilizagdo de veiculos para executar o servigo, o PRESTADOR DE SERVICO informara, em m?, a quantidade total do volume
ocupado pelos materiais e o valor do servigo sera calculado também por m?; e, nesses casos, os responsaveis do TRT aprovardo ou retificardo o quantitativo informado.

g) quando a Unidade Trabalhista pertencer a um Férum (composto de varias Unidades Trabalhistas), a entrega/retirada devera ser feita ao responsavel de cada Unidade e NAO para o
responsavel do Férum. Por exemplo: o Férum Trabalhista de Taubaté possui 4 (quatro) unidades trabalhistas - 1) 12 Vara do Trabalho; 2?) 22 Vara do Trabalho; 3%) Diviséo de Execugéo; e, 4%)
CEJUSC, entdo os materiais deverdo ser entregues/retirados para/de cada Unidade Organizacional, conforme constara na Nota de Fornecimento ou Nota de Transferéncia;

h) para os servigos de mudanga interna ou de unidade sendo transferida de uma para outra sede na mesma cidade, havendo necessidade, os servicos de desmontagem e montagem serdo
responsabilidade da Contratada que devera possuir equipamentos e pessoal especializado para esse fim;

i) no transporte de materiais com veiculo, as viagens deverdo ser com envio de carga dedicada, de forma exclusiva, sendo vedado o “aproveitamento de carga” de natureza estranha aos bens de
propriedade do Tribunal;

j) fornecer embalagens adequadas que garantam a protecgéo e integridade do material, tais como: papeldo ondulado, plastico bolha, etiquetas, sacos e caixas plasticas, cobertores, fita adesiva
etc, de acordo com a necessidade de cada viagem, equipamentos adequados para a movimentagao dos bens de grande porte e cuidados especiais com as cargas delicadas;
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k) nos servigos de mudanga que envolvam documentos e caixas de arquivos, a realocagéo e organizagdo dos documentos no novo espago e estanterias de arquivo seré de responsabilidade da
Contratada que deverd obedecer ao critério estabelecido pelo Coordenador/Responsavel da Unidade para quem prestara o servigo;

1) a distancia percorrida serd medida levando em consideragdo os intervalos rodoviarios entre as localidades nas quais serdo feitas a retirada e a entrega. Exemplos:

1.1) para retirada de material no Forum de Jau e entrega na Vara de Pederneiras sera considerada a distancia rodovidria entre essas duas localidades (de Jau até Pederneiras), considerando-se
os enderegos da Unidades constantes da pédgina do TRT15;

1.2) para retirada de material no Almoxarifado (em Campinas) e entrega no Férum Trabalhista de Bauru sera considerada a distancia rodoviaria entre essas duas localidades (de Campinas até
Bauru);

1.3) havendo mais de 02 (duas) Unidades envolvidas a distancia rodovidria serd medida somando-se as distancias entre as cidades do trajeto/roteiro até a tltima localidade. Exemplos:

1.3.1) para retirada de material no Almoxarifado e entrega nas Varas do Trabalho de Cagapava e Cruzeiro sera considerada a distancia rodoviaria de Campinas até Cagapava somando-se a
distancia de Cagapava até Cruzeiro;

1.3.2) para retirada de material no Almoxarifado e entrega no Férum Trabalhista de Araraquara e Varas de Taquaritinga, Itdpolis e Tanabi sera considerada a distancia rodovidria de Campinas até
Araraquara, somando-se a distancia de Araraquara até Taquaritinga, de Taquaritinga até Itdpolis e de Itapolis até Tanabi;

m) o Roteiro a ser percorrido sera definido pela Segdo de Logistica;

n) a distancia (Km) sera verificada por meio do site www.google.com.br/maps;;

0) considerando transporte de material permanente (identificados com niimero de patrimonio), a Contratada sera responsavel por entrega-lo conforme descrito em cada Nota de Fornecimento ou
Nota de Transferéncia, devendo também proceder a conferéncia no ato de carregamento. Caso haja alguma entrega de material permanente com nimero de tombo equivocado, caberd a
Contratada efetuar sua corretaredistribuigdo, responsabilizando-se por qualquer despesa adicional;

p) as situagdes excepcionais referentes as retiradas e entregas, inclusive eventuais prorrogagdes de prazo, deverdo ser comunicadas e autorizadas pelas partes;

q) os servigos de mudanga ocorrerdo conforme datas e localidades indicadas pelo TRT e serdo solicitados por meio de Ordens de Servigo enviadas a Contratada por e-mail:

g.1) a Ordem de Servigo contera solicitagdo de vistoria a Unidade para a qual devera ser feita a mudanga, quando necessario, bem como nome do Responsavel, prazos para a vistoria e data
provavel da mudanga;

g.2) o prazo de duragdo da mudanga seré estipulado pelo TRT conforme a necessidade de cada servigo, sendo acertado entre o Responsével da Unidade envolvida e a Contratada e devidamente
registrado na Ordem de Servigo;

g.3) a Unidade envolvida devera encaminhar a Seg&o de Logistica relag&o dos bens e documentos a serem transportados para a estimativa de gasto e de durag&o dos servigos;

g.4) nos casos de necessidade de vistoria pela Contratada, esta devera ser realizada em até 5 (cinco) dias ap6s a comunicag&o por e-mail da Segdo de Logistica;

q.4.1) o prazo para o encaminhamento da Ordem de Servigo da Vistoria preenchida é de até 2 (dois) dias apds a realizagéo da vistoria;

g.4.2) a Ordem de Servigo contendo a quantidade de viagens sugeridas e o peso/cubagem bem como o prazo de realizag&o do servigo devera ser enviada por correspondéncia eletrénica ao
endereco de e-mail cml.secadm@trt15.jus.br, relacionando como Assunto do texto: “Vistoria para mudanga de enderego - nome da unidade trabalhista”;

Grupo 2 - a) O transporte devera ser executado utilizando veiculos de carga com carroceria fechada (caminh&o tipo bau ou utilitario furgao), para protegdo do material e garantia de sua
integridade, incluindo o trabalho de carga e descarga;

b) Os veiculos da frota deverao ter ano de fabricagdo nao superior a 5 (cinco) anos;

b.1) A frota de veiculos deve ser propria da contratada e estar identificada com o logotipo ou marca da empresa;

b.2) A inexisténcia de quaisquer dos itens acima impedira a retirada do material e consequentemente a realizagdo do servigo, podendo ensejar multa por atraso e/ou rescisdo do contrato.
¢) O trabalho de carga e descarga devera ser realizado do Almoxarifado para Unidades Trabalhistas e vice-versa (logistica reversa);

¢.1) Quando a Unidade Trabalhista pertencer a um Férum (composto de varias Unidades Trabalhistas), a entrega devera ser feita ao responsavel de cada Unidade e NAO para o responsavel do
Férum. Por exemplo: o Férum Trabalhista de Taubaté possui 4 (quatro)

unidades trabalhistas - 12) CEJUSC; 22) 12 Vara do Trabalho; 3?) 22 Vara do Trabalho e 42) Divisdo de Execug&o, entdo os materiais deveréo ser entregues para a Unidade Organizacional
conforme documento de Fornecimento.

d) As viagens de entrega e retirada deveréo ser com envio de carga dedicado, podendo haver LOGISTICA REVERSA.

e) O carregamento ocorrera no Almoxarifado do Tribunal, em Campinas/SP, e descarregamento nos enderegos de cada localidade/Unidade Trabalhista.

f) As viagens ocorrerdo para as localidades/Unidades Trabalhistas conforme indicadas nos roteiros. Devera ser considerado o peso transportado.

g) Serao utilizados 14 roteiros, neles estardo elencadas as cidades que os compdem, conforme quadro que seguira anexo.

h) o peso sera aferido em balanga prépria do TRT.

i) A titulo de estimativa para 2022, no ano de 2019 - ultimo completo antes da pandemia, com atendimentos normais e presenciais, foram entregues durante o ano bens nos roteiros com a
seguinte pesagem média:

Roteiro 1 - 4.800 kg;

Roteiro 2 — 5.800 kg;

Roteiro 3 — 4.200 kg;

Roteiro 4 — 2.600 kg;

Roteiro 5 — 3.800 kg;

Roteiro 6 —4.000 kg;

Roteiro 7 — 3.400 kg;

Roteiro 8 — 3.800 kg;

Roteiro 9 — 3.200 kg,

Roteiro 10 — 4.600 kg;

Roteiro 11 — 6.400 kg;

Roteiro 12 — 4.600 kg;

Roteiro 13 — 2.200 kg; e,

Roteiro 14 —11.600 kg.

1.3 Prazo de vigéncia do contrato a ser firmado (p. ex., 12 meses, 30 meses), e se podera ser prorrogado OU prazo de execugao do servigo.

Nao aplica

Outro

1.4 Local e horario da prestagdo dos servigos

Grupo 1- A prestagéo de servigo podera ocorrer em qualquer unidade, em horario comercial, com detalhamento a ser definido nas ordens de servigos encaminhadas por e-mail, lembrando que
os enderegos das unidades trabalhistas estéo disponiveis na Internet: https:/trt15.jus.br/contato/informacoes-das-varas , 0 agendamento de entrega sera feito pela se¢éo de logistica com previa
antecedéncia. Grupo 2- A prestagao de servigo ocorrera entre o almoxarifado e as unidades trabalhistas do TRT15.

Enderego Horario Dias da semana/Outro Agendamento, indicar nome, telefone/ramal
TRT15 09:00 as 18:00 de segunda-feita até sexta-feira Ed,Odair,Carla (19) 3289°3028
Outros:

2. ANALISE de VIABILIDADE

2.1 Andlise e comparacgao entre solugdes/contratagdes identificadas:

Conforme tabela abaixo

Justificativa Necessidade de realizar servigos de mudanga, tendo em vista a inexisténcia de mao de obra qualificada e veiculo proprio para este servi

Pode ser utilizada a planilha abaixo para especificar as solugdes identificadas:

Solugao Solugao 1 Solugao 2 Solugao 3

01Contratagdo de empresa para prestar
servigo de entrega de material
permanente e de mudanga. 02-
Contratagdo de empresa para prestar
servigo de entrega de material de
Descrigao Mao de obra e veiculo préprios consumo.

Rapidez e eficiéncia na execugdo do
servigo, tendo em vista a expertise da
empresa contratada. Liberagéo dos
servidores do Tribunal para atividades de
Execugdo do servigo imediato sem necessidade de |planejamento, gerenciamento e
Vantagens realizar licitagao supervis&o.




N&o ha méo de obra qualificada e o custo de
contratar por concurso e manutengao de veiculos
Desvantagens seria alto

Atende (Sim/Nao) Sim Sim

2.2 Escolha e justificativa da contratagio (necessidade/motivacao da contratagao)

01Contratagdo de empresa para prestar servigo de entrega de material permanente e de mudanga. 02- Contratagdo de empresa para prestar servigo de entrega
Solugéo escolhida de material de consumo.

Justificativa

01 - R$ 2.865.266,00; 02 - R$ 292.152,00 e total de R$ 3.157.418,00. Orgamento realizado pela Coordenadoria de Compras. O valor estimado ¢ para fins de licitagdo e
Valor estimado n&o significa que sera totalmente utilizado, pois o item 01 contempla todas as possibilidades de algumas mudangas.

Outros

https://trt15.jus.br/sites/portal/files/roles/institucional/gestao-
estrategica/PLANO%20ESTRAT%C3%89GICO%
2.2.1 Alinhamento Estratégico 20INSTITUCIONAL .pdf Selecione abaixo:

Otimizar os processos de trabaho; e, Adequar constantemente as instalacdes fisicas

2.2.2 Beneficios esperados (resultados a serem alcangados)

Adequagcao das instalagdes fisicas

Preservagéo das instalagdes

Manutengao da seguranga dos usuarios

Adequagao de eventos promovidos por este Tribunal

8O00O0S

Outro beneficio: 02-Fornecimento de bens de consumo essenciais para execugéo das atividades finalisticas do 6rgéao.

{2.2.3 Relagao entre demanda prevista e quantidade de servigo a ser contratado

Grupo 1- 0 consumo dependera das demandas da Administragéo, podera ou ndo ocorrer pedidos de mudanga de sedes, de locagdes e/ou transferéncia de mobiliarios. Grupo 2-Semestralmente
as unidades trabalhistas requesitam materiais e eles precisam ser transportados do almoxarifado para as sedes da varas e féruns; alguns insumos usados e/ou obsoletos retornam para logistica
reversa.

2.2.4 Necessidade de adequacédo do ambiente do Tribunal para viabilizar execugéo do servigo

Nao ha adequacéo a ser feita

Alteragao de layout

Instalagao elétrica

Instalagéo légica

Instalacéo de divisoria

(<

Outra adequagéo:

2.2.5. Ha algum impacto ambiental na contratagdo deste servigo
Nao

3. SUSTENTAGAO do CONTRATO
3.1 Selecione as op¢des abaixo para analise quanto a existéncia ou nio de contrato:

El Entrega integral ACIMA de 30 dias
D Obrigagao futura, como, por exemplo, assisténcia técnica (EXCETO garantia do servigo ou fornecimento) ou por ser praxe
de mercado a existéncia de contrato.
Caso nenhum dos itens seja selecionado, CONTRATO DISPENSAVEL e NAO é ario preenchi deste item 3

Nos termo do artigo 62, § 4° da Lei 8.666/1993 é DISPENSAVEL o termo de contrato independentemente de seu valor, nos casos de compra com entrega imediata e integral dos bens
adquiridos, dos quais ndo resultem obrigacdes futuras.

3.1.1 Caso nenhum dos itens seja selecionado, NAO ha a exigéncia de contrato. Porém, caso, mesmo assim, o Demandante queira a confecgao de contrato, justificar abaixo:

3.2 Recursos materiais e humanos necessarios a continuidade do objeto contratado Nao se aplica

3.3 Forma de continuidade servigo em eventual interrupgao contratual

Em caso de servigo ndo continuo, realizagdo de nova contratagéo
|:| Em caso de servigo continuo, andlise quanto a viabilidade de realizagao de contratagdo emergencial com abertura de PROAD com as devidas justificativas
D Prorrogagéo excepcional do contrato por mais 12 meses ou até que se conclua nova licitagédo, caso possivel

Outra opgao:

3.4 Acoes de transigao contratual e de encerramento contratual Nao se aplica

E necessario sobreposigdo contratual? Né&o se aplica

3.4.1. Entrega de versées finais dos produtos alvos da contratacio e/ou Transferéncia final de conhecimentos sobre a execugao e a
manutencgao da contratagiao Nao se aplica

3.4.2. Devolugao de recursos materiais [Néo se aplica

4. ESTRATEGIA para a CONTRATAGAO
4.1 Natureza do objeto Servigo ndo continuo (escopo ou tempo limitado)

4.2 Parcel 1to do objeto com demonstragao da viabilidade ou nao da divisdo em grupos (agrug 1to de itens em grupos)

|:| Adjudicacgao por item, para maior competitividade e economicidade




Grupo1-Este grupo tem somente um item com 5 variaveis de metragem
cubica, peso e 5 variaveis de km sendo o ultimo sub item somente
metragem cubica para mudanga sem utilizagdo de veiculo, sendo assim
fica a segdo tendo o controle das demandas pedidas pela
administragdo. Grupo 2-Os itens, num total de 14, foram feitos para
conseguir distribuir os materiais de consumo para todas as unidades
administrativas, podendo uni-los em mesmo caminhéo, dependendo da

Grupos com varios itens Justificativa: quantidade requerida pelas areas, trazendo celeridade aos servigos.
|:| Grupo Unico, tendo em vista a padronizagéo Justificativa:
D Grugo Unico para que néo afete olresultado oua ) ) L o

qualidade final do produto ou servigo Justificativa: Licitagédo para lote Unico
|:| Outro: Justificativa:

4.3 Classificagio do bem comum ou nio: E possivel especificar o servigo/objeto usando parametros usuais de mercado?

Sim

Bem comum, tendo em vista que os padrdes de desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de

Justificativa: especificagdes usuais de mercado

4.4 Modalidade e o tipo de licitagdo com a indicagao e a justificativa para as escolhas

Pregéao eletronico

4.4.1 Forma de jul 1to:

Menor prego

4.4.2 Forma de adjudicacgédo (com a indicagao e justificativa da forma escolhida, demonstrando se o objeto pode ser adjudicado a uma ou a varias empresas, se por itens ou por
grupo de itens)

Por grupo. Critério de selegdo em que a proposta mais vantajosa para a Admnistragdo Publica é a de menor prego

4.4.3. Especificacao da legislagdo a ser utilizada nesta contratagio, conforme artigo 191 da Lei 14.133/2021 (Nova Lei de Licitagoes).

Conforme Despacho da Secretaria da Administragédo nos autos do PROAD n° 603/2021, serdo utilizadas as Leis n® 8.666, de 21 de junho de 1993 e n°® 10.520, de 17 de julho de 2002 até o
decurso de 2 (dois) anos da publicagéo oficial da Nova Lei de Licitagdes, Lei n® 14.133/2021.

Art. 191. Até o decurso do prazo de que trata o inciso Il do caput do art. 193, a Administragao podera optar por licitar ou contratar diretamente de acordo com esta Lei ou de acordo com as leis citadas no referido inciso, e a opgéo escolhida
devera ser indicada expressamente no edital ou no aviso ou instrumento de contratagao direta, vedada a aplicagdo combinada desta Lei com as citadas no referido inciso.

Paragrafo unico. Na hipétese do caput deste artigo, se a Administrag&o optar por licitar de acordo com as leis citadas no inciso Il do caput do art. 193 desta Lei, o contrato respectivo sera regido pelas regras nelas previstas durante toda a sua
vigéncia.

4.5 Classificagdo orgamentaria com indicagao da fonte de recurso

A ser oportunamente preenchida pela Secretaria de Orgamento e Finangas.

4.6 Equipe de Gestédo da Contratagdo com indicagédo dos integrantes

Gestor do Contrato: .
Nao se aplica

Fiscal Demandante do Contrato (Fiscal): B .
Né&o se aplica

Fiscal Técnico do Contrato: ~ )
Nao se aplica

Fiscal Administrativo

Né&o se aplica

5. PREVISAO DE CUSTOS OU PREGOS REFERENCIAIS

01-R$ 1.000.000,00 02- R$120.000,00

6. SISTEMA DE REGISTRO DE PREGOS (SRP)

E SISTEMA DE REGISTRO DE PREGOS (SRP)?

Sim

Pela natureza da contratagao, ndo é possivel definir previamente o
Justificativa: Caso seja registro de pregos é necessario fundamentar a opgéo e apresentar quantitativo dos servigos a serem demapdados_ pela Admlms.tr.agao'
métodos de célculo utilizados para estimativa das quantidades bem como apresentar estimativa Durante o ano surgem mUdan(!:as de unidades; novos materiais e bens
de periodicidade de entrega e consumo. a serem entregues e/ou recolhidos, etc.

6.1 Fundamentagao para a opgao por SRP:

Pela natureza da contratagéo, néo é possivel definir previamente o quantitativo dos servigos a serem demandados pela Administragdo. Durante o ano surgem mudangas de unidades; novos
materiais e bens a serem entregues e/ou recolhidos, etc.

6.2 Histérico de consumo:

1- Distancia percorrida 12m?3 ou 1500kg 13 a 18m? ou 1800kg 19 a 32m? ou 3500kg 33 a 48m? ou 6000kg
Transporte (mudanga Local) 2018: 80 2019: 57

Até 100km 2018: 03 2019: 0 2018: 02 2019: 01 2018: 03 2019: 05 2018: 03 2019: 0

de 101 a 300km 2018: 03 2019: 01 2018: 02 2019: 02 2018: 05 2019: 03 2018: 09 2019: 02

de 301 a 500km 2018: 04 2019: 03 2018: 02 2019: 01 2018: 08 2019: 12 2018: 31 2019: 0

de 501 a 700km 2018: 03 2019: 10 2018: 03 2019: 02 2018: 07 2019: 04 2018: 04 2019: 01

de 701 a 900km 2018: 03 2019: 0 2018: 03 2019: 0 2018: 03 2019: 0 2018: 03 2019: 0

Total de viagens: 2018: 184 / 2019: 104

Qtde Mudanga sem utilizagao de veiculo 2018: 6950 / 2019: 0

2- Ha uma média que foi respeitada no ano de 2019, j4 mencionada no item 1.2 e aqui repetida: Roteiro 1 — 4.800 kg; Roteiro 2 — 5.800 kg; Roteiro 3 — 4.200 kg; Roteiro 4 — 2.600 kg; Roteiro 5 —
3.800 kg; Roteiro 6 — 4.000 kg; Roteiro 7 — 3.400 kg; Roteiro 8 — 3.800 kg; Roteiro 9 — 3.200 kg, Roteiro 10 — 4.600 kg; Roteiro 11 — 6.400 kg; Roteiro 12 — 4.600 kg; Roteiro 13 — 2.200 kg; e,
Roteiro 14 —11.600 kg.

6.3 Estimativa de consumo:

O consumo dependera das demandas da Administragao, podera ou nao ocorrer pedidos de mudanga de sedes, de locacdes e/ou transferéncia de ‘
mobiliarios.

6.4 Quantidade para Consumo Imediato:
Inexiste possibilidade de aferir esse item, em razéo dos esclarecimentos constante do subitem acima. ‘

6.5 Estimativa de periodicidade de aquisigao:
Inexiste possibilidade de aferir esse item, em razdo dos esclarecimentos constante do subitem acima.

licitad. did.

6.6 Quantidade minima a ser em cada p




Inexiste possibilidade de aferir esse item, em razdo dos esclarecimentos constante do subitem acima.

6.7 TRT-15 E GERENCIADOR OU PARTICIPANTE DO SISTEMA DE REGISTRO DE PREGOS ?
Gerenciador

6.8. Se houver grupos com varios itens, o edital devera prever a possibilidade de se solicitar itens isoladamente ? Se sim, justifique

Sim, Grupo 1 - as demandas para mudanga chegam e a Logistica avalia a distancia a ser percorrida e o volume a ser utilizado, ou se néo utilizara caminhao, e indica para
contratagado aquele item que mais se adequa, de acordo com a distancia e o volume de material. Assim, alguns itens podem ser contratados mais que outros e, ainda, inexistir ajuste
para alguns deles durante todo o ano. Grupo 2 - todas as unidades trabalhistas fazem suas requisicdes de material, duas vezes por ano, somente quando se consolida os pedidos é
que se pode confirmar a pesagem; assim, é possivel que alguns roteiros sejam mais 'pesados’ que outros.

7. SUSTENTABILIDADE

Ha critérios de sustentabilidade a serem observado?

Sim. Se sim, E necessaria a indicagao individualizada dos critérios pertinentes a cada objeto de forma discriminada:

Se ha critério no Guia, preencher a tabela abaixo com os dados:

grupo (caso para um
mesmo grupo seja Critério (somente é
necessario mais de Objetolitem po;swel
um critério, colocar selecionar um
mais de uma linha item por linha)
para o grupo)

Documento (esta coluna é preenchida automaticamente, conforme o item selecionado no Critério)

- Nos contratos de prestagéo de servigos, deve-se obedecer as normas técnicas, de saude, higiene e de seguranca do trabalho, fornecendo aos
empregados os equipamentos de seguranga que se fizerem necessarios para a execuggo de servigos e fiscalizando o seu uso, conforme consta
da Norma Regulamentadora MTE n° 06;

- A contratada deve comprovar, como condig&o prévia a assinatura do contrato e durante a vigéncia contratual, sob pena de rescis&o contratual,
o atendimento das seguintes condigdes:

a) nao possuir inscrigéo no cadastro de empregadores flagrados explorando trabalhadores em condigdes analogas as de escravo, instituido pela
2. Contratagdo de Portaria Interministerial MTPS/MMIRDH n° 04/2016;

Servigos b) nao ter sido condenada, a contratada ou seus dirigentes, por infringir as leis de combate a discriminagéo de raga ou de género, ao trabalho
infantil e ao trabalho escravo, em afronta ao previsto nos artigos 1°, 3° (inciso IV), 7° (inciso XXXIIl) e 170 da Constituigao Federal de 1988; nos
artigos 149, 203 e 207 do Cédigo Penal Brasileiro; no Decreto n° 5.017/2004 (promulga o Protocolo de Palermo); nas Convengdes da OIT n° 29
e n° 105; no Capitulo IV do Titulo Ill (Da Protegao do Trabalho do Menor) do Decreto-Lei n° 5.452/1943 (CLT); nos arts. 60 a 69 da Lei n® 8.069
11990 (ECA), que trata do Direito & Profissionalizagao e a Protegdo no Trabalho; no Decreto n° 6.481/2008, o qual trata da proibigao das piores
formas de trabalho infantil e ag&o imediata para sua eliminagéo.

A contratada deve fornecer aos emp

os i de seguranga necessarios para a execugao dos servigos e fiscalizar o uso, nos
termos da Norma Regulamentadora NR 06 do MTE.

Ha especificagdo de ROHs? Né&o se aplica

Se ha critério no Guia e NAO vai ser colocado,

justificar:

Atentar para critérios de sustentabili ambiental no Guia de Cor o L A da Justica do Trabalho — 32 edigao do CSJT:

https://juslaboris.tst.jus.br/bitstream/handle/20.500.12178/192701/2021_res0310_csjt.pdf?sequence=1&isAllowed=

8. ARQUIVOS

Ha arquivos como fotos projetos, croquis que podem ou devem ser disponibilizados aos interessados?
Nao

Indicar anexo ou local em que pode ser baixado

zados e a descrigao contida no Termo de Referéncia

No caso de arquivos como croquis, plantas, desenhos deve-se indicar, no caso de incongruéncias entre os arquivos disponi
ou Projeto Basico, qual deve prevalecer:

9. VISTORIA / VISITA TECNICA

Ha previsao de vistorialvisita técnica?
Nao se aplica

Se sim. Justificar: Né&o se aplica

OBS: Fundamentagao legal: de acordo com jurisprudéncia do TCU a vistoria ao local somente deve ser exigida quando for imprescindivel o que deve ser justificado e demonstrado pela Administragéo no processo de licitagao (Acorddo
234/2015-Plenario)

9.1 Contato para agendamento (nome, telefone/ramal, horario):

Nao se aplica

10. ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA (conforme Acérdéo TCU 891/2018-Plenario)

A exigéncia de documentos que comprovem a qualificagao técnica ndo € apenas uma faculdade, mas um dever da Administragao, devendo ser essa exigéncia a minima capaz de assegurar que a empresa contratada estara apta a fornecer os
bens ou servigos pactuados). Lembrando que ¢ irregular a exigéncia de atestado de capacidade técnica com quantitativo minimo superior a 50% do quantitativo de bens e servigos que se pretende contratar, exceto se houver justificativa
técnica plausivel.

Apresentagéo de um ou mais atestados de comprovagéao de aptidao
para desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas, quantitativos e prazos com o objeto desta licitagdo,
com a discriminagéo dos servigos prestados e respectivas
quantidades, emitido(s) por pessoas juridicas de direito publico ou
privado, que comprove: - para o Grupo 1, servigos de mudanga com
cubagem minima de 20m?® ou 3.000 kg; - para o Grupo 2, quantitativo

Operacional: minimo de 50% do Roteiro 14, maior estimativa de utilizagdo.
Registro da empresa no respectivo conselho
profissional: RNTRC, junto a ANTT.

Profissional - documentos que comprovam a
experiéncia do profissional registrado perante o

O respectivo Conselho Profissional como responsavel
técnico da empresa, como CAT (Certidao de
Acervo Técnico).

Ha necessidade de comprovagao de

D profissional especifico? No caso de haver normativo do
respectivo Conselho especifico para a execugao do servigo.
Como médico do trabalho para laudo de insalubridade.

11. HA PREVISAO DE ATENDIMENTO A LEGISLAGAO ESPECIFICA?




Sim

Resolugdo ANTT n° 4.799/2015, alterada pelas Resolugdes n°s 4.836
/2015, 5.032/2016 e 5.081/2016, bem como a Lei n® 13.103, de 02 de
Se sim. Indicar norma técnica a ser observada (certificagdo margo de 2015
compulséria INMETRO, NR, ABNT, Anvisa, Registro CREA/CAU, ANTT | Resolugdes CONAMA n° 18, de 06/05/1986, suas alteragdes e
etc - EXCETO disposicido do Guia de Sustentabilidade): complementagdes até a de n® 433/2011.
12. GARANTIA

12.1 Garantia do objeto

Especificar o objeto, grupo a qual se refere e as especificagoes:

Nao se aplica

Especificar prazos, caracteristicas (on-site ou ndo), abrangéncias, discriminar responsabilidade(s) (fornecedor/fabricante), necessidade de colocar aparelho substituindo enquanto promove manutengao. Verificar praxes de mercado.

12.2 Garantia do Contrato (para cumprimento das obrigagdes contratuais)

Nao se aplica

13. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

As obrigagdes a serem explicitadas devem ser em j do, como, por exemplo:

- Para execugéo dos servigos, a empresa devera fornecer todos materiais e equipamentos necessarios a seus funcionarios

- Os funcionarios deveréo estar uniformizados e identificados por meio de cracha

- A empresa devera agendar, com minimo de 24 horas, a data de inicio dos servigos

- A empresa devera fornecer nomes e dados documentais dos funcionarios que executaréo os servigos

- Ao final dos servigos, a empresa devera fornecer relatdrio especificando servigos prestados com identificagéo do responsavel e prazo de garantia

- Caso se verifique algum defeito ou falha no servigo prestado a empresa devera providenciar o devido saneamento no prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis, a contar da comunicagdo da contratante.

Especificagdes:

13.1. Obrigagoes da Contratante (TRT)

O TRT se compromete a dar plena e fiel execugédo a Ata de Registro de Pregos, respeitando todas as condi¢des estabelecidas, obrigando-se ainda a
efetuar, no prazo estabelecido neste termo de referéncia, o pagamento dos servigos efetivamente executados e definitivamente recebidos. Permitir o
acesso dos empregados do Prestador de Servigo nas dependéncias de suas Unidades, para execugéo dos trabalhos, nos horarios estabelecidos,
desde que devidamente identificados.

13.2. Obrigagdes da Contratada

OBRIGAGOES DO PRESTADOR 1. O PRESTADOR se compromete a dar plena e fiel execugdo a ata de registro depregos, respeitando todas as condigdes estabelecidas, e se obriga a: 1) Respeitar
todas as condigdes estabelecidas na Resolugdo ANTT no 4.799/2015, alterada pelas Resolugdes nos 4.836/2015, 5.032/2016 e 5.081/2016, bem como a Lei no 13.103, de 02 de margo de 2015.
2) Em todos os casos, o transporte devera ser executado utilizando veiculos de carga com carroceria fechada (caminh3o tipo bau ou utilitario furgéo), para protegdo do material e garantia de sua
integridade, incluindo o trabalho de carga e descarga; 2a) os veiculos da frota deveréo ter ano de fabricagdo ndo superior a 5 (cinco) anos; 2b) a frota de veiculos deve ser propria da empresa
contratada e estar identificada com o logotipo ou marca da empresa; 2c) em caso de dano ou quebra do veiculo, quando o servigo for acionado, devera ser providenciada substituigdo em, no
maximo, 24 (vinte e quatro) horas, contados da comunicagéo do ocorrido ndo sendo motivo para prorrogagao do prazo de entrega dos materiais; 2d) todas as despesas relativas aos veiculos
(manutengao, conservagao, combustiveis, taxas, impostos, multas, danos decorrentes de eventuais acidentes, pedagios, etc.) serdo de sua unica e exclusiva responsabilidade. 3) Dispor de
pessoal qualificado para a prestag&o dos servigos de transportes de cargas. 3a) todos os funcionarios deveréo se apresentar devidamente uniformizados e portando crachas de identificagdo; 3b)
fornecer equipamentos e materiais de apoio para a perfeita execugdo dos servigos, quando necessario. 4) Efetuar o carregamento e descarregamento no horario das 9h as 18 horas, devendo
solicitar autorizagdo expressa em documento assinado pelo responsével pela Unidade Trabalhista caso o servigo necessite ser realizado em horério diverso. 4a) Todo descarregamento devera
ter seu dia e horario previamente agendado com o Diretor e/ou Responsavel pela Unidade Trabalhista com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas; 4b) informar, antecipadamente a
realizag&o do servigo, ao Gestor do contrato ou a quem ele designar, o que segue: 4b1) relagdo com nome de todos os funcionarios que estaréo escalados para os servigos; 4b2) comprovagao da
averbagdo da carga junto a seguradora, caso seja uma exigéncia contida na apélice de seguros da empresa transportadora; 4b3) copia da documentagéo do veiculo para averiguagéo do ano de
fabricagéo; 5) Executar servigo de logistica reversa, somente se o material estiver acompanhado de documentagdo emitida e assinada pela Unidade Trabalhista remetente; 5a) Caso néo haja
nenhum material a ser retirado em logistica reversa, solicitar ao responsdvel pela Unidade documento formal comprovando o fato. 6) Conferir os volumes listados, e as condigdes das
embalagens antes do carregamento, testando a conformidade dos quantitativos e a condig&o fisica dos materiais. 7) Realizar a entrega no enderego e para o responsavel de cada Unidade
Trabalhista conforme especificado na Nota de Fornecimento. O enderego da Unidade Trabalhista deverd ser confirmado junto ao site deste E. Tribunal no portal: https://trt15.jus.
br/contato/informacoes-das-varas, bem como o nome do Diretor ou Responsével pela Unidade. 8) Ressarcir todo prejuizo decorrente da avaria ou perda, durante o acondicionamento, transporte
ou descarregamento dos bens; 8a) o ressarcimento pelo prejuizo devera ser feito num prazo de até 30 (trinta) dias apds a comunicagéo pelo Setor responsével, sob pena de aplicagdo de multa
por atraso; 8b) para os casos de perda total, o valor da mercadoria sera o constante da nota de fornecimento; ou, em sua impossibilidade, levando-se em considerag&o o prego corrente de
mercado para mercadorias de mesma natureza e qualidade. 9) Executar todos os servigos de transportes para o TRT de forma exclusiva, sendo vedado o “aproveitamento de carga” de natureza
estranha aos bens de propriedade do Tribunal e a subcontratag&o. 10) Notificar a Contratante, por escrito, sobre irregularidades encontradas na execugdo do servico, sob pena de incorrer em ma-
fé. 2. 0 PRESTADOR também se obriga, no que couber, ao atendimento do disposto no item 2 (Contratag&o de Servigos) do Guia de Contratagdes Sustentaveis da Justi¢a do Trabalho, 3a Edigao,
2021, instituido pelo CSJT. B) RESPONSABILIDADES DO PRESTADOR 1. O PRESTADOR DE SERVIGO seréa responsabilizado civil e administrativamente por quaisquer danos causados nas
instalagdes, mobilidrios, equipamentos e demais utensilios do TRT, e pelo extravio de quaisquer documentos ou objetos, quando comprovados dolo ou culpa de seus empregados, devendo
proceder imediatamente aos reparos necessarios ou ao pagamento da indenizagdo correspondente, sob pena de dedug&o do seu importe por ocasido do pagamento dos servigos. 2. 0
PRESTADOR DE SERVIGO responsabilizar-se-a pela qualidade, eficiéncia e presteza na realizag&o dos servicos contratados, em conformidade com as condigdes estabelecidas neste instrumento.
3. 0 PRESTADOR DE SERVIGO responsabilizar-se-a pelo ressarcimento de todo prejuizo decorrente de avaria ou perda, durante o acondicionamento, carregamento, transporte ou
descarregamento da carga. 4. 0 PRESTADOR DE SERVIGO responsabilizar-se-a pelos encargos provenientes de acidente que vitime um ou mais empregados alocados na execugao dos servigos
contratados, assim como pela indenizagdo que porventura dai originar e por tudo o mais relativo as leis sociais, encargos trabalhistas e fiscais, contribui¢des previdencidrias e quaisquer outras
obrigacdes que forem devidas decorrentes da execugéo dos servigos por seus empregados, uma vez inexistir vinculo deles com o TRT. "PAGAMENTO DOS FORNECIMENTOS E SERVICOS -
CADASTRO OBRIGATORIO

0 Conselho Superior da Justiga do Trabalho (CSJT), por meio da resolugédo n® 245/2019, instituiu o Sistema Integrado de Gestdo Orgamentaria e Financeira da Justiga do Trabalho (SIGEO). A
finalidade do SIGEO é o processamento de informagdes relacionadas ao planejamento, a execugéo e ao acompanhamento orgamentério e financeiro da Justiga do Trabalho. Assim, o envio das
notas fiscais e certiddes devera ocorrer pelo sistema SIGEO €, com isso, os prestadores de servigo e fornecedores do TRT-15 deverdo realizar o cadastro obrigatdrio no sistema, inserindo os
documentos solicitados no sistema.

ATENGAO: Reforgamos a informagédo de que o pagamento somente ocorrera apés o devido preenchimento do cadastro no sistema SIGEO e a insergdo dos documentos solicitados, por parte da
empresa contratada."

14. MODELO DE EXECUGAO E DE GESTAO DO CONTRATO

14.1 Indicagdo dos membros para papel de Gestor e Fiscal Demandante do contrato:

Gestor do Contrato: ~ )
Nao se aplica

Fiscal Demandante do Contrato (Fiscal): ~ .
Nao se aplica

14.2 Definicao de etapas da execugao, com logistica de i do, cronograma, no que couber

conforme item "Local e horario da prestagéo de servigos"

14.3 Indicagao dos instrumentos formais de solicitagao de for i 1to e/ou pr ¢ao de servigos

Via email

14.4 Forma de acc 1to dos prazos de garantia

Nao se aplica

14.5 Forma de comunicagdo e acompanhamento da execugao do servigo entre érgio e contratada

Tipo [ Forma [ Periodicidade Emissor




Encaminhamento de Ordem de Servigo Conforme especificagdes da descrigdo Secéo de Logistica
E-mail Quando necessario Secéo de Logistica
D Abertura de chamado Conforme especificagdes da descrigdo

d Reuni&o Presencial Quando necessario

D Reuni&o Videoconferénicia Quando necessario

Telefone Quando necessario (19) 3289-3028

D Outra

[14.6 Forma de recebimento provisério e definitivo

Atestacgdo da NF.

14.7 Forma de pagamento

O pagamento sera efetuado pela Coordenadoria de Execugdo Orgamentaria e Financeira deste TRT, no prazo de 10 (dez) dias apds o recebimento definitivo do objeto, conforme dispde o artigo
73 da Lei 8.666/1993.

14.8 Instrumento de Medigao de Resultado (IMR) e sua forma de acompanhamento (VER EXEMPLO NA ABA IMR - EXEMPLO)

Indicador 1

Finalidade

Meta a cumprir

Instrumento de Medicao

Forma de Acompanhamento

Periodicidade

Mecanismo de calculo

Faixas de Ajuste no pagamento mensal

Sangoes

Indicador 2

Finalidade

Meta a cumprir

Instrumento de Medicao

Forma de Acompanhamento

Periodicidade

Mecanismo de calculo

Faixas de Ajuste no pagamento mensal

Sangodes

Indicador 3

Finalidade

Meta a cumprir

Instrumento de Medigao

Forma de Acompanhamento

Periodicidade

Mecanismo de calculo

Faixas de Ajuste no pagamento mensal

Sangodes

14.9 Sangoes

"1. Salvo a existéncia de motivo expressamente justificado e aceito, a inexecugao total ou parcial do ajustado ensejara seu cancelamento pela Administragéo, pelos motivos previstos nos
artigos 20 e 21 do Decreto 7.892/2013, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades legais.
2. O atraso injustificado nos prazos estabelecidos para o carregamento dos materiais ou na efetiva entrega ou o atraso na devolugéo das Notas de Fornecimento, Notas de Transferéncia,

implicardo as seguintes multas ao PRESTADOR DE SERVICO, calculadas sobre o valor dos servigos contratados ou sobre o valor dos materiais retirados (e ndo entregues), as quais serdo
descontadas na fatura por ocasido do pagamento:

2.1. até 3 (trés) dias de atraso, multa Gnica de 3% (trés por cento).

2.2. partir do quarto dia de atraso, multa diaria de 0,3% (trés décimos por cento), limitado a 5% do valor contratado.

2.3. decorridos 7 (sete) dias sem a efetiva retirada dos materiais: podera ensejar o cancelamento do ajustado, por culpa do PRESTADOR DE SERVICO.

24. a contagem dos dias de mora sera feita em dias corridos.

3. Os dias de atraso serdo contados a partir do primeiro dia util posterior ao Ultimo dia dos prazos estabelecidos neste Termo de Referéncia.

4. A aplicagdo das multas acima estabelecidas, nos termos do artigo 86 da Lei n® 8.666/93, ndo impede que o TRT cancele unilateralmente o ajuste e/ou aplique as demais san¢des previstas
no artigo 7° da Lei n° 10.520/2002 e subsidiariamente, no que couber, as san¢des assinaladas nos artigos 87 e 88 da Lei n.° 8.666/1993.

5. Na aplicagédo de quaisquer sangdes previstas na legislagao, serdo garantidos ao PRESTADOR DE SERVICO o contraditério e a prévia defesa.

6. Na reincidéncia, as multas serdo cobradas em dobro.

7. O cancelamento do ajustado, por culpa do PRESTADOR DE SERVICO, ensejara a aplicagdo de multa de 5% (cinco por cento), calculada sobre o valor total adjudicado ou do servigo

nao executado.

14.10 Forma de apresentacao da proposta (montar planilha/tabela que especifica de que forma o objeto deve ser precificado pelo mercado)

GRUPO - 01 Apresentar os valores para cada distancia/peso abaixo, bem como os valores por m® para mudanca, conforme a seguir:

13 a18m® ou
Distancia percorrida 12m? ou 1500kg 1800kg 19 a 32m*® ou 3500kg 33 a 48m® ou 6000kg

Até 100km
de 101 a 300km
de 301 a 500km
de 501 a 700km
de 701 a 900km
Total de viagens : 200

Descrigao Qtde Valor Total
Mudanga sem
utilizagédo de veiculo 5000 m*
GRUPO 02
VL. Unit.Estimado VI. Total

ITEM Descrigao Qtde unidade (R$) Estimado (R$)
Item 1 Roteiro 1 4800 R$/kg
Item 2 Roteiro 2 5800 R$/kg

Item 3 Roteiro 3 4200 R$/kg




Item 4 Roteiro 4 2600 R$/kg
Item 5 Roteiro 5 3800 R$/kg
Item 6 Roteiro 6 4000 R$/kg
Item 7 Roteiro 7 3400 R$/kg
Item 8 Roteiro 8 3800 R$/kg
Item 9 Roteiro 9 3200 R$/kg
Item 10 Roteiro 10 4600 R$/kg
Item 11 Roteiro 11 6400 R$/kg
Item 12 Roteiro 12 4600 R$/kg
Item 13 Roteiro 13 2200 R$/kg
Item 14 Roteiro 14 11600 R$/kg

VALOR TOTAL ESTIMADO - GRUPO UNICO (R$)

15. DISPOSIGOES GERAIS

16. ANALISE de RISCOS (deverao ser preenchidos os Riscos do Servigo - Item 15.2)

16.1 Riscos do Processo de Contratagao:

Risco 1 Impugnagéo durante o processo de licitagao

Probabilidade Média Impacto Alto
Dano Atrasos na contratagdo

Acao Preventiva Responsavel

Defini¢ao criteriosa do objeto, considerando as solugdes disponiveis no mercado e as necessidades do Tribunal,

evitando-se direcionamentos a marca/fabricante/solugdo vedados por lei. Gestor

Acéo de Contigéncia Responsavel

Alteragédo do edital se pertinente e/ou caso haja contrato, renovagdo excepcional deste. Gestor e Coord. Licitagdes e Contratos.

Risco 2 Falta de orgamento para concluir a contratagdo

Probabilidade Média Impacto Alto
Dano Indisponibilidade do servigo

Acao Preventiva Responsavel

Previsdo no Plano de Contratagoes Gestor

Acao de Contigéncia Responsavel

Renovagéo excepcional do contrato em vigéncia ou verificagdo de outra dotagdo que possa ser deslocado o valor para

esta contratagéo. Gestor

Risco 3 Licitagdo fracassada ou deserta

Probabilidade Média Impacto Alto
Dano Inviabilizar a contratagdo

Acéo Preventiva Responsavel

Definigéo criteriosa do objeto, considerando as solugdes disponiveis no mercado e as necessidades do Tribunal,

evitando-se direcionamentos a marca/fabricante/solugdo vedados por lei. Consulta aos fornecedores qualificados para

adequacao das caracteristicas técnicas de forma a ampliar a concorréncia. Gestor

Acéo de Contigéncia Responsavel

Renovagéo excepcional do contrato em vigéncia ou reedigéo de nova licitagdo Gestor

Risco 4 Atraso na licitagdo

Probabilidade Baixa Impacto Alto
Dano Indisponibilidade do servigo

Acao Preventiva Responsavel

Inicio do DOD com antecedéncia

Equipe de planejamento da contratagdo

Acédo de Contigéncia Responsavel
Renovagéo excepcional do contrato em vigéncia Gestor

16.2 Riscos do Objeto:

Risco 1 Furto ou acidente

Probabilidade Média Impacto Alto
Dano Atrasos na contratagdo

Acao Preventiva Responsavel

Tendo em vista os riscos, ja fazemos em todas as cargas o seguro pela empresa ganhadora, saindo a carga somento

com comprovagao de averbagao de seguro . Gestor

Acéo de Contigéncia Responsavel

Todas empresas quando da contratagdo, tem seguros contra roubo e acidente. Gestor da contratagao

17. DECLARAGAO DE VIABILIDADE DA CONTRATACAO

Contratacao é viavel?

Sim

a

Nao

Data:

20/09/21

Integrante Demandante:

Ed de Freitas Cruz Junior

Integrante Técnico:

Odair Wagner Geraldo

- Integrante Administrativo:

Titular: Douglas Suetsugo Mitsuse Suplente

Christiano Carneiro Ferreira




ANEXO

TERMO DE REFERENCIA / PROJETO BASICO- Parte 1

1. OBJETO DA CONTRATAGAO (Detalhamento da necessidade)

1.1 Descrigdo resumida do Objeto:

Grupo 1 - transporte de bens permanentes e de materiais , médio e grande porte, local e intermunicipal, com respectiva carga e descarga, incluindo mudangas. Grupo 2 - transporte semestral
de bens de consumo, local e intermunicipal, com respectiva carga e descarga.

1.2 Descrigao Detalhada do Objeto, devendo conter metodologia do trabalho (rotina, ordem de execugao), local e periodicidade dos servigos (dias, horarios e frequéncia, rotina de
execucgao dos servigos, prazo, cronograma), relagao entre a quantidade e a demanda de servigo a ser contratado (inclusive critérios de medicao utilizados), quantitativo ou
metragem a ser atendida com a prestagao dos servigos com detalhamento dos equipamentos (por exemplo: limp de 30 condici dores de ar sendo 10 da marca XWZ, modelo
ABC, com 30.000BTU’s) e apontar necessidade de técnico responsavel.

DESCRIGAO DETALHADA DO OBJETO E METODOS E ESTRATEGIAS DA EXECUGAO DOS SERVIGOS

Grupo 1 a) O transporte devera ser executado utilizando veiculos de carga com carroceria fechada (caminh&o tipo bat ou utilitario furgédo), para protegdo do material e garantia de sua
integridade, incluindo o trabalho de carga e descarga;

b) os veiculos da frota dever&o ter ano de fabricagdo nao superior a 5 (cinco) anos;

c) a frota de veiculos deve ser prépria da empresa contratada e estar identificada com o logotipo ou marca da empresa;

d) os veiculos com capacidade de carga superior a 18m?* deveréo possuir plataforma elevatéria para cargas de materiais de grande peso e volume, pois os bens a serem transportados podem
ser compostos por materiais delicados e de alto valor agregado;

e) a inexisténcia de quaisquer dos itens acima impedira a retirada do material e consequentemente a realizagéo do servigo, podendo ensejar multa por atraso e/ou cancelamento do ajuste;

f) podera haver contratagédo de servigos de mudanga sem utilizagéo de veiculo, nos casos em que for prestado no mesmo enderego apenas com mudanga de localizagéo interna;

f.1) nos casos em que néo for necessaria ou nao for eficiente a utilizagéo de veiculos para executar o servico, o PRESTADOR DE SERVICO informara, em m?, a quantidade total do volume
ocupado pelos materiais e o valor do servigo sera calculado também por m*; e, nesses casos, os responsaveis do TRT aprovardo ou retificardo o quantitativo informado.

g) quando a Unidade Trabalhista pertencer a um Férum (composto de varias Unidades Trabalhistas), a entrega/retirada devera ser feita ao responsavel de cada Unidade e NAO para o
responsavel do Férum. Por exemplo: o Férum Trabalhista de Taubaté possui 4 (quatro) unidades trabalhistas - 12) 12 Vara do Trabalho; 2?) 22 Vara do Trabalho; 3%) Divisdo de Execugéo; e, 4%)
CEJUSC, entdo os materiais deverdo ser entregues/retirados para/de cada Unidade Organizacional, conforme constara na Nota de Fornecimento ou Nota de Transferéncia;

h) para os servigos de mudanga interna ou de unidade sendo transferida de uma para outra sede na mesma cidade, havendo necessidade, os servicos de desmontagem e montagem serdo
responsabilidade da Contratada que devera possuir equipamentos e pessoal especializado para esse fim;

i) no transporte de materiais com veiculo, as viagens deverdo ser com envio de carga dedicada, de forma exclusiva, sendo vedado o “aproveitamento de carga” de natureza estranha aos bens de
propriedade do Tribunal;

j) fornecer embalagens adequadas que garantam a protecgéo e integridade do material, tais como: papeldo ondulado, plastico bolha, etiquetas, sacos e caixas plasticas, cobertores, fita adesiva
etc, de acordo com a necessidade de cada viagem, equipamentos adequados para a movimentagao dos bens de grande porte e cuidados especiais com as cargas delicadas;

k) nos servigos de mudanga que envolvam documentos e caixas de arquivos, a realocagéo e organizagao dos documentos no novo espago e estanterias de arquivo sera de responsabilidade da
Contratada que devera obedecer ao critério estabelecido pelo Coordenador/Responsavel da Unidade para quem prestara o servigo;

1) a distancia percorrida sera medida levando em considerag&o os intervalos rodoviarios entre as localidades nas quais serao feitas a retirada e a entrega. Exemplos:

1.1) para retirada de material no Férum de Jau e entrega na Vara de Pederneiras sera considerada a distancia rodoviaria entre essas duas localidades (de Jau até Pederneiras), considerando-se
os enderegos da Unidades constantes da pagina do TRT15;

1.2) para retirada de material no Aimoxarifado (em Campinas) e entrega no Férum Trabalhista de Bauru sera considerada a distancia rodoviaria entre essas duas localidades (de Campinas até
Bauru);

1.3) havendo mais de 02 (duas) Unidades envolvidas a distancia rodoviaria serd medida somando-se as distancias entre as cidades do trajeto/roteiro até a ultima localidade. Exemplos:

1.3.1) para retirada de material no Aimoxarifado e entrega nas Varas do Trabalho de Cagapava e Cruzeiro sera considerada a distancia rodoviaria de Campinas até Cagapava somando-se a
distancia de Cacapava até Cruzeiro;

1.3.2) para retirada de material no Aimoxarifado e entrega no Férum Trabalhista de Araraquara e Varas de Taquaritinga, Itapolis e Tanabi seré considerada a distancia rodoviaria de Campinas até
Araraquara, somando-se a distancia de Araraquara até Taquaritinga, de Taquaritinga até Itapolis e de Itapolis até Tanabi;

m) o Roteiro a ser percorrido sera definido pela Secéo de Logistica;

n) a distancia (Km) sera verificada por meio do site www.google.com.br/maps;;

0) considerando transporte de material permanente (identificados com niimero de patriménio), a Contratada sera responsavel por entrega-lo conforme descrito em cada Nota de Fornecimento ou
Nota de Transferéncia, devendo também proceder a conferéncia no ato de carregamento. Caso haja alguma entrega de material permanente com nimero de tombo equivocado, cabera a
Contratada efetuar sua corretaredistribuigdo, responsabilizando-se por qualquer despesa adicional;

p) as situagdes excepcionais referentes as retiradas e entregas, inclusive eventuais prorrogagdes de prazo, deverédo ser comunicadas e autorizadas pelas partes;

q) os servigos de mudanga ocorrerdo conforme datas e localidades indicadas pelo TRT e seréo solicitados por meio de Ordens de Servigo enviadas a Contratada por e-mail:

q.1) a Ordem de Servigo contera solicitagdo de vistoria a Unidade para a qual devera ser feita a mudanga, quando necessario, bem como nome do Responsavel, prazos para a vistoria e data
provavel da mudanga;

g.2) o prazo de duragdo da mudanca sera estipulado pelo TRT conforme a necessidade de cada servigo, sendo acertado entre o Responsavel da Unidade envolvida e a Contratada e
devidamente registrado na Ordem de Servigo;

q.3) a Unidade envolvida devera encaminhar a Secéo de Logistica relagdo dos bens e documentos a serem transportados para a estimativa de gasto e de duragao dos servigos;

q.4) nos casos de necessidade de vistoria pela Contratada, esta devera ser realizada em até 5 (cinco) dias apés a comunicagéo por e-mail da Segao de Logistica;

q.4.1) o prazo para o encaminhamento da Ordem de Servigo da Vistoria preenchida é de até 2 (dois) dias ap6s a realizagéo da vistoria;

q.4.2) a Ordem de Servigo contendo a quantidade de viagens sugeridas e o peso/cubagem bem como o prazo de realizagéo do servigo devera ser enviada por correspondéncia eletrénica ao
endereco de e-mail cml.secadm@trt15.jus.br, relacionando como Assunto do texto: “Vistoria para mudanga de enderego - nome da unidade trabalhista”;

Grupo 2 - a) O transporte devera ser executado utilizando veiculos de carga com carroceria fechada (caminhéo tipo bau ou utilitario furgdo), para protegcdo do material e garantia de sua
integridade, incluindo o trabalho de carga e descarga;

b) Os veiculos da frota deverao ter ano de fabricagdo nao superior a 5 (cinco) anos;

b.1) A frota de veiculos deve ser propria da contratada e estar identificada com o logotipo ou marca da empresa;

b.2) A inexisténcia de quaisquer dos itens acima impedira a retirada do material e consequentemente a realizagdo do servigo, podendo ensejar multa por atraso e/ou rescisdo do contrato.
c) O trabalho de carga e descarga devera ser realizado do Almoxarifado para Unidades Trabalhistas e vice-versa (logistica reversa);

c.1) Quando a Unidade Trabalhista pertencer a um Férum (composto de varias Unidades Trabalhistas), a entrega devera ser feita ao responsavel de cada Unidade e NAO para o responsavel do
Férum. Por exemplo: o Férum Trabalhista de Taubaté possui 4 (quatro)

unidades trabalhistas - 1?) CEJUSC; 22) 12 Vara do Trabalho; 3?) 22 Vara do Trabalho e 4?) Divisdo de Execugéo, entdo os materiais deveréo ser entregues para a Unidade Organizacional
conforme documento de Fornecimento.

d) As viagens de entrega e retirada deveréo ser com envio de carga dedicado, podendo haver LOGISTICA REVERSA.

e) O carregamento ocorrera no Almoxarifado do Tribunal, em Campinas/SP, e descarregamento nos enderegos de cada localidade/Unidade Trabalhista.

f) As viagens ocorrerdo para as localidades/Unidades Trabalhistas conforme indicadas nos roteiros. Devera ser considerado o peso transportado.

g) Serao utilizados 14 roteiros, neles estardo elencadas as cidades que os compdem, conforme quadro que seguira anexo.

h) o peso sera aferido em balanga prépria do TRT.

i) A titulo de estimativa para 2022, no ano de 2019 - ultimo completo antes da pandemia, com atendimentos normais e presenciais, foram entregues durante o ano bens nos roteiros com a
seguinte pesagem média:

Roteiro 1 — 4.800 kg;

Roteiro 2 — 5.800 kg;

Roteiro 3 — 4.200 kg;

Roteiro 4 — 2.600 kg;

Roteiro 5 — 3.800 kg;

Roteiro 6 — 4.000 kg;

Roteiro 7 — 3.400 kg;

Roteiro 8 — 3.800 kg;

Roteiro 9 — 3.200 kg,

Roteiro 10 — 4.600 kg;

Roteiro 11 — 6.400 kg;

Roteiro 12 — 4.600 kg;

Roteiro 13 — 2.200 kg; e,

Roteiro 14 —11.600 kg.

1.3 Prazo de vigéncia do contrato a ser firmado (p. ex., 12 meses, 30 meses), e se podera ser prorrogado.

Nao aplica




Outro

1.4 Local e horario da prestagédo dos servigos

Grupo 1- A prestacgéo de servigo podera ocorrer em qualquer unidade, em horario comercial, com detalhamento a ser definido nas ordens de servigos encaminhadas por e-mail, lembrando que
os enderegos das unidades trabalhistas estéo disponiveis na Internet: https:/trt15.jus.br/contato/informacoes-das-varas , 0 agendamento de entrega sera feito pela se¢éo de logistica com previa
antecedéncia. Grupo 2- A prestagao de servigo ocorrera entre o almoxarifado e as unidades trabalhistas do TRT15.

Enderego Horario Dias da semana/Outro Agendamento, indicar nome, telefone/ramal
TRT15 09:00 as 18:00 de segunda-feita até sexta-feira Ed,Odair,Carla (19) 32893028
Outros:

2. FUNDAMENTAGAO DA CONTRATAGAO

2.1 Motivagao

Escolha e justificativa da contratagao (necessidade/motivacao da contratagao)

01Contratagéo de empresa para prestar servigo de entrega de material permanente e de mudanga. 02- Contratagdo de empresa para prestar servigo de entrega de
Solugao escolhida material de consumo.

Justificativa

01 - R$ 2.865.266,00; 02 - R$ 292.152,00 e total de R$ 3.157.418,00. Orgamento realizado pela Coordenadoria de Compras. O valor estimado € para fins de licitagao e
Valor estimado ndo significa que sera totalmente utilizado, pois o item 01 contempla todas as possibilidades de algumas mudangas.

Outros

2.2 Objetivos a serem alcangados, incluindo beneficios diretos e indiretos esperados

Beneficios esperados (resultados a serem alcangados)

Adequagcéo das instalagdes fisicas

D Preservagéo das instalagdes

D Manutengao da seguranga dos usuarios

|:| Adequagao de eventos promovidos por este Tribunal

Outro beneficio: [02»Fornecimento de bens de consumo essenciais para execugao das atividades finalisticas do 6rgéo.
2.3 Alinhamento Estratégico (http://portal.trt15.jus.br/plano-2015-2020)

Otimizar os processos de trabaho; e, Adequar constantemente as instalacdes fisicas

2.4 Referéncia aos Estudos Preliminares
20339/2021

2.5 Relagao entre demanda prevista e quantidade de servigo a ser contratado

Grupo 1- O consumo dependera das demandas da Administragéo, podera ou ndo ocorrer pedidos de mudancga de sedes, de locagdes e/ou transferéncia de mobilidrios. Grupo 2-Semestralmente
as unidades trabalhistas requesitam materiais e eles precisam ser transportados do almoxarifado para as sedes da varas e féruns; alguns insumos usados e/ou obsoletos retornam para logistica
reversa.

2.6 Natureza do objeto
Servigo ndo continuo (escopo ou tempo limitado)

2.7 Parcel 1to do objeto com demonstragao da viabilidade ou nao da divisdo em grupos (agrug 1to de itens em grupos)
|:| Adjudicagao por item, para maior competitividade e economicidade
Grupo com varios itens Justificativa:
D Grupo unico, tendo em vista a padronizagao Justificativa:
D Grupo Unico para que nao afete o_resultado oua ) )
qualidade final do produto ou servigo Justificativa:
[ Outro: Justificativa:

2.8 Impacto ambiental

Né&o

3. GESTAO DO CONTRATO

3.1 Indicagao dos membros para papel de Gestor e Fiscal Demandante do contrato:

Gestor do Contrato: Néo se aplica

Fiscal Demandante do Contrato (Fiscal): Nao se aplica

TERMO DE REFERENCIA - VERSAO MERCADO

Catalogo (CATMAT/CATSER)

1. OBJETO DA CONTRATAGAO (Detalhamento da necessidade)

1.1 Descrigado resumida do Objeto:

Grupo 1 - transporte de bens permanentes e de materiais, médio e grande porte, local e intermunicipal, com respectiva carga e descarga, incluindo mudangas. Grupo 2 - transporte semestral
de bens de consumo, local e intermunicipal, com respectiva carga e descarga.

1.2 Descrigao Detalhada do Objeto




DESCRIGAO DETALHADA DO OBJETO E METODOS E ESTRATEGIAS DA EXECUGAO DOS SERVIGOS

Grupo 1 a) O transporte devera ser executado utilizando veiculos de carga com carroceria fechada (caminh&o tipo bau ou utilitario furgéo), para prote¢do do material e garantia de sua
integridade, incluindo o trabalho de carga e descarga;

b) os veiculos da frota deveréo ter ano de fabricagdo nao superior a 5 (cinco) anos;

c) a frota de veiculos deve ser prépria da empresa contratada e estar identificada com o logotipo ou marca da empresa;

d) os veiculos com capacidade de carga superior a 18m?* deveréo possuir plataforma elevatéria para cargas de materiais de grande peso e volume, pois os bens a serem transportados podem
ser compostos por materiais delicados e de alto valor agregado;

e) a inexisténcia de quaisquer dos itens acima impedira a retirada do material e consequentemente a realizagéo do servigo, podendo ensejar multa por atraso e/ou cancelamento do ajuste;

f) podera haver contratagédo de servigos de mudanga sem utilizagéo de veiculo, nos casos em que for prestado no mesmo enderego apenas com mudanga de localizagdo interna;

f.1) nos casos em que ndo for necessaria ou néo for eficiente a utilizagdo de veiculos para executar o servigo, o PRESTADOR DE SERVICO informara, em m?, a quantidade total do volume
ocupado pelos materiais e o valor do servigo sera calculado também por m?; e, nesses casos, os responsaveis do TRT aprovarao ou retificardo o quantitativo informado.

g) quando a Unidade Trabalhista pertencer a um Férum (composto de varias Unidades Trabalhistas), a entrega/retirada devera ser feita ao responséavel de cada Unidade e NAO para o
responsavel do Férum. Por exemplo: o Férum Trabalhista de Taubaté possui 4 (quatro) unidades trabalhistas - 12) 12 Vara do Trabalho; 2?) 22 Vara do Trabalho; 3%) Diviséo de Execugéo; e, 4%)
CEJUSC, entao os materiais deverdo ser entregues/retirados para/de cada Unidade Organizacional, conforme constara na Nota de Fornecimento ou Nota de Transferéncia;

h) para os servigos de mudanga interna ou de unidade sendo transferida de uma para outra sede na mesma cidade, havendo necessidade, os servicos de desmontagem e montagem serdo
responsabilidade da Contratada que devera possuir equipamentos e pessoal especializado para esse fim;

i) no transporte de materiais com veiculo, as viagens deverdo ser com envio de carga dedicada, de forma exclusiva, sendo vedado o “aproveitamento de carga” de natureza estranha aos bens de
propriedade do Tribunal;

j) fornecer embalagens adequadas que garantam a protecgéo e integridade do material, tais como: papeldo ondulado, plastico bolha, etiquetas, sacos e caixas plasticas, cobertores, fita adesiva
etc, de acordo com a necessidade de cada viagem, equipamentos adequados para a movimentagao dos bens de grande porte e cuidados especiais com as cargas delicadas;

k) nos servigos de mudanga que envolvam documentos e caixas de arquivos, a realocagéo e organizagao dos documentos no novo espago e estanterias de arquivo sera de responsabilidade da
Contratada que devera obedecer ao critério estabelecido pelo Coordenador/Responséavel da Unidade para quem prestara o servigo;

1) a distancia percorrida sera medida levando em considerag&o os intervalos rodoviarios entre as localidades nas quais serao feitas a retirada e a entrega. Exemplos:

1.1) para retirada de material no Férum de Jau e entrega na Vara de Pederneiras sera considerada a distancia rodoviaria entre essas duas localidades (de Jau até Pederneiras), considerando-se
os enderegos da Unidades constantes da pagina do TRT15;

1.2) para retirada de material no Aimoxarifado (em Campinas) e entrega no Férum Trabalhista de Bauru sera considerada a distancia rodoviaria entre essas duas localidades (de Campinas até
Bauru);

1.3) havendo mais de 02 (duas) Unidades envolvidas a distancia rodoviaria sera medida somando-se as distancias entre as cidades do trajeto/roteiro até a ultima localidade. Exemplos:

1.3.1) para retirada de material no Almoxarifado e entrega nas Varas do Trabalho de Cagapava e Cruzeiro sera considerada a distancia rodoviaria de Campinas até Cagapava somando-se a
distancia de Cagapava até Cruzeiro;

1.3.2) para retirada de material no Almoxarifado e entrega no Férum Trabalhista de Araraquara e Varas de Taquaritinga, Itapolis e Tanabi sera considerada a distancia rodoviaria de Campinas até
Araraquara, somando-se a distancia de Araraquara até Taquaritinga, de Taquaritinga até Itapolis e de Itapolis até Tanabi;

m) o Roteiro a ser percorrido sera definido pela Segao de Logistica;

n) a distancia (Km) sera verificada por meio do site www.google.com.br/maps;;

0) considerando transporte de material permanente (identificados com niimero de patriménio), a Contratada sera responsavel por entrega-lo conforme descrito em cada Nota de Fornecimento ou
Nota de Transferéncia, devendo também proceder a conferéncia no ato de carregamento. Caso haja alguma entrega de material permanente com nimero de tombo equivocado, cabera a
Contratada efetuar sua corretaredistribuigdo, responsabilizando-se por qualquer despesa adicional;

p) as situagdes excepcionais referentes as retiradas e entregas, inclusive eventuais prorrogagdes de prazo, deverdo ser comunicadas e autorizadas pelas partes;

q) os servigos de mudanga ocorrerdo conforme datas e localidades indicadas pelo TRT e seréo solicitados por meio de Ordens de Servigo enviadas a Contratada por e-mail:

q.1) a Ordem de Servigo contera solicitagdo de vistoria @ Unidade para a qual devera ser feita a mudanga, quando necessario, bem como nome do Responsavel, prazos para a vistoria e data
provavel da mudanga;

q.2) o prazo de duragdo da mudanga sera estipulado pelo TRT conforme a necessidade de cada servigo, sendo acertado entre o Responséavel da Unidade envolvida e a Contratada e
devidamente registrado na Ordem de Servigo;

q.3) a Unidade envolvida devera encaminhar a Secéo de Logistica relagéo dos bens e documentos a serem transportados para a estimativa de gasto e de duragéo dos servigos;

q.4) nos casos de necessidade de vistoria pela Contratada, esta devera ser realizada em até 5 (cinco) dias apés a comunicagao por e-mail da Segdo de Logistica;

q.4.1) o prazo para o encaminhamento da Ordem de Servigo da Vistoria preenchida é de até 2 (dois) dias ap6s a realizagéo da vistoria;

q.4.2) a Ordem de Servigo contendo a quantidade de viagens sugeridas e o peso/cubagem bem como o prazo de realizag&o do servigo devera ser enviada por correspondéncia eletrénica ao
endereco de e-mail cml.secadm@trt15.jus.br, relacionando como Assunto do texto: “Vistoria para mudanga de endereco - nome da unidade trabalhista”;

Grupo 2 - a) O transporte devera ser executado utilizando veiculos de carga com carroceria fechada (caminhao tipo bau ou utilitario furgao), para protegdo do material e garantia de sua
integridade, incluindo o trabalho de carga e descarga;

b) Os veiculos da frota deverao ter ano de fabricagdo nao superior a 5 (cinco) anos;

b.1) A frota de veiculos deve ser propria da contratada e estar identificada com o logotipo ou marca da empresa;

b.2) A inexisténcia de quaisquer dos itens acima impedira a retirada do material e consequentemente a realizagéo do servigo, podendo ensejar multa por atraso e/ou resciséo do contrato.
c¢) O trabalho de carga e descarga devera ser realizado do Almoxarifado para Unidades Trabalhistas e vice-versa (logistica reversa);

c.1) Quando a Unidade Trabalhista pertencer a um Férum (composto de vérias Unidades Trabalhistas), a entrega devera ser feita ao responsével de cada Unidade e NAO para o responsavel do
Férum. Por exemplo: o Férum Trabalhista de Taubaté possui 4 (quatro)

unidades trabalhistas - 12) CEJUSC; 22) 12 Vara do Trabalho; 3?) 22 Vara do Trabalho e 42) Divisdo de Execug&o, entdo os materiais deveréo ser entregues para a Unidade Organizacional
conforme documento de Fornecimento.

d) As viagens de entrega e retirada deverao ser com envio de carga dedicado, podendo haver LOGISTICA REVERSA.

e) O carregamento ocorrera no Almoxarifado do Tribunal, em Campinas/SP, e descarregamento nos enderegos de cada localidade/Unidade Trabalhista.

f) As viagens ocorrerdo para as localidades/Unidades Trabalhistas conforme indicadas nos roteiros. Devera ser considerado o peso transportado.

g) Serao utilizados 14 roteiros, neles estardo elencadas as cidades que os compdem, conforme quadro que seguira anexo.

h) o peso sera aferido em balanga prépria do TRT.

i) A titulo de estimativa para 2022, no ano de 2019 - tltimo completo antes da pandemia, com atendimentos normais e presenciais, foram entregues durante o ano bens nos roteiros com a
seguinte pesagem média:

Roteiro 1 —4.800 kg;

Roteiro 2 — 5.800 kg;

Roteiro 3 —4.200 kg;

Roteiro 4 — 2.600 kg;

Roteiro 5 — 3.800 kg;

Roteiro 6 —4.000 kg;

Roteiro 7 — 3.400 kg;

Roteiro 8 — 3.800 kg;

Roteiro 9 — 3.200 kg,

Roteiro 10 — 4.600 kg;

Roteiro 11 — 6.400 kg;

Roteiro 12 — 4.600 kg;

Roteiro 13 — 2.200 kg; e,

Roteiro 14 —11.600 kg.

1.3 Prazo de vigéncia do contrato a ser firmado e se podera ser prorrogado.

Nao aplica

Outro

2. FORMA E CRITERIO DE SELEGAO DO PRESTADOR DE SERVIGO

2.1 Modalidade e o tipo de licitagdo com a indicagdo e a justificativa para as escolhas

Pregao eletronico

2.2 Forma de julgamento:

Menor prego

2.3 Forma de adjudicagdo (com a indicagéo e justificativa da forma escolhida, demonstrando se o objeto pode ser adjudicado a uma ou a varias empresas, se por itens ou por grupo
de itens)

Por grupo. Critério de selegdo em que a proposta mais vantajosa para a Admnistragdo Publica é a de menor prego




2.4. Especificagao da legislacao a ser utilizada nesta contratagao, conforme artigo 191 da Lei 14.133/2021 (Nova Lei de Licitagoes).

Conforme Despacho da Secretaria da Administragédo nos autos do PROAD n° 603/2021, ser&o utilizadas as Leis n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e n® 10.520, de 17 de julho de 2002 até o
decurso de 2 (dois) anos da publicagéo oficial da Nova Lei de Licitagdes, Lei n® 14.133/2021.

Art. 191. Até o decurso do prazo de que trata o inciso Il do caput do art. 193, a Administracdo podera optar por licitar ou contratar diretamente de acordo com esta Lei ou de acordo com as leis
citadas no referido inciso, e a opgao escolhida devera ser indicada expressamente no edital ou no aviso ou instrumento de contratacéo direta, vedada a aplicagdo combinada desta Lei com as
citadas no referido inciso.

Parégrafo unico. Na hipétese do caput deste artigo, se a Administrag&do optar por licitar de acordo com as leis citadas no inciso Il do caput do art. 193 desta Lei, o contrato respectivo sera regido
pelas regras nelas previstas durante toda a sua vigéncia.

2.4 E SISTEMA DE REGISTRO DE PREGOS (SRP)?

Sim

Justificativa: Caso seja registro de pregos é necessario fundamentar a opgao | Pela natureza da contratagéo, ndo é possivel definir previamente o quantitativo dos servigos a serem demandados
e apresentar métodos de calculo utilizados para estimativa das quantidades |pela Administragdo. Durante o ano surgem mudangas de unidades; novos materiais e bens a serem entregues e/ou
bem como apresentar estimativa de periodicidade de entrega e consumo. recolhidos, etc.

2.4.1 Fundamentagao para a opgao por SRP:

Pela natureza da contratagéo, ndo é possivel definir previamente o quantitativo dos servigos a serem demandados pela Administragéo. Durante o ano surgem mudangas de unidades; novos
materiais e bens a serem entregues e/ou recolhidos, etc.

2.4.2 Histérico de consumo:

2- Ha uma média que foi respeitada no ano de 2019, j& mencionada no item 1.2 e aqui repetida: Roteiro 1 — 4.800 kg; Roteiro 2 — 5.800 kg; Roteiro 3 — 4.200 kg; Roteiro 4 — 2.600 kg; Roteiro 5 —
3.800 kg; Roteiro 6 — 4.000 kg; Roteiro 7 — 3.400 kg; Roteiro 8 — 3.800 kg; Roteiro 9 — 3.200 kg, Roteiro 10 — 4.600 kg; Roteiro 11 — 6.400 kg; Roteiro 12 — 4.600 kg; Roteiro 13 — 2.200 kg; e,
Roteiro 14 —11.600 kg.

2.4.3 Estimativa de consumo:
O consumo dependera das demandas da Administragéo, podera ou n&o ocorrer pedidos de mudanga de sedes, de locagdes e/ou transferéncia de mobiliarios.

2.4.4 Quantidade para Consumo Imediato:
Inexiste possibilidade de aferir esse item, em razao dos esclarecimentos constante do subitem acima.

2.4.5 Estimativa de periodicidade de aquisi¢ao:
Inexiste possibilidade de aferir esse item, em razéo dos esclarecimentos constante do subitem acima.

2.4.6 Quantidade minima a ser solicitada em cada pedido:
Inexiste possibilidade de aferir esse item, em razéo dos esclarecimentos constante do subitem acima.

2.4.7 TRT-15 E GERENCIADOR OU PARTICIPANTE DO SISTEMA DE REGISTRO DE PREGOS ?
Gerenciador

2.4.8 Se houver grupos com varios itens, o edital devera prever a possibilidade de se solicitar itens isolad ite ? Se sim, justifique

Sim, Grupo 1 - as demandas para mudanga chegam e a Logistica avalia a distancia a ser percorrida e o volume a ser utilizado, ou se ndo utilizard caminhao, e indica para contratagéo aquele
item que mais se adequa, de acordo com a distancia e o volume de material. Assim, alguns itens podem ser contratados mais que outros e, ainda, inexistir ajuste para alguns deles durante todo
0 ano. Grupo 2 - todas as unidades trabalhistas fazem suas requisi¢des de material, duas vezes por ano, somente quando se consolida os pedidos é que se pode confirmar a pesagem; assim, é
possivel que alguns roteiros sejam mais 'pesados’ que outros.

3. REQUISITOS TECNICO-LEGAIS DA CONTRATAGAO

3.1. Ha critérios de sustentabilidade a serem observado?

Sim. Se sim, E necessaria a indicagao individualizada dos critérios pertinentes a cada objeto de forma discriminada:

Se ha critério no Guia, preencher a tabela abaixo com os dados:

grupo (caso para um
mesmo grupo seja Critério (somente é
necessario mais de Objetolitem p0§5|vel
um critério, colocar selecionar um
mais de uma linha item por linha)
para o grupo)

Documento (esta coluna é preenchida automaticamente, conforme o item selecionado no Critério)

- Nos contratos de prestagéo de servigos, deve-se obedecer as normas técnicas, de saude, higiene e de seguranga do trabalho, fornecendo aos
empregados os equipamentos de seguranga que se fizerem necessarios para a execugao de servigos e fiscalizando o seu uso, conforme consta
da Norma Regulamentadora MTE n° 06;

- A contratada deve comprovar, como condig&o prévia a assinatura do contrato e durante a vigéncia contratual, sob pena de rescisao contratual,
o atendimento das seguintes condigdes:

2. Contratagao de a) ndo possuir inscrigdo no cadastro de empregadores flagrados explorando trabalhadores em condigdes analogas as de escravo, instituido pela
Servigos Portaria Interministerial MTPS/MMIRDH n° 04/2016;

b) néo ter sido condenada, a contratada ou seus dirigentes, por infringir as leis de combate & discriminagdo de raga ou de género, ao trabalho
infantil e ao trabalho escravo, em afronta ao previsto nos artigos 1°, 3° (inciso 1V), 7° (inciso XXXIlIl) e 170 da Constituicao Federal de 1988; nos
artigos 149, 203 e 207 do Codigo Penal Brasileiro; no Decreto n° 5.017/2004 (promulga o Protocolo de Palermo); nas Convengdes da OIT n° 29
e n° 105; no Capitulo IV do Titulo Ill (Da Protegéo do Trabalho do Menor) do Decreto-Lei n° 5.452/1943 (CLT); nos arts. 60 a 69 da Lei n® 8.069
/1990 (ECA), que trata do Direito a Profissionalizagéo e a Protegao no Trabalho; no Decreto n° 6.481/2008, o qual trata da proibigdo das piores
formas de trabalho infantil e agéo imediata para sua eliminag&o.

A contratada deve fornecer aos emp de seguranga necessarios para a execugao dos servigos e fiscalizar o uso, nos

0s i
termos da Norma Regulamentadora NR 06 do MTE.

Ha especificagdao de ROHs? Néo se aplica

Se ha critério no Guia e NAO vai ser colocado,

justificar:

Atentar para critérios de suster i ient: i no Guia de Cor o L aveis da Justiga do Trabalho — 32 edigéo do CSJT:
htt slaboris.tst.jus.br/bitstream/handle/20.500.12178/192701/2021_res0310_csijt.pdf?sequence=1&isAllowed=:

3.2 ARQUIVOS

Ha arquivos como fotos projetos, croquis que podem ou devem ser disponibilizados aos interessados?
Néo
Indicar anexo ou local em que pode ser baixado

No caso de arquivos como croquis, plantas, desenhos deve-se indicar, no caso de incongruéncias entre os arquivos disponibilizados e a descrigdao contida no Termo de Referéncia
ou Projeto Basico, qual deve prevalecer:




3.3 ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA (conforme Acérddo TCU 891/2018-Plenario)

A exigéncia de documentos que comprovem a qualificagéo técnica ndo é apenas uma faculdade, mas um dever da Administragdo, devendo ser essa exigéncia a minima capaz de assegurar que a empresa contratada estara apta a fornecer os
bens ou servigos pactuados). Lembrando que ¢ irregular a exigéncia de atestado de capacidade técnica com quantitativo minimo superior a 50% do quantitativo de bens e servigos que se pretende contratar, exceto se houver justificativa
técnica plausivel.

Apresentagdo de um ou mais atestados de comprovagao de aptidao para desempenho de atividade pertinente e
compativel em caracteristicas, quantitativos e prazos com o objeto desta licitagdo, com a discriminagdo dos

servigos prestados e respectivas quantidades, emitido(s) por pessoas juridicas de direito publico ou privado, que
comprove: - para 0 Grupo 1, servigos de mudanga com cubagem minima de 20m? ou 3.000 kg; - para o Grupo 2,
Operacional: quantitativo minimo de 50% do Roteiro 14, maior estimativa de utilizagéo.
Registro da empresa no respectivo conselho
profissional: RNTRC, junto a ANTT.

Profissional - documentos que comprovam a
experiéncia do profissional registrado perante o

|:| respectivo Conselho Profissional como responséavel
técnico da empresa, como CAT (Certidao de
Acervo Técnico).

Ha necessidade de comprovagéo de

D profissional especifico? No caso de haver normativo do
respectivo Conselho especifico para a execugéo do servigo.
Como médico do trabalho para laudo de insalubridade.

3.4 HA PREVISAO DE ATENDIMENTO A LEGISLAGAO ESPECIFICA?

Sim

Se sim. Indicar norma técnica a ser observada (certificagdo compulséria Resolugdo ANTT n° 4.799/2015, alterada pelas Resolugdes n°s 4.836/2015, 5.032/2016 e 5.081/2016, bem como a
INMETRO, NR, ABNT, Anvisa, Registro CREA/CAU, ANTT etc - EXCETO Lei n° 13.103, de 02 de margo de 2015

disposigé@o do Guia de Sustentabilidade): Resolugdes CONAMA n° 18, de 06/05/1986, suas alteragdes e complementagdes até a de n° 433/2011.

4. VISTORIA / VISITA TECNICA

Ha previsao de vistorialvisita técnica?
Nao se aplica

Se sim. Justificar: Nao se aplica

OBS: Fundamentagao legal: de acordo com jurisprudéncia do TCU a vistoria ao local somente deve ser exigida quando for imprescindivel o que deve ser justificado e demonstrado pela Administragao no processo de licitagao (Acordao
234/2015-Plenario)

4.1 Contato para agendamento (nome, telefone/ramal, horario):

Nao se aplica

5. PRAZO PARA INiCIO DA PRESTAGAO DOS SERVICOS

06/01/2022

6. LOCAL E HORARIO DA PRESTAGAO DOS SERVIGOS

Grupo 1- A prestacéo de servigo podera ocorrer em qualquer unidade, em horario comercial, com detalhamento a ser definido nas ordens de servigos encaminhadas por e-mail, lembrando que
os enderecgos das unidades trabalhistas estéo disponiveis na Internet: https:/trt15.jus.br/contato/informacoes-das-varas , 0 agendamento de entrega sera feito pela se¢éo de logistica com previa
antecedéncia. Grupo 2- A prestagao de servigo ocorrera entre o almoxarifado e as unidades trabalhistas do TRT15.

Endereco Horario Dias da semana/Outro Agendamento, indicar nome, telefone/ramal
TRT15 09:00 as 18:00 de segunda-feita até sexta-feira Ed,Odair,Carla (19) 32893028
Outros:

7. GARANTIA

7.1 Garantia do objeto

Especificar o objeto e a qual grupo se refere:

Nao se aplica

Especificar prazos, caracteristicas (on-site ou ndo), abrangéncias, discriminar responsabilidade(s) (fornecedor/fabricante), necessidade de colocar aparelho substituindo enquanto promove manutengao. Verificar praxes de mercado.

7.2 Garantia do Contrato (para cumprimento das obrigagdes contratuais)

Nao se aplica

8. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

Especificagdes:

8.1. Obrigagoes da Contratante (TRT)

O TRT se compromete a dar plena e fiel execugédo a Ata de Registro de Pregos, respeitando todas as condi¢gdes estabelecidas, obrigando-se ainda a efetuar, no prazo estabelecido neste termo
de referéncia, o pagamento dos servigos efetivamente executados e definitivamente recebidos. Permitir o acesso dos empregados do Prestador de Servigo nas dependéncias de suas
Unidades, para execugao dos trabalhos, nos horarios estabelecidos, desde que devidamente identificados.

8.2. Obrigagoes da Contratada




OBRIGAGOES DO PRESTADOR 1. O PRESTADOR se compromete a dar plena e fiel execugéo & ata de registro depregos, respeitando todas as condigdes estabelecidas, e se obriga a: 1)
Respeitar todas as condi¢des estabelecidas na Resolugdo ANTT no 4.799/2015, alterada pelas Resolugdes nos 4.836/2015, 5.032/2016 e 5.081/2016, bem como a Lei no 13.103, de 02 de
margo de 2015. 2) Em todos os casos, o transporte devera ser executado utilizando veiculos de carga com carroceria fechada (caminh&o tipo bau ou utilitério furgao), para prote¢do do material e
garantia de sua integridade, incluindo o trabalho de carga e descarga; 2a) os veiculos da frota deverao ter ano de fabricagdo néo superior a 5 (cinco) anos; 2b) a frota de veiculos deve ser
propria da empresa contratada e estar identificada com o logotipo ou marca da empresa; 2c) em caso de dano ou quebra do veiculo, quando o servigo for acionado, devera ser providenciada
substituicdo em, no maximo, 24 (vinte e quatro) horas, contados da comunicagéo do ocorrido ndo sendo motivo para prorrogacgédo do prazo de entrega dos materiais; 2d) todas as despesas
relativas aos veiculos (manutengéo, conservagéo, combustiveis, taxas, impostos, multas, danos decorrentes de eventuais acidentes, pedagios, etc.) seréo de sua unica e exclusiva
responsabilidade. 3) Dispor de pessoal qualificado para a prestagao dos servigos de transportes de cargas. 3a) todos os funcionarios deveréo se apresentar devidamente uniformizados e
portando crachas de identificagéo; 3b) fornecer equipamentos e materiais de apoio para a perfeita execugédo dos servigos, quando necessario. 4) Efetuar o carregamento e descarregamento no
horario das 9h as 18 horas, devendo solicitar autorizagéo expressa em documento assinado pelo responsavel pela Unidade Trabalhista caso o servigo necessite ser realizado em horario diverso.
4a) Todo descarregamento devera ter seu dia e horario previamente agendado com o Diretor e/ou Responsavel pela Unidade Trabalhista com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito)
horas; 4b) informar, antecipadamente a realizagéo do servigo, ao Gestor do contrato ou a quem ele designar, o que segue: 4b1) relagdo com nome de todos os funcionarios que estardo
escalados para os servigos; 4b2) comprovagao da averbagdo da carga junto a seguradora, caso seja uma exigéncia contida na apdlice de seguros da empresa transportadora; 4b3) copia da
documentag&o do veiculo para averiguagédo do ano de fabricagao; 5) Executar servigo de logistica reversa, somente se o material estiver acompanhado de documentagdo emitida e assinada pela
Unidade Trabalhista remetente; 5a) Caso ndo haja nenhum material a ser retirado em logistica reversa, solicitar ao responsavel pela Unidade documento formal comprovando o fato. 6) Conferir
os volumes listados, e as condigdes das embalagens antes do carregamento, testando a conformidade dos quantitativos e a condigéo fisica dos materiais. 7) Realizar a entrega no enderego e
para o responsavel de cada Unidade Trabalhista conforme especificado na Nota de Fornecimento. O enderego da Unidade Trabalhista devera ser confirmado junto ao site deste E. Tribunal no
portal: https://trt15.jus.br/contato/informacoes-das-varas, bem como o nome do Diretor ou Responsavel pela Unidade. 8) Ressarcir todo prejuizo decorrente da avaria ou perda, durante o
acondicionamento, transporte ou descarregamento dos bens; 8a) o ressarcimento pelo prejuizo devera ser feito num prazo de até 30 (trinta) dias apds a comunicagéo pelo Setor responsavel,
sob pena de aplicagao de multa por atraso; 8b) para os casos de perda total, o valor da mercadoria sera o constante da nota de fornecimento; ou, em sua impossibilidade, levando-se em
consideragéo o prego corrente de mercado para mercadorias de mesma natureza e qualidade. 9) Executar todos os servigos de transportes para o TRT de forma exclusiva, sendo vedado o
“aproveitamento de carga” de natureza estranha aos bens de propriedade do Tribunal e a subcontratagéo. 10) Notificar a Contratante, por escrito, sobre irregularidades encontradas na execugdo
do servigo, sob pena de incorrer em ma-fé. 2. O PRESTADOR também se obriga, no que couber, ao atendimento do disposto no item 2 (Contratagao de Servigos) do Guia de Contratagdes
Sustentaveis da Justica do Trabalho, 3a Edigdo, 2021, instituido pelo CSJT. B) RESPONSABILIDADES DO PRESTADOR 1. O PRESTADOR DE SERVICO sera responsabilizado civil e
administrativamente por quaisquer danos causados nas instalagdes, mobilidrios, equipamentos e demais utensilios do TRT, e pelo extravio de quaisquer documentos ou objetos, quando
comprovados dolo ou culpa de seus empregados, devendo proceder imediatamente aos reparos necessarios ou ao pagamento da indenizagéo correspondente, sob pena de dedugéo do seu
importe por ocasido do pagamento dos servigos. 2. O PRESTADOR DE SERVICO responsabilizar-se-a pela qualidade, eficiéncia e presteza na realizagdo dos servigos contratados, em
conformidade com as condigdes estabelecidas neste instrumento. 3. O PRESTADOR DE SERVICO responsabilizar-se-a pelo ressarcimento de todo prejuizo decorrente de avaria ou perda,
durante o acondicionamento, carregamento, transporte ou descarregamento da carga. 4. O PRESTADOR DE SERVICO responsabilizar-se-a pelos encargos provenientes de acidente que vitime
um ou mais empregados alocados na execugéo dos servigos contratados, assim como pela indenizagdo que porventura dai originar e por tudo o mais relativo as leis sociais, encargos
trabalhistas e fiscais, contribui¢des previdenciarias e quaisquer outras obrigagdes que forem devidas decorrentes da execugdo dos servigos por seus empregados, uma vez inexistir vinculo deles
com o TRT. "PAGAMENTO DOS FORNECIMENTOS E SERVIGOS - CADASTRO OBRIGATORIO

O Conselho Superior da Justi¢a do Trabalho (CSJT), por meio da resolugéo n° 245/2019, instituiu o Sistema Integrado de Gestdo Orgamentéria e Financeira da Justi¢a do Trabalho (SIGEO). A
finalidade do SIGEO ¢ o processamento de informagdes relacionadas ao planejamento, a execucédo e ao acompanhamento orgamentario e financeiro da Justiga do Trabalho. Assim, o envio das
notas fiscais e certiddes devera ocorrer pelo sistema SIGEO e, com isso, os prestadores de servigo e fornecedores do TRT-15 deverao realizar o cadastro obrigatério no sistema, inserindo os
documentos solicitados no sistema.

ATENGAO: Reforcamos a informagéo de que o pagamento somente ocorrera ap6s o devido preenchimento do cadastro no sistema SIGEO e a insergédo dos documentos solicitados, por parte da
empresa contratada."

9. MODELO DE EXECUGAO E DE GESTAO DO CONTRATO

9.1 Indicagdo dos membros para papel de Gestor e Fiscal Demandante do contrato:

Gestor do Contrato: Nao se aplica

Fiscal Demandante do Contrato (Fiscal): Néo se aplica

9.2 Definigdo de etapas da execugao, com logistica de implantagao, cronograma, no que couber

conforme item "Local e horario da prestagéo de servigos"

9.3 Indicagéo dos instr formais de

¢

ao de fornecimento e/ou prestacao de servigos

Via email

9.4 Forma de acompanhamento dos prazos de garantia

Nao se aplica

9.5 Forma de comunicagao e acompanhamento da execugao do servigo entre 6rgao e contratada

Tipo Forma Periodicidade Emissor
Encaminhamento de Ordem de Servigo Conforme especificagdes da descrigdo Secdo de Logistica
E-mail Quando necessario Secao de Logistica
|:| Abertura de chamado Conforme especificagdes da descrigdo
D Reuni&o Presencial Quando necessario
D Reunido Videoconferénicia Quando necessario
d Telefone Quando necessario (19) 3289-3028
D Outra

9.6 Forma de recebimento provisério e definitivo
Atestagao da NF.

9.7 Forma de pagamento

O pagamento sera efetuado pela Coordenadoria de Execugado Orgamentaria e Financeira deste TRT, no prazo de 10 (dez) dias ap6s o recebimento definitivo do objeto, conforme dispde o artigo
73 da Lei 8.666/1993.

9.8 Instrumento de Medigédo de Resultado (IMR) e sua forma de acompanhamento

Indicador 1

Finalidade

Meta a cumprir

Instrumento de Medicao

Forma de Acompanhamento

Periodicidade

Mecanismo de calculo

Faixas de Ajuste no pagamento mensal

Sangoes

Indicador 2

Finalidade

Meta a cumprir

Instrumento de Medicao

Forma de Acompanhamento




Periodicidade

Mecanismo de calculo

Faixas de Ajuste no pagamento mensal

Sangoes

Indicador 3

Finalidade

Meta a cumprir

Instrumento de Medicao

Forma de Acompanhamento

Periodicidade

Mecanismo de calculo

Faixas de Ajuste no ¢ mensal

Sangdes

9.9 Sangdes

"1. Salvo a existéncia de motivo expressamente justificado e aceito, a inexecugao total ou parcial do ajustado ensejara seu cancelamento pela Administragéo, pelos motivos previstos nos
artigos 20 e 21 do Decreto 7.892/2013, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades legais.

2. O atraso injustificado nos prazos estabelecidos para o carregamento dos materiais ou na efetiva entrega ou o atraso na devolugéo das Notas de Fornecimento, Notas de Transferéncia,
implicaréo as seguintes multas ao PRESTADOR DE SERVICO, calculadas sobre o valor dos servigos contratados ou sobre o valor dos materiais retirados (e ndo entregues), as quais serdo
descontadas na fatura por ocasido do pagamento:

2.1. até 3 (trés) dias de atraso, multa Unica de 3% (trés por cento).

2.2. partir do quarto dia de atraso, multa diaria de 0,3% (trés décimos por cento), limitado a 5% do valor contratado.

2.3. decorridos 7 (sete) dias sem a efetiva retirada dos materiais: podera ensejar o cancelamento do ajustado, por culpa do PRESTADOR DE SERVICO.

24. a contagem dos dias de mora sera feita em dias corridos.

38 Os dias de atraso serdo contados a partir do primeiro dia util posterior ao ultimo dia dos prazos estabelecidos neste Termo de Referéncia.

4. A aplicagdo das multas acima estabelecidas, nos termos do artigo 86 da Lei n° 8.666/93, ndo impede que o TRT cancele unilateralmente o ajuste e/ou aplique as demais sang¢des previstas
no artigo 7° da Lei n° 10.520/2002 e subsidiariamente, no que couber, as san¢des assinaladas nos artigos 87 e 88 da Lei n.° 8.666/1993.

5. Na aplicagédo de quaisquer sangdes previstas na legislagao, serdo garantidos ao PRESTADOR DE SERVICO o contraditério e a prévia defesa.

6. Na reincidéncia, as multas serdo cobradas em dobro.

7 O cancelamento do ajustado, por culpa do PRESTADOR DE SERVICO, ensejara a aplicagdo de multa de 5% (cinco por cento), calculada sobre o valor total adjudicado ou do servigo

nao executado.

10. FORMA DE APRESENTAGAO DA PROPOSTA

GRUPO - 01 Apresentar os valores para cada distancia/peso abaixo, bem como os valores por m* para mudanga, conforme a seguir:

13 a18m’ou
Distancia percorrida 12m?® ou 1500kg 1800kg 19 a 32m? ou 3500kg 33 a 48m? ou 6000kg
Até 100km
de 101 a 300km
de 301 a 500km
de 501 a 700km
de 701 a 900km
Total de viagens : 200
Descrigdo Qtde Valor Total
Mudanga sem
utilizagdo de veiculo 5000 m*
GRUPO 02

VI. Unit.Estimado VI. Total

ITEM Descrigao Qtde unidade (R$) Estimado (R$)
Item 1 Roteiro 1 4800 R$/kg
Iltem 2 Roteiro 2 5800 R$/kg
Item 3 Roteiro 3 4200 R$/kg
Item 4 Roteiro 4 2600 R$/kg
ltem 5 Roteiro 5 3800 R$/kg
Item 6 Roteiro 6 4000 R$/kg
Item 7 Roteiro 7 3400 R$/kg
Item 8 Roteiro 8 3800 R$/kg
ltem 9 Roteiro 9 3200 R$/kg
Item 10 Roteiro 10 4600 R$/kg
Item 11 Roteiro 11 6400 R$/kg
ltem 12 Roteiro 12 4600 R$/kg
Iltem 13 Roteiro 13 2200 R$/kg
Item 14 Roteiro 14 11600 R$/kg
VALOR TOTAL ESTIMADO — GRUPO UNICO (R$)

11. DISPOSIGOES GERAIS

TERMO DE REFERENCIA - VERSAO CONTRATOS

Data: 20/09/21

Numero do PROAD aberto 20339/2021

Area Demandante: Coordenadoria de Material e Logistica
Area Requisitante: Secao de Logistica




Contrato/ata vence nos préximos 4 meses

Contratada esta com certidao irregular

Contratagao urgente? —
Houve rescis&o do contrato

o<

Outra justificativa:

CONTRATAGAO E URGENTE

Catalogo (CATMAT/CATSER)

1. SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS (SRP)

E SISTEMA DE REGISTRO DE PREGOS (SRP)?

Sim

Justificativa: Caso seja registro de pregos é necessario fundamentar a opgdo Pela natureza da contratagdo, ndo é possivel definir previamente o quantitativo dos servigos a serem demandados
e apresentar métodos de calculo utilizados para estimativa das quantidades  pela Administragéo. Durante o ano surgem mudangas de unidades; novos materiais e bens a serem entregues e/ou
bem como apresentar estimativa de periodicidade de entrega e consumo. recolhidos, etc.

1.1 Fundamentagao para a opgao por SRP:

Pela natureza da contratagéo, ndo é possivel definir previamente o quantitativo dos servigos a serem demandados pela Administragéo. Durante o ano surgem mudangas de unidades; novos
materiais e bens a serem entregues e/ou recolhidos, etc.

1.2 Histérico de consumo:

2- Ha uma média que foi respeitada no ano de 2019, j& mencionada no item 1.2 e aqui repetida: Roteiro 1 — 4.800 kg; Roteiro 2 — 5.800 kg; Roteiro 3 — 4.200 kg; Roteiro 4 — 2.600 kg; Roteiro 5 —
3.800 kg; Roteiro 6 — 4.000 kg; Roteiro 7 — 3.400 kg; Roteiro 8 — 3.800 kg; Roteiro 9 — 3.200 kg, Roteiro 10 — 4.600 kg; Roteiro 11 — 6.400 kg; Roteiro 12 — 4.600 kg; Roteiro 13 — 2.200 kg; e,
Roteiro 14 —11.600 kg.

1.3 Estimativa de consumo:
O consumo dependera das demandas da Administragéo, podera ou ndo ocorrer pedidos de mudanga de sedes, de locagdes e/ou transferéncia de mobiliarios.

1.4 Quantidade para Consumo Imediato:
Inexiste possibilidade de aferir esse item, em razdo dos esclarecimentos constante do subitem acima.

1.5 Estimativa de periodicidade de aquisicao:
Inexiste possibilidade de aferir esse item, em razéo dos esclarecimentos constante do subitem acima.

1.6 Quantidade minima a ser solicitada em cada pedido:
Inexiste possibilidade de aferir esse item, em razéo dos esclarecimentos constante do subitem acima.

1.7 TRT-15 E GERENCIADOR OU PARTICIPANTE DO SISTEMA DE REGISTRO DE PREGOS ?
Gerenciador

1.8 Se houver grupos com varios itens, o edital devera prever a possibilidade de se solicitar itens isoladamente ? Se sim, justifique

Sim, Grupo 1 - as demandas para mudanga chegam e a Logistica avalia a distancia a ser percorrida e o volume a ser utilizado, ou se néo utilizara caminhao, e indica para contratagéo aquele
item que mais se adequa, de acordo com a distancia e o volume de material. Assim, alguns itens podem ser contratados mais que outros e, ainda, inexistir ajuste para alguns deles durante todo
o ano. Grupo 2 - todas as unidades trabalhistas fazem suas requisicdes de material, duas vezes por ano, somente quando se consolida os pedidos é que se pode confirmar a pesagem; assim, é
possivel que alguns roteiros sejam mais 'pesados’ que outros.

2. HA PREVISAO DE ATENDIMENTO A LEGISLAGAO ESPECIFICA?

Sim

Se sim. Indicar norma técnica a ser observada (certificagédo compulséria Resolugdo ANTT n° 4.799/2015, alterada pelas Resolugdes n°s 4.836/2015, 5.032/2016 e 5.081/2016, bem como a
INMETRO, NR, ABNT, Anvisa, Registro CREA/CAU, ANTT etc - EXCETO Lei n° 13.103, de 02 de margo de 2015

disposigé@o do Guia de Sustentabilidade): Resolugdes CONAMA n° 18, de 06/05/1986, suas alteragdes e complementagdes até a de n° 433/2011.

3. OBJETO

3.1 Descricao Detalhada do Objeto

DESCRIGAO DETALHADA DO OBJETO E METODOS E ESTRATEGIAS DA EXECUGAO DOS SERVIGCOS

Grupo 1 a) O transporte devera ser executado utilizando veiculos de carga com carroceria fechada (caminh&o tipo bau ou utilitario furgao), para protegdo do material e garantia de sua
integridade, incluindo o trabalho de carga e descarga;

b) os veiculos da frota deverdo ter ano de fabricagdo nao superior a 5 (cinco) anos;

c) a frota de veiculos deve ser prépria da empresa contratada e estar identificada com o logotipo ou marca da empresa;

d) os veiculos com capacidade de carga superior a 18m?* deveréo possuir plataforma elevatéria para cargas de materiais de grande peso e volume, pois os bens a serem transportados podem
ser compostos por materiais delicados e de alto valor agregado;

e) a inexisténcia de quaisquer dos itens acima impedira a retirada do material e consequentemente a realizagéo do servigo, podendo ensejar multa por atraso e/ou cancelamento do ajuste;

f) podera haver contratagédo de servigos de mudanga sem utilizagéo de veiculo, nos casos em que for prestado no mesmo enderego apenas com mudanga de localizagéo interna;

f.1) nos casos em que néo for necessaria ou nao for eficiente a utilizagdo de veiculos para executar o servico, o PRESTADOR DE SERVICO informara, em m?, a quantidade total do volume
ocupado pelos materiais e o valor do servigo sera calculado também por m*; e, nesses casos, os responsaveis do TRT aprovarao ou retificardo o quantitativo informado.

g) quando a Unidade Trabalhista pertencer a um Férum (composto de varias Unidades Trabalhistas), a entrega/retirada devera ser feita ao responsavel de cada Unidade e NAO para o
responsavel do Férum. Por exemplo: o Férum Trabalhista de Taubaté possui 4 (quatro) unidades trabalhistas - 1) 12 Vara do Trabalho; 2?) 22 Vara do Trabalho; 3%) Divisdo de Execugéo; e, 4%)
CEJUSC, entdo os materiais deverdo ser entregues/retirados para/de cada Unidade Organizacional, conforme constara na Nota de Fornecimento ou Nota de Transferéncia;

h) para os servigos de mudanga interna ou de unidade sendo transferida de uma para outra sede na mesma cidade, havendo necessidade, os servigos de desmontagem e montagem seréo
responsabilidade da Contratada que devera possuir equipamentos e pessoal especializado para esse fim;

i) no transporte de materiais com veiculo, as viagens deverdo ser com envio de carga dedicada, de forma exclusiva, sendo vedado o “aproveitamento de carga” de natureza estranha aos bens de
propriedade do Tribunal;

j) fornecer embalagens adequadas que garantam a protecgéo e integridade do material, tais como: papeldo ondulado, plastico bolha, etiquetas, sacos e caixas plasticas, cobertores, fita adesiva
etc, de acordo com a necessidade de cada viagem, equipamentos adequados para a movimentagdo dos bens de grande porte e cuidados especiais com as cargas delicadas;




k) nos servigos de mudanga que envolvam documentos e caixas de arquivos, a realocagéo e organizagado dos documentos no novo espago e estanterias de arquivo sera de responsabilidade da
Contratada que devera obedecer ao critério estabelecido pelo Coordenador/Responsavel da Unidade para quem prestara o servigo;

1) a distancia percorrida sera medida levando em consideragao os intervalos rodoviarios entre as localidades nas quais serdo feitas a retirada e a entrega. Exemplos:

1.1) para retirada de material no Férum de Jau e entrega na Vara de Pederneiras sera considerada a distancia rodoviaria entre essas duas localidades (de Jau até Pederneiras), considerando-se
os enderecos da Unidades constantes da pagina do TRT15;

1.2) para retirada de material no Almoxarifado (em Campinas) e entrega no Férum Trabalhista de Bauru sera considerada a distancia rodoviria entre essas duas localidades (de Campinas até
Bauru);

1.3) havendo mais de 02 (duas) Unidades envolvidas a distancia rodoviaria serd medida somando-se as distancias entre as cidades do trajeto/roteiro até a ultima localidade. Exemplos:

1.3.1) para retirada de material no Aimoxarifado e entrega nas Varas do Trabalho de Cagapava e Cruzeiro sera considerada a distancia rodoviaria de Campinas até Cagapava somando-se a
distancia de Cagapava até Cruzeiro;

1.3.2) para retirada de material no Almoxarifado e entrega no Férum Trabalhista de Araraquara e Varas de Taquaritinga, Itapolis e Tanabi sera considerada a distancia rodoviaria de Campinas até
Araraquara, somando-se a distancia de Araraquara até Taquaritinga, de Taquaritinga até Itapolis e de Itapolis até Tanabi;

m) o Roteiro a ser percorrido sera definido pela Segao de Logistica;

n) a distancia (Km) sera verificada por meio do site www.google.com.br/maps;;

0) considerando transporte de material permanente (identificados com niimero de patriménio), a Contratada sera responsavel por entrega-lo conforme descrito em cada Nota de Fornecimento ou
Nota de Transferéncia, devendo também proceder a conferéncia no ato de carregamento. Caso haja alguma entrega de material permanente com nimero de tombo equivocado, cabera a
Contratada efetuar sua corretaredistribuicdo, responsabilizando-se por qualquer despesa adicional;

p) as situagdes excepcionais referentes as retiradas e entregas, inclusive eventuais prorrogagdes de prazo, deverdo ser comunicadas e autorizadas pelas partes;

q) os servigos de mudanga ocorrerdo conforme datas e localidades indicadas pelo TRT e serdo solicitados por meio de Ordens de Servigo enviadas a Contratada por e-mail:

q.1) a Ordem de Servigo contera solicitagao de vistoria @ Unidade para a qual devera ser feita a mudanga, quando necessario, bem como nome do Responsavel, prazos para a vistoria e data
provavel da mudanga;

q.2) o prazo de duragdo da mudanga sera estipulado pelo TRT conforme a necessidade de cada servigo, sendo acertado entre o Responséavel da Unidade envolvida e a Contratada e
devidamente registrado na Ordem de Servigo;

q.3) a Unidade envolvida devera encaminhar a Secéo de Logistica relagdo dos bens e documentos a serem transportados para a estimativa de gasto e de duragéo dos servigos;

q.4) nos casos de necessidade de vistoria pela Contratada, esta devera ser realizada em até 5 (cinco) dias apés a comunicagéo por e-mail da Segao de Logistica;

q.4.1) o prazo para o encaminhamento da Ordem de Servigo da Vistoria preenchida é de até 2 (dois) dias ap6s a realizagéo da vistoria;

q.4.2) a Ordem de Servigo contendo a quantidade de viagens sugeridas e o peso/cubagem bem como o prazo de realizagéo do servigo devera ser enviada por correspondéncia eletronica ao
enderego de e-mail cml.secadm@trt15.jus.br, relacionando como Assunto do texto: “Vistoria para mudanga de enderego - nome da unidade trabalhista”;

Grupo 2 - a) O transporte devera ser executado utilizando veiculos de carga com carroceria fechada (caminhéo tipo bau ou utilitario furgdo), para protecdo do material e garantia de sua
integridade, incluindo o trabalho de carga e descarga;

b) Os veiculos da frota deverao ter ano de fabricagdo nao superior a 5 (cinco) anos;

b.1) A frota de veiculos deve ser propria da contratada e estar identificada com o logotipo ou marca da empresa;

b.2) A inexisténcia de quaisquer dos itens acima impedira a retirada do material e consequentemente a realizagdo do servigo, podendo ensejar multa por atraso e/ou rescisdo do contrato.
¢) O trabalho de carga e descarga devera ser realizado do Almoxarifado para Unidades Trabalhistas e vice-versa (logistica reversa);

c.1) Quando a Unidade Trabalhista pertencer a um Férum (composto de vérias Unidades Trabalhistas), a entrega devera ser feita ao responsavel de cada Unidade e NAO para o responsavel do
Foérum. Por exemplo: o Férum Trabalhista de Taubaté possui 4 (quatro)

unidades trabalhistas - 12) CEJUSC; 22) 12 Vara do Trabalho; 32) 22 Vara do Trabalho e 4?) Divisdo de Execugao, entdo os materiais deverdo ser entregues para a Unidade Organizacional
conforme documento de Fornecimento. i

d) As viagens de entrega e retirada deverao ser com envio de carga dedicado, podendo haver LOGISTICA REVERSA.

e) O carregamento ocorrera no Almoxarifado do Tribunal, em Campinas/SP, e descarregamento nos enderegos de cada localidade/Unidade Trabalhista.

f) As viagens ocorrerdo para as localidades/Unidades Trabalhistas conforme indicadas nos roteiros. Devera ser considerado o peso transportado.

g) Serao utilizados 14 roteiros, neles estardo elencadas as cidades que os compdem, conforme quadro que seguira anexo.

h) o peso sera aferido em balanga propria do TRT.

i) A titulo de estimativa para 2022, no ano de 2019 - ultimo completo antes da pandemia, com atendimentos normais e presenciais, foram entregues durante o ano bens nos roteiros com a
seguinte pesagem média:

Roteiro 1 — 4.800 kg;

Roteiro 2 — 5.800 kg;

Roteiro 3 — 4.200 kg;

Roteiro 4 — 2.600 kg;

Roteiro 5 — 3.800 kg;

Roteiro 6 — 4.000 kg;

Roteiro 7 — 3.400 kg;

Roteiro 8 — 3.800 kg;

Roteiro 9 — 3.200 kg,

Roteiro 10 — 4.600 kg;

Roteiro 11 — 6.400 kg;

Roteiro 12 — 4.600 kg;

Roteiro 13 — 2.200 kg; e,

Roteiro 14 —11.600 kg.

4. EXECUGAO DO CONTRATO

4.1 Local e horario da prestagao dos servigos

Grupo 1- A prestacgéo de servigo podera ocorrer em qualquer unidade, em horario comercial, com detalhamento a ser definido nas ordens de servigos encaminhadas por e-mail, lembrando que
os enderegos das unidades trabalhistas estéo disponiveis na Internet: https:/trt15.jus.br/contato/informacoes-das-varas , 0 agendamento de entrega sera feito pela secédo de logistica com previa
antecedéncia. Grupo 2- A prestagdo de servigo ocorrera entre o almoxarifado e as unidades trabalhistas do TRT15.

Enderego Horario Dias da semana/Outro Agendamento, indicar nome, telefone/ramal
TRT15 09:00 as 18:00 de segunda-feita até sexta-feira Ed,Odair,Carla (19) 3289°3028
Outros:

4.2 Definigdo de etapas da execugéo, com logistica de implantagio, cronograma, no que couber

conforme item "Local e horario da prestacgéo de servigos"

4.3 Indicagao dos instr formais de solicitagao de fornecimento e/ou prestagio de servigos

Via email

4.4 Forma de comunicagao e acompanhamento da execugao do servigo entre 6rgao e contratada

Tipo Forma Periodicidade Emissor
Encaminhamento de Ordem de Servigo Conforme especificagdes da descrigao Secao de Logistica
E-mail Quando necessario Secéo de Logistica
|:| Abertura de chamado Conforme especificagdes da descrigdo
|:| Reuni&o Presencial Quando necessario
D Reuni&o Videoconferénicia Quando necessario
D Telefone Quando necessario (19) 3289-3028
O Outra

5. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

5.1. SUSTENTABILIDADE

Ha critérios de sustentabilidade a serem observado?

Sim. Se sim, E necessaria a indicagao individualizada dos critérios pertinentes a cada objeto de forma discriminada:

Se ha critério no Guia, preencher a tabela abaixo com os dados:




grupo (caso para um
mesmo grupo seja Critério (somente &
necessario mais de Objetolitem p055|yel

um critério, colocar selecionar um
mais de uma linha item por linha)
para o grupo)

Documento (esta coluna é preenchida automaticamente, conforme o item selecionado no Critério)

- Nos contratos de prestagéo de servigos, deve-se obedecer as normas técnicas, de saude, higiene e de seguranga do trabalho, fornecendo aos
empregados os equipamentos de seguranga que se fizerem necessarios para a execugdo de servigos e fiscalizando o seu uso, conforme consta
da Norma Regulamentadora MTE n° 06;

- A contratada deve comprovar, como condig&o prévia a assinatura do contrato e durante a vigéncia contratual, sob pena de rescis&o contratual,
o atendimento das seguintes condigdes:

2. Contratagao de a) ndo possuir inscrigdo no cadastro de empregadores flagrados explorando trabalhadores em condigdes analogas as de escravo, instituido pela
Servigos Portaria Interministerial MTPS/MMIRDH n° 04/2016;

b) néo ter sido condenada, a contratada ou seus dirigentes, por infringir as leis de combate & discriminagdo de raga ou de género, ao trabalho
infantil e ao trabalho escravo, em afronta ao previsto nos artigos 1°, 3° (inciso IV), 7° (inciso XXXIIl) e 170 da Constituigao Federal de 1988; nos
artigos 149, 203 e 207 do Codigo Penal Brasileiro; no Decreto n° 5.017/2004 (promulga o Protocolo de Palermo); nas Convengoes da OIT n° 29
e n° 105; no Capitulo IV do Titulo Il (Da Protegdo do Trabalho do Menor) do Decreto-Lei n° 5.452/1943 (CLT); nos arts. 60 a 69 da Lei n® 8.069
/1990 (ECA), que trata do Direito & Profissionalizagao e a Protegdo no Trabalho; no Decreto n° 6.481/2008, o qual trata da proibigao das piores
formas de trabalho infantil e agédo imediata para sua eliminagéo.

A contratada deve fornecer aos emp

os i de seguranga necessarios para a execugao dos servicos e fiscalizar o uso, nos
termos da Norma Regulamentadora NR 06 do MTE.

Ha especificagdao de ROHs? Néo se aplica

Se ha critério no Guia e NAO vai ser colocado,

justificar:

Atentar para critérios de sustentabili ambiental no Guia de Cor o L 3 da Justiga do Trabalho — 32 edigao do CSJT:

https://juslaboris.tst.jus.br/bitstream/handle/20.500.12178/192701/2021_res0310_csjt.pdf?sequence=1&isAllowed=

5.2. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

OBRIGAGOES DO PRESTADOR 1. O PRESTADOR se compromete a dar plena e fiel execugéo & ata de registro depregos, respeitando todas as condigdes estabelecidas, e se obriga a: 1)
Respeitar todas as condigdes estabelecidas na Resolugdo ANTT no 4.799/2015, alterada pelas Resolugdes nos 4.836/2015, 5.032/2016 e 5.081/2016, bem como a Lei no 13.103, de 02 de
margo de 2015. 2) Em todos os casos, o transporte devera ser executado utilizando veiculos de carga com carroceria fechada (caminh&o tipo bau ou utilitério furgao), para prote¢do do material e
garantia de sua integridade, incluindo o trabalho de carga e descarga; 2a) os veiculos da frota deverao ter ano de fabricagdo nao superior a 5 (cinco) anos; 2b) a frota de veiculos deve ser
prépria da empresa contratada e estar identificada com o logotipo ou marca da empresa; 2c) em caso de dano ou quebra do veiculo, quando o servigo for acionado, devera ser providenciada
substituicdo em, no maximo, 24 (vinte e quatro) horas, contados da comunicagéo do ocorrido ndo sendo motivo para prorrogagdo do prazo de entrega dos materiais; 2d) todas as despesas
relativas aos veiculos (manutengao, conservagdo, combustiveis, taxas, impostos, multas, danos decorrentes de eventuais acidentes, pedagios, etc.) seréo de sua Unica e exclusiva
responsabilidade. 3) Dispor de pessoal qualificado para a prestagéo dos servigos de transportes de cargas. 3a) todos os funcionarios deverédo se apresentar devidamente uniformizados e
portando crachas de identificagdo; 3b) fornecer equipamentos e materiais de apoio para a perfeita execugéo dos servigos, quando necessario. 4) Efetuar o carregamento e descarregamento no
horario das 9h as 18 horas, devendo solicitar autorizagéo expressa em documento assinado pelo responsavel pela Unidade Trabalhista caso o servigo necessite ser realizado em horario diverso.
4a) Todo descarregamento devera ter seu dia e horario previamente agendado com o Diretor e/ou Responsavel pela Unidade Trabalhista com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito)
horas; 4b) informar, antecipadamente a realizagéo do servigo, ao Gestor do contrato ou a quem ele designar, o que segue: 4b1) relagdo com nome de todos os funcionarios que estarédo
escalados para os servigos; 4b2) comprovagéo da averbagao da carga junto a seguradora, caso seja uma exigéncia contida na apdlice de seguros da empresa transportadora; 4b3) copia da
documentag&o do veiculo para averiguagédo do ano de fabricagao; 5) Executar servigo de logistica reversa, somente se o material estiver acompanhado de documentagdo emitida e assinada pela
Unidade Trabalhista remetente; 5a) Caso ndo haja nenhum material a ser retirado em logistica reversa, solicitar ao responsavel pela Unidade documento formal comprovando o fato. 6) Conferir
os volumes listados, e as condigdes das embalagens antes do carregamento, testando a conformidade dos quantitativos e a condigéo fisica dos materiais. 7) Realizar a entrega no enderego e
para o responsavel de cada Unidade Trabalhista conforme especificado na Nota de Fornecimento. O enderego da Unidade Trabalhista devera ser confirmado junto ao site deste E. Tribunal no
portal: https://trt15.jus.br/contato/informacoes-das-varas, bem como o nome do Diretor ou Responsavel pela Unidade. 8) Ressarcir todo prejuizo decorrente da avaria ou perda, durante o
acondicionamento, transporte ou descarregamento dos bens; 8a) o ressarcimento pelo prejuizo devera ser feito num prazo de até 30 (trinta) dias apés a comunicagéo pelo Setor responsavel,
sob pena de aplicagao de multa por atraso; 8b) para os casos de perda total, o valor da mercadoria sera o constante da nota de fornecimento; ou, em sua impossibilidade, levando-se em
consideracgéo o prego corrente de mercado para mercadorias de mesma natureza e qualidade. 9) Executar todos os servigos de transportes para o TRT de forma exclusiva, sendo vedado o
“aproveitamento de carga” de natureza estranha aos bens de propriedade do Tribunal e a subcontratagéo. 10) Notificar a Contratante, por escrito, sobre irregularidades encontradas na execugdo
do servigo, sob pena de incorrer em ma-fé. 2. O PRESTADOR também se obriga, no que couber, ao atendimento do disposto no item 2 (Contratagao de Servigos) do Guia de Contratagdes
Sustentaveis da Justica do Trabalho, 3a Edigdo, 2021, instituido pelo CSJT. B) RESPONSABILIDADES DO PRESTADOR 1. O PRESTADOR DE SERVICO sera responsabilizado civil e
administrativamente por quaisquer danos causados nas instalagdes, mobilidrios, equipamentos e demais utensilios do TRT, e pelo extravio de quaisquer documentos ou objetos, quando
comprovados dolo ou culpa de seus empregados, devendo proceder imediatamente aos reparos necessarios ou ao pagamento da indenizagéo correspondente, sob pena de dedugéo do seu
importe por ocasido do pagamento dos servigos. 2. O PRESTADOR DE SERVICO responsabilizar-se-a pela qualidade, eficiéncia e presteza na realizagdo dos servigos contratados, em
conformidade com as condigdes estabelecidas neste instrumento. 3. O PRESTADOR DE SERVICO responsabilizar-se-a pelo ressarcimento de todo prejuizo decorrente de avaria ou perda,
durante o acondicionamento, carregamento, transporte ou descarregamento da carga. 4. O PRESTADOR DE SERVICO responsabilizar-se-a pelos encargos provenientes de acidente que vitime
um ou mais empregados alocados na execugéo dos servigos contratados, assim como pela indenizagdo que porventura dai originar e por tudo o mais relativo as leis sociais, encargos
trabalhistas e fiscais, contribuigdes previdenciarias e quaisquer outras obrigagdes que forem devidas decorrentes da execugdo dos servigos por seus empregados, uma vez inexistir vinculo deles
com o TRT. "PAGAMENTO DOS FORNECIMENTOS E SERVIGOS - CADASTRO OBRIGATORIO

O Conselho Superior da Justiga do Trabalho (CSJT), por meio da resolugéo n° 245/2019, instituiu o Sistema Integrado de Gestdo Orgamentaria e Financeira da Justi¢a do Trabalho (SIGEO). A
finalidade do SIGEO ¢é o processamento de informagdes relacionadas ao planejamento, a execugdo e ao acompanhamento orgamentario e financeiro da Justi¢a do Trabalho. Assim, o envio das
notas fiscais e certiddes devera ocorrer pelo sistema SIGEO e, com isso, os prestadores de servigo e fornecedores do TRT-15 deveréo realizar o cadastro obrigatdrio no sistema, inserindo os
documentos solicitados no sistema.

ATENGAO: Reforcamos a informagéo de que o pagamento somente ocorrera apés o devido preenchimento do cadastro no sistema SIGEO e a insergéo dos documentos solicitados, por parte da
empresa contratada."

6. GARANTIA DO OBJETO E DO CONTRATO

6.1 Garantia do objeto

Especificar o objeto e a qual grupo se refere:

Nao se aplica

Especificar prazos, caracteristicas (on-site ou ndo), abrangéncias, discriminar responsabilidade(s) (fornecedor/fabricante), necessidade de colocar aparelho substituindo enquanto promove manutengao. Verificar praxes de mercado.

6.2 Garantia do Contrato (para cumprimento das obrigagdes contratuais)

Nao se aplica

6.3 Forma de 1h dos prazos de garantia

P

Nao se aplica

7. OBRIGAGOES DO CONTRATANTE (TRT)

O TRT se compromete a dar plena e fiel execugao a Ata de Registro de Pregos, respeitando todas as condigd belecidas, obrigando-se ainda a efetuar, no prazo estabelecido
neste termo de referéncia, o pagamento dos servigos efetivamente executados e definitivamente recebidos. Permitir o acesso dos empregados do Prestador de Servigo nas
dependéncias de suas Unidades, para execugéo dos trabalhos, nos horarios estabelecidos, desde que devidamente identificados.

8. VALOR

8.1 Forma de apresentagao da proposta (montar planilha/tabela que especifica de que forma o objeto deve ser precificado pelo mercado)

GRUPO - 01 Apresentar os valores para cada distancia/peso abaixo, bem como os valores por m® para mudanga, conforme a seguir:

13 a18m*ou
Distancia percorrida 12m? ou 1500kg 1800kg 19 a 32m? ou 3500kg 33 a 48m* ou 6000kg




Até 100km

de 101 a 300km

de 301 a 500km

de 501 a 700km

de 701 a 900km

Total de viagens : 200

Descrigdo Qtde Valor Total
Mudanga sem
utilizagdo de veiculo 5000 m*
GRUPO 02
VI. Unit.Estimado VI. Total
ITEM Descrigao Qtde unidade (R$) Estimado (R$)
Item 1 Roteiro 1 4800 R$/kg
Iltem 2 Roteiro 2 5800 R$/kg
Item 3 Roteiro 3 4200 R$/kg
Item 4 Roteiro 4 2600 R$/kg
Item 5 Roteiro 5 3800 R$/kg
Item 6 Roteiro 6 4000 R$/kg
Item 7 Roteiro 7 3400 R$/kg
Item 8 Roteiro 8 3800 R$/kg
Iltem 9 Roteiro 9 3200 R$/kg
Item 10 Roteiro 10 4600 R$/kg
Item 11 Roteiro 11 6400 R$/kg
Item 12 Roteiro 12 4600 R$/kg
Iltem 13 Roteiro 13 2200 R$/kg
Item 14 Roteiro 14 11600 R$/kg

VALOR TOTAL ESTIMADO — GRUPO UNICO (R$)

9. EQUIPE DE GESTAO

Gestor do Contrato:

Né&o se aplica

Fiscal Demandante do Contrato (Fiscal):

Nao se aplica

Fiscal Técnico do Contrato:

Né&o se aplica

Fiscal Administrativo

Nao se aplica

10. INSTRUMENTO DE MEDIGAO DE RESULTADO (IMR)

Indicador 1

Finalidade

Meta a cumprir

Instrumento de Medicao

Forma de Acompanhamento

Periodicidade

Mecanismo de calculo

Faixas de Ajuste no ¢ mensal

Sangdes

Indicador 2

Finalidade

Meta a cumprir

Instrumento de Medicao

Forma de Acompanhamento

Periodicidade

Mecanismo de calculo

Faixas de Ajuste no pagamento mensal

Sangoes

Indicador 3

Finalidade

Meta a cumprir

Instrumento de Medicao

Forma de Acompanhamento

Periodicidade

Mecanismo de calculo

Faixas de Ajuste no pagamento mensal

Sangdes

11. FATURAMENTO

Gestor do Contrato:

Nao se aplica

12. FORMA DE RECEBIMENTO PROVISORIO E DEFINITIVO

Atestagao da NF.

13. FORMA DE PAGAMENTO




O pagamento sera efetuado pela Coordenadoria de Execugado Orgamentaria e Financeira deste TRT, no prazo de 10 (dez) dias ap6s o recebimento definitivo do objeto, conforme dispde o artigo
73 da Lei 8.666/1993.

14. PRAZO DE VIGENCIA

Nao aplica

Outro

14.1 Forma de continuidade servigo em eventual interrupgao contratual

Em caso de servigo ndo continuo, realizagédo de nova contratagdo
D Em caso de servigo continuo, andlise quanto a viabilidade de realizagdo de contratagdo emergencial com abertura de PROAD com as devidas justificativas
D Prorrogagao excepcional do contrato por mais 12 meses ou até que se conclua nova licitagdo, caso possivel

Outra opgao:

14.2 Agoes de transigao contratual e de encerramento contratual Nao se aplica
E necessario sobreposigdo contratual? Nao se aplica
14.2.1. Entrega de versoées finais dos produtos alvos da contratagio e/ou Transferéncia final de conheci sobre a gaoea
manutengao da contratagao Néo se aplica
14.2.2. Devolugéo de recursos materiais Né&o se aplica
15. SANGOES
"1. Salvo a existéncia de motivo expressamente justificado e aceito, a inexecugao total ou parcial do ajustado ensejara seu cancelamento pela Administracédo, pelos motivos previstos nos
artigos 20 e 21 do Decreto 7.892/2013, sem prejuizo da aplicagéo das penalidades legais.
2. O atraso injustificado nos prazos estabelecidos para o carregamento dos materiais ou na efetiva entrega ou o atraso na devolugao das Notas de Fornecimento, Notas de Transferéncia,

implicaréo as seguintes multas ao PRESTADOR DE SERVIGO, calculadas sobre o valor dos servigos contratados ou sobre o valor dos materiais retirados (e ndo entregues), as quais serdo
descontadas na fatura por ocasido do pagamento:

2.1. até 3 (trés) dias de atraso, multa tnica de 3% (trés por cento).

22 partir do quarto dia de atraso, multa diaria de 0,3% (trés décimos por cento), limitado a 5% do valor contratado.

2.3. decorridos 7 (sete) dias sem a efetiva retirada dos materiais: podera ensejar o cancelamento do ajustado, por culpa do PRESTADOR DE SERVICO.

24. a contagem dos dias de mora sera feita em dias corridos.

3. Os dias de atraso serdo contados a partir do primeiro dia util posterior ao ultimo dia dos prazos estabelecidos neste Termo de Referéncia.

4. A aplicagao das multas acima estabelecidas, nos termos do artigo 86 da Lei n® 8.666/93, ndo impede que o TRT cancele unilateralmente o ajuste e/ou aplique as demais san¢des previstas
no artigo 7° da Lei n° 10.520/2002 e subsidiariamente, no que couber, as sangdes assinaladas nos artigos 87 e 88 da Lei n.° 8.666/1993.

5. Na aplicagédo de quaisquer sangdes previstas na legislagao, serdo garantidos ao PRESTADOR DE SERVICO o contraditério e a prévia defesa.

6. Na reincidéncia, as multas serdo cobradas em dobro.

s O cancelamento do ajustado, por culpa do PRESTADOR DE SERVICO, ensejara a aplicagdo de multa de 5% (cinco por cento), calculada sobre o valor total adjudicado ou do servigo

nao executado.

16. DISPOSIGOES GERAIS
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