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Aviso 07/11/2022 09:12:53

Prezadas Licitantes, favor atentarem-se aos itens da planilha de custos e formacdo de pregos, referentes a conta vinculada
deste E. Tribunal, conforme notas constantes nas paginas 59 e 60 do edital: SUBMODULO 2.1, ITEM “C”: Nota 4: Tendo
em vista que o RAT ajustado varia entre 0,50% a 6,00%, o calculo a ser aplicado no item “C” do submddulo 2.1 sera o
total da remuneragdo (Mddulo 1) x 21,21% x percentual total do Submddulo 2.2. Assim, a incidéncia varia de acordo
como RAT Ajustado da empresa. A base de cdlculo para verificagdo do percentual de incidéncia dos Encargos
Previdenciarios (GPS),Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribuicdes sobre o Subméddulo 2.1
(alinea C) estd em conformidade com o item 20.4.2 deste edital (Ato Regulamentar GP n.° 08/2014, que dispde sobre a
aplicagao da Resolugdo CNJ n.° 169/2013). ---------- MODULO 3, ITEM “E” - Nota 2: O percentual da multa do FGTS tem
como parametro, para fins de depdsito em conta vinculada, aquele indicado no subitem 20.4.2 deste Edital, qual
seja,4,36%. Este percentual incidente sobre a remuneracgdo, férias, 1/3 constitucional e 139 salario (Ato Regulamentar GP
n.° 08/2014, que dispde sobrea aplicagao da Resolugdo CNJ n.° 169/2013).
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QUESTIONAMENTO: Para a isonomia das propostas, o Plano de Saude, Plano Odontoldgico e Seguro de Vida constantes da
Convengao da categoria, deve ser considerado no custo? RESPOSTA: Conforme subitem 8.4.4.2.2 do edital, sempre se
exigira o cumprimento das convengées coletivas adotadas por cada licitante/contratante. --xx-- QUESTIONAMENTO: Em
relagdo aos Encargos Sociais, as empresas podem utilizar seu percentual dentro de sua realidade ou existe um percentual
minimo aceitavel? Caso seja fixo qual deverd ser seguido? RESPOSTA: Os encargos devem obedecer a legislagdo
trabalhista, previdenciaria e tributaria vigentes e demais disposicGes legais, inclusive as previstas na respectiva CCT
adotada, se for o caso. Caso a empresa utilize encargo social diverso dos normativos legais vigentes, devera enviar os
respectivos documentos comprobatérios, se for o caso. Vide item 6.4 do edital e seguintes. --xx-- QUESTIONAMENTO: O
estimado da contratagdo, tem como base de calculo o ano de 2021 ou 2022? RESPOSTA: Vide subitem 8.4.4.2.1 do edital.
--xX-- QUESTIONAMENTO: A licitante que apresentar base 2021 serd desclassificada? RESPOSTA - Conforme subitem
8.4.4.2.2 do edital, sempre se exigird o cumprimento das convengdes coletivas adotadas por cada licitante/contratante.
Por ébvio, devera sem apresentada a ultima CCT homologada/em vigéncia --xx-- QUESTIONAMENTO: Os encargos podem
ser conforme a realidade da licitante ou deve seguir um percentual fixo? Caso seja fixo qual deverd ser seguido?
RESPOSTA: Os encargos devem obedecer a legislagdo trabalhista, previdencidria e tributdria vigentes e demais
disposicOes legais, inclusive as previstas na respectiva CCT adotada, se for o caso. Caso a empresa utilize encargo social
diverso dos normativos legais vigentes, devera enviar os respectivos documentos comprobatorios, se for o caso. Vide item
6.4 do edital e seguintes. --xx-- QUESTIONAMENTO: Em relagdo ao momento atual mundial de Pandemia - Covid 19,
mesmo assim 0s servigos serdo executados em suas totalidades, ndo acontecendo assim reducdao de quadro dos
funcionarios? RESPOSTA: Os acréscimos e supressdes sao aqueles previstos na Lei n.° 8.666/93. Vide Anexo V, Minuta do
Contrato --xx-- QUESTIONAMENTO: Qual sera a escala de servigos dos funciondrios? Segunda a sexta ou segunda a
Domingo? RESPOSTA: Essa duvida podera ser sanada em leitura ao Edital e respectivos Anexos --xx-- QUESTIONAMENTO:
Qual a data prevista para o término do contrato atual? RESPOSTA: Conforme Estudos Técnicos Preliminares
disponibilizados no site deste E. Tribunal, “para que as vigéncias finalizem concomitantes aos demais contratos de
vigilancia armada em andamento no ambito deste E. TRT, a vigéncia da presente contratacdo devera ter inicio a partir da
assinatura do instrumento de contrato (com inicio da prestagdo dos servigos em até 20 dias) e término em 31/07/2024.”
Ainda, conforme item 6.10 do edital, o prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 120 (cento e vinte) dias, a contar
da data de sua apresentagdo. ---xx--- QUESTIONAMENTO: A licitante deve considerar a cobertura de refeicdo com outro
funcionario (almocista/jantista), pagamento de hora extra para o funciondrio ndo se ausentar do posto (art. 71) ou
revezamento entre os funcionarios do posto? RESPOSTA: Conforme consta no Termo de Referéncia, Anexo I ao Edital,
“independentemente da jornada de trabalho, todos os postos deverdao cumprir o intervalo intrajornada de acordo com o
artigo 71 da CLT, com uma hora para refeicdo e descanso. O periodo de intervalo ndo serd computado na duragdo do
trabalho. O cumprimento da intrajornada para refeigdo e descanso é obrigatéria em todos os postos, ficando a cargo do
Diretor/Fiscal responsavel o seu monitoramento e controle, em conformidade com a Legislacdo aplicavel.” --xx--
QUESTIONAMENTO: Caso a licitante deixe de considerar qualquer beneficio da CCT serd desclassificada? RESPOSTA:
Conforme subitem 8.4.4.2.2 do edital, sempre se exigird o cumprimento das convengdes coletivas adotadas por cada
licitante/contratante. --xx-- QUESTIONAMENTO: A licitante deve considerar adicional de insalubridade para alguma
funcao? Caso positivo qual funcdo e % devera ser utilizado? RESPOSTA: Conforme subitem 8.4.4.2.2 do edital, sempre se
exigira o cumprimento das convengdes coletivas adotadas por cada licitante/contratante. Necessario verificar na CCT
adotada pela empresa --xx-- QUESTIONAMENTO: Se a proposta for cadastrada acima do valor estimado a empresa sera
desclassificada? RESPOSTA: Ndo. A empresa podera participar da disputa de lances. Porém, caso a empresa seja a
arrematante, ndo sera possivel a adjudicacdo com valor acima do estimado em edital. ---xx--- QUESTIONAMENTO: Qual a
previsdo de inicio para o novo contrato? RESPOSTA: Conforme Estudos Técnicos Preliminares disponibilizados no site deste
E. Tribunal, “para que as vigéncias finalizem concomitantes aos demais contratos de vigilancia armada em andamento no
ambito deste E. TRT, a vigéncia da presente contratacdo devera ter inicio a partir da assinatura do instrumento de
contrato (com inicio da prestagdo dos servigos em até 20 dias) e término em 31/07/2024.” Ainda, conforme item 6.10 do
edital, o prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 120 (cento e vinte) dias, a contar da data de sua apresentacgao.
---xx--- QUESTIONAMENTO: Qual o nome da empresa atual prestadora dos servigos? RESPOSTA: Circunscrigdao I
(Campinas): Orpan - Organizacdo Panamericana de Seguranga Patrimonial Ltda. Circunscricdo IV (Ribeirdo Preto):
Worldwide Seguranca Eireli e Acoforte Seguranga e Vigilancia para as Unidades de Bebedouro, Cajuru, Cravinhos,
Ituverava, Mococa, Orlandia, Sdo Joaquim da Barra, Sdo José do Rio Pardo e Taquaritinga (postos que voltaram
recentemente a ter vigilancia). Circunscricdo V: Teixeira & Calado Seguranca Ltda e Acoforte Seguranca e Vigilancia para a
Unidade de Andradina (posto que voltou recentemente a ter vigilancia). --xx-- QUESTIONAMENTO: A retengdo no
faturamento serd por CONTA VINCULADA ou FATO GERADOR? RESPOSTA: Favor verificar na Minuta do Contrato, Anexo V
ao Edital. --xx-- QUESTIONAMENTO: Serdo aceitos Atestados de Capacidade Técnica de servigos terceirizados no geral
comprovando a quantidade de funcionarios estimado serdo aceitos (portaria, limpeza, recepgdo, mdo de obra e outros)?
RESPOSTA: Esclarecemos que a anadlise de documentos de habilitagdo do licitante melhor classificado se dard em
momento oportuno pelo pregoeiro e sua equipe de apoio, posteriormente a etapa de lances, em conformidade com as
disposiges em edital e jurisprudéncia do TCU.
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QUESTIONAMENTO: 1) VIGILANTE — MONITORAMENTO - Considerando o Termo de Referéncia item 1.2 e sabendo-se que
existem divergéncias nos saldrios entre vigilante monitor e vigilante operador de monitoramento. Quais destas fungdes é
objeto da contratacdo? RESPOSTA: Este E. Tribunal pretende contratar o Vigilante Monitor, uma vez que a operagao do
sistema CFTV é de responsabilidade dos Agentes de Policia Judicial (Servidores concursados). --xx-- QUESTIONAMENTO:
2) INTRAJORNADA - A planilha de composigao de custos determina o valor a ser considerado para intrajornada. Nosso
entendimento estd correto que as empresas estdo obrigadas a apresentarem estes calculos sem a justificativa de reserva
técnica ou aceitacdo de valores irrisérios? RESPOSTA: N3o é prevista a substituicdo do vigilante durante o periodo
intrajornada. --xx-- QUESTIONAMENTO: 3) CESTA BASICA - O pagamento da cesta basica, clausula 202 da CLT é de
carater obrigatério na contratagdo? RESPOSTA: Conforme subitem 8.4.4.2.2 do edital, sempre se exigird o cumprimento
das convengdes coletivas adotadas por cada licitante/contratante. Necessario verificar na CCT adotada pela empresa.
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4) QUANTIDADES - O Edital em seus itens 1.1, 1.1.1, 1.1.2 e 1.1.3 (115 postos)seus quantitativos diferem da somatoria
nos quantitativos do item 2 (90 postos) e também da proposta Anexo II, aparentemente do municipio de Campinas o que
impacta na quantidade final. RESPOSTA: Por favor, esclarecer. Deve ser considerado o nimero de postos consignados no
Item 4 do Termo de Referéncia - "Orgamento"”, onde constam os nimeros de postos e respectivos valores. Neste item
constam o valor final de cada Item e valor unitario e total dos subitens. Exemplo: VALOR MENSAL MAXIMO ESTIMADO -
ITEM 1 (R$) 740.232,64 VALOR MENSAL MAXIMO ESTIMADO - ITEM 2 (R$) 84.671,15 VALOR MENSAL MAXIMO
ESTIMADO - ITEM 3 (R$) 85.499,36
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